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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Godkendt

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 2: Drøftelse af kriterier for Idrætssamvirkets Materiale- og
Udviklingspulje

23/1697

Sagsresume
Idrætssamvirket skal drøfte kriterier for udmøntning af samvirkets Materiale- og Udviklingspulje i 2023.

Indstilling
Børn og Kultur indstiller, at:
 

Idrætssamvirket drøfter og beslutter hvordan de ønsker at udmønte puljen i 2023.

Sagsfremstilling
Idrætssamvirket ønskede på mødet i december en ny drøftelse af hvordan samvirket skal udmønte Materiale- og
Udviklingspuljen i 2023.
 
Med Idrætssamvirkets Materiale- og Udviklingspulje har samvirket mulighed for at påvirke og understøtte
udviklingstillæg i Idrætsforeningerne i Haderslev Kommune. Puljen er samtidig med til at synliggøre Idrætssamvirkets
arbejde og dialog med foreningerne.
Samvirket drøfter og beslutter, hvordan samvirket ønsker puljen udnyttet og udmøntet i 2023.
 
 
Følgende input kan indgå i drøftelsen:
 
-         Der kan oprettes en ansøgningsrunde, på den måde sikre man en god opmærksomhed på midlerne.
-         Har man kendskab til udviklingstiltag blandt idrætsforeningerne, som man ønsker at støtte i 2023?
-         Skal der laves ”særlige” kriterier?
-         Direkte støtte, hvor samvirket har mulighed for at støtte de foreninger, de er ude og besøge, hvis foreningen står
med et konkret problem?
-         Eventuelt opdeling af puljen i to. En hvor samvirket kan støtte en forening direkte og en hvor der laves en
ansøgningsrunde.
 
Til brug ved drøftelsen er der vedhæftet en kopi af ansøgningsblanketten som foreningerne skal udfylde, når de vil ansøge
puljen.
 
Bilag 1: Idrætssamvirkets Udviklingspulje - Ansøgningsblanket
 

Økonomiske forhold
Puljen udgør i 2023 92.000 kr.

Procedure
Idrætssamvirket 25. januar 2023

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Der foretages ingen ændringer i kriterierne for ansøgning til Idrætssamvirket Materiale- og Udviklingspulje.

Bilag

Idrætssamvirkets Udviklingspulje - Ansøgningsblanket

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 3: Behandling af ansøgning til Idrætssamvirkets Materiale- og
Udviklingspulje

23/1697

Sagsresume
Idræssamvirket skal behandle en ansøgning der er modtaget til samvirkets Materiale- og Udviklingspulje.

Indstilling
Børn og Kultur indstiller, at:
 

Idrætssamvirket behandler den indkomne ansøgning.

Sagsfremstilling
Idrætssamvirket har modtaget en ansøgning fra Haderslev Volleyball Klub der ansøger om støtte til kompetenceudvikling
af volleyballspillere som samarbejde med eksterne klubber og nationale forbund.
 
Se bilag 1: Haderslev Volleyballklub - ansøgning

Økonomiske forhold
Materiale- og Udviklingspuljen udgør 92.000 kr. i 2023.
 
Haderslev Volleyball Klub ansøger Idrætssamvirket om tilskud på 9.960 kr.
 
Bilag 2: Oversigt over ansøgninger 2023

Procedure
Idrætssamvirket den 25. januar 2023

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Ansøgning godkendt.

Bilag

Haderslev Volleyballklub - ansøgning

Oversigt over ansøgninger 2023

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 4: Lukket: Udpegning af prisvinder i forbindelse med Kultur- og
Fritids Award

22/10569

Lukket beslutning

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 5: Repræsentanter til udvælgelse af Årets Talent og Årets
Unglederpris

22/10569

Sagsresume
Samvirket skal udpege to repræsentanter, som har lyst til at være med til at udvælge de nominerede til Årets Talent og
Årets Unglederpris samt efterfølgende udpege vinderne i disse to kategorier.

Indstilling
Børn og Kultur indstiller, at:

Hvert samvirke udvælger to repræsentanter, der med interesse vil deltage i 2 møder omkring udpegning af
nominerede og vindere af priserne Årets Talent og Årets Ungleder Pris.

Sagsfremstilling
Idræt, Kultur og Fritids Award afholdes i år den 29. marts 2023. I den forbindelse er der foretaget opdateringer i forhold
til kriterierne for de enkelte priser.
Det betyder at udvælgelse af nominerede samt udpegning af vinderne til Årets Talent og Årets Ungleder Pris, nu sker i et
samarbejde mellem de 3 samvirkere og Talentcenteret.

Procedure
Idrætssamvirket den 25. januar 2023
Kultursamvirket den 12. januar 2023
Fritidssamvirket den 17. januar 2023

Beslutning i Kultursamvirket den 12-01-2023
Kiss Billing blev valgt til at repræsentere Kultursamvirket ved udvælgelse af Årets Talent og Årest Unglederpris.

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Teis Melcher og Johny Gramberg deltager fra Idrætssamvirket i udvælgelsen af Årets Talent og Årets Unglederpris.

Afbud Karin Sand Hansen,  Anne Skovby



Punkt 6: Drøftelse af guide til samvirkernes arbejde med Handleplaner -
Kultur og Fritidspolitik

22/377

Sagsresume
Når Kultur- og Fritidspolitikken er godkendt, har samvirkerne et forestående arbejde med at udarbejde handleplaner på
deres område. Til dette arbejde har Kultur- og Fritid udarbejdet en guide, der har til formål at hjælpe samvirkerne i deres
arbejde med at udarbejde handleplaner og give ensretning på tværs af samvirkerne.

Indstilling
Børn og Kultur indstiller, at
 
-         Samvirkerne drøfter om de kan se Guiden som et arbejdsredskab til arbejdet med handleplaner  

Sagsfremstilling
Når Kultur- og Fritidspolitikken er godkendt, har samvirkerne et forestående arbejde med at udarbejde handleplaner på
deres område. Til dette arbejde har Kultur- og Fritid udarbejdet en guide, der har til formål at hjælpe samvirkerne i deres
arbejde og give en ensretning på tværs af samvirkerne.
 
Samvirkerne skal i korte træk drøfte, om de kan se vedhæftede guide som et arbejdsredskab til deres videre arbejde med
handleplaner på deres område under Kultur- og Fritidspolitikken.

Procedure
-         Idrætssamvirket 25. januar 2023

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Idrætssamvirket godkender guiden med følgende kommentar:

Guiden er et rigtig godt arbejdsredskab, som samvirket kan se sig selv arbejde med.
Samvirket ønkser at arbejde med handleplanerne i særskilte møder eller en temadag.
Det er vigtigt at samvirket får involveret foreninger, foreningsledere eller lignende i arbejdet med handleplanerne.

Bilag

Guide til handleplaner: Kultur og Fritidspolitikken 2022

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 7: Drøftelse af spørgeskema om administrative udfordringer for
foreningslivet på kultur- og fritidsområdet.

22/23411

Sagsresume
Kultur- og Fritidsudvalget i Haderslev Kommune har igangsat en spørgeskemaundersøgelse af om administrative opgaver
opleves som en udfordring for foreningslivet på kultur- og fritidsområdet i kommunen. Foruden administrative opgaver
undersøger spørgeskemaet også foreningernes kendskab til samvirkerne.
 
Samvirkerne skal drøfte spørgeskemaets indhold og komme med eventuelle forslag til tilføjelser eller ændringer i
spørgeskemaet inden det fremsendes til foreningerne.

Indstilling
Børn og Kultur indstiller, at
 
-         Samvirket drøfter spørgeskemaets indhold.
-         Samvirket overvejer input til tilføjelser.

Sagsfremstilling
I september 2022 besluttede Økonomiudvalget at sætte fokus på afbureaukratisering i Haderslev Kommune. De anbefaler
at borgerne inddrages i processen.
 
Kultur- og Fritidsudvalget besluttede på deres møde 14. november 2022 at igangsætte en undersøgelse af om
administrative opgaver opleves som en udfordring for foreningslivet på kultur- og fritidsområdet. Undersøgelsen skal vise
om lempelser på det administrative område er relevant for foreningslivet i kommunen. Derudover undersøger
spørgeskemaet også foreningernes kendskab til samvirkerne.
 
Undersøgelsen er lavet som en spørgeskemaundersøgelse. Se første udgave af spørgeskemaundersøgelsen i bilag 1.
Samvirkerne inviteres til at komme med input til dette.
 
Det forventes at spørgeskemaet udsendes til foreningslivet primo april 2023. Udvalget orienteres om rapportens resultater
og anbefalinger på deres møde i juni 2023. Samvirkerne orienteres på deres møder i august måned. Efterfølgende
igangsættes en proces, hvor forvaltning og samvirker arbejder videre med rapportens anbefalinger. Se den forventede
proces- og tidsplan for undersøgelsen i bilag 2.

Procedure

Kultursamvirket 12. januar 2023
Fritidssamvirket 23. januar 2023
Idrætssamvirket 25. januar 2023
Museums- og Arkivsamvirket 13.  februar 2023

Beslutning i Kultursamvirket den 12-01-2023
Drøftet.
 
Samvirket kom med en række inputs til spørgeskemaet. Samvirket ser frem til at se resultatet af
spørgeskemaundersøgelse.

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Idrætssamvirket har følgende kommentar til spørgeskemaet:

Skemaet skal være elektronisk og det er vigtigt at gøre en stor indsats for at få en høj svarprocent.
Kunne man lave en kort beskrivelse af hvad administrativt arbejde egentlig er, eller hvad der menes med det.
Hvad skal det bruges til?
Undersøges der også om Conventus virker efter hensigten?

Bilag

Bilag 1: Første udkast til spørgeskema om administrative udfordringer forforeningslivet i Haderslev Kommune



Bilag 2: Proces plan for spørgeskemaundersøgelse

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen



Punkt 8: Orientering fra formand, medlemmer samt forvaltning

20/16836

Sagsfremstilling
Orientering fra:
 
Formand:
 
 
Medlemmer:
 
 
Forvaltning:
 
-         Bilag 1. Orientering omkring processen for flytning af foreninger på Buegade.

Procedure
Idrætssamvirket 25. januar 2023

Beslutning i Idrætssamvirket den 25-01-2023
Formand:
 
Har deltaget i nytårskur for Kolding Idrætsråd. En drøftelse omkring det de har nået i mål med indenfor idrætten i 2022 og
hvad de gerne vil med idrætten i 2023. Måske man kunne lave noget lignende i Haderslev til næste år.
 
Fællesrådet holder Fundraising aften for alle foreninger i Haderslev Kommuner den 26. januar kl 19. i rådhussalen. Knap
70 tilmeldte.
 
Den 31. januar deltager Svend-Aage ved fodboldmødet i Vojens hvor der blandt andet skal drøftes booking af
kunstgræsbaner, besøg af foreningskonsulenten, kort om Idrætssamvirket og så får fodboldklubberne mulighed for at
drøfte indhold til en ny velfærdsalliance med DBU.
 
Medlemmer:
 
Teis har modtaget en mail fra Forum Vojens omkring rekruttering af frivillige hjælpere ved arrangementer. Han opfordrer
til at den behandles som en sag på næstkomne møder, hvilket samvirket bifalder.
 
Forvaltningen:
 
Orienterede kort om processen omkring flytning af foreninger fra Buegade.
 
 
 

Bilag

Orientering omkring processen med flytning af foreninger fra Buegade

Afbud Karin Sand Hansen,  Anne Skovby



Punkt 9: Eventuelt

Afbud Anne Skovby, Karin Sand Hansen
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