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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at

e dagsordenen godkendes.

Procedure
Organisations- og Beredskabsudvalget den 3. februar 2026.
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Godkendt



Introduktion - IT og digitalisering

Sagsresume
Introduktion til IT- og digitaliseringsomradet.

Formalet er at give Organisations- og Beredskabsudvalget en grundlaeggende og feelles
forstaelse af de strategiske omrader, som udvalget kommer til at beskaeftige sig med i forhold
til digitalisering, informationssikkerhed og cybersikkerhed samt etablering af feelleskommunale
IT-driftsorganisationer.

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice og Chefen for IT og Digitalisering deltager i
punktet.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

| forleengelse af Organisations- og Beredskabsudvalgets drgftelse og godkendelse den 13.
januar 2026 (sag 3) af plan for introduktion til udvalgets omrade og opgaver gives pa dette
mgade en grundig introduktion til IT- og digitaliseringsomradet.

Introduktionen skal understatte udvalgets afseet for at varetage forvaltningen af Haderslev
Kommunes strategiske opgaver med Digitalisering, Informationssikkerhed og Cybersikkerhed
samt etablering af faelleskommunale IT-driftsorganisationer jf. Styrelsesvedtaegten for
Haderslev Kommune. Jf. Kompetenceplanen er det strategiske arbejde med Digitalisering,
informationssikkerhed, cybersikkerhed og feelleskommunal IT-drift forankret i Organisations- og
Beredskabsudvalget.

Bilag 1: Haderslev Kommunes digitaliseringsstrategi
Bilag 2: Strategi for awareness i Haderslev Kommune
Bilag 3: Informationssikkerhedspolitik.
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Taget til efterretning




Etablering af tvaeerkommunalt IT-samarbejde

Sagsresume

For at styrke cybersikkerheden skal kommunerne senest den 1. januar 2027 have etableret sig
i 4-5 feelles lgsninger for server- og netvaerksdrift med geografisk udgangspunkt i de fire
regioner. Derfor vil der i 2026 vaere en raekke politiske beslutninger, der skal lede til dette, som
Organisations- og Beredskabsudvalget her orienteres om.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringen og kommunerne blev i forbindelse med @konomiaftalen for 2026 (se JA26-bilag
punkt 7) enige om, at kommunerne vil etablere sig i 4-5 tvaerkommunale IT-
serviceorganisationer, omhandlede server og netveerk. Formalet er at @ge cybersikkerheden
pa baggrund af den stadig mere komplekse cybertrussel mod kommunerne. Derudover kan det
vaere med til at afhjeelpe rekrutteringsudfordringer.

Server og netveerk er en delmeengde af de kommunale IT-opgaver, der grundlzeggende kan
opdeles i basis-IT og applikations-IT, hvor server og netveerk hgrer til basis-IT.

Styrende for samarbejdet om server og netvaerk er, at det bade skal styrke cybersikkerheden
og samtidig fastholde plads til lokalt politisk prioriteringsrum.

Processen ifalge JA26 er, at
- kommunerne senest d. 1. januar 2027 vil etablere sig i 4-5 tvaerkommunale samarbejder
med geografisk udgangspunkt i de fire regioner
- enhederne vil inden udgangen af 2027 overtage kommunernes drift af server- og
netveerksinfrastruktur.
Der er ifalge @A26 en ambition om, at enhederne vil overtage driften af de gvrige basis-IT-
opgaver frem mod 2030.

Det kraever en raekke beslutninger i 2026 for at samarbejdet er etableret 1. januar 2027. Der vil
i 2026 som minimum vaere to beslutningsrunder. Fgrste beslutningsrunde vil veere i lgbet af de
kommende maneder og vil forventeligt omhandle:

1. Samarbejdskommuner: Beslutning om den gruppe af andre kommuner, som kommunen
skal indga IT-samarbejde med.

2. Samarbejdsform: Stillingtagen til om samarbejdet f.eks. skal veere aftalebaseret eller
oprettelse af ny organisation.

3. Transitionssamarbejde: Beslutning om at etablere og indga i et feelles kommunalt



transitionssamarbejde, der skal foresta arbejdet med at sikre etablering af samarbejdet
og planlaegge transitionen.

4. Opgavesnit: Beslutning om hvilke IT-opgaver samarbejdet skal omhandle.

En anden beslutningsrunde forventes i august eller september 2026.

Tidsplanerne vil ogsa blive praesenteret pa madet.

@konomiske forhold

De gkonomiske forhold er pa nuveaerende tidspunkt uafklaret. Der forventes investeringer for at
folge ambitionen om at @ge cybersikkerheden.
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Kommissorier til budgetanalyser

Sagsresume
Orientering om kommissorier til budgetanalyser.

Arbejdet med at udarbejde kommissorier til budgetanalyser er i valgperioden 2026-2029
forankret i Organisations- og Beredskabsudvalget. | denne sag orienteres udvalget om
kommissorier, som er udarbejdet i forleengelse af Budgetforlig 2026-2029 og godkendt af det
tidligere gskonomiudvalg den 9. december 2025.

@konomichefen deltager under punktet.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budgetforlig 2026-2029 er der besluttet seks budgetanalyser.
Budgetanalyserne skal bidrage til at skabe raderum pa bade kort og langt sigt, herunder at
sikre kommunalbestyrelsen gkonomisk handlerum i kommende budgetforhandlinger.

Et vigtigt element i budgetanalyserne er derfor at komme med forslag til realisering af et
eventuelt raderum.

Det tidligere @konomiudvalg har den 9. december 2025 (sag 220) godkendt kommissorier til
hver af de seks budgetanalyser. Kommissorierne definerer formal, fokusomrader, organisering,
leverancer og tidsplan for arbejdet med analyser af henholdsvis:

o Dagtilbud: Udgifter til dagtilbud pr. 0-5-arig

e Udsatte voksne og handicap: Udvikling i udgifter til herberger

¢ Sundhed: Driftsudgifter til hjiemmesygepleje

o Beskaeftigelse: Andel tidligere dagpengemodtagere i selvforsargelse efter 12 maneder
o Beskeeftigelse: Andel af borgere med andre problemer end ledighed

o Beskeeftigelse: Andel af fleksjobvisiterede, som har faet et fleksjob.

Budgetanalyserne udarbejdes i foraret 2026 med afrapportering ved kommunalbestyrelsens
budgetseminar den 10. september 2026. Resultaterne kan indga i det supplerende budget
2027-2030, og vil blive forelagt Organisations- og Beredskabsudvalget og @konomiudvalget
inden Kommunalbestyrelsens 1. behandling af budgettet.



Dagsordenspunkt 220 fra det tidligere gkonomiudvalgs mgde 9. december 2025 og de seks
kommissorie-tekster fremgar af Bilag 1-7.
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Kontaktudvalg for Beredskabsplanlaegning

Sagsresume
Orientering om Kontaktudvalget for Beredskabsplanlzegning i Haderslev Kommune.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

| denne sag orienteres Organisations- og Beredskabsudvalget om Kontaktudvalget for
Beredskabsplanlaegning i Haderslev Kommune og om udvalgets naeste mgde.

| henhold til tillaeg til "Samarbejdsaftale mellem Brand og Redning S@nderjylland og Hadersleyv,
Aabenraa og Tgnder Kommuner” (se Bilag 1) er der for hver kommune nedsat et
kontaktudvalg for ajourfaring og afprgvning af kommunens beredskabsplaner.

Udvalget magdes mindst én gang arligt for at drafte og afklare:

o Status for planer og behov for nye planer
e Behov for gvelser

e Risikostyring ift. Brand og Redning Senderjylland.

Kontaktudvalget er sammensat saledes, at den generelle beredskabsplan (Beredskabsloven
§25), Sundhedsberedskabsplanen (Sundhedsloven §210), Strandrensningsplanen
(Havmiljgloven §35) samt kommunens oversvgmmelsesplan er daekket. Jf. Haderslev
Kommunes generelle beredskabsplan (se Bilag 2) er udvalget repraesenteret ved Direktaren
for Teknik og Klima samt ansvarlige fagchefer for hhv. Plan og Byg, Drift og Anlzeg, Klima og
Milja, Senior og Rehabilitering samt Kultur og Fritid.

Kontaktudvalget for Haderslev Kommune mgdes naeste gang den 16. februar 2026.
Organisations- og Beredskabsudvalget vil efterfglgende blive orienteret om referatet fra mgdet.
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Gensidig orientering

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at

e punktet draftes.
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Underskriftsside

Sagsresume

Organisations- og Beredskabsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
skal hvert udvalgsmedlem underskrive ved at trykke Godkend.

Procedure
Organisations- og Beredskabsudvalget den 3. februar 2026.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse

