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Punkt 82: Godkendelse af dagsorden

21/24857

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Godkendt.



Punkt 83: Status på Strategisk-fysisk udviklingsplan for Aarø

22/2221

Sagsindhold

Status på den strategisk-fysiske udviklingsplan for Aarø. Tilbud på rådgiveropgaven indhentes ultimo august/primo
september, og selve planarbejdet starter i november. Planudarbejdelsen påregnes at vare i 6 måneder.

 

Konsulent Maria Aaen fra Dansk Kyst- og Naturturisme deltager på mødet sammen med chef for Plan og Byg Kent
Skovfoged.

Sagsfremstilling

Den 8. marts 2022 besluttede Vækst- og Udviklingsudvalget at indgå et samarbejde med Dansk Kyst- og Naturturisme om
udarbejdelsen af en strategisk-fysisk udviklingsplan for Aarø. Herefter fandt Økonomiudvalget finansieringen af
Haderslev Kommune på 250.000 kr. ud af projektets samlede budget på 1.050.000 kr.

 

I forlængelse af beslutningen om at indgå samarbejde med Dansk Kyst- og Naturturisme har der været afholdt det første
indledende møde med besigtigelse på Aarø.

 

Tilbud på rådgiveropgaven indhentes ultimo august/primo september. Det vil således være muligt, at de valgte rådgivere
kan få et realistisk indtryk af øen i turistsæsonen. Det tidsmæssige oplæg er, at selve planarbejdet starter i november, i
forlængelse af politisk orientering og administrativ sagsbehandling af henholdsvis Visionsplan og havneprojekt i oktober
måned. Planudarbejdelsen påregnes at vare i 6 måneder, se tidsplanen i bilaget.

 

Haderslev Kommune har forpligtet sig til at deltage på såvel det strategiske som det udførende niveau i planprocessen.
Forvaltningen deltager i den overordnede styregruppe såvel som diverse arbejdsgrupper. Vækst- og Udviklingsudvalget er
det ansvarlige politiske udvalg for projektet og vil løbende blive inddraget. 

 

Konsulent Maria Aaen fra Dansk Kyst- og Naturturisme vil deltage på mødet og fortælle om deres organisation, og
arbejde med strategisk turismeplanlægning med udgangspunkt i erfaringer fra andre geografier. På mødet deltager også
chef for Plan og Byg Kent Skovfoged.

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at 

orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Tidsplan



Punkt 84: Status på bosætning og analyser om udviklingen i land og by

21/974

Sagsindhold

På baggrund af nye data får Vækst- og Udviklingsudvalget en status på bosætningen i Haderslev Kommune. Formålet er
at følge udviklingen i forhold til ambitionen om +500 indbyggere i 2030.

 

Overordnet set er indbyggertallet steget med 284 borgere siden 1. januar 2021. Denne fremgang skyldes primært
tilgangen af ukrainske flygtninge.

 

Region Syddanmark har udarbejdet to analyser, der også bidrager med viden om udviklingen i land og by.

 

På udvalgsmødet præsenterer Direktør Karina Kisum Jensen status på bosætning og relevante resultater i de to analyser.

 

Udvalget bedes overveje, hvilke pointer fra statussen og de to analyser, der bør inddrages i forhold til udarbejdelse af
bosætningspolitikken.

Sagsfremstilling

Vækst- og Udviklingsudvalget får løbende en status på bosætningen i Haderslev Kommune. I marts måned blev Vækst-
og Udviklingsudvalget senest præsenteret for status på bosætningen i Haderslev Kommune.

 

Nye data

Data er nu opdateret, og de vigtigste tal og indikatorer på udviklingen er samlet i bilag 1. Opgørelsen viser at:

Indbyggertallet er vokset med 284 siden 2021
Fremgangen i befolkningstallet skyldes primært, at der er kommet mange ukrainske flygtninge. Pr. 3/7/2022 var der
314 ukrainere i Haderslev Kommune, som har opholdstilladelse efter særloven.
I løbet af det seneste år har der været 767 flere indrejste end udrejste (positiv ind/udrejsebalance). De fleste kommer
fra Ukraine og Tyskland
Der har i løbet af det seneste år været 214 færre fødte end døde (negativ fødselsbalance)
Der har i løbet af det seneste år været 300 flere fraflyttere end tilflyttere til andre kommuner i Danmark (negativ
flyttebalance)
Vojens og Gram er siden 2021 vokset med henholdsvis 0,8 pct. og 0,6 pct. Indbyggertallet i Haderslev by er faldet
med -0,1%

 

To analyser om udviklingen i land og by

Region Syddanmark har lavet to analyser om udviklingen i land og by. Analyserne indeholder viden, der kan være nyttig
for arbejdet med at øge bosætningen i Haderslev Kommune, herunder arbejdet med en ny bosætningspolitik og en ny
planstrategi.

 

Analysen ”Det attraktive liv i landdistrikterne” (link: Det attraktive liv i landdistrikterne) belyser dels den kvantitative
udvikling i landdistrikterne og i byer under 3.000 indbyggere. Foruden den statistiske analyse er der lavet en
spørgeskemaundersøgelse om, hvad der kan få borgerne til at føle sig knyttet til deres lokalområde. Analysen peger på, at

https://regionsyddanmark.dk/media/dg3lifdo/det-attraktive-liv-i-landdistrikterne-tilg%C3%A6ngelig.pdf


tilknytning til et område kan betyde, at man er mindre tilbøjelig til at flytte væk. Tilknytning kommer bl.a. gennem
fællesskab, nære relationer, sociale arrangementer mv.

 

Region Syddanmark har også udarbejdet en analyse af de mindre byer (2.000-5.000 indbyggere) (link: De mindre byer i
Syddanmark), og der er opgørelser af bl.a. salgspriser, uddannelsesniveau, befolkningsudvikling, servicetilbud, butikker
og arbejdspladser. Gram indgår i denne analyse og den kategoriseres i analysen som en stærk bosætningsby. Analysen
peger bl.a. på, at Gram har haft en stigning i befolkningstallet på 4 pct. fra 2010-2020.

 

Status på bosætning samt de to analyser vil indgå i det videre arbejde med bosætningspolitikken og i arbejdet med
planstrategien.

På junimødet blev udvalget præsenteret for hovedelementerne i en kommende bosætningspolitik. Første udkast til
bosætningspolitik præsenteres på udvalgsmødet i september 2022.

 

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

udvalget drøfter, hvilke pointer fra statussen og de to analyser, der bør inddrages i forhold til udarbejdelse af
bosætningspolitikken.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Udvalget anbefalede, at analyserne indgår i arbejdet med Bosætningspolitikken sammen med anbefalingerne fra Råd for
Bosætning.

Bilag

Bosætning - Status - VUU og LBU - August 2022

https://regionsyddanmark.dk/media/0jhdw0m3/de-mindre-byer-tilg%C3%A6ngelig-0803.pdf
https://regionsyddanmark.dk/media/0jhdw0m3/de-mindre-byer-tilg%C3%A6ngelig-0803.pdf


Punkt 85: Introtur for Forsvaret for styrket bosætning og rekruttering

22/14902

Sagsindhold

Haderslev Kommune inviterer i samarbejde med F35 Fighter Wing Skrydstrup, Slesvigske Fodregiment og
Beredskabsstyrelsen Sydjylland kommende personel i de tre enheder på to-dages introduktionstur. Arrangementet vil
foregå den 16.-17. september 2022. Formålet er at styrke rekruttering, fastholdelse og bosætning.

Sagsfremstilling

Forsvarets enheder i Haderslev Kommune ønsker at være bedre til at rekruttere og fastholde militært og civilt personel.
Forsvaret har udsigt til at skulle rekruttere ekstra mange de kommende år pga. forsvarsforliget og nogle aktuelle
personalegrupper, hvor mange står overfor at gå på pension.

 

Erfaringer viser, at der er væsentligt bedre muligheder for at fastholde personale længere, hvis de bor i lokalområdet.
Samtidig ønsker Haderslev Kommune flere borgere bosat i kommunen.

 

Med udgangspunkt i de fælles interesser har Haderslev Kommune, F35 Fighter Wing Skrydstrup, Slesvigske Fodregiment
og Beredskabsstyrelsen Sydjylland været i dialog om, hvordan et tættere samarbejde kan styrke Forsvarets
rekrutteringsindsats og få flere borgere til at bosætte sig i kommunen.

 

På baggrund af succesrige erfaringer fra Varde er det aftalt at afholde en kick off weekend for kommende ansatte fra
Forsvarets tre enheder for at vise de mange styrker, som Haderslev Kommune byder på.

 

Relevant personel som skal gøre tjeneste i de tre enheder i Haderslev Kommune er blevet tilbudt en to-tages introtur
sammen med deres partner. Her er der lejlighed til at fortælle om fordelene ved at bo i Haderslev Kommune. Turen
afholdes den 16.-17. september 2022, samtidig med afholdelsen af VM i Mountainbike 2022.

 

Der er sammensat et varieret program for dagene. Deltagerne besøger en tilflytterfamilie i Styding, Børnehaven
Hulahoppen i Vojens, Gram Slot, Erlev Skole, Beredskabsstyrelsen, en rundtur på Årø, kasernen, Haderslev havn og
centrum, samt Mountainbike VM. Deltagerne vises rundt i bus, bl.a. sammen med en ejendomsmægler for at gætte
huspriser, og overnatter fredag til lørdag på Hotel Norden.

 

Kick-off weekenden har særligt fokus på partnere til kommende personel, da erfaringer viser, at det er vigtigt også at
inddrage partnerne, hvis man vil lykkes med at få et par til at bosætte sig. Af samme grund deltager kommunens nye
employer branding konsulent på begge dage.

 

I alt deltager 37 personer på turen, inkl. repræsentanter fra Forsvarets tre enheder og Haderslev Kommune, som vil
evaluere på, om initiativet bliver en succes, og om det skal afholdes igen.

 

Bosætningskonsulenten er ansvarlig koordinator på de to dage.

Procedure



Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Program for Kick off Weekend 16.-17. sep 2022



Punkt 86: Ny informationsdag for potentielle tyske tilflyttere

22/14902

Sagsindhold

Haderslev Kommune afholder en ny informationsdag for tyskere i starten af oktober 2022. Arrangementet afholdes i
samarbejde med lokale aktører og har til formål at styrke bosætningen i kommunen.

Sagsfremstilling

Haderslev Kommune oplever i disse måneder stor interesse fra tyske borgere, der afsøger mulighederne for at bosætte sig
nord for den dansk-tyske grænse. Samtidig efterspørger lokale virksomheder kvalificeret arbejdskraft.

 

Som en del af bosætningsindsatsen afholdte kommunen i samarbejde med en række relevante samarbejdspartnere en
informationsdag for tyskere den 23. maj 2022.

 

Informationsdagen er blevet evalueret, og kommunens bosætningskonsulent oplever fortsat god interesse fra tyskere, der
er interesserede i at bosætte sig. Derfor arrangeres en ny informationsdag i efteråret, forventeligt omkring den 1. oktober
2022.

 

Programmet for informationsdagen i oktober tager udgangspunkt i arrangement i maj måned, dog med en række
tilpasninger ud fra erfaringerne fra det første arrangement. Programmet for informationsdagen den 23. maj 2022 er
vedlagt til orientering.

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Informationstreffen am 23. mai



Punkt 87: Lokal turismeindsats fra 2023

22/14183

Sagsindhold

I den nuværende samarbejdsaftale med Haderslev Erhvervsråd (HER) indgår det, at HER driver turismeaktiviteterne i
Visit Haderslev. Haderslev Kommune er også en del af Destination Sønderjylland, der arbejder med turisme i hele det
sønderjyske område.

 

På baggrund af en lovændring i 2019 skal udvalget beslutte, hvad der skal ske med Visit Haderslev fra 1. januar 2023, og
hvem der skal stå for at drive det.

 

På dette møde får udvalget en indledende orientering om turismeområdet. Udvalget forelægges også et udkast til
procesplan med henblik på, at der i efteråret træffes beslutning om den fremadrettede varetagelse af turismeområdet.

Sagsfremstilling

I 2019 trådte en ny lov om erhvervsfremme i kraft. Loven berører også turismeområdet. Formålet er at forenkle indsatsen
for erhvervsfremme og turismefremme med færre overlappende aktiviteter og aktører. På turismeområdet er der fokus på
at konsolidere tværkommunale destinationsselskaber til at varetage den lokale turismeindsats.

 

I lovforslaget ligger der en forventning om en forenkling af indsatserne, så nogle opgaver ikke længere skal gøres to
steder, og skabe en tydelig opgave- og ansvarsfordeling.

 

Haderslev Kommune har på nuværende tidspunkt to operatører på turismeområdet. Den ene er Destination Sønderjylland,
der er et destinationsselskab for de fire sønderjyske kommuner. Haderslev Kommune betaler årligt 1,920 mio. kr. til
destinationen.

 

Destination Sønderjylland har kontor i Sønderborg og arbejder derfra med:

Udvikling af det sønderjyske turistprodukt
Markedsføring af det sønderjyske turistprodukt nationalt og internationalt
Den fælles bookingportal.

 

Den anden operatør er HER, der pt. modtager årligt 0,850 mio. kr. for at drive Visit Haderslev. Midlerne går til:

Drive og supportere 16 infopoints rundt i Haderslev Kommune, hvoraf 7 er bemandede i form af de personer, der
allerede er ansat ved det enkelte infopoint, fx på Gram Slot
Besvare telefonopkald
Udarbejde turismemateriale og markedsføre events og turismeaktiviteter i Haderslev Kommune
To medarbejdere.

 

Aftalen med HER ophører som udgangspunkt ved udgangen af 2022. Udvalget skal i løbet af efteråret 2022 beslutte,
hvem der skal drive indsatserne i Visit Haderslev.

 



Haderslev Erhvervsråd og Destination Sønderjylland har i 2021 fremsat et forslag til en fremtidig arbejdsdeling. Forslaget
er vedlagt som bilag og går ud på, at Destinationen overtager den opgave som HER pt. har med Visit Haderslev. På
baggrund af den nye samarbejdsaftale med HER fra 2023 er der behov for at opdatere dette forslag.

 

Med henblik på at træffe beslutning om den fremtidige lokale turismeindsats foreslås følgende procesplan:

9. august: Indledende orientering om turisme
6. september: Dialogmøde med HER og Destination Sønderjylland. Herefter drøftelse i udvalget
11. oktober: Udvalget træffer beslutning om varetagelse af den fremtidige lokale turismeindsats

 

Ser man på de andre kommuner i Sydjylland, varetages opgaverne på forskellig vis. Nogle kommuner varetager
opgaverne selv, andre lægger det hele hos destinationsselskaberne, mens nogle har lavet en fordeling mellem destination
og erhvervsråd.

 

Destination Sønderjylland har indgået ekstra aftaler med henholdsvis Aabenraa og Sønderborg kommuner om
turismeservice i de to respektive kommuner.

 

Udvalget bedes tage stilling til, om der skal holdes ét samlet dialogmøde mellem HER, Destination Sønderjylland og
Vækst- og Udviklingsudvalget, eller om udvalget ønsker to separate møder med hver af de to aktører.

 

Vækstkonsulent Filip Sand Dalengaard holder oplæg på mødet. 

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

udvalget vedtager en procesplan, herunder om udvalget ønsker separate eller fælles dialogmøde med HER og
Destination Sønderjylland.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Udvalget ønsker en temadag med fokus på turismeindsatsen i Haderslev Kommune.

 

Efterfølgende inviteres HER og Destination Sønderjylland med på udvalgsmøde på hvert sit punkt.

 

 

Bilag

Forslag til fordeling af asnvar fra HER og DSSJ i 2021



Punkt 88: Status på strategisk udviklingsplan for Vojens bymidte

22/1990

Sagsindhold

Vækst- og Udviklingsudvalget orienteres om status på arbejdet, resultatet af den indledende analysefase samt det videre
forløb for projekt Levende bymidte i Vojens. Herudover er Haderslev Kommunes interessetilkendegivelse om at deltage i
en særlig forsøgsordning med frie bymidter ikke blevet udvalgt.

Sagsfremstilling

Vækst- og Udviklingsudvalget besluttede den 9. februar 2022 at igangsætte udarbejdelsen af en strategisk udviklingsplan
for Vojens bymidte. Planen udarbejdes i samarbejde med Forum Vojens. Arbejdet tager afsæt i masterplanen ”Vi Vil
Vojens” udarbejdet af Forum Vojens og forholder sig til Kommunalbestyrelsens ambitioner for vækst og velfærd. En
strategisk prioriteret indsats for kommunens bymidter skal medvirke til at realisere vækstmålene.

 

Projektet indgår i et af de initiativer, som Indenrigs- og Boligministeriet har igangsat som led i udmøntningen af aftalen
om Mere Liv i bymidter og landdistrikter, hvor Vojens er udvalgt som testby til at afprøve og evaluere anbefalinger og
værktøjer fra det Partnerskab for levende bymidter, som ministeriet har nedsat.

 

Projektet, der skal resultere i en strategisk udviklingsplan for Vojens er inddelt i tre faser og udviklingsplanen forventes
fremlagt til vedtagelse i december 2022.

 

Fase 1 Analyse (februar – juli 2022)

I projektets første fase har Teknik og Klima gennemgået indholdet af masterplanen Vi Vil Vojens og fastlagt tilgang og
proces for projektet. Der er valgt rådgiverteam, og i samarbejde med disse har Teknik og Klima analyseret på bymidtens
udfordringer og potentialer. Dette er gjort med afsæt i input fra fokusmøder med aktører i byen, input fra styregruppen,
analyse af relevant data samt besigtigelser. Herudover er der, som en første afprøvning, lavet aftale med DSB Ejendomme
om leje af lokale på Vojens Banegård, til etablering af bystuen/mødestedet Næste Station.

 

Fase 2 Konceptudvikling (juli – oktober)

I denne fase skal den strategiske overligger for udviklingen af byen konkretiseres, og der skal udpeges fokusområder,
omdannelsespotentialer og efterfølgende projekter. For at vurdere på aktøropbakningen til de konkrete initiativer og
projekter, skal der igangsættes en række afprøvninger. Afprøvningerne vil dels være konkrete 1:1 eksperimenter i
byrummet og dels have mere organisatorisk karakter.

 

Fase 3 Færdiggørelse (oktober – december)

Her færdiggøres udviklingsplanen, der evalueres på de konkrete afprøvninger og holdes møder med relevante aktører med
henblik på at sikre igangsætning af udviklingsplanens efterfølgende handlinger.

 

Interessetilkendegivelse

Indenrigs- og Boligministeriet har inviteret landets kommuner til at indsende en interessetilkendegivelse om deltagelse i
en forsøgsordning med frie bymidter. På baggrund af beslutning i Vækst- og udviklingsudvalget den 5.april 2022 har
Teknik og Klima fremsendt en interessetilkendegivelse med fokus på en kobling mellem sundhed og byudvikling.

 



Partierne bag aftalen har efterfølgende vurderet alle interessetilkendegivelser, og Vojens er ikke udvalgt til at indgå i
forsøgsordningen. Det betyder, at Haderslev Kommune ikke får mulighed for at søge om fritagelse fra lovgivning
indenfor emner, der kan relateres til udvikling af bymidten. Der vil fortsat være mulighed for at følge erfaringerne fra de
udvalgte frikommuner og søge de ordinære byfornyelsespuljer, som forventes lanceret i efteråret 2022.

 

Teknik og klima afsøger, hvilke muligheder der herudover kan være for ekstern medfinansiering af indsatser, der tager
afsæt i arbejdet med den strategiske udviklingsplan.

 

Udvalget får på mødet en orientering om status på projektet.

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.



Punkt 89: Afprøvninger i Vojens bymidte og godkendelse af anlægsbevilling

22/1990

Sagsindhold

Som en del af arbejdet med den strategiske udviklingsplan for Vojens bymidte igangsættes en række afprøvninger og
aktiviteter i samarbejde med byens aktører.

 

Projektets styregruppe anbefaler, at Vækst- og Udviklingsudvalget og Økonomiudvalget orienteres om målsætninger for
de kommende afprøvninger, samt anmoder om godkendelse af anlægsbevilling til yderligere aktiviteter i projektet fra
pulje til byfornyelse i centerbyer. Beslutningskompetencen hertil ligger hos kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Arbejdet med den strategiske udviklingsplan for Vojens bymidte har som mål at styrke bymidtesamarbejdet i relation til
realiseringen af masterplanen ”Vi Vil Vojens” og øvrige initiativer og muligheder.

 

Projektets styregruppe har med afsæt i den nuværende vision for Vojens haft indledende drøftelser i forhold til en
konkretisering af visionen. I projektets næste fase, skal afprøvninger i relation til udvalgte fokusområder i planen testes af
og evalueres, i forhold til om disse fokusområder er relevante i understøttelsen af den samlede vision, og om de bidrager
til at skabe liv i bymidten.

 

På mødet præsenteres målsætninger for de kommende afprøvninger.

 

Indenfor det nuværende budget igangsættes følgende afprøvninger, beskrevet i bilag 1:

Etablering af Næste Station, en bystue/mødested i ledigt lokale på Vojens banegård
Afprøvning af to trafikscenarier og midlertidige grønne rum langs Vestergade
Portrætserie med forskellige perspektiver på Vojens

 

For at kunne undersøge flere fokusområder og elementer i udviklingsplanen anbefaler projektets styregruppe, at der
igangsættes midler til yderligere afprøvninger.

 

I budget 2022 er der afsat en pulje under Økonomiudvalget til Byfornyelse af centerbyer. Vækst- og Udviklingsudvalget
bedes drøfte, om de skal anbefale Økonomiudvalget, at der bevilges midler til afprøvninger på samlet 0,230 mio. kr. med
følgende fordeling:

Afprøvning af et tredje scenarie, der undersøger omdannelsespotentialer på Vestergade, 0,080 mio. kr.
Banegårdspladsen og Stationsbygningen, 0,070 mio. kr.
Vojens – fællesskaber på tværs, 0,040 mio. kr.
Kommunikation, 0,040 mio. kr.

 

Økonomiske forhold

Der søges i denne sag om anlægsbevilling på 0,230 mio. kr. til planlægning, afvikling og evaluering af de supplerende
afprøvninger fra puljen til Byfornyelse af centerbyer. Der er afsat 2,000 mio. kr. i 2022, og der vil restere 1,770 mio. kr. i
puljen, hvis anlægsbevillingen gives.



Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022
Økonomiudvalget den 22. august 2022
Haderslev Kommunalbestyrelse den 30. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at Vækst- og Udviklingsudvalget og Økonomiudvalget over for Kommunalbestyrelsen
anbefaler, at

udvalget anbefaler Økonomiudvalget at bevilge 0,230 mio. kr. til planlægning, afvikling og evaluering af de
supplerende afprøvninger fra puljen til Byfornyelse af centerbyer
der meddeles anlægsbevilling på 0,230 mio. kr. jævnfør bevillingspåtegningen
udvalget tager målsætninger for de kommende afprøvninger til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Godkendt.

Bilag

Strategisk udviklingsplan Vojens - målsætninger for afprøvninger

Bevillingspåtegning - Afprøvninger i udviklingsplan for Vojens bymidte (Centerbyer).pdf



Punkt 90: Revision af mål og ønsker til infrastrukturudvikling i
Jyllandskorridoren

22/13336

Sagsindhold

Beslutning om godkendelse af udkast til Haderslev Kommunes høringssvar til revisionen af strategien Porten til Europa.
Det foreslås at Haderslev Kommune arbejder for Hærvejsmotorvejen, Grøn Mobilitet, Vojens Station og Vojens Lufthavn.
Beslutningskompetencen ligger hos Vækst og Udviklingsudvalget.

Sagsfremstilling

Udviklingsråd Sønderjylland har i 2020 udarbejdet strategien Porten til Europa. Strategien omhandler de 4 sønderjyske
kommuners ønsker til udvikling af Jyllandskorridoren, som er Danmarks vigtigste adgangsvej for gods og personer til
Europa og resten af verden via de nordtyske havne. Efter at den danske infrastrukturaftale blev indgået i juni 2021, hvor
nogle af de sønderjyske infrastrukturønsker blev medtaget, er det besluttet at opdatere strategien. Strategien Porten til
Europa 2020 er vedlagt som bilag 1.

 

Teknik og Klima har udarbejdet et udkast til høringssvar, hvor Haderslev Kommunes planer og ønsker med relevans for
strategien oplistes.

Det foreslås at Haderslev Kommune arbejder for følgende fire hovedindsatser:

 

1. Hærvejsmotorvejen
2. Grøn Mobilitet
3. Vojens Station
4. Vojens Lufthavn

 

Udkast til høringssvar er vedhæftet som bilag 2.

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at Vækst- og Udviklingsudvalget:

drøfter mål og ønsker til infrastrukturudvikling i Jyllandskorridoren
godkender udkast til høringssvar og at det fremsendes til UdviklingsRåd Sønderjylland.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Drøftet og høringssvaret udsættes til næste udvalgsmøde.

Bilag

Porten til Europa

Udkast til høringssvar - Porten til Europa



Punkt 91: Budgetopfølgning for 2. kvartal 2022

21/24748

Sagsindhold

Orientering om Vækst- og Udviklingsudvalgets aktuelle økonomi pr. 30. juni 2022.

 

Budgetopfølgningen viser en forbrugsprocent på 66,73 % for udvalget. Den høje forbrugsprocent kan forklares ved faste
årlige udgifter, som bliver betalt i starten af året.

Økonomi forventer, at budgettet overholdes inden for Vækst- og Udviklingsudvalgets eget område.

 

Sagsfremstilling

Pr. 30. juni 2022 er Vækst- og Udviklingsudvalgets forbrug 9,077 mio. kr. Set i forhold til det korrigerede budget svarer
dette til en forbrugsprocent på 66,73 %.

 

Ved et lineært forbrug hen over året vil forbrugsprocenten på nuværende tidspunkt være 50,0 %.

 

Nedenstående tabel viser korrigeret budget, forbrug samt forbrugsprocent pr. 30. juni 2022.

 

(Beløb i mio. kr. i 2022 pl)
2022 Pr. 30. juni

2022
Forbrugspct ultimo
juni 2022Netto

Vækst- og Udviklingsudvalget, I alt 13,603 9,077 66,73%

Erhvervsudvikling og turisme 11,821 7,999 67,67%

Vojens Lufthavn 1,581 1,078 68,16%

Vækst og Velfærd (tidligere §17, stk. 4
udvalg) 0,100 0,000 0,0%

Fighterwing Skrydstrup (tidligere §17,
stk. 4 udvalg) 0,100 0,000 0,0%

 

Vækst- og Udviklingsudvalget har mange faste årlige udgifter, hvor flere bliver betalt i starten af året fx Erhvervshus,
kontingent til destination Sønderjylland og Udviklingsråd Sønderjylland, hvilket fremgår af den høje forbrugsprocent.

 

Vojens Lufthavns høje forbrugsprocent kan forklares ved, at budgettet og forbruget for en bagagescanner er blevet
realiseret og dette er en stor del af det samlede budget i 2022. Økonomi forventer, at budgettet overholdes inden for
Vækst- og Udviklingsudvalgets eget område.

 

Procedure



Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.



Punkt 92: Status på køb, salg og støjisolering omkring Fighter Wing
Skrydstrup

22/9530

Sagsindhold

Haderslev Kommune får en status fra Forsvarets Ejendomsstyrelse hver måned på F35 støjkompensationsordningen.
Dertil er der en status fra Freja Ejendomme de på ejendomme, der er solgt, nedrives eller er sat til i området.

Sagsfremstilling

Status fra Forsvarets Ejendomsstyrelse på F35 støjkompensationsordningen pr. 23. juni 2022 er vedhæftet, sammen med
en status fra Freja Ejendomme pr. 20. juni 2022.

Procedure

Vækst- og Udviklingsudvalget den 9. august 2022.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Støjisolering status juli 2022



Punkt 93: Politisk koordinering mellem udvalg

22/9530

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

-



Punkt 94: Gensidig orientering

21/24857

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 09-08-2022

-



Punkt 95: Underskriftside

22/9530

Sagsindhold

Vækst- og Udviklingsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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