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Punkt 50: Godkendelse af dagsorden

21/24772

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.



Punkt 51: Social- og Handicapudvalgets dialogmøde med Handicaprådet
2024

24/5295

Sagsresume

Dialogmødet afholdes i tidsrummet 15.30 – 16.30.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Dialogmødet afholdes

Sagsfremstilling

Under dette punkt afholdes der dialogmøde mellem Social- og Handicapudvalget og Handicaprådet.

 

Dagsordenen samt Handicaprådets spørgsmål til udvalget fremgår af bilaget.

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Gennemført.

Bilag

Dagsorden for dialogmøde med Handicaprådet



Punkt 52: Styrket fraværsindsats i Haderslev Kommune

24/2393

Sagsresume

Social- og Handicapudvalget har sammen med Børne- og Familieudvalget afholdt et fælles temamøde og drøftet
muligheder for at styrke fraværsindsatsen på skolerne. Børne- og Familieudvalget har ansvar for skoleområdet og skal
godkende et oplæg for de overordnede rammer for en fremtidig fraværsindsats. Oplægget danner samtidig baggrund for
Børne- og Familieudvalgets budgetønske i forbindelse med budgettet for 2025.

 

I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget drøfte oplægget om rammerne for fraværsindsatsen. Skolechef, Line
Dudal Lauridsen, deltager under behandlingen af dette punkt.

 

Beslutningskompetencen ligger i Børne- og Familieudvalget

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Udvalget drøfter rammerne for fraværsindsatsen

 

Sagsfremstilling

Social- og Handicapudvalget og Børne- og Familieudvalget har i fællesskab haft et ønske om at styrke fraværsindsatsen i
Haderslev kommune. Der blev d. 17. januar 2024 afholdt et fælles temamøde for udvalgene omkring skolefravær. På
mødet blev det besluttet, at følgende skulle afdækkes:

 

•          Fraværets omfang

•          Målgrupper

•          Nuværende indsatser

•          Forslag til næste handling

 

Børne- og Familieudvalget præsenteres på mødet for et forslag til fremtidig organisering af en sammenhængende og
virksom fraværsindsats i Haderslev Kommune. Oplægget fremgår af bilaget.

 

Forslaget vil bygge på følgende principper:

 

at fraværsindsatsen styrkes på skolerne og der etableres et tværfagligt trivselsteam til at støtte op om
fraværsindsatsen i hele kommunen
at børn og unge der rammes af fravær/skolevægring, får den hjælp de har krav på
at der er en bedre koordinering på tværs

 



En lignende sag er på til beslutning på Børne- og Familieudvalgets dagsorden den 13. maj 2024.

Procedure

Social- og Handicapudvalget 14. maj 2024.

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 13-05-2024

Indstillingerne godkendt.

Fraværende:

Julie Juhler

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Udvalget er fortsat optaget af at sikre effektiv og tidlig indsats i forhold til bekymrende skolefravær. Derfor anmoder
udvalget om på et kommende møde at blive præsenteret for data, der synliggør effekten af de nuværende indsatser, som
kommunen har på eksempelvis skoler, i dagtilbud, i Familierådgivningen og i Familiehuset.

 

Bilag

Bilag 1. Oplæg til styrket fraværsindsats i Haderslev Kommune



Punkt 53: Sammensætning af bestyrelse for Odinsgård som selvejende
institution

24/8718

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget drøfte rekruttering til og af sammensætning af bestyrelsen for den selvejende institution på
Odinsgård. Flemming Trap fra Trap Consulting vil deltage under dette punkt.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter sammensætningen af bestyrelsen for den selvejende institution ud fra ønsker til kompetencer

 

Sagsfremstilling

Udvalget har den 18. marts 2024 (pkt. 28) besluttet, at Odinsgård skal omdannes til en selvejende institution. Odinsgård
skal have aktiv og kompetent bestyrelse for, at Socialtilsynet kan godkende botilbuddet som en selvejende institution.

 

Haderslev Kommune er stifter af Odinsgård som selvejende institution, men efter åbning af tilbuddet overgår ledelsen af
Odinsgård til bestyrelsen. Haderslev Kommune har indflydelse på rekruttering til og sammensætning af bestyrelsen.
Kommunen må godt være repræsenteret i bestyrelsen men må ikke udgøre et flertal.

 

Trap Consulting fremhæver flere aspekter, som man skal være opmærksom på i forbindelse med rekruttering til og
sammensætning af bestyrelsen (jf. også det vedlagte bilag). 

 

Bestyrelsen skal varetage tilbuddets interesser og formål og være åben for dialog med omverdenen, når det er relevant.
Bestyrelsen skal have overblik over tilbuddets juridiske og økonomiske forhold og kunne holde fokus på målrettede
aktiviteter relevante for tilbuddet.

 

For at være en velfungerende bestyrelse skal der være et godt samarbejdsklima, et grundlæggende fælles værdisæt, høj
arbejdsmoral og professionalisme samt de rette kompetencer. Trap Consulting anbefaler, at bestyrelsen ikke er større end,
at der kan være en konstruktiv dialog og en effektiv beslutningsproces. Bestyrelsesmedlemmerne skal vælges ud fra deres
personlige egenskaber og faglige kvalifikationer.

 

Det vil være relevant, at der bl.a. er følgende kompetencer til stede i bestyrelsen:

Indsigt i og forståelse for tilbuddets økonomiske drift
Viden og forståelse af lovgivning, der regulerer tilbuddets virke og forhold vedr. tilbuddets målgruppe
Faglig indsigt i kompleksiteten i tilbuddets målgruppe herunder indsigt i relevante pædagogiske metoder
Organisatorisk og ledelsesmæssig erfaring med at drive et specialiseret tilbud som Odinsgård
Opmærksomhed på omverdenen – herunder politiske signaler og samarbejde med relevante aktører og pårørende

 

Man skal være opmærksom på at sikre, at bestyrelsesmedlemmerne ikke er inhabile eller i en interessekonflikt, der gør
dem uegnede til at være i tilbuddets bestyrelse. De mere konkrete krav hertil fremgår af § 14 i lov om Socialtilsyn
(vedlagt sagen).



 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Drøftet.

 

Social- og Handicapudvalget træffer beslutning om, at det indskrives i vedtægterne for en ny selvejende institution, at
bestyrelsen vil bestå af syv medlemmer.

 

Bestyrelsen bør bestå af medlemmer, som har kompetencer og indsigt til at varetage tilbuddets interesser, hvorfor
udvalget lægger vægt på, at følgende kompetencer er til stede:

 

1 repræsentant med relevant ledelseserfaring fra tilsvarende tilbud og ledelsesuddannelse på kandidatniveau
1 repræsentant med relevante økonomiske og juridiske kompetencer
1 repræsentant med relevante pædagogiske kompetencer
1 repræsentant med relevante sundhedsfaglige kompetencer
1 repræsentant for en relevant interesseorganisation
1 repræsentant for de pårørende på botilbuddet
1 medarbejderrepræsentant

 

 

På baggrund af denne beslutning igangsættes udpegningen af medlemmer af bestyrelsen.

 

Udvalget godkender, at der kan udbetales vederlag til bestyrelsesmedlemmerne.
 

 

Bilag

Lovgivningskrav til sammensætning af bestyrelser for selvejende institutioner

Bestyrelse for selvejende institution - kvalitets, opgaver og sammensætning



Punkt 54: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2024

23/60

Sagsresume

Der orienteres om udvalgets aktuelle økonomi gennem budgetopfølgningen pr. 31.03.2024.

 

Der forventes et merforbrug på Serviceudgifter på ca. 25 mio. kr. i 2024, det forventes endvidere at overførselsudgifter vil
balancere i 2024.

Indstilling

Direktøren for Social- og Sundhed indstiller, at Social- og Handicapudvalget over for Økonomiudvalget anbefaler at:

Budgetopfølgningen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Budgetopfølgningen er opdateret med korrigeret budget og forbrug pr. 31.03.2024 Ved et lineært forbrug hen over året vil
forbrugsprocenten på nuværende tidspunkt være 25%.

 

Drift - Beløb i mio. kr.
2024 2023

Korr.
budget Forbrug Forbrugs

pct.
Forbrugs
pct.

Serviceudgifter 556,4 145,3 26,1 22,9

Voksenområdet 363,0 87,1 24,0 21,4

-         Myndighed, Handicap,
Socialpsykatri og udsatte 183,8 40,6 22,1 17,3

-         Botilbud (Handicap) 83,3 25,0 30,0 26,7

-         Beskyttet beskæftigelse
(Handicap) 35,4 7,8 22,2 26,7

-         Socialpsykiatri og misbrug 60,4 13,6 22,2 23,1

Børneområdet 193,4 58,2 30,1 25,5

-         Familierådgivningen 170,2 49,7 29,2 26,6

-         Familiehuset 27,5 6,3 23,1 23,6

-         Øvrig -4,3 2,1 -48,7 16,7

Overførselsudgifter 10,0 2,9 30,4 16,4

- Voksenområdet 0,6 0,0 1,7 0,6

- Børneområdet 9,4 2,9 30,4 17,4

I alt 566,4 148,2 26,2 23,4

 



Af budgetforliget fremgår det at der er fortsat pres på området, hvilket forligspartierne ser på med meget stor alvor
herunder de forventede merudgifter i forbindelse med Barnets Lov. Udfordringerne er i en størrelsesorden, som kræver
fælles handling og politisk fokus. Derfor skal Social- og Handicapudvalget inviteres til fællesmøder med
Økonomiudvalget, hvor de to udvalg sammen drøfter den økonomiske udvikling og konkrete tiltag på området. Det første
møde er afholdt ultimo 2023. Forventningen er, at Social - og Handicapudvalget og Økonomiudvalget mødes i maj 2024,
hvor de præsenteres for en status for arbejdet med planen og de opnåede resultater.

 

Forligspartierne er enige om, at Social- og Handicapudvalgets månedlige budgetopfølgninger videreføres og præsenteres
for Økonomiudvalget.

 

I budgetforliget blev der tilført 15 mio. kr. til udvalget som er fordelt forholdsmæssigt til de to hovedområder under
udvalget, med 9,75 mio. kr. til voksen og 5,25 mio. kr. til børneområdet.

 

Ledelsesinformationen er blevet opdateret i forbindelse med den nedsatte Task-force og er vedhæftet i bilag 1 og 2 for
hhv. børneområdet og voksenområdet.

 

Børneområdet:

Børneområdet forventes at få et merforbrug på 25 mio. kr. ifølge ledelsesinformationen er der et fald på Støttende
indsatser og en svag stigning på anbringelser. Det er specielt store prisstigninger på anbringelser der presser budgettet.
Der forventes dog en mindre efterregulering af refusionsindtægter.

 

Voksenområdet:

Forvaltningen har gennemgået voksenområdets økonomi og forventer på nuværende tidspunkt at 2024 kommer til at
balancere. Som oplyst på sidste udvalgsmøde forventes der være et betydeligt merforbrug i forbindelse med omdannelsen
af Odinsgård, denne merudgift kan afholdes af de tilførte midler i budgetforliget og forventede mindre udgifter på de
øvrige områder.

 

Som det fremgår at af ledelsesinformation er der en betydelig udgiftsudvikling på forsorgshjem området, dette skyldes
primært at bogførte udgifter i de enkelte måneder vedrører flere måneder. Udviklingen er stabil. Fagområdet har iværksat
tiltag for at få borgere på forsorgshjem flyttet til egen bolig, for at imødegå omlægningen af refusionsreglerne.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024
Økonomiudvalget den 21. maj 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Ledelsesinformation, marts - Børneområdet

Ledelsesinformation, marts - Voksenområdet



Punkt 55: Initiativer til at imødegå stigende udgifter til udsatte børn og unge

24/9647

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget godkende foreløbige initiativer til at imødegå udgiftsstigningen på området for udsatte børn og
unge. På mødet præsenteres udvalget for den aktuelle situation og de iværksatte indsatser. 

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:  

Udvalget beslutter, at forvaltningen igangsætter initiativer til at imødegå udgiftsstigningen i forhold til udsatte børn
og unge 
Udvalget godkender igangsættelse af forarbejdet til et Børne og ungehjem

 

Sagsfremstilling

Udgifterne til børn og unge i udsatte positioner stiger på landsplan. Det samme gælder for Haderslev Kommune, og
udgifterne fortsætter med at stige ind i 2024. 

 

Sideløbende med det stigende udgiftsniveau er der også et stigende antal underretninger om børn og unge i alderen 0 – 17
år i Haderslev Kommune.  I 2023 var der 1839 underretninger i kommunen. Samtidig viser nøgletallene fra KL’s
nøgletalskatalog (jf. bilag), at Haderslev Kommune i 2022 brugte 31,6 %, af de samlede midler udgifter til børn- og
ungeområdet, til forebyggelse. Dermed ligger Haderslev Kommune blandt den nederste fjerdedel af kommuner, som
bruger mindst på forebyggelse i forhold til udsatte børn og unge. 

 

Forvaltningen har arbejdet målrettet med en række initiativer for at nedbringe udgiftsniveauet, men udfordres især af
prisstigninger på eksterne børne- og ungehjem. 

 

Forslag til initiativer 

Forvaltningen ønsker at undersøge, hvordan Haderslev Kommune kan sikre bedre forebyggelse blandt børn og unge for at
knække kurven af stigende underretninger, skabe en bæredygtig økonomi på anbringelsesområdet og sørge for, at børn og
unge kommer i trivsel så tidligt i problemudviklingen som muligt. 

 

Denne undersøgelse vil bl.a. indeholde følgende afdækning af muligheder og igangsættelse af indsatser:  

 

DEL 1: Faglig og økonomisk styring

Sikker økonomistyring, Nyt ledelsestilsyn udarbejdet efter socialstyrelsens anvisninger
Datadreven politisk og administrativ ledelse, udvikling og eksekvering, Nyt ledelsesinformation
Udarbejdelse af en forebyggelsesstrategi i samarbejde med Børne- og Familieudvalget

 

Der skal afdækkes indsatser til forebyggelse af yderligere problemudvikling i familier. Forvaltningen ønsker at fokusere
mere på indsatser, der kan hjælpe børn, unge og deres familier tidligere, så flere børn og unge modtager den nødvendige



hjælp i rette tid. Tidligere indsatser vil bidrage til mere hensigtsmæssig brug af midlerne på børneområdet jf. bilaget om
”Heckman-kurven”. 

 

DEL 2: Tilbudsstrategi og tilbudsvifte

Implementering af intentionerne i indsatstrappen
Øget brug af slægt og netværk i opgaveløsningen
Digitale indsatser som SES (samarbejde efter skilsmisse) skærmløsninger hvor det giver mening.
Øget inddragelse af Børn og unge i sagsbehandlingen.

 

Forvaltningen fokuserer på at give den nødvendige hjælp og vil trække på slægt og netværk samt inddrage børn og unges
stemme i sagsbehandlingen. Målet er at finde den mest meningsfulde indsats for den enkelte unge i overensstemmelse
med indsatstrappetænkningen. (Se bilag “Indsatstrappe” for yderligere information). 

 

DEL 3: Overgange og sammenhænge

Oprettelse af Børne og ungehjem
Overgang fra barn til voksen

 

Forvaltningen ønsker at etablere et kommunalt drevet børne- og ungehjem. Dette vil muliggøre anbringelser tættere på
familie og netværk, så barnet fastholder tilknytning til vigtige personer i deres liv. En lokal institution giver også
mulighed for kortere anbringelser og tættere samarbejde med forældre. 

 

 Det er forvaltningens intention, at det med de ovenstående forslag bliver muligt at øge inddragelse og netværksarbejdet
samt understøtte en mere bæredygtig økonomi.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

kend-din-kommune-2024

Heckmann kurven

Indsatstrappen



Punkt 56: Den økonomiske udvikling og konkrete tiltag på Social- og
Handicapudvalgets område

24/8799

Sagsresume

Den 12. december afholdt Økonomiudvalget og Social- og Handicapudvalget et fællesmøde, hvor de drøftede den
økonomiske udvikling og konkrete tiltag på Social- og Handicapudvalgets område.

 

Af budgetforliget fremgår det, at udvalgenes skal mødes igen ultimo maj 2024, hvor de præsenteres for en status for
arbejdet og de opnåede resultater.

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at:

-         Status og arbejdet og de opnåede resultater drøftes.

Sagsfremstilling

I Budgetforliget for 2024-27 fremgår det blandt andet, at Social- og Handicapudvalget inviteres til fællesmøder med
Økonomiudvalget, hvor de to udvalg sammen drøfter den økonomisk udvikling og konkrete tiltag på området. Første
møde er afholdt ultimo 2023, så der inden udgangen af 2023 lå en plan for arbejdet i 2024. Forventningen er, at Social -
og Handicapudvalget og Økonomiudvalget mødes ultimo maj 2024, hvor de præsenteres for en status for arbejdet med
planen og de opnåede resultater.

 

Forligspartierne er enige om, at Social- og Handicapudvalgets månedlige budgetopfølgninger videresendes og
præsenteres for Økonomiudvalget.

 

Status for arbejdet vil blive gennemgået på mødet.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.



Punkt 57: Drøftelse af teknisk og supplerende budget 2025-2028

24/3173

Sagsresume

Social- og Handicapudvalget skal ifølge tidsplanen drøfte teknisk budget og emner til det supplerende budget. På
udvalgsmødet i juni skal det endelig vedtages.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

-         Udvalget drøfter forslag til teknisk budget og udkast til politiske emner til det supplerende budget.

Sagsfremstilling

Ifølge tidsplanen for budgetlægningen 2025-2027 skal udvalget drøfte forslag til teknisk budget og emner til det
supplerende budget.

 

Det tekniske budget indeholder forslag til finansiering af omstillingsbidraget som er vedhæftet som bilag 1, samt oplæg til
opdaterede udvalgsbemærkninger og de anlægsprojekter som indgår i det nuværende budget 2024-27, som er vedhæftet
som hhv. bilag 2 og 3.

 

I forhold til det supplerende budget vil forvaltningen vil lave en overordnet gennemgang af de emner der blev drøftet på
sidste møde.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Drøftet.

Bilag

Omstillingsbidrag 2025

Udvalgets bemærkninger 2025 - Teknisk budget

Teknisk budget - Anlæg 2025



Punkt 58: Ansøgning om midler fra et Rart Sted at Være

24/8801

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget drøfte en ansøgning fra Et Rart Sted at Være om øget tilskud.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter ansøgningen om midler fra Et Rart Sted at Være

Sagsfremstilling

Et Rart Sted at Være ansøger om en tillægsbevilling udover det tilskud, som tilbuddet allerede modtager fra Haderslev
Kommune.

 

Et Rart Sted at Være ansøger om 20.000 kr. i 2024 og 100.000 kr. i årene 205, 2026 og 2027.

 

Et Rart Sted at Være modtager aktuelt et årligt tilskud på 1,2 mio. kr. fra Haderslev Kommune.

 

Henvendelsen og et budget fra Et Rart Sted at Være er vedlagt denne sag.

Procedure

Social- og handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Drøftet.

 

Udvalget vil sikre, at ønsket fra Et Rart Sted at Være viderebringes i den kommunale budgetlægning for 2025.
 

 

Bilag

Ansøgning om tillægsbevilling.pdf



Punkt 59: Flytning af budget fra Økonomiudvalget til Sprogcentret og CSK

14/34926

Sagsresume

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget, Social- og Handicapudvalget og Økonomiudvalget skal træffe beslutning om
flytning af driftsbudget på 0,781 mio. kr. fra Økonomiudvalget til Sprogcentret og CSK.

 

Budgettet til faktiske udgifter som el, vand, varme og forsikringer skal overdrages til det udvalg, og dermed drift sted, der
har ejer-rollen overfor bygningen.

 

Budgettet til drift af Sprogcentret og CSK, der har lokaler i Schaumann´s Klædefabrik, er på 0,781 mio. kr.

Fordelingen af budgettet er foretaget ud fra antal m2 og er fordelt således:

 

 Antal m2 Fordeling af budget mio. kr.

CSK 995,40 0,308

Sprogcentret 1.531,40 0,473

Samlet  0,781

 

Beslutningskompetencen ligger hos Økonomiudvalget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at Social- og Handicapudvalget og Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget overfor
Økonomiudvalget anbefaler, at

 

flytning af budget på 0,781 mio. kr. fra Økonomiudvalget til Sprogcentret og CSK godkendes

Sagsfremstilling

Jævnfør Haderslev Kommunes introduktion til økonomistyring har fagudvalget, og dermed driftsstedet, ejer-rollen
overfor kommunens bygninger og har dermed forpligtigelsen til løbende at vedligeholde bygningerne, så de ikke
misligholdes og forfalder. Den indvendige bygningsvedligeholdelse varetages og finansieres af driftsstedet indenfor den
afsatte driftsramme.

 

Driftsbudgettet til Sprogcentret og CSK, der har lokaler i Schaumann´s Klædefabrik, dækker drift og vedligehold af
bygningen og udenomsarealer, el samt kontrol/alarm i bygningen. Drift og vedligehold af bygningen fordeles
forholdsmæssigt efter hvor mange antal m2, enhederne har.

 

Forbruget de sidste 3 år har været på gennemsnitligt 0,715 mio. kr. og holder sig indenfor det samlede budget.

Økonomiske forhold



Budgettet flyttes i 1. bevillingskontrol 2024 og er gældende fra 2025.

 

Mio. kr. 2024 2025 2026 2027

Social- og Handicapudvalget - CSK - 0,308 0,308 0,308

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget - Sprogcentret - 0,473 0,473 0,473

Økonomiudvalget - -0,781 -0,781 -0,781

Total - 0,0 0,0 0,0

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget d. 14. maj 2024
Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget d. 16. maj 2024
Økonomiudvalget d. 21. maj 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.



Punkt 60: Politisk mødekalender for 2025

24/6529

Sagsresume

Beslutning om at godkende udvalgets mÃ¸dekalender for 2025 og fastsÃ¦ttelse af mÃ¸detidspunkt samt mÃ¸dested.

Â 

Beslutningskompetencen ligger hos Social- og Handicapudvalget.

Indstilling

DirektÃ¸ren for Social og Sundhed indstiller, at

udvalgets mÃ¸dekalender for 2025 godkendes
mÃ¸detidspunkt og mÃ¸dested fastsÃ¦ttes.

Â 

Sagsfremstilling

Sekretariat, Udvikling og Personale har udarbejdet forslag til kalender for udvalgets mÃ¸der i 2025.

Â 

MÃ¸dekalenderen er udarbejdet med udgangspunkt i de gÃ¦ngse principper, som er baseret pÃ¥ en mÃ¥nedscyklus, hvor
der er taget hensyn til, at udvalgsbeslutningerne sÃ¥ vidt muligt kan fremsendes rettidigt til dagsordenen for nÃ¦ste led,
typisk Ã˜konomiudvalget eller kommunalbestyrelsen.

Â 

MÃ¸dekalenderen for 2025 tager udgangspunkt i mÃ¸dekalender 2024, og mÃ¸detidspunktet foreslÃ¥s fastholdt.
Oversigt over forkortelser og udvalgenes mÃ¸detidspunkter er vedlagt som bilag 1.

Â 

Hvis udvalget Ã¸nsker flere udvalgsmÃ¸der end der er afsat i kalenderen, er dette muligt. Udvalget skal dog vÃ¦re
opmÃ¦rksomt pÃ¥, at hvis et punkt skal viderefÃ¸res til Ã˜konomiudvalget og kommunalbestyrelsen skal fristen for
deadline overholdes.

Â 

I kalenderen er der indarbejdet diverse mÃ¸der i KL-regi mfl. PÃ¥ grund af den tidlige mÃ¸deplanlÃ¦gning kan der ske
Ã¦ndringer grundet flytning af KL-arrangementer.

Â 

Der er ikke afsat udvalgsmÃ¸der i januar 2025. Dette for at der ikke skal forberedes dagsordener hen over Ã¥rsskiftet.
Derudover holdes vinterferien, pÃ¥skeugen, juli og efterÃ¥rsferien mÃ¸defri

Â 

Udkast til udvalgets mÃ¸dekalender for 2025 er vedlagt som bilag 2.

Juridiske aspekter

Det fremgÃ¥r af lov om kommunernes styrelse Â§ 20, at Ã˜konomiudvalget og hvert stÃ¥ende udvalg trÃ¦ffer beslutning
om, nÃ¥r og hvor udvalgets mÃ¸der skal afholdes.Â 

Â 



Forretningsordenen giver mulighed for at fastsÃ¦tte rammer for mÃ¸dernes varighed.

Procedure

Social- og Handicapudvalget 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Oversigt over forkortelser og mødetidspunkt

Udkast til politisk mødekalender 2025 (04.04.2024)



Punkt 61: Revidering af pårørendepolitikken "Du skal ikke stå alene"

23/25495

Sagsresume

Pårørendepolitikken "Du skal ikke stå alene" blev endelig godkendt af Voksenudvalget og Udvalget for Sundhed og
Forebyggelse den 16. december 2021 (referat - punkt 3).

 

Pårørendepolitikken har fået en tilføjelse med tema 5 - Vi møder det enkelte barn, forældrene og netværket i øjenhøjde.
Tilføjelsen sker som en konsekvens af at børneområdet er blevet en del af Social- og Sundhedsforvaltningen. I denne sag
bedes udvalgene godkende tilføjelsen til politikken.

 

Social- og Handicapudvalget samt Senior- og Sundhedsudvalget sendte tilføjelsen i høring i rådene (referat - punkt 7),
høringssvarene fra rådene er vedhæftet som bilag.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Tilføjelsen af tema 5 i pårørendepolitikken godkendes

Sagsfremstilling

Børneområdet samarbejder ofte med netværk og pårørende. For det enkelte barn er det vigtigt at det samarbejde er
velfungerende, tillidsfuldt og med respekt for den enkeltes livssituation. Med Børn og Unges forvaltningsmæssige
tilhørsforhold i Social og Sundhed, anbefales det derfor at tilføje et nyt tema, specifikt om børneområdet, til udvalgenes
eksisterende pårørendepolitik.

 

Tilføjelsen til pårørendepolitikken ses på side 8 i vedhæftede bilag, og omhandler Tema 5 - Mødet med det enkelte barn,
forældrene og netværket. Temaet fokuserer på at adressere de unikke behov og udfordringer, som pårørende til børn står
overfor.

 

Den reviderede politik lægger vægt på en tæt dialog, anerkendelse af hvert barn og dets individuelle behov samt støtte til
en vellykket overgang fra barn til voksen. Dernæst at vi altid anerkender og inddrager netværket i løsningen via
netværksmøder og familierådslagninger.

 

Revideringen omfatter kun tilføjelsen af det nye Tema 5 - Vi møder det enkelte barn, forældrene og netværket i øjenhøjde.
Øvrige eksisterende temaer er uændrede. Den reviderede pårørendepolitik er vedlagt som bilag.

 

Seniorrådet, Handicaprådet & Haderslev Udsatteråd har fremsendt vedhæftede høringssvar til tilføjelsen af børneområdet.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024
Senior- og Sundhedsudvalget den 14. maj 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

https://dagsordener.haderslev.dk/vis?Referat-Udvalget-for-Sundhed-og-Forebyggelse-2018-2021-d.16-12-2021-kl.16.00&id=4b4717c3-18fc-4c04-a442-76477a1ab50e
https://dagsordener.haderslev.dk/vis?Referat-Senior--og-Sundhedsudvalget-d.08-02-2024-kl.09.00&id=f65c308c-cc1e-4b1d-9356-75779839410d


Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

 

Bilag

Revidering af Pårørendepolitikken_23.01.2024

Høringssvar_pårørendepolitik_den 19. februar 2024_Handicaprådet .pdf

Høringssvar_pårørendepolitik_20. februar 2024_Haderslev Udsatteråd.pdf

Høringssvar_pårørendepolitik_19. februar 2024_Seniorrådet.pdf



Punkt 62: Nye tiltag i Barnets Lov

24/7885

Sagsresume

Familierådgivningen har indført flere nye tiltag for at kunne imødekomme kravene i Barnets Lov herunder sikre den rette
inddragelse af børn og unge. I denne sag bedes udvalget godkende, at der i efteråret afholdes dialogmøde med børn og
unge om temaet inddragelse.

Indstilling

Direktøren for Social- og Sundhed indstiller, at:

Udvalget beslutter, at der afholdes dialogmøde med børn og unge om temaet inddragelse

 

Sagsfremstilling

Barnets Lov trådte i kraft den 1. januar 2024.

 

Med Barnets Lov får barnets og den unges rettigheder og stemme større betydning i sagsbehandlingen. Børn og unge ses
som aktive medborgere der har rettigheder.
Børns retssikkerhed skal prioriteres, og de skal opleve et børnevenligt system, der møder dem med en målrettet og
sammenhængende indsats.

 

Det er til enhver tid barnets og den unges behov, der skal være kernen i sagsbehandlingsforløbet og være styrende for
processen – både i udredningen af barnets eller den unges individuelle behov, ved valg af indsatser og ved opfølgning på
barnets eller den unges trivsel og udvikling.

 

Familierådgivningen har siden efteråret 2023 arbejdet med de forestående ændringer, og har iværksat en række nye tiltag
for at kunne imødese kravene i Barnets Lov. De nye tiltag med tilhørende model for børneinddragelse samt tematiseret
ledelsestilsyn er vedlagt i bilag på sagen. Som et yderligere tiltag har forvaltningen besluttet, at der foretages månedlige
stikprøver i 15 sager fra myndighed og 5 skriftlige dokumenter fra Familiehuset. Formålet med dette er at se, om barnet
eller den unge er blevet inddraget i sagsbehandlingen herunder om deres stemme fremgår af sagerne.

 

Forvaltningen foreslår, at der afholdes et dialogmøde med børn og unge, hvor temaet er inddragelse. Dialogmødet kan
afholdes i forlængelse af et udvalgsmøde enten den 5. november eller 3. december. Form og indhold til dialogmødet
drøftes på et senere udvalgsmøde.

 

Udvalget har den 5. september 2023 (pkt. 93) besluttet, at udvalget jævnligt vil følge op på implementeringen af Barnets
lov. En oversigt over udvalgets opfølgning er vedlagt denne sag.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.



Bilag

Nye tilag i forhold til Barnets Lov.pdf

Koncept for ledelsestilsyn i Familierådgivningen (002).pdf

Lundys model for børneinddragelse.pdf

Oversigt for politisk opfølgning om Barnets lov



Punkt 63: Høring om nye sagsbehandlingsfrister på Børneområdet

24/2280

Sagsresume

I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget sende de nye sagsbehandlingsfrister på det børnesociale område og
børnehandicap i høring i Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd. På mødet i juni bedes udvalget behandle rådenes
høringssvar og træffe beslutning om de nye sagsbehandlingsfrister på området.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget sender de nye sagsbehandlingsfrister for det børnesociale område og børnehandicap i høring i
Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd

 

Sagsfremstilling

Ifølge retssikkerhedslovens § 3 skal kommunen oplyse de sagsbehandlingsfrister for ansøgninger, som kommunen har
fastsat. I Haderslev Kommune fremgår en oversigt med fristerne på kommunens hjemmeside. Hensigten er at informere
borgerne om, hvilket serviceniveau kommunen har besluttet at have med hensyn til sagsbehandlingstid. Mere konkret;
hvor lang tid der går, fra de søger om noget, til de får svar.

 

Sagsbehandlingsfristerne er retningsgivende i de konkrete sager og betyder, at hvis det ikke er muligt at overholde fristen,
skal borger have besked om dette med en angivelse af forventet sagsbehandlingstid.

 

Familierådgivningen har i forbindelse med sagsbehandling, nogle gange svært ved at overholde nogle af de nuværende
sagsbehandlingstider, hvorfor disse ønskes forlænget. De forlængede sagsbehandlingstider kan f.eks. skyldes, at der skal
indhentes yderligere oplysninger så som lægeerklæringer, forældrekompetencevurderinger, supplerende
oplysninger/rapporter fra psykiatrien, psykologer, skoler, sygehus eller oplysninger fra forældre.

 

Det er en forudsætning i retssikkerhedsloven, at en sag er tilstrækkeligt belyst til, at der kan træffes en afgørelse.
Udgangspunktet for sagsbehandlingsfristerne er, at det normalt vil være muligt at træffe afgørelser inden for tidsfristen.

 

Barnets Lov har pr. 1. januar 2024 erstattet tidligere Lov om Social Service på børneområdet.

 

Vær opmærksom på, at der er fire felter i de vedlagte bilag, hvor § er markeret med farven lilla, som hører til området ved
Det rådgivende team/PPR.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Haderslev Udsatteråd 21. maj 2024 (høring).

Handicaprådet den 27. maj 2024 (høring)

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024



Godkendt.

Bilag

Sagsbehandlingsfrister pa° Det børnesociale omra°de og Børnehandicap i Haderslev Kommune



Punkt 64: Reviderede beredskabsplaner i forhold til social kontrol og
ekstremisme

24/2519

Sagsresume

Udvalget har sendt en høring til Haderslev Udsatteråd om de reviderede beredskabsplaner til forebyggelse, opsporing og
håndtering af negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter samt ekstremisme. Haderslev Udsatteråds høringssvar er
vedlagt. Udvalget bedes anbefale til Haderslev Kommunalbestyrelse, at de reviderede beredskabsplaner godkendes.

 

Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at Social og Handicapudvalget over for Haderslev Kommunalbestyrelse
anbefaler, at:

 

De reviderede beredskabsplaner i forhold til negativ social kontrol, æresrelaterede konflikter og ekstremisme
godkendes             

 

Sagsfremstilling

Som en følge af Barnets Lov, er det lovpligtigt for alle landets kommuner at udarbejde beredskabsplaner til forebyggelse,
opsporing og håndtering af negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter samt ekstremisme. Bestemmelsen
vedrørende beredskab er med virkning per 1. april 2024.

 

Det fremgår af lovbemærkningerne, at beredskabet skal omfatte hele kommunens børne- og ungeområde og ”understøtte,
at en konkret sag, hvor der er viden om eller bekymring for, at et barn eller en ung har været udsat for negativ social
kontrol, æresrelaterede konflikter eller er i risiko for ekstremisme, vil blive behandlet kvalificeret i kommunens
institutioner m.v. samt i kommunens forvaltning”. Beredskaberne skal desuden sikre,

at det kommunale fagpersonale, der er beskæftiget på børne- og ungeområdet, er i stand til tidligt at opspore
bekymringstegn,
at fagpersoner har kendskab til, hvordan de skal forebygge og handle i disse situationer, samt hvor de vil kunne
søge hjælp og rådgivning.

 

Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI), som yder rådgivning til kommuner om udarbejdelse af
beredskabsplaner på området, opfordrer til, at beredskabsplanerne af faglige hensyn kan udarbejdes på tværs af børne- og
voksenområdet.

Haderslev Kommunes beredskabsplaner følger anbefalingerne fra SIRI og går på tværs af Børne- og Voksenområdet. 

 

Haderslev Kommunes beredskabsplaner skal sikre, at alle ansatte som arbejder direkte med børn, unge og voksne kender
og anvender beredskabet ved negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter samt ekstremisme. Hele serviceområdet
skal have samme viden og retningslinjer, så der hurtigt bliver handlet på situationer, hvor der er mistanke eller viden om
negativ social kontrol og æresrelaterede konflikter samt ekstremisme mod børn, unge og voksne. Der er således tale om et
beredskab der træder i kraft ved akutte opståede situationer.

 



Beredskabsplanerne og Action Card er bilagt sagen.

Beredskabsplanerne og Action Card har været i høring i Haderslev Udsatteråd. Rådets høringssvar er vedlagt denne sag.

Procedure

Social- og Handicapudvalget 9. april 2024.

Haderslev Kommunalbestyrelse den 28. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Action card over 18 år.pdf

Action card Børn og Unge.pdf

Beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol .pdf

Beredskabsplan for ekstremisme og radikalisering .pdf

Høringssvar_Haderslev Udsatteråd_ beredskabsplaner i forhold til social kontrol og ekstremisme_april_#66414-
24_CaseNo21-15777

Notat om Haderslev Udsatteråds høringssvar



Punkt 65: Input til rammeaftale for det specialiserede socialområde 2025 -
2026

24/5837

Sagsresume

Udvalget har i en høring anmodet Handicaprådet om input til rammeaftalen 2025 - 2026. På dette møde skal udvalget
drøfte Handicaprådets input og egne input til rammeaftalen. Udvalget skal sende sine samlede input til rammeaftalen til
KKR Syddanmark.

Indstilling

Direktøren for social og sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter input til rammeaftalen

Sagsfremstilling

KKR Syddanmark inviterer udvalg på socialområdet i de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark til at bidrage
med perspektiver og temaer til kommende Rammeaftale for 2025-2026. Rammeaftalen for det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet dækker både børneområdet og voksenområdet.

 

KKR Syddanmark opfordrer til lokale drøftelser af behov og udfordringer på det specialiserede socialområde og
udvikling af området. Drøftelserne kan tage udgangspunkt i følgende spørgsmål:

Hvad er vigtigt, og hvad optager os på den tværkommunale og tværsektorielle bane?
Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?
Hvilke udviklingstiltag skal rammeaftalen fokusere på?
Hvilke mål sætter vi for fremtidens socialområde i Syddanmark?

 

KKR Syddanmark opfordrer desuden til at have fokus på såvel kortsigtede og langsigtede perspektiver.

 

I 2022 bidrog socialudvalg i kommuner og region i Syddanmark også med forslag til den overordnede politisk strategiske
retning for rammeaftalen og med konkrete temaer til rammeaftalen for 2023-2024. Vedlagt er en opsamling på aktiviteter
igangsat af Socialdirektørforum 2022 og 2023. Den nuværende Rammeaftale er gældende for 2023-2024 og er også
vedlagt denne sag.

 

Forvaltningen foreslår følgende temaer og indsatsområder, som Social- og Handicapudvalget kan foreslå til rammeaftalen
2025 – 2026:

 

Tværsektoriel fokus på mennesker med dobbeltdiagnose, herunder et styrket samarbejde mellem kommunerne og
regionen om borgernes brug af det nye regionale behandlingstilbud til borgere med dobbeltdiagnose (misbrug og
sindslidelse).

 

Det specialiserede socialområde står overfor udfordringer nu og fremadrettet med rekruttering af de rette faglige
kompetencer, så det anbefales, at der i kommende rammeaftale er fokus på, hvordan kommunerne og regionen kan
samarbejde om bedre rekruttering, uddannelse og kompetenceudvikling til området.

 



Handicaprådets input til rammeaftalen er vedlagt. Udvalget bedes drøfte Handicaprådets input og udvalgets egne input til
rammeaftalen.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Rammeaftale-2023-2024

Opsamling på aktiviteter i regi af Socialdirektørforum 2022 og 2023.pdf

Høringssvar_Handicaprådet_Input til rammeaftale for det specialiserede socialområde 2025-2026_#65738-24_CaseNo22-
1514.PDF



Punkt 66: Social- og Handicapudvalgets dialogmøde med Haderslev
Udsatteråd 2024

24/8806

Sagsresume

I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget forberede sit dialogmøde med Haderslev Udsatteråd. Mødet finder sted
den 11. juni kl. 15.30 - 16.30 den første time af udvalgets møde. Haderslev Udsatteråd har fundet frem til spørgsmål, som
rådet gerne vil drøfte med udvalget. Spørgsmålene fremgår af det vedlagte bilag (spørgsmålet vil blive vedlagt efter rådets
møde den 23. april).

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Social- og Handicapudvalget drøfter yderligere input til temaer

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Dialogmøde_11. juni mellem Social- og Handicapudvalget og Haderslev Udsatteråd. PDF



Punkt 67: Plan for inddragelse vedr. fremtidens boliger på Handicap og
Socialpsykiatri

24/5301

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget drøfte forslag om inddragelse af interessenter vedr. tilpasning af kapacitet af boliger til
fremtidens målgrupper.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget godkender plan for inddragelse af interessenter vedr. tilpasning af kapacitet på boligområdet på Handicap
og Socialpsykiatri

Sagsfremstilling

Der er behov for tilpasning af kapaciteten i boligerne på Handicap og Socialpsykiatri, så de i højere grad kan
imødekomme nuværende og fremtidige beboeres behov. En tilpasning af kapaciteten vil også bidrage til en mere
hensigtsmæssig drift af området.

 

Udvalget har den 9. april (pkt. 32) fået præsenteret Kuben Managements kortlægning og anbefalinger i forhold til
boligerne på Handicap og Socialpsykiatri. Udvalget besluttede på den baggrund, at forvaltningen skal komme med forslag
til anvendelse af anlægsmidlerne og tilpasning af afdelingens samlede kapacitet af boliger til fremtidens målgrupper.
Udvalget ønsker, at forslagene bliver udarbejdet igennem en inddragende proces.

 

Med dette afsæt foreslår i denne sag en plan for, hvordan de forskellige interessenter inddrages i udarbejdelse af
anbefalinger til udvalget. Anbefalinger skal bidrage til at sikre, at Haderslev kommune har det antal botilbud, som er
relevante til fremtidens behov og målgrupper, og at botilbuddene samtidig er et godt sted at bo og arbejde. 

 

Inddragelsen foregår i tre spor. Der er i bilag vedlagt en plan for processen, som strækker sig fra maj og ind i sidste halvår
af 2024.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Procesplan for inddragelse



Punkt 68: Status på etablering af "ungecenter" i Gåskærgade

24/8684

Sagsresume

Udvalget orienteres om status på etableringen af samarbejdet med arbejdstitlen ”Ungecenter”, der skal tage sit
udgangspunkt i Bygning B, Gåskærgade 26.

 

Ungevejledningen og Vejviseren har indgået et samarbejde om at bemande og udnytte rammerne i bygning B,
Gåskærgade 26. Formålet er, at de unge får et sted, hvor de har én indgang til råd og vejledning. Indretningen af lokalerne
sker i samarbejde med repræsentanter fra Haderslev Kommunes ungeråd, NEXUS.

 

Der er lagt en tidsplan, hvor lokalerne forventes klar til indflytning medio juni 2024, og en officiel indvielse/åbning efter
sommerferien, onsdag den 21. august 2024, kl. 15.00.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice og Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede 27. juni 2023 rammerne for en bygningsrokade på henholdsvis Buegade, Gåskærgade
26-28, Schaumanns og Bispen.

I beskrivelsen af rammerne for Gåskærgade er der formuleret en ambition om at skabe et aktivt og inspirerende bymiljø i
Gåskærgade, hvor kunst, kultur, erhverv og unge bindes sammen

 

Det er besluttet, at der skal være et miljø for unge med fællesskab, vejledning og lignende under arbejdstitlen
”Ungecenter”

 

”Ungecenteret” skal være for unge op til 30 år, der

ikke er i gang med uddannelse eller i job?
har brug for støtte til bedre hverdagsmestring?
søger fællesskab med andre unge?

 

Der er etableret et samarbejde mellem Vejviseren og Ungevejledningen, hvor målet er at skabe én indgang for de unge,
hvor Ungevejledningen og Vejviseren i fællesskab vejleder og henviser de unge til hjælp.

 

Tanken er, at det skal være et sted, hvor de unge skal kunne komme og få hjælp og vejledning. Stedet skal have et
ungeperspektiv, et ungefokus og være på de unges præmisser.

-         Huset skal være et rart sted at komme, når den unge har brug for en hånd i ryggen

-         Huset skal være levende og aktivt



-         De unge kan gå ind ”fra gaden” og få råd og vejledning ud fra deres behov

-         Huset er både for dem der kommer af sig selv og for dem der møder ind

-         Vi viser vej og brobygger til andre instanser 0g aktiviteter, der allerede findes i civilsamfundet

 

Huset indrettes med et åbent unge- og vejledningsmiljø på 1. sal, et mere traditionelt kontor- og samtalemiljø på 2. sal og
et stort mødelokale på 3. sal, der kan bruges af alle i kommunen. Der er egen trappeopgang til 3. sal.

 

indretningen af indgang og fællesområderne har været drøftet med repræsentanter fra NEXUS (Ungerådet), og de indgår i
en indretningsgruppe sammen med medarbejdere fra Ungevejledningen.

 

Ungevejledningen flytter ind på adressen medio juni 2024.

Ungevejledningen består af to teams, Ungeteamet (beskæftigelsesindsats til unge i aldersgruppen 18-29 år) og
Uddannelses-og Erhvervsvejledningen (uddannelses– og erhvervsvejledning til unge 13-29 år).

 

Vejviseren rykker ind fra august 2024 og er til stede to dage om ugen.

Vejviseren er et åbent tilbud, hvor den unge kan få overblik over tilbud og muligheder, hvis den unge ikke trives eller har
udfordringer, der gør livet svært. Det kan være ensomhed, angst, det sociale liv, følelser, stress og andre udfordringer.

 

Det betyder, at vi fra den 21. august 2024 kan tilbyde de unge en dør at gå ind af, hvor de kan få

-         Vejledning om job og uddannelse?

-         Støtte til at få struktur og indhold i hverdagen?

-         Fællesskaber på de unges efterspørgsel og behov – i samspil med de øvrige aktører i    bofællesskabet?

-         Vejviser/brobygger til andre indsatser i kommunen eller andre instanser, hvis den unge har behov for
længerevarende indsats

 

Den officielle indvielse/åbning er planlagt til onsdag d. 21. august 2024 kl. 15.00

 

Andre afdelinger (Sundhed og forebyggelse, Det rådgivende team, SSP, Familierådgivningen) er præsenteret for det
kommende ungetilbud og opfordret til at henvise unge til tilbuddet, samt tænke tilbuddet sammen med øvrige indsatser.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Ungeudvalget 15. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Taget til efterretning.
 

Beslutning i Ungeudvalget den 15-05-2024



Godkendt.



Punkt 69: Nationale udmeldinger om kvalitetsstandarder

24/9308

Sagsresume

I denne sag orienteres udvalget om, at Senior- og Sundhedsudvalget – i lyset af den nye ældrereform – drøfter de
nationale udmeldinger vedr. kvalitetsstandarder. Social- og Handicapudvalget vil senere få mulighed for at drøfte
perspektiver og ønsker til fremtidens arbejde med kvalitetsstandarder på udvalgets område.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Udvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Regeringen har af flere omgange sat fokus på afbureaukratisering af den offentlige sektor. Afbureaukratisering udgør
ifølge regeringen et centralt element til at skabe en mere sammenhængende offentlig sektor. Kvalitet og
sammenhængende indsatser til borgerne skal blandt andet sikres ved, at medarbejderne får mere tid til deres
kerneopgaver.

 

Regeringen og KL, arbejder på forskellige tiltag i forhold til afbureaukratisering. Det ses blandt andet med den nye
ældrereform og regeringens og KL’s forenklingsforslag. Forenklingsforslaget er vedhæftet som bilag 1.
Forenklingsforslag nr. 15 er: 'Afskaf årlig godkendelse af kvalitetsstandarder'.

 

I Haderslev Kommune er der på Social- og Sundhedsområdet 30 kvalitetsstandarder og 13 kvalitetsstander under
udvalgets område. Kvalitetsstandarderne skal med den nuværende struktur revideres, sendes i høring og godkendes årligt.
Derudover har det specialiserede børneområde 28 serviceniveaubeskrivelser, som dog ikke har et nuværende krav om
interval for revidering og godkendelse.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Taget til efterretning.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 14-05-2024

Drøftet.

Bilag

Oversigt-over-forenklingsforslag.pdf



Punkt 70: Handicaprådets årsberetning 2023

24/7842

Sagsresume

I denne sag orienteres Social- og Handicapudvalget om Handicaprådets årsberetning for 2023. Udsatterådet har på sit
møde den 18. marts 2024 godkendt rådets årsberetning for 2023, som rådet selv har
udarbejdet. Årsberetningen forelægges Social- og Handicapudvalget samt Haderslev Kommunalbestyrelse til orientering.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Handicaprådets opgaver er at rådgive Haderslev Kommunalbestyrelse i politiske spørgsmål omkring handicap og
behandler alle lokalpolitiske spørgsmål, som vedrører mennesker med handicap.

 

Rådets opgaver er blandt andet, at:

Rådgive Kommunalbestyrelsen i politiske spørgsmål omkring handicap,
Sikre, at de handicappede har indflydelse på den service, kommunen yder på området,
Høres i alle initiativer, som har betydning for mennesker med handicap,
Rette henvendelse på eget initiativ til byrådet med spørgsmål og forslag,
Tage kontakt til andre handicapråd og Det Centrale Handicapråd med henblik på, at få belyst særlige temaer

 

Handicaprådet udarbejder hvert år en årsberetning, der beskriver rådets aktiviteter det forgangne år herunder afvikling af
rådsmøder, samarbejde med kommunens fagforvaltninger, Handicapprisen 2023 og Borgernes Møde mv.

Juridiske aspekter

I medfør af Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område §37 har Haderslev Kommunalbestyrelse i
Haderslev Kommune nedsat et Handicapråd.

 

Kommunalbestyrelsen fastsætter i samarbejde med Handicaprådet vedtægter for Handicaprådet. Handicaprådet fastsætter
selv sin forretningsorden.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024.

Haderslev Kommunalbestyrelse den 28. maj 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 14-05-2024

Godkendt.

Bilag

Handicaprådet - Årsberetning 2023 - 18. marts 2024 - endelig udgave _#49334-24_CaseNo21-15793.PDF



Punkt 71: Gensidig Orientering

21/24772

Bilag

Orienteringer til mødet i Social- og Handicapudvalget den 14. maj 2024

Anbefalinger på dialogmøde om boliger 9. april 2024

Nyhedsbrev fra Social- og Handicapudvalget maj 2024

Nyhedsbrev til plejefamilier april 2024.pdf



Punkt 72: Eventuelt

21/24772



Punkt 73: Evaluering af dagens møde

21/24772



Punkt 74: Underskriftsside

21/24772

Sagsresume

Social- og Handicapudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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