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Underskriftside



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING | VAEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 07-06-2022

Godkendt.



Erhvervspolitik 2023-2026

Sagsindhold

Veekst- og Udviklingsudvalget bedes drgfte udkast til Erhvervspolitik 2023-2026 og indkomne
hgringssvar fra Rad for Uddannelse og HER. Herefter kan det endelige forslag til
Erhvervspolitik forelaegges Kommunalbestyrelsen, som har beslutningskompetencen for
Erhvervspolitikken.

Direktegr Birgit Thorup og direktar Karina Kisum Jensen deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Veaekst- og Udviklingsudvalget har udarbejdet et udkast til en erhvervspolitik for 2023-2026, der
skal efterfglge den nuveerende erhvervsstrategi, som udlgber i 2022, og veere retningsgivende
for en Samarbejdsaftale med HER.

Erhvervspolitikken saetter rammen for, hvordan Haderslev Kommune opnar +1.000 flere
arbejdspladser i 2030 og +300 i 2025.

Erhvervspolitikken indeholder fglgende elementer:

e Mal og ambitioner

¢ Erhvervspolitiske indsatsomrader (EPIO’er): Vaekst i virksomheder, iveerkseetteri og
tiltreekning af nye virksomheder

e Staerke forbindelser
e Rammer til vaekst
e Styrkerne

¢ Den grgnne dagsorden

Erhvervspolitik 2023-2026 er sendt til hgring i Haderslev Erhvervsrad (HER) og Rad for
Arbejdspladser. Hgringssvarene eftersendes sammen med forvaltningens kommentarer.

Efter denne droftelse i Vaekst- og Udviklingsudvalget revideres Erhvervspolitikken eventuelt,
inden den sendes til behandling i @konomiudvalget den 20. juni med anbefaling om, at den
godkendes i Kommunalbestyrelsen den 28. juni 2022.

Procedure

¢ Mgade i Vaekst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022
e Made i Gkonomiudvalget den 20. juni 2022

¢ Mgde i Kommunalbestyrelsen den 28. juni 2022.

INDSTILLING




Kommunaldirektgren indstiller at

e Udvalget drafter hagringssvar til Erhvervspolitik 2023-2026
e Anbefaler Kommunalbestyrelsen at godkende Erhvervspolitik 2023-2026.
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Udvalget dreftede Erhvervspolitikken og anbefaler Kommunalbestyrelsen at godkende
den med to tilfgjelser:

e HER'’s anbefaling til en ny formulering i Den granne dagsorden: “Tilbyde vejledning
om den grgnne omstilling, igangseette relevante udviklingsforlgb for virksomheder
og faglige netveerk, der styrker virksomhedernes parathed”

e Rad for Arbejdspladsers anbefaling om at tilfgje “Vi skal vaere mere agile ift.
omverdenen”.

Barge Koch, Allan Emiliussen, Martin Karas Christiansen og Jens Friis Felber stemte for.
Henrik Rgnnow, Alex Badiker og Cecilie Haaland undlod at stemme.



Samarbejdsaftale med Haderslev Erhvervsrad

Sagsindhold

Veekst- og Udviklingsudvalget bedes drgfte udkast til samarbejdsaftale med Haderslev
Erhvervsrad (HER) i forleengelse af vedtagelse af Erhvervspolitik 2023-2026.

Direktar Birgit Thorup og direktar Karina Kisum Jensen deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Veekst- og Udviklingsudvalget har sidelgbende med udarbejdelsen af en ny erhvervspolitik for
2023-2026 haft lsbende dialog med HER med henblik pa at indga en ny samarbejdsaftale. Den
eksisterende aftale udlgber ved udgangen af 2022.

Den 10. maj 2022 havde Veekst- og udviklingsudvalget og HER et dialogmade, og den 25. maj
2022 madtes repraesentanter fra VUU og HER for at drefte udkast til erhvervspolitik, samt
indhold og ramme for en ny samarbejdsaftale. Erhvervspolitikken har ogsa vaeret i hgring ved
HER.

Formalet med at indga en samarbejdsaftale med HER er at have en steerk erhvervsindsats i
Haderslev Kommune, hvor der er taet kontakt til virksomhederne og god erhvervsservice.

Veekst- og Udviklingsudvalget har pa forarets udvalgsmader dreftet, hvordan en kommende
erhvervspolitik skal falges op med en erhvervspolitisk indsats, herunder model og budget for
en kommende aftale med HER.

Det foreslas, at der indgas en 2-arig samarbejdsaftale med mulighed for at forlzenge den med 1
eller 2 ar.

Udvalget har valgt en model, der har fokus pa:

» Feelles formal om at skabe veekst og +1.000 arbejdspladser i 2030

o Aftale om fokus pa elementerne i erhvervspolitikken, herunder steerke rammer, styrker,
den grenne dagsorden og de tre erhvervspolitiske indsatsomrader (EPIO’er): Vaekst i
virksomheder, iveerksaetteri og tiltraekning af nye virksomheder

* HER skal udarbejde arlige handleplaner for ovenstaende omrader med udgangspunkt i
"Det vil vi”-punkterne i erhvervspolitikken

e Fokus pa handelsaktiviteter i Vojens, Gram og Haderslev mhp. at understatte levende
og attraktive byer.

Udvalget har pa udvalgsmaderne lagt veegt pa, at der er mulighed for opfalgning og labende
teet dialog med HER. Udvalget har i den forbindelse valgt en model, der laegger op til:

o Kuvartalsvise administrative mgder om opfglgning pa HER’s handleplaner samt



effektvurderinger af indsatserne. Dertil kommer Isbende administrativ dialog om
indsatser, effekt og samarbejde

 Avrligt politisk opfglgning og draftelse om 2030-malene og erhvervspolitikken.

Den gkonomiske ramme for samarbejdsaftalen er 4.490.000 kr. arligt i 2023 og 2024, hvoraf de
720.000 kr. afseettes til handelsaktiviteter i Vojens, Gram og Haderslev.

Pa madet bedes Veekst- og Udviklingsudvalget at drgfte og godkende udkast til en
samarbejdsaftale med henblik pa indgaelse af en aftale senest den 30. juni 2022.

Selve samarbejdsaftalen eftersendes som bilag til sagen.

@konomiske forhold

Den gkonomiske ramme for samarbejdsaftalen er 4.490.000 kr. arligt i 2023 og 2024, hvoraf de
720.000 kr. afseettes til handelsaktiviteter i Vojens, Gram og Haderslev.

Procedure

e Vaekst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller,

o at Udvalget drefter og godkender udkast til samarbejdsaftale med henblik pa at
indga en aftale med HER senest den 30. juni 2022.
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Udvalget drgftede samarbejdsaftalen. Formandskabet og Henrik Rgnnow indbyder HER’s
bestyrelse til forhandling med henblik pa at indga en samarbejdsaftale senest den 30.
juni.




Input til bosaetningspolitikken

Sagsindhold

Det er besluttet at igangsaette udarbejdelse af en Bosaetningspolitik for Haderslev Kommune,
som skal foreleegges Vaekst- og Udviklingsudvalget. Udvalget bedes drefte fokusomrader,
proces og selve produktet for bosaetningspolitikken.

Direktgr Karina Kisum Jensen deltager under punktet.

Sagsfremstilling

Det tidligere §17, stk. 4 Udvalg for vaekst og velfeerd valgte i sommeren 2021 at nedsaette Rad
for Bosaetning, som skulle komme med gode ideer og forslag til at fa flere indbyggere i
Haderslev Kommune. Herefter besluttede det tidligere §17, stk. 4 Udvalg for veekst og velfeerd
den 13. september 2021 at igangsaette udarbejdelse af en bosaetningspolitik.

Hensigten med boseaetningspolitikken er at saette rammerne for kommunens arbejde med at
fastholde og tiltreekke flere borgere for at na ambitionen om at fa +500 flere indbyggere i
Haderslev Kommune i 2030.

Den 5. april 2022 forelagde Rad for Bosaetning sine anbefalinger til Vaekst- og
Udviklingsudvalget for, hvordan man kan skabe mere veekst pa bosaetningsomradet. Udvalget
har dertil draftet aspekter af tiltraekning af bosaettere, senest den 5. april om
boseetningsindsatsen for tyskere.

Med afseet i input fra Rad for Bosaetnings anbefalinger, samt analyser og erfaringer fra andre
kommuner forbereder forvaltningen arbejdet med en bosaetningspolitik.

Erfaringerne viser, at der er nogle livsfaser, hvor danskere er mere flytbare end i andre
livsfaser, og derfor foreslar forvaltningen, at bosaetningspolitikken fokuserer pa fire malgrupper
for bosaetningsindsatsen:

e Unge
o Bgrnefamilier (aeldste barn under 6 ar)
o Kvalificeret (udenlandsk) arbejdskraft

¢ Modne par

Selve produktet for en bosaetningspolitik kan have flere udtryk. Det kan fx vaere i en helt kort
dot-form, det kan vaere i form af en relativ kort tekst og "det vil vi’-dots som i erhvervspolitikken,
eller det kan vaere som en mere traditionel politik i et leengere notat med mere baggrund for og
beskrivelse af, hvad udvalget gerne vil med sine fokusomrader.

Forvaltningen foreslar, at den politiske proces for arbejdet med Bosaetningspolitikken kan se
saledes ud:



7. juni: Droftelse af emner, proces og udtryk for Bosaetningspolitikken i Vaekst- og
Udviklingsudvalget

9. august: Forslag til Bosaetningspolitikken i Vaekst- og Udviklingsudvalget

September: Hgring og dragftelse af Bosaetningspolitikken i andre relevante udvalg

11. oktober: forslag til Bosaetningspolitikken i Vaekst- og Udviklingsudvalget.

Bosaetningspolitikken bliver desuden et vaesentligt bidrag til det kommende arbejde med
planstrategien. Veekst- og Udviklingsudvalget har beslutningskompetencen for
Boseetningspolitikken og planstrategien.

Procedure

* Mgde i Vaekst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

¢ udvalget drafter fokus, proces og produkt for bosaetningspolitikken.
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Udvalget draftede bosaetningspolitikken. Malgruppen for det modne par skal udvides til
ogsa at have fokus pa singler.



Indretning af midlertidige aktiviteter pa Jomfrustien

Sagsindhold

Pa baggrund af indstilling fra den administrative styregruppe bedes Udvalget godkende
oplaegget til midlertidige aktiviteter.

Projektleder Jens-Kristian Mikkelsen deltager sammen med Benny Ravn Bonde, Jan
Timmermann og Esge Homilius fra Provas under punktet.

Sagsfremstilling

Pa udvalgsmadet den 10. maj godkendte Vaekst- og Udviklingsudvalget retningen for det
videre arbejde med midlertidige aktiviteter.

Den administrative styregruppe har efterfalgende bedt Teknik og Klima udarbejde et samlet
forslag til indretning af midlertidige aktiviteter langs Jomfrustiprojektet med henblik pa videre
behandling og godkendelse i Veekst- og Udviklingsudvalget.

Det fremlagte forslag indeholder:

o forslag til indretning af hovedgrebet

o forslag til designprincip for indretning af de enkelte nedslagspunkter til midlertidige
aktiviteter langs Jomfrustien

» forslag til, hvorledes arealet vest for Kim Bil kan anvendes til afprgvning af permanente
aktiviteter i Jomfrustiprojektet.

Forslagene vil blive uddybet pa mgdet.

Veaekst- og Udviklingsudvalget bedes godkende forslag til midlertidige aktiviteter.
Procedure

e Vakst og udviklingsudvalget den 7. juni 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at

e Udvalget godkender oplaegget til midlertidige aktiviteter.
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Indstillingen blev godkendt.







DK2020 klimaplan- mal og indsatser

Sagsindhold

Drgftelse af mal, delmal og indsatser i forbindelse med udarbejdelsen af Haderslev kommunes
DK2020 klimaplan.

Afdelingschef Christina Vedel-Birch Andersen og klimakoordinator Mie Sggaard Rasmussen
deltager under punktet.

Sagsfremstilling

| slutningen af 2020 besluttede byradet, at Haderslev Kommune skulle tilslutte sig samarbejdet
i DK2020 og dermed igangsaette udarbejdelse af en klimaplan. Det overordnede mal for en
DK2020 klimaplan er at imgdega de danske klimamal med 70% feerre drivhusgasser i 2030 i
forhold til 1990, samt nettonul udledning i 2050. Desuden skal planen beskrive, hvordan den
enkelte kommune handterer den ngdvendige klimatilpasning i forhold til for eksempel
stormflod, ekstremregn og tarke mv.

Udarbejdelsen af en klimaplan i DK2020 regi falger en seerlig skabelon, og der er samtidig en
reekke krav til indholdet i planen. Med en DK2020 klimaplan far kommunen en plan, der
omhyggeligt og praecist beskriver de miljgmeaessige, skonomiske og sociale gevinster, som
implementering af planen forventes at medfare. Dette gares ved, at der opsaettes mal og
delmal indenfor de sektorer, der skal arbejdes med, og hvor der er mest CO2 besparelse at
hente. | Haderslev Kommune er det indenfor sektorerne energiforsyning, transport og landbrug.
Pa madet vil udvalgene blive praesenteret for aktuelle data, der vil skulle ligge til grund for
udvalgsdrgftelserne af mal, delmal og handlinger.

En malsaetning kan for eksempel veere, at 25% af personbiltrafikken og den kollektive trafik er
0-emmisions drevet i 2030. Det vil dermed kreeve forskellige indsatser for at na malsaetningen,
f.eks. at kommunen udskifter alle busser til at kare pa el og opstiller flere offentlige
ladestandere for at age muligheden for at skifte til en elbil.

Efter udvalgsdreftelserne vil der blive holdt et temamgde for hele kommunalbestyrelsen, med
en opfalgning pa de droftelser, der har veeret i de enkelte udvalg. Temamgdet holdes samme
dag som kommunalbestyrelsesmadet den 28. juni, hvor der vil vaere en beslutningssag pa om
mal, delmal og handlinger. Den endelige vedtagelse af klimaplanen vil ske i september i
kommunalbestyrelsen. Se tidsplan i bilag 1

Procedure

e Senior og sundhedsudvalget den 2. juni 2022
e Ungeudvalget den 2. juni 2022

e Kultur og fritidsudvalget den 2. juni 2022

e Vakst og udviklingsudvalget den 7. juni 2022
e Social og handicapudvalget den 7. juni 2022



e Teknik og klimaudvalget den 13. juni 2022

e Bagarn- og familieudvalget den 13. juni 2022

o Beskeeftigelse- og borgerserviceudvalget den 16. juni 2022
¢ Land- og byudviklingsudvalget den 16. juni 2022

e Jkonomiudvalget den 20. juni 2022

INDSTILLING

Direktgren for Teknik og Klima indstiller, at

e mal, delImal og indsatser i klimaplanen drgftes.

BESLUTNING | SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2022

Droftet

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 02-06-2022

Droftet.

Udvalget vil have fokus pa indfrielse af malsaetninger pa DK2020 i sit videre arbejde.
Fravaerende:

Jens Friis Felber

BESLUTNING | KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 02-06-2022

Godkendt

Fravaerende:

Thomas Fredsted

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 07-06-2022

Drgftet.
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Drogftet.



Forslag til Teknisk og Supplerende budget 2023-2026

Sagsindhold

| Igbet af foraret har Vaekst- og Udviklingsudvalget haft en reekke draftelser vedrgrende det
tekniske budget 2023-2026 samt haft draftelser om, hvilke budgetforslag, der skal indga i det
supplerende budgetmateriale.

Sagsfremstilling

Veekst- og Udviklingsudvalget skal som led i budgetleegningen for 2023-2026 vedtage et
teknisk budget og et bidrag til det supplerende budgetmateriale.

Teknisk budget

Det tekniske budget bestar af den gkonomiske ramme for 2023-2026, inklusiv udmgntning af
omstillingsbidraget pa 0,5 pct. Det tekniske budget bestar ligeledes af udvalgets bemaerkninger
i form af en beskrivelse af Vaekst- og Udviklingsudvalgets opgaver og aktiviteter samt mal,
ambitioner og fokus i 2023.

| Vaekst- og Udviklingsudvalget er ambition og malsaetning sammenfaldende med hele
Kommunalbestyrelsens ambition om vaekst og velfeerd, og der arbejdes med de tre
indsatsomrader: Uddannelse, bosaetning og arbejdspladser. | forhold til malsaetninger forfglges
2030-ambtionerne om +250 i uddannelse, +500 indbyggere og +1.000 arbejdspladser. Pa hvert
omrade er der ogsa delmal.

Det supplerende budget

Pa baggrund af drgftelserne pa madet den 10. maj 2022 har forvaltningen foretaget en
gennemgang af de budgetemner, som udvalget har gnsket at fa beskrevet og belyst. De
enkelte forslag er samlet i det vedhaeftede bilag.

Forslag til Vaekst- og Udviklingsudvalgets bidrag til det supplerende budgetmateriale 2023-
2026 indeholder fglgende budgetforslag:

¢ Boseetningsindsats — Udmgntning af bosaetningspolitik, herunder tilflytteranalyse

Markedsfgringskampagne — Udmgntning af bosaetningspolitik
e Bosaetningsindsats - Ungebar

¢ Uddannelsesindsats — Udmgntning af uddannelsespolitik, primaert udvikling af Campus
Haderslev

e Erhvervsindsats — Udmgntning af erhvervspolitik
¢ Oplevelsescenter Skrydstrup — Udviklingsarbejde
o Styrket turismeindsats

e Udvikling af natur- og udelivsstrategi

e Havnebad i Haderslev — Forprojekt.



| de fleste af ovenstaende forslag, er der foreslaet en budgetramme til Isbende aktiviteter.
Driftsforslagene skal ses i sammenhaeng med de igangvaerende anlaegsaktiviteter i kommunen
og de forslag til nye anlaegsprojekter, som @konomiudvalget og Teknik- og Klimaudvalget
foreslar i det supplerende budgetmateriale.

Udvalget bedes drafte og godkende forslag til supplerende budget med henblik pa, at det kan
indga i det samlede supplerende budgetmateriale, der danner grundlaget for efterarets
budgetforhandlinger.

Pa budgetseminaret den 22. juni 2022 skal fagudvalgene preesentere henholdsvis det tekniske
budget og bidrag til det supplerende budgetmateriale for Kommunalbestyrelsen. Pa dette
udvalgsmgade vises udkast til slides mhp., at udvalgsformand Barge Koch praesenterer Vaekst-
og Udviklingsudvalgets tekniske og supplerende budget.

Procedure

e Vakst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller,
- at Udvalget godkender det tekniske budget 2023-2026, herunder
udvalgsbemeerkninger
- at udvalget godkender indhold til det supplerende budgetmateriale 2023-2026.
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Indstillingen blev godkendt.




Dialogm@de med foreninger omkring Skrydstrup

Sagsindhold

Den 21. juni 2022 afholdes dialogm@de med foreningerne omkring Skrydstrup. Udvalget bedes
udveelge, hvilke emner der skal drgftes pa madet.

Sagsfremstilling

Den 8. marts besluttede Veaekst- og Udviklingsudvalget at invitere til et informationsmade
omkring Fighter Wing Skrydstrup som opfelgning pa et tilsvarende dialogmgade i efteraret 2021.
Den 10. maj 2022 besluttede udvalget, at mgdet skal afholdes den 21. juni 2022 kl. 17.00-
18.30 i Vojens lufthavn sammen med Land- og Byudviklingsudvalget.

Folgende foreninger inviteres:

e Styregruppen for Skrydstrup Kultur og Fritidscenter
e Flyvestation Skrydstrups naboer

e Foreningen Forum Vojens

e Over Jerstal Borgerforening

e Landsbyforeningen for Vedsted og Omegn

e Hammelev Sogns Borgerforening

¢ Lokalrad For Gabgl/Nustrup Landdistrikt

e Bevtoft Borgerforening

e Marstrup Beboerforening

Formaendene for Veekst- og Udviklingsudvalget og Land- og Byudviklingsudvalget foreslar
fglgende dagsorden for dialogmgdet:

¢ Vaekstambitioner for bosaetning, uddannelse og arbejdspladser
¢ Kunstprojekter omkring Skrydstrup

e Oplevelsescenter Skrydstrup

o Status pa kgb, salg og stgjisolationsordningen

¢ Bordet rundt: Hvad har foreningerne fokus pa i sit arbejde?

¢ Kommende magde

Udvalget bedes tage stilling til, hvilke emner udvalget gnsker, der skal pa dagsordenen til
dialogma@det med foreningerne.

INDSTILLING




Kommunaldirektgren indstiller, at

o Udvalget drgfter og udveelger hvilke emner der skal pa dagsordenen pa
dialogmgdet.
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Udvalget godkendte den foreslaede dagsorden for dialogmgadet.



Kompetenceplan for 2022 - 2025

Sagsindhold

Draftelse af og beslutning om godkendelse af geeldende kompetenceplan for 2022-2025 med
henblik pa eventuelle gnsker til rettelser.

Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling

Den nuvaerende kompetenceplan blev godkendt i januar 2022 med beslutning om, at planen
skal genbehandles i juni 2022 for eventuelle gnsker til rettelser.

Kompetenceplanen beskriver delegationen af kompetencer fra kommunalbestyrelsen til udvalg
og fra politisk til administrativt niveau. Planen er et dynamisk veerktgj som kan justeres ved
behov, og som Igbende skal ajourfgres i trad med det enkelte udvalgs beslutninger.

Den geeldende kompetenceplan er blevet tilrettet for at sikre, at den lever op til de nuveerende
love, aftaler og praksis samt er opdateret med de beslutninger, der er truffet i den
mellemliggende tid i de respektive udvalg.

Kompetenceplanen er blevet tilrettet i falgende omrader:

¢ Feelles omrade — Gkonomi
¢ Teknik- og Klimaudvalgets omrade

e Kultur- og Fritidsudvalgets omrade.

Gaeldende kompetenceplan for 2022 - 2025 er vedlagt som bilag 1.
Kompetenceplan med synlige rettelser i nuvaerende kompetenceplan er vedlagt som bilag 2.

Procedure

e Senior- og Sundhedsudvalget den 2. juni 2022

e Ungeudvalget den 2. juni 2022

o Kultur- og Fritidsudvalget den 2. juni 2022

¢ Social- og Handicapudvalget den 7. juni 2022

e Vakst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022

e Bagrne- og Familieudvalget den 13. juni 2022

e Teknik- og Klimaudvalget den 13. juni 2022

e Land- og Byudviklingsudvalget den 16. juni 2022



o Beskeeftigelses- og Borgerserviceudvalget den 16. juni 2022
e Jkonomiudvalget den 20. juni 2022

e Haderslev Kommunalbestyrelse den 28. juni 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at

e kompetenceplan for 2022 - 2025 drgftes og anbefales over for dkonomiudvalget
og kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING | SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 02-06-2022

Draftet, idet udvalget, jeevnfar nuvaerende praksis, anbefaler at uddeling af midler efter
§§ 18 og 79 sendes til orientering i det stdende udvalg, fremfor beslutning.

BESLUTNING | KULTUR- OG FRITIDSUDVALGET DEN 02-06-2022

Godkendt

Fravaerende:

Thomas Fredsted

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 02-06-2022

Godkendt.

Udvalget gnsker en drgftelse af samarbejdsfladerne mellem udvalgene som har opgaver
0g ansvar pa ungeomradet.

Fravaerende:
Jens Friis Felber

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 07-06-2022

Drgftet og anbefales over for gkonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.

BESLUTNING | VEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 07-06-2022

Udvalget anbefaler kommunalbestyrelsen at godkende Kompetenceplanen, dog hvor
bosaetningsstrategi, uddannelsesstrategi og erhvervsstrategi eendres til
bosaetningspolitik, uddannelsespolitik og erhvervspolitik.



Status pa kab, salg og stajisolering omkring Fighter Wing Skrydstrup

Sagsindhold

Haderslev Kommune far en status fra Forsvarets Ejendomsstyrelse hver maned pa F35
stgjkompensationsordningen.

Sagsfremstilling

Status fra Forsvarets Ejendomsstyrelse pa F35 stgjkompensationsordningen pr. 1. juni 2022 er
vedheeftet.

Procedure

e Mgde i Vaekst- og Udviklingsudvalget den 7. juni 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING | VEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 07-06-2022

Taget til efterretning. Pa udvalgets naeste opgarelse skal en status fra Freja Ejendomme
for antal solgte boliger og hvor mange boliger der pt. er sat til salg tilfgjes .




Politisk koordinering mellem udvalg

BESLUTNING | VAEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 07-06-2022

Droftet.



Gensidig orientering

BESLUTNING | VAEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 07-06-2022

Droftet.



Underskriftside

Sagsindhold
Veekst- og Udviklingsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
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