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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

dagsorden godkendes.

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Godkendt.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Ungebudgettering

Sagsresume
I forbindelse med budgetforliget for 2023-2026 blev det besluttet at der i 2023 skulle være et
forsøg med ungebudgettering, inspireret af de allerede eksisterende borgerbudgetteringer i
Haderslev Kommune.
 
Ungebudgetteringen hører hjemme i ungeudvalget og udvalget skal derfor drøfte rammer og
retningen for forsøget.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

udvalget drøfter rammer og retning for en kommende ungebudgettering.

Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetforliget for 2023-2026 blev der truffet beslutning om, at der i 2023 skal
være et forsøg med ungebudgettering i Haderslev kommune. Formålet med
ungebudgetteringen er at lave et redskab hvorigennem de unges initiativer kan understøttes
økonomisk.
 
Udvalget har til ansvar at tilrettelægge arbejdet med ungebudgetteringen, herunder at afsætte
midlerne til ungebudgetteringen samt opsætningen af eventuelle principper for udmøntning af
midlerne. I forbindelse med udarbejdelse af budgettet blev det besluttede at der i første
omgang afsættes 100.000 kr. til ungebudgettering i 2023.
 
Drøftelsen kan tage udgangspunkt i

Hvad vil vi opnå med ungebudgetteringen?

Hvordan sikres der inddragelse af unge i hele kommunen?

Er der nogle særlige områder eller aktiviteter vi vil støtte med ungebudgetteringen?

Giver det fx mening, at ungebudgettering prioriterer særlige områder (Fx klima,
miljø, iværksætteri, attraktivt studiemiljø og fællesskaber eller andet fra
vækstpolitikken)?

Hvilken format skal der søge i?

Skal der midlerne afsættes som en samlet pulje eller skal man opdele midlerne fx
efter aldersgruppe, formål eller bopæl?

Hvordan skal det praktisk indrettes?

Skal der være flere ansøgningsrunder om året?



Hvem skal være med til at træffe beslutningen om hvilke ansøgninger der skal
opfyldes?

Skal der være et minimum/maksimum beløb?

Hvordan vil vi følge op på modellen?

 
Til inspiration er der vedhæftet en folder for henholdsvis borgerbudgettering på
landdistriktsområderne, samt for Haderslev By og Starup.

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Drøftet.
Det besluttes, at forvaltningen udarbejder modeller, på baggrund af udvalgets drøftelse,
til beslutning på et kommende møde.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Kommunale nøgletal for udvikling i Region Syddanmark

Sagsresume
Udvalget orienteres om og drøfter Region Syddanmarks nøgletalspublikation KONTUR 2022
for Haderslev Kommune.
 

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

udvalget drøfter nøgletallene på ungeområdet.

Sagsfremstilling
Region Syddanmark udgiver hvert år nøgletalspublikationen KONTUR. KONTUR giver en
status på udviklingen i Region Syddanmark og i de syddanske kommuner.
 
Den dykker ned i en række områder, der har relevans for udviklingen i regionen.
 
KONTUR bidrager med viden om kommunens indbyggere og rammer inden for temaerne som
befolkningsudvikling, klima, pendling og beskæftigelse.
 
På mødet uddyber forvaltningen status med fokus på temaerne uddannelse og beskæftigelse.
 
KONTUR for Haderslev Kommune 2022 er vedlagt i bilag.
 

Procedure
Ungeudvalg 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Drøftet.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Måltal for søgning til ungdomsuddannelserne 2024

Sagsresume
Ungeudvalget fastlægger årligt måltallet for søgningen til ungdomsuddannelserne for
Haderslev Kommunes 9. og 10. klasses elever, fordelt på erhvervsuddannelserne og de
gymnasiale uddannelser.
 
Ungeudvalget har beslutningskompetencen.

INDSTILLING
Direktør for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

udvalget drøfter Haderslev kommunes måltal for søgning til ungdomsuddannelser
for 2024.

udvalget sender forslag til måltal i høring i Børne-og familieudvalget.

Sagsfremstilling
Ifølge Lov om en kommunal ungeindsats for unge under 25 år skal kommunen en gang om
året fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og 10.-
klasseelever.
 
Måltallene skal fordeles på erhvervsuddannelserne, de gymnasiale uddannelser og øvrige.
 
Måltallene for søgningen til ungdomsuddannelserne i Haderslev Kommune er i 2023 fastsat til
95%, fordelt på 66 % til de gymnasiale uddannelser og 25% til erhvervsuddannelser, samt 4%
til øvrige, herunder FGU.
 
Den landsdækkende uddannelsespolitiske målsætning er, alle 25-årige skal have gennemført
en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse. Det betyder, at:
 

mindst 90 pct af de 25-årige skal have gennemført en ungdomsuddannelse i 2030

andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller
arbejdsmarkedet, skal være halveret i 2030

Mindst 30% af de unge skal i 2025 vælge en erhvervsuddannelse direkte efter
grundskolen, og mindst 67% skal gennemføre uddannelsen.

 
Måltallene skal være fastsatte og offentliggjorte på kommunens hjemmeside seneste ved
udgangen af maj.

Procedure



Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Drøftet.
 
Det besluttes, at

måltallene for 2024 fastsættes til 95%, fordelt på 63,5% til de gymnasiale
uddannelser og 27,5% til erhvervsuddannelse samt 4% til øvrige herunder FGU.

forslag til måltal sendes i høring i Børne- og Familieudvalget og Social- og
Handicapudvalget.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Medlemsinitiativ: Manglende tilbud til unge i Vojens

Sagsresume
Fredag den 20. januar har Jens Friis Felber og Signe Knappe (Venstre) fremsendt følgende til
dagsorden: Manglende tilbud til unge i Vojens.

Sagsfremstilling
Der har i en årrække været en gruppe unge, som samles på banegårdsområdet i Vojens. De
samles om deres fælles interesser og deres fællesskab. Desværre skaber det en del utryghed
for andre, som ikke er en del af fællesskabet og indimellem opstår der situationer og
hændelser, som ikke er indenfor skiven af almindelig god opførsel.
 
I løbet af de sidste år har der været både politisk og administrativt fokus på problemet, der er
forsøgt forskellige løsninger. Samarbejde med anden aktør og SSP, Banedanmark osv. dog
uden at der er fundet en varig løsning, sammen med gruppen af unge.
 
Der er mange meninger om problemet, desværre er løsningerne ikke så simple og der har
tilsyneladende været langt imellem de ønsker de unge har og de løsningsforsøg der er
arbejdet med. Derfor ønsker vi at der arbejdes med en varig løsning og at de unge inddrages i
løsningen.
 
Indstilling: Ungeudvalget vil tage initiativ til, at de relevante fagudvalg og kommunale
driftsområder som arbejder med unge (UU, BFU, KFU og SHU), sammen med unge i Vojens-
området samt lokale frivillige kræfter inviteres til at være med i en proces, der kan være med til
at beskrive målgruppe, behov, ønsker samt mulige løsningsforslag.
 
Udvalget beder forvaltningen fremlægge en procesplan på næste udvalgsmøde.
 
Udvalget ønsker at processen tidsmæssigt tilrettelægges sådan, at eventuelle løsningsforslag,
som ikke umiddelbart kan realiseres indenfor den eksisterende økonomiske ramme, kan nå at
blive fremsendt som budgetønsker til budget 2024-27.

Juridiske aspekter
Emnet optages på dagsorden, hvorefter ethvert af udvalgets medlemmer kan forlange en sag
behandlet på et møde.
(Lovgrundlag: § 5 i udvalgets forretningsorden)

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Indstillingen godkendt.

Fraværende:

Thomas Vedsted





Drøftelse af ændring af mødetidspunktet for Ungeudvalget

Sagsresume
Et medlem af udvalget har et ønske om, at udvalgets møder fremadrettet starter kl. 15.30.
 
Ungeudvalget har beslutningskompetencen.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

udvalget drøfter ønsket om at ændre starttidspunktet for fremtidige udvalgsmøder.

Sagsfremstilling
I forbindelse med konstitueringen i ungeudvalget d. 8. december 2021, blev der truffet
beslutning om, at udvalgets møder starter kl. 15.00. 

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Drøftet.
Det besluttes, at fremtidige møder afholdes fra kl. 15.30 til kl. 18.30.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Orientering om Sundhedsaftalen 2024-2027

Sagsresume
Sundhedssamarbejdsudvalget og Sundhedsklyngen i Sønderjylland er i gang med
forberedelserne til Sundhedsaftalen 2024-2027. På det politiske møde den 16. januar, drøftede
den sønderjyske klynge visionerne for den kommende aftale.
 
I denne sag orienteres de relevante fagudvalg om drøftelsen fra det afholdte politiske møde i
Sundhedsklyngen Sønderjylland og om den forestående interne proces for den nye
Sundhedsaftale.

INDSTILLING
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet et udkast til ny Sundhedsaftale for perioden
2024-27 samt grundprincipper for samarbejdet. Visionerne og grundprincipperne kan ses i
bilag 2 ”Bilag til punkt 3 Udkast til visioner for SA 2024-27 og grundprincipper for samarbejdet”.
 
Sundhedsaftalen er rammen for det tværsektorielle sundhedsaftalesamarbejde, som
indeholder en overordnet vision om at skabe mere lighed i sundhed og fire underliggende
visioner i Sundhedsaftalen 2024-2027 med fokus på:

børn og unges mistrivsel

forebyggelse og sundhedsfremme

gode overgange mellem sektorer for ældre og borgere med psykiske lidelser

sammenhæng til arbejde og uddannelse

 
De fire sundhedsklynger i Region Syddanmark har i januar 2023 givet input til
Sundhedssamarbejdsudvalget i forhold til det videre arbejde med Sundhedsaftalen
 
Sundhedsklyngen Sønderjylland drøftede på det politiske møde den 16. januar 2023 visionen
for det kommende arbejde med Sundhedsaftalen 2024-2027.
 
I bilag 1 ”Punkt 3 Drøftelse af visioner for kommende sundhedsaftale 2024-2027 inkl. Referat”
ses Sundhedsklyngen Sønderjyllands drøftelser samt beslutning vedrørende forberedelsen af
den kommende sundhedsaftale.

 
Intern proces i Haderslev Kommune:



Høringsperioden for den ny sundhedsaftale starter i maj 2023, hvor Haderslev Kommune vil
afgive høringssvar.
 
Kvalitet, Udvikling og Uddannelse vil udarbejde et udkast til høringssvar som sendes til
administrativ høring i de relevante afdelinger herunder Sundhedssamarbejde og Forebyggelse,
Socialpsykiatrien, Børn og Familie, Senior og Rehabilitering samt Arbejdsmarkedsområdet.
 
Det samlet udkast til høringssvar sendes til godkendelse i Senior- og Sundhedsudvalget. I
efteråret 2023 skal Haderslev Kommunes Kommunalbestyrelse godkende Sundhedsaftalen
2023-2027, som træder i kraft den 1. januar 2024.

Procedure

Ungeudvalget den 02. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 06. februar 2023

Social- og Handicapudvalget den 07. februar 2023

Senior- og Sundhedsudvalget den 09. februar 2023

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget den 09. februar 2023

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Godkendt.

Fraværende:

Thomas Vedsted



Orientering fra medlemmer og administration

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,
 

Til orientering.

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.



Eventuelt

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.



Evaluering af dagens møde

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.



Dialogmøde med bestyrelsen for Haderslev Katedralskole

Sagsresume
Udvalget mødes kl. 17.00 til 18.00 med 6-7 repræsentanter fra bestyrelsen på Haderslev
Katedralskole (HaKa).
Formålet med mødet er at udveksle tanker og perspektiver under overskriften ”Hvordan ser
Campus Haderslev 2030 ud?”
 
Forvaltningen har sendt tre spørgsmål, der uddyber formålet med dialogen:
 

Hvilke muligheder ser I, der er for HaKa, i et campussamarbejde i Haderslev - i forhold til
fysiske rammer, efteruddannelse, undervisning, økonomi mm?

 

Hvad ser I, der kalder på fælles opmærksomhed, når vi skal lykkes med +250 flere i
uddannelse i 2030?

 

Hvad gør vi nu – sammen og hver især?

 
 
Uddannelseskonsulent Irene Aggedam deltager i mødet.

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 02-02-2023
Ungeudvalget gennemførte dialogmødet med deltagelse af følgende repræsentanter fra
Haderslev Katedralskole:
 
Bestyrelsesformand Ann Højbjerg Clarke (SDU)
Bestyrelsesmedlem Ryon Haaland Thomsen (erhvervsrepr.)
Bestyrelsesmedlem Anastaija Misic (elevrepr.)
Bestyrelsesmedlem Johanne Back Dall (elevrepr.)
Ruth Funder, rektor
Hans Henrik Henriksen, pædagogisk leder

Fraværende:

Thomas Vedsted



Underskriftsside

Sagsresume
Ungeudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
 
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på
”Godkend”.

Procedure
Ungeudvalget 2. februar 2023.
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