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Godkendelse af dagsorden
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Godkendt.



Veaekstanbefalinger fra Rad for Arbejdspladser

Sagsindhold

Rad for Arbejdspladser har formuleret en raekke anbefalinger for, hvordan man kan skabe
mere vaekst i erhvervslivet og flere arbejdspladser, og som kan bruges som input til den
kommende erhvervsstrategi 2023-2026. Pa udvalgsmadet praesenteres anbefalingerne af
formanden for radet Per Lausen.

Sagsfremstilling

Som led i Kommunalbestyrelsen og det tidligere §17, stk. 4-udvalg for Veekst og Velfeerds
arbejde med veekststrategien, blev der i 2021 nedsat tre rad for hhv. Uddannelse, Bosaetning
og Arbejdspladser.

| Rad for Arbejdspladser har en raekke virksomhedsejere og direktarer med seerligt indblik i
erhvervsomradet i Haderslev Kommune dreftet muligheder for den fremtidige udvikling. Radet
har haft til opgave at komme med veekstanbefalinger til, hvordan der frem mod 2030 kan
skabes +1.000 nye arbejdspladser, uden at tage hgjde for hvem der skal ggre det eller
gkonomien i det.

Rad for Arbejdspladser anbefaler, at hvis de +1.000 nye arbejdspladser skal nas, sa kreever
det, at Haderslev Kommune lykkes med tre sakaldte "Must Win Battles”:

1. Vaekst i virksomheder
2. lveerksaetteri

3. Tiltreekning af nye virksomheder

Inden for hver af de tre " Must Win Battles” kommer radet med en raekke anbefalinger.
Derudover er der en raekke generelle anbefalinger om bl.a. udbud af erhvervsjord,
erhvervsudvikling omkring motorvejen, satsninger/styrkepositioner, steerkere dialog mellem de
forskellige private og offentlige aktgrer, samt promovering af kommunens placering ved "Porten
til Europa”. Dertil anbefaler radet at styrke evnen til at fortaelle om den positive udvikling — bade
til hinanden og til andre.

Pa udvalgsmgadet preesenterer radsformand Per Lausen fra virksomheden Eldorado
anbefalingerne sammen med direkter for Arbejdsmarked og Borgerservice Birgit Thorup.

Procedure

e Veekst- og Udviklingsudvalget 5. april

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller at:

o Udvalget drgfter anbefalingerne fra Rad for Arbejdspladser
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Anbefalingerne blev drgftet.



Veaekstanbefalinger fra Rad for Bosaetning

Sagsindhold

Rad for Bosaetning har formuleret en raekke anbefalinger til, hvordan man kan tiltreekke og
fastholde flere borgere i Haderslev Kommune. Radets anbefalinger bruges som input til den
kommende boseaetningsstrategi.

Formand for Radet Svend Erik Christensen praesenterer anbefalingerne pa udvalgsmgdet.

Sagsfremstilling

| forbindelse med Kommunalbestyrelsen og det tidligere §17 stk. 4-udvalg for Vaekst og
Velfeerds arbejde med vaekststrategien, blev der i 2021 nedsat tre rad for hhv. Uddannelse,
Bosaetning og Arbejdspladser.

Rad for Bosaetning bestar bl.a. af investorer, ejendomsmeeglere, boligselskaber, byggefirmaer
samt repraesentanter fra lokalomraderne og forsvaret. Denne gruppe har hen over en
mgderaekke drgftet forskellige perspektiver pa bosaetning, og hvordan der kan tiltraekkes og
fastholdes flere borgere i Haderslev Kommune.

Radet har haft til opgave at komme med anbefalinger til, hvordan 2030-ambitionen om +500
borgere i Haderslev Kommune kan opnas, uden at tage hgjde for hvem der gor det eller
gkonomien i det.

Ud fra en betragtning om, at mennesker har forskellige praeferencer og behov i forskellige
livsfaser, hvor vi reelt er mere flytbare i nogle end i andre livsfaser, sa har Rad for Bosaetning
arbejdet med fire malgrupper for bosaetningsindsatsen:

e Unge
o Bgrnefamilier (eeldste barn under 6 ar)
o Kvalificeret (udenlandsk) arbejdskraft

¢ Modne par

Rad for Bosaetning har formuleret specifikke anbefalinger til hver af de fire malgrupper.
Derudover har Radet formuleret en raekke tvaergaende anbefalinger, hvor der bl.a. er fokus pa
nye medarbejdere i Forsvaret og potentialet i at se bosaetningsindsatsen som et veerktgj til at
forbedre borgernes livskvalitet. Radet har ligeledes en reekke anbefalinger til, hvordan der
aktivt kan arbejdes med kommunikation og branding af omradet.

Pa udvalgsmgadet praesenterer Svend Erik Christensen, radsformand og lokalrepreesentant fra
Fjelstrup, anbefalingerne sammen med direkter for Teknik og Klima Karina Kisum Jensen.

Procedure

o Veekst- og Udviklingsudvalget den 5. april 2022.



INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e Udvalget drafter anbefalingerne fra Rad for Boseetning.
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Anbefalingerne blev drgftet.



Emner til Erhvervsstrategi 2023-2026

Sagsindhold

Den nuveerende erhvervsstrategi udlgber i 2022, og Haderslev Kommune skal derfor udarbejde
en ny erhvervsstrategi for 2023-2026. Udvalget bedes drgfte retning og indhold i
erhvervsstrategien pa baggrund af oplaeg fra direktar for Arbejdsmarked og Borgerservice
Birgit Thorup og direktar for Teknik og Klima Karina Kisum Jensen.

Sagsfremstilling

Ved udgangen af 2022 udlgber den nuveerende erhvervsstrategi 2019-2022 Vaekst med Vilje i
Haderslev Kommune. | forleengelse af vedtagelsen af erhvervsstrategi 2019-2022 er der
indgaet en samarbejdsaftale om erhvervsfremme mellem Haderslev Kommune og Haderslev
Erhvervsrad. Denne samarbejdsaftale udlgber ogsa ved udgangen af 2022.

Det er Veekst- og Udviklingsudvalgets opgave at udarbejde et forslag til en ny erhvervsstrateqgi
for perioden 2023-2026, og dermed hvad den fremtidige kommunale erhvervsfremmeindsats
skal fokusere pa, og hvordan den organiseres.

Den kommende erhvervsstrategi skal tegne retningen for de kommende ars erhvervsudvikling i
Haderslev Kommune og ikke mindst bidrage til at opna 2030-vaekstambitionen om 1.000 flere
arbejdspladser.

Som led i udarbejdelsen af en erhvervsstrategi indhentes der input fra aktgrer og interessenter,
samt relevant videns- og datagrundlag, der kan bidrage til at kvalificere strategiens fokus og
fremadrettede indsatsspor. Bl.a. er Rad for Arbejdspladser blevet bedt om at komme med
anbefalinger til, hvordan der frem mod 2030 kan skabes +1.000 nye arbejdspladser i Haderslev
Kommune.

Pa baggrund af erhvervsstrategien skal der udarbejdes en samarbejdsaftale med Haderslev
Erhvervsrad.

Haderslev Erhvervsrad inddrages i processen bade pa administrative arbejdsmader og pa et
feellesmade mellem Vaekst- og Udviklingsudvalget og Haderslev Erhvervsrads bestyrelse den
10. maj, som del af naeste udvalgsmgde.

Pa baggrund af oplaeg fra Birgit Thorup, direktar for Arbejdsmarked og Borgerservice, og
Karina Kisum Jensen, direktar for Teknik og Klima, bedes Vaekst- og Udviklingsudvalget tage
en indledende drgftelse af retning og indhold i den nye erhvervsstrategi.

Procedure

e Veekst- og Udviklingsudvalget 5. april.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at:




e Vaekst- og Udviklingsudvalget drgfter retning og indhold for en ny erhvervsstrategi
2023-2026.
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Erhvervsstrategien blev drgftet, og forvaltningen fortseetter retningen i forberedelsen.
Udvalget vil gerne have mulighed for at drofte udkastet til Erhvervsstrategien inden naeste
udvalgsmade.



Evaluerings- og opfalgningsmade med vaekstrad

Sagsindhold

De tre rad for hhv. Boseetning, Uddannelse og Arbejdspladser har udarbejdet vaekst-
anbefalinger til Vaekst- og Udviklingsudvalget. Alle tre rads anbefalinger forventes at blive
afgivet i lgbet af foraret 2022. Udvalget bedes drafte, om der skal arrangeres et felles
evaluerings- og opfalgningsmade med de tre rad.

Sagsfremstilling

Det tidligere §17, stk. 4 Udvalg for vaekst og velfeerd nedsatte tre vaekstrad for hhv. Boseetning,
Uddannelse og Arbejdspladser i sommeren 2021. Medlemmerne af de tre rad er alle udvalgte
repraesentanter, interessenter og aktgrer inden for hver af de tre respektive omrader og de har
bidraget til konstruktive og konkrete drgftelser af udviklingen i Haderslev Kommune.

| forbindelse med igangseettelsen af hhv. en uddannelsesstrategi, en bosatningsstrategi og en
erhvervsstrategi er radene blevet bedt om input og anbefalinger.

Rad for Arbejdspladser og Rad for Bosaetning giver sine anbefalinger til Vaekst- og
Udviklingsudvalget pa dette apriimade, mens Rad for Uddannelse forventer at give sine
anbefalinger pa det naestkommende mgde i udvalget 10. maj.

For at fa en faelles drgftelse af de tre rads anbefalinger og det videre arbejde med de tre
strategier kan Udvalget overveje at afholde et feelles evaluerings- og opfaglgningsmgde med de
tre rad. Her kan der blive lejlighed til at drgfte bade specifikke og tvaergaende emner, og
hvordan arbejdet med at skabe vaekst i Haderslev Kommune skal fortseette.

Rammen kan veere et 2 timers faelles arrangement efter sommerferien.

Udvalget bedes drofte afholdelsen af et feelles evaluerings- og opfalgningsmgde med de tre
rad.

Procedure

e Mgde i Vaekst- og Udviklingsudvalget 5. april.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at:

o Udvalget inviterer de tre veekstrad til et feelles evaluerings- og opfelgningsmade
om veekst.
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Forsagsordning for frie bymidter - interessetilkendegivelse

Sagsindhold

Beslutning om indsendelse af interessetilkendegivelse for at deltage med Vojens bymidte i
Bolig- og Indenrigsministeriets forsggsordning for frie bymidter. Beslutningskompetencen ligger
hos Veaekst- og Udviklingsudvalget.

Sagsfremstilling

Indenrigs- og Boligministeriet inviterede 1. februar 2022 alle landets kommuner til at indsende
interessetilkendegivelse om at vaere en del af en ny forsggsordning med frie bymidter.

Ordningen er en del af udmgntningen af den politiske aftale om Mere Liv i Bymidter og
Landdistrikter. | forsggsordningen far ti kommuner, i en forsggsperiode pa fem ar, mulighed for
at blive fritaget for eksisterende lovgivning, i de tilfeelde, hvor fravigelsen lever op til formalet
om at afprgve nye metoder og tiltag, der styrker bymidterne.

Kommuner, der indgar i forsggsordningen, forpligter sig til at etablere lokale velfaerdscentre
med nye tilbud og funktioner, der kan skabe neerhed og understgtte bylivet som for eksempel
borgerservice, biblioteker, sundhedsfunktioner, kulturskoler, aktivitetscentre, samt
fritidsaktiviteter. Det er et krav, at velfeerdsfunktionerne sammentaenkes og samlokaliseres
med bymidtens gvrige funktioner og udvikles i et samarbejde med byens gvrige aktgrer.

Tidsplanen for forsggsordningen er:

o 25, april 2022: frist for kommunernes interessetilkendegivelse

e Juni 2022: Offentliggarelse af ti bymidter, som er udvalgt til forsagsordningen

e Januar 2023: Frist for kvalificeret projektbeskrivelse fra de ti udvalgte bymidter

e Oktober 2023: Fremseettelse af lovforslag, der giver hjemmel til de konkrete forsag
e 2024: De konkrete forsag seettes i gang og der kan sgges midler

e 2026: Midtvejsevaluering

o 2029: Efter fem ar afsluttes og evalueres forsagene.

Haderslev Kommune arbejder allerede med flere projekter i forhold til udviklingen af Vojens,
hvor deltagelse i partnerskabet for levende bymidter skal munde ud i en strategisk

udviklingsplan, der skal fungere som overligger for de konkrete indsatser, som kgrer i regi af
Forum Vojens, borgerbudgettering, proces omkring udvikling af Sundhedscenter Vojens mv.

Styregruppen for projekt Levende Bymidte Vojens anbefaler, at Haderslev Kommune sender
en interessetilkendegivelse om deltagelse i forsggsordningen med udgangspunkt i Vojens by,
som en naturlig forlaeengelse af den nuvaerende proces med udarbejdelse af den strategiske
udviklingsplan for Vojens, hvor der ogsa er fokus pa nyteenkning i maden, vi samarbejder om
byudviklingen. Her geelder de samme krav for deltagelse mht. byens starrelse, udfordringer og



potentialer.

Fokus i interessetilkendegivelsen vil vaere et udviklingsspor, der fokuserer pa sundhed og
byudvikling med henblik pa at udvikle og udbrede funktionerne i Sundhedscenter Vojens som
redskab til at sikre fortsat byliv og understgtte sundhedsforebyggende tiltag. Der skal arbejdes
med den konkrete udformning af byrum, sa de understatter bevaegelse, ophold og magder
mellem forskellige befolknings- og aldersgrupper. Eventuelle yderligere udviklingsspor kan
fremkomme i det videre arbejde med det netop opstartede projekt "Levende Bymidter”, og skal
forst fastlaegges endeligt, safremt Haderslev Kommune inviteres til at indsende en egentlig
ansggning i januar 2023.

@nskes der fravigelse af eventuel lovgivningsmaessige bindinger, kan dette ske indenfor
Kommuneplanens bymidteafgraensning. Det er ikke et krav, at interessetilkendegivelsen skal
beskrive gnsker til fravigelse af lovgivning.

@konomiske forhold

Regeringen har afsat en samlet sum pa 130. mio. kr. til forsggsordningen.

Safremt Vojens udveelges til at indga i forsggsordningen, vil den kommunale medfinansiering
pa 40 procent af diverse tiltag/projekter indga i den kommunale budgetlaegning fra 2023 og
frem. Den kommunale medfinansiering kan ikke vaere i form af medarbejdertimer eller tilskud
fra fonde eller private.

Procedure

¢ Mgade i Vaekst- og Udviklingsudvalget den 5. april 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at:

e udvalget godkender, at Haderslev Kommune indsender en
interessetilkendegivelse om at deltage i Forsggsordningen for Frie Bymidter.
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Indstillingen blev godkendt.




|Ideudvikling af et oplevelsescenter ved Flyvestation Skrydstrup

Sagsindhold

Udvalget bedes drofte igangseaettelse af ideudviklingen af et oplevelsescenter ved Skrydstrup.

Sagsfremstilling

Veekst- og Udviklingsudvalget har drgftet muligheden for at fa etableret et oplevelsescenter i
tilknytning til flyvestation Skrydstrup.

For at kunne arbejde videre med et oplevelsescenter, er der behov for, at ideen og tankerne
bag det bliver videreudviklet og konkretiseret. For at fa det rette afsaet kan der udvaelges en
arbejdsgruppe til at konkretisere og beskrive ideen ift. en reekke vigtige spgrgsmail:

e Baggrunden — hvilke problemstillinger og udviklingsmuligheder ligger bag ideen?

¢ Det overordnede mal — hvilke behov daekker projektet?

e Malgrupper — hvem skal fa gleede af projektet og hvordan?

e Samarbejdspartnere — hvem kan veere med i projektet, og hvordan kan de bidrage?

e Projektets indhold — hvad skal etableres og hvor, og hvilke nye aktiviteter muligger det?
o Tilladelser — hvilke tilladelser er ngdvendige for at realisere projektet?

¢ Budget — hvordan er projektets samlede budget?

e Drift — hvordan kan en driftsgkonomi se ud, og hvem skal sta for at drive det?

For at fa en bredt sammensat gruppe til at beskrive ideen om projektet, kan en raekke aktgrer
inviteres med i arbejdet fx Destination Senderjylland og Haderslev Erhvervsrad, samt andre
aktgrer og ressourcepersoner, der har erfaring med etablering, finansiering og drift af lignende
oplevelsescentre.

Udvalget bedes drafte deltagerkredsen i en eventuel arbejdsgruppe, herunder hvorvidt Vaekst-
og Udviklingsudvalget skal veere repraesenteret i arbejdsgruppen med en eller flere
udvalgsmedlemmer.

Nar ideen til udviklingsprojektet er tilstrackkeligt beskrevet, kan et firma engageres til neermere
at undersgge de skonomiske muligheder i et oplevelsescenter i Skrydstrup, og til at lave en
visualisering af, hvordan et oplevelsescenter kan se ud.

Procedure

¢ Mgade i Vaekst- og Udviklingsudvalget 5. april 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller at:




e Udvalget igangseetter idéudviklingen af et oplevelsescenter ved Skrydstrup

e Udvalget drafter deltagerkreds for beskrivelsen af ideen bag et oplevelsescenter.
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Veaekst- og Udviklingsudvalget besluttede at igangsaette idéudviklingen af et
oplevelsescenter. Udvalgets medlemmer indgar ikke i en kommende arbejdsgruppe.



Teknisk budget og supplerende budget 2023-2026

Sagsindhold

Udvalget bedes drgfte udmgntning af omstillingsbidraget, samt tage en indledende drgftelse af
emner til det supplerende budgetmateriale pa udvalgets omrade.

Sagsfremstilling

Teknisk budget
Pa Veaekst- og Udviklingsudvalgets mgde 8. marts 2022 blev der orienteret om tekniske budget
2023-2026 og omstillingsbidraget pa 0,1 mio. kr.

Veekst- og Udviklingsudvalget drgftede pa mgdet mulighederne for at finansiere udvalgets
andel af omstillingsbidraget. P4 baggrund af denne drgftelse foreslas det, at omstillingsbidraget
handteres ved at reducere budgettet til erhvervsudvikling med 0,1 mio. kr. fra 2023 og frem.

| forbindelse med vedtagelsen af budget 2020-2023 blev det besluttet at reducere budgettet til
erhvervsudvikling med 1,0 mio. kr. fra 2023. Samlet set betyder det, at den skonomiske ramme
til opfalgning pa en kommende erhvervsstrategi, herunder en ny samarbejdsaftale med
Haderslev Erhvervsrad, er vaesentligt reduceret. Processen med udarbejdelsen af en ny
erhvervsstrategi og rammerne for en ny samarbejdsaftale er i gang, jf. dagsordenspunkt 4.

Udvalget bedes drgfte udmgntning af omstillingsbidrag i teknisk budget 2023-2026.

Oversigt over teknisk budget pba. af forslag til udmeantning af omstillingsbidrag er vedheeftet
som bilag.

Supplerende budget

Som beskrevet i Budgetstrategi 2023-2026 Veaekst og Velfeerd skal fagudvalgene frem mod
Kommunalbestyrelsens budgetseminar i juni maned udarbejde eventuelle forslag til det
supplerende budget. Det supplerende budget indeholder blandt andet fagudvalgenes
budgetudfordringer, avrige prioriteter og forslag, og er udgangspunktet for efterarets politiske
budgetforhandlinger.

Veekst- og Udviklingsudvalget bedes tage en indledende drgftelse af emner og forslag, der kan
indga i det supplerende budgetmateriale, og som bl.a. kan understgtte vaekststrategien og
2030-ambitionerne om 250 flere i uddannelse, 500 flere indbyggere og 1.000 flere
arbejdspladser.

@konomiske forhold

Af vedheeftede bilag fremgar de gkonomiske konsekvenser af omstillingsbidraget pa i alt 0,1
mio. kr. fra budget 2023 og frem samt det tekniske budget efter udmantning af
omstillingsbidraget.



Procedure

e Veaekst- og Udviklingsudvalget den 5. april 2022

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at:

e opleeg til udmgntning af omstillingsbidraget godkendes

e Udvalget drgfter emner til det supplerende budgetmateriale.
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Udvalget godkendte opleegget til udmantning af omstillingsbidraget. Emner til det
supplerende budgetmateriale blev drgftet. Udvalgets medlemmer kan henvende sig til

forvaltningen med yderligere emner.



Opfalgning pa bosaetningsindsats for tyskere

Sagsindhold

Pa baggrund af den stigende interesse fra tyskere orienteres udvalget om
bosaetningsindsatsen for tyskere.

Sagsfremstilling

Haderslev Kommune har i den seneste tid oplevet stigende interesse fra tyske borgere, der
afsgger mulighederne for at bosaette sig nord for den dansk/tyske greense. Det skal ses i lyset
af, at Haderslev Kommune i en arraekke har haft faldende indbyggertal, og at virksomhederne
eftersparger kvalificeret arbejdskraft.

For at tiltreekke bl.a. tyske barnefamilier er det vigtigt at have en bred og relevant vifte af tilbud
og muligheder, sa de potentielle tilflyttere oplever, at der er gode rammer for et nyt liv i
Haderslev Kommune.

P& udvalgsmadet den 8. marts 2022 blev Vaekst- og Udviklingsudvalget orienteret om
afholdelse af en informationsdag for tyskere, og udvalget anbefalede, at Haderslev Kommune
laver flere bosaetningstiltag malrettet tyskere.

P& madet orienteres udvalget om bosaetningsindsatsen for tyskere.
Procedure

o Veekst- og Udviklingsudvalget den 5. april 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller at:
- udvalget tager orienteringen til efterretning.
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Udvalget tog orienteringen til efterretning.




Aftale om udflytning af uddannelser

Sagsindhold

En reekke partier i Folketinget har indgaet en tillaegsaftale, som udmgnter aftalen om "Flere og
bedre uddannelsesmuligheder i hele Danmark”, som blev aftalt i juni 2021. En
ergoterapeutuddannelse oprettes som ventet i Haderslev Kommune med forventet start i 2023.

Sagsfremstilling

Den 22. marts 2022 er Regeringen sammen med Venstre, SF, Konservative, Dansk Folkeparti,
Nye Borgerlige og Kristendemokraterne blevet enige om, hvordan udflytningsaftalen fra juni
2021 i praksis skal implementeres frem mod 2030.

Med tilleegsaftalen og sektorplaner tilpasses uddannelsespladserne i de fire stgrste byer frem
mod 2030 med i alt 6,4 procent svarende til ca. 4.350 uddannelsespladser. Ca. 2.400 af
pladserne udflyttes, mens ca. 1.950 af pladserne nedskaleres. Realiseres alle institutionernes
indmeldte planer frem mod 2030 vil dette derudover indebaere, at yderligere op mod 2.000 nye
uddannelsespladser etableres uden for de fire starste byer.

| Region Syddanmark far 19 eksisterende uddannelser bedre gkonomiske rammer. Det
regionale taxameter gges med 7 % til uddannelser uden for de starre byer, og det decentrale
grundtilskud haeves fra 2 til 4 mio. kr. Derudover rummer aftalen 12 nye
uddannelsesmuligheder i regionen:

¢ Haderslev: Ny ergoterapeutuddannelse med forventet start i 2023. Der er afsat 6,1 mio.
kr. til etablering

e Fredericia: Ny maskiningenigruddannelse

o Esbjerg: Ny jurauddannelse

e Sgnderborg: Ny maskinmesteruddannelse

e Tonder: Ny datamatikeruddannelse samt 3 etablering af nyt UC Syd campus

e Svendborg: Nyt campus til bl.a. den nye leereruddannelse, paedagog, sygeplejerske,
socialradgiver og fysioterapeutuddannelsen. Leereruddannelsen er ny, mens der er afsat
midler til samarbejde om ingenigrudbud.

Partierne bag aftalen har dertil besluttet, at der afsaettes 20 mio. kr. til at etablere
ingenigruddannelser i Trekantomradet. Man gnsker dog samtidig at fa en ny analyse og plan
for, hvor i omradet disse uddannelser preecist skal ligge.

Etableringen af en ny ergoterapeutuddannelse i Haderslev vil bidrage positivt il
Kommunalbestyrelsens veekstambition om 250 flere i uddannelse i 2030.

Procedure

e Vaekst- og Udviklingsudvalget 5. april



INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller at:

e Udvalget tager orienteringen til efterretning.
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Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Status for erhvervsudvikling og klima- og miljgtiltag omkring Flyvestation
Skrydstrup

Sagsindhold

Orientering om status for erhvervsudvikling og klima- og miljgtiltag omradet omkring
Flyvestation Skrydstrup.

Sagsfremstilling

Veekst- og Udviklingsudvalget bad pa sidste ma@de om en status pa mulighederne for
udleegning af solceller og skovrejsning i omradet omkring Fighter Wing Skrydstrup.

Haderslev Byrad besluttede den 16. august 2021 ikke at vedtage et samlet ko mmuneplantillaeg
omkring etablering af solenergianleeg i Haderslev Kommune. Byradet besluttede i stedet en
raekke generelle retningslinjer for solenergianleeg, der skal ligge til grund for et kommende
plangrundlag pa omradet. Samtidigt besluttede Byradet, at Teknik og Klima skulle undersgge
mulighederne for at etablere solenergianlaeg omkring Flyvestation Skrydstrup.

Planlzegningszonen (stgjkonsekvenszonen, 55 db) er pa 65,345 km?. Den rgde
stegjkompensationszone er pa 21,712 km?, mens den gule stgjkompensationszone er pa
60,446 km?>.

Teknik og Klimas forelgbige undersggelser peger pa muligheder for at inddrage arealer
omkring Flyvestation Skrydstrup til solenergianlaeg. Den videre planlaegning pa omradet
afventer dog aktuelt to temadrgftelser i kommunalbestyrelsen om vedvarende energi i
Haderslev Kommune, som vil blive gennemfart i farte halvdel af 2022. Herefter vil der skulle
tages beslutning om, hvorledes den videre planlzegning for solenergianlzeg skal ske, herunder
eventuelle udlaeg eller konkrete projekter i omradet ved Flyvestation Skrydstrup.

| forhold til udleeg af naturomrader, herunder skovrejsning, er Teknik og Klima i Igbende dialog
med Forsvaret. Status er, at Forsvaret for nuveerende ikke har planlagt konkrete projekter - ej
heller afsat midler til skovrejsning. Teknik og Klima fortsaetter dialogen med Forsvaret om
eventuel udnyttelse arealer til skovrejsning, fx i forbindelse med erstatningsnatur eller som en
del af en landskabelig bearbejdning ved eventuel opstilling af solcelleanlaeg.

Procedure

o Veekst- og Udviklingsudvalget den 5. april 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at:

e orienteringen tages til efterretning.
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Udvalget tog orienteringen til efterretning.



Status pa Jomfrustiprojektet

Sagsindhold
Orientering om borgerinddragelse og midlertidige aktiviteter for Jomfrustiprojektet.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har siden den 9. februar, hvor udvalget fik en praesentation af jomfrustiprojektet,
arbejdet med en borgerinddragelsesproces henimod udarbejdelse af en fondsansagning, og
der er arbejdet med at konkretisere inputsene fra workshoppen afholdt den 2. februar.
Forvaltningen arbejder videre med at konkretisere fondansggningen og forventer at foreleegge
overordnede koncept- og designprincipper for udvalget pa naeste magde den 10. maj.

Forvaltningen har indgaet aftale med et eksternt arkitektfirma, som skal bista med
konkretisering af ideer til midlertidige aktiviteter, der kan vaere med til at saette fokus pa
Jomfrustiprojektet. Forvaltningen arbejder videre med at konkretisere de midlertidige aktiviteter
under overskriften #mens vi bygger Jomfrustien. |deerne vil blive forelagt udvalget pa mgdet
den 10. maj, hvor der vil foreleegge en liste med forslag til midlertidige aktiviteter, som udvalget
kan prioritere.

Procedure

o Veekst og Udviklingsudvalget den 5. april 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektaren indstiller, at

e orienteringen tages til efterretning.
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Udvalget tog orienteringen til efterretning.




Status pa kab, salg og stajisolering omkring Fighter Wing Skrydstrup

Sagsindhold

Haderslev Kommune far en status fra Forsvarets Ejendomsstyrelse hver maned pa F35
stgjkompensationsordningen.

BESLUTNING | VAEKST- OG UDVIKLINGSUDVALGET DEN 05-04-2022

Udvalget tog orienteringen til efterretning. Forsvarsministeren har sendt et svarbrev pa
Veaekst- og Udviklingsudvalgets henvendelse, og Forsvarsministeren har veeret i abent
samrad i Folketingets Forsvarsudvalg om stgjisolering af boliger ved Flyvestation
Skrydstrup den 22. marts.



Politisk koordinering mellem udvalg
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Droftet.



Gensidig orientering
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Droftet.



Underskriftside

Sagsindhold
Veekst- og Udviklingsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
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