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Punkt 115: Godkendelse af dagsorden

21/24725

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Dagsordenen godkendes

 

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Godkendt.



Punkt 116: Dialogmøde mellem Seniorrådet og Senior- og Sundhedsudvalget

21/24725

Sagsindhold

Dialogmøde mellem Seniorrådet og Senior- og Sundhedsudvalget afholdes i tidsrummet 09.00 – 10.00.

Sagsfremstilling

Under dette punkt afholdes der dialogmøde mellem Seniorrådet og Senior- og Sundhedsudvalget.

 

 

Dagsordenen samt Seniorrådets spørgsmål til udvalget fremgår af bilaget.

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 1. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller,

 

at dialogmødet gennemføres

 

 

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Godkendt.

Bilag

Dagsorden til dialogmøde den 01. september 2022



Punkt 117: Indsatser for at sikre den økonomiske balance i 2022-26 i Senior
og Rehabilitering

22/5496

Sagsindhold

På udvalgsmødet den 11. august blev der efterlyst indsatser for at sikre budgetoverholdelse.

 

I 2022 forventes der et merforbrug på 13,700 mio. kr. jf. budgetopfølgning pr. 2. kvartal, som primært vedrører
merforbrug på plejecenterområdet. I 2023 forventes merforbrug på plejecenterområdet at stige yderligere til max 30,000
mio. kr. over den nuværende budgetramme, hvis de borgere, der visiteres til en plejebolig, følger det nuværende mønster,
hvor en andel af borgerne vælger at bosætte sig på friplejehjemmet eller udenfor kommunen. 

 

Da udvalget jf. den økonomiske politik skal overholde den økonomiske ramme, indeholder denne sag forslag til indsatser,
der reducerer merforbruget.

 

Afdelingsleder Ellen Enné deltager på mødet.

Sagsfremstilling

I budgetopfølgningen pr. 2. kvartal 2022 blev det oplyst, at der total set forventes et merforbrug på 13,700 mio. kr.
Merforbruget skyldes primært køb af plejecenterpladser i andre kommuner samt et merforbrug i hjemmeplejen.

 

I forhold til den afsatte budgetramme har Haderslev Kommune en overskydende kapacitet på 44 pladser ultimo 2022,
stigende til 55 pladser ultimo 2023 under forudsætning af, at plejeboligerne på Engparken er udfaset på det tidspunkt.
Budgetrammen bliver yderligere udfordret ultimo 2024, hvor udbygningen af Højmarken forventes at være afsluttet. I
2023 vil der således skulle findes finansiering til 55 ekstra plejeboligpladser svarende til ca. 25-30 mio. kr. hvis de
borgere, der visiteres til en plejebolig, følger det aktuelle mønster, hvor en andel af borgerne vælger at bosætte sig på
friplejehjemmet eller udenfor kommunen.

 

Økonomisk set er der således tale om en økonomisk udfordring på 13,700 mio. kr. i 2022 og op til 30,000 mio. kr. i 2023.
Den økonomiske udfordring i overslagsårene afhænger af, om der tilføres midler til området jf. det supplerende budget.

 

Forslag til håndtering af udfordringen på 13,700 mio. kr. i 2022:

1. Plejecenterpladser, som er og bliver ledige i de kommende måneder lukkes, indtil der er fundet en permanent
løsning.

2. Borgere med ret til en garantiplads jf. gældende lovgivning og nuværende kvalitetsstandard tilbydes en plads på et
kommunalt plejecenter.

3. Der udvises generelt mådehold på hele Senior- og Sundhedsudvalgets område i resten af 2022.

 

Et alternativ til ovenstående vil være at tilpasse kvalitetsstandarderne i hjemmeplejen.

 

Den økonomiske effekt af ovenstående vil ikke være tilstrækkelig til at sikre et resultat i balance. Det foreslås derfor, at
der igangsættes tiltag, som sikrer balance i 2023 og frem, som også kan sikre en afvikling af et forventet merforbrug i



2022, som jf. overførselsprincipperne i Kasse- og regnskabspolitikken vil blive overført til 2023.

 

Håndtering af udfordringen i 2023 og frem

Fra et økonomisk og driftsmæssigt udgangspunkt er det, som tidligere nævnt, ikke en holdbar løsning at lukke få pladser
på alle plejecentre, hvor de bliver ledige. Erfaringsmæssigt er det vanskeligt for plejecentrene at realisere
budgetudfordringen i forbindelse med pletvis lukkede pladser.

 

Det foreslås derfor, at forvaltningen på udvalgsmødet i oktober fremlægger et oplæg til, hvilke plejecentre eller dele af
flere plejecentre, der lukkes med henblik på at sikre den økonomiske balance i 2023 og frem. Oplægget skal både
imødekomme et evt. overført merforbrug fra 2022 og udviklingen i efterspørgslen efter plejeboliger i Haderslev
Kommune.

 

Som en alternativ mulighed kan der blive fremlagt et oplæg til en tilpasning af kvalitetsstandarderne i hjemmeplejen.

 

Social- og Handicapudvalget har igangsat en proces med at sikre budgetoverholdelse på deres udvalgsområde. Her
arbejdes der bl.a. med et forslag om at omlægge mindre botilbud ved at etablere et større botilbud for ældre borgere, som i
dag bor i mindre botilbud. Hvis forslaget vedtages, kan Senior- og Sundhedsudvalget gå i dialog med Social- og
Handicapudvalget om en eventuel overdragelse af ca. 15 plejeboliger.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 1. september 2022.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller,

 

at plejecenterpladser som er og bliver ledige lukkes, indtil der findes en permanent løsning for håndteringen af
ubalancen mellem plejecenterkapaciteten og den økonomiske ramme,
at borgere med ret til en garantiplads jf. gældende lovgivning og nuværende kvalitetsstandard tilbydes en plads på
et kommunalt plejecenter.
at udvalget på mødet i oktober forelægges et oplæg til, hvilke plejecentre eller dele af plejecentre, der lukkes for at
sikre den økonomiske balance i 2023 og frem, og
at udvalget drøfter om udvalget vil gå i dialog med Social- og Handicapudvalget om en overdragelse af ca. 15
plejeboliger

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Dot 1 og 2 godkendes ikke.

 

Senior- og Sundhedsudvalget beslutter at fortsætte pauseringen af visitation til Sommersted Plejehjem med henvisning til
sag 96, og det fortsatte arbejde med kvaliteten på tilbuddet.

 

Derudover beslutter udvalget at fortsætte pauseringen af visitation til Hiort Lorenzen Plejecenter med henvisning til sag
104, og det fortsatte arbejde med kvaliteten på tilbuddet.

 

Dot 3 og 4 godkendt.



Punkt 118: Drøftelse af omkostninger for transport til booster vaccination
mod covid 19 for 65+ årige

22/17586

Sagsindhold

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget drøfte en mulig udvidelse af serviceniveauet i Servicelovens §83 og §117
i forhold til befordring og ledsagelse til vaccination for Covid-19. Udvidelsen gælder borgere over 65 år, som modtager
praktisk hjælp og personlig pleje. Forvaltningen anbefaler at serviceniveauet fastholdes som det er og ikke udvides.

Sagsfremstilling

Sundhedsstyrelsen har besluttet, at alle borgere over 50 år skal tilbydes gratis vaccination mod covid 19. Målet er at
beskytte mod at sårbare borgere får et alvorligt sygdomsforløb.

Der er altså ikke tale om smitteforebyggelse denne gang.

 

Indsatsen samtænkes om muligt med tilbud om gratis vaccination mod influenza og pneumokok udløst lungebetændelse,
da alle over 65 år kan få de to vaccinationer gratis.

 

Beslutningen medfører følgende opgaver for kommunen i efteråret:

 

1)     Stille lokaler og medarbejdere til rådighed ved vaccination af borgere der bor på plejecentre i perioden fra den
15.09.2022 – 1.10 .22

 

2)     Bistå ved hjemmevaccination af immobile borgere over 50 år

 

3)     Bistå med logistik, rådgivning og planlægning af vaccination af borgere over 65 år, der har varig nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne 

 

4)     Eventuelt tilbyde gratis transport til vaccination for gruppen af borgere over 65 år, der har varig nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne

 

Servicelovens § 117, stk. 1 giver kommunalbestyrelsen mulighed for at yde tilskud til personer, som ikke selv kan
transportere sig og som på grund af varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har behov for befordring med
individuelle transportmidler.
Kommunen kan yde tilskud til transport til den gruppe af borgere, som kan have sværest ved selv at transportere sig til et
vaccinationssted, og Sundhedsministeriet opfordrer i lighed med 2021 til at kommunerne med hjemmel i servicelovens §
117 tilbyder befordring til vaccination til borgere over 65 år, der har varig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
I 2021 valgte Voksenudvalget at udvide serviceniveauet.
Ved sidste vaccinationsrunde var der i alt 652 af ca. 800 borgere i målgruppen, som modtog vederlagsfri kørsel for i alt
600.000 kr.

 

Situationen i år er imidlertid en anden end i 2021. Der er kommet et fast vaccinationscenter i det Gamle Rådhus i
Haderslev by, apotekerne forventes at tilbyde vaccinationen og langt de fleste læger tilbyder den. Det medfører, at der



ikke er så langt til et vaccinationssted sammenlignet med 2021, hvor det overvejende handlede om transport til et
vaccinationscenter i Røde Kro eller Kolding.
Forvaltningen anbefaler derfor at serviceniveauet ikke udvides denne gang.

 

Hvad dækker det nuværende serviceniveau?

Alle borgere kan benytte sig af flekstur ordningen. Det koster 5,50 kr. pr. km, minimum 40 kr.pr. tur og man kan tage op
til 3 passagerer med til halv pris
Endvidere er 879 borgere over 65 år visiteret til handicapkørsel. Det vil sige at borgerne kan bestille kørsel til alle
gøremål, også vaccination. Det koster3,50 kr pr km, minimum 40 kr. pr tur.

538 borgere over 65 år er visiteret til gratis kørsel til lægebesøg.

Økonomiske forhold

Omkostningerne for transport til vaccination af den samlede målgruppe 65+ forventes at være på ca. 600.000 kr. 

Det forventes ikke at omkostningen til den vederlagsfri kørsel refunderes af staten, fordi der er tale om en opgave,
kommunen ikke skal, men kan påtage sig.

.

Personalemæssige forhold

Såfremt udvalget vælger at udvide serviceniveauet, vil der samtidig skulle afsættes ekstra personale ressourcer til at
kontakte borgerne i målgruppen og til at koordinere transporterne.

 

Sundhedsmæssige forhold

Det er frivilligt at lade sig booster vaccinere

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 01. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

 

Udvalget beslutter at fastholde serviceniveauet og henstiller at borgerne benytter sig af eksisterende ordninger for gratis
eller billigere transport

 

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Godkendt.



Punkt 119: Handleplan for strategi mod ensomhed

21/7103

Sagsindhold

Senior-og Sundhedsudvalget besluttede på mødet den 11. august 2022, at handleplanen for udmøntningen af strategi mod
ensomhed (punkt 102), ønskedes revideret og uddybet. Forvaltningen har udarbejdet et revideret udkast til handleplanen,
som udvalget præsenteres for i denne i sag.

Sagsfremstilling

Flere i Fællesskaber” – en strategi mod ensomhed” sætter rammerne for, hvordan der kan skabes nye veje ud af ensomhed
og ind i fællesskaber. Målet er, at færre mennesker i Haderslev Kommune oplever at være uønsket alene.

 

Det tidligere udvalg for Sundhed og Forebyggelse anbefalede på mødet den 18. december 2021 (punkt 2) at Senior- og
Sundhedsudvalget udarbejder en egentlig handlingsplan for implementering af strategien.

 

Der foreslås en handleplan til at udmønte strategien mod ensomhed. Handleplanen iværksættes i september 2022 og
evalueres i september 2023. Herefter beslutter Senior- og Sundhedsudvalget det videre forløb.

 

For at udmøntningen af strategi mod ensomhed kan lykkes er det afgørende, at kommunen ikke er den vigtigste part.

 

Livet leves i lokalområderne, på arbejdspladserne, på uddannelsesinstitutionen og i foreningslivet. Det er dér, der kan
gøres en forskel i kampen mod ensomhed.

 

I Voksen og Sundhed er ønsket at støtte borgeren med dét, der er mest værdifuldt i deres liv. At indgå i fællesskaber er
vigtigt for alle. Derfor har kommunen forpligtigelse til at vise de borgere, der ønsker det, ind i fællesskaber.

 

Den reviderede handleplan lægger op til netop dette, et samarbejde mellem Haderslev Kommune, lokale foreninger,
institutioner og virksomheder som i fællesskab skaber nye veje ud af ensomhed og ind i fællesskaber. Den reviderede
handleplan ses i vedhæftede bilag ”Handleplan for udmøntning af strategi mod ensomhed_16.08.22 PDF”.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 01. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Udvalget drøfter og godkender handleplan for implementering af ”Flere i Fællesskaber”

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Godkendt.

Bilag

Flere i fællesskaber - strategi mod ensomhed_26.11.21



Handleplan for udmøntning af strategi mod ensomhed_16.08.22 PDF



Punkt 120: Sommersted Plejehjem - beskyttede boliger

22/10378

Sagsindhold

Senior- og Sundhedsudvalget orienteres i denne sag om forvaltningens undersøgelser af boligmassen på Sommersted
Plejehjem. Den 7. december 2021 traf Voksenudvalget (pkt. 11) beslutning om at suspendere visitation til de beskyttede
boliger på Sommersted Plejehjem som følge af tvivl omkring, hvilken status boligerne havde, og hvorvidt opkrævning af
egenbetaling og forbrugsudgifter hos beboerne skete i henhold til gældende lovgivning.

 

Senior- og Sundhedsudvalget skal træffe beslutning om, hvorvidt Voksenudvalgets beslutning af 7. december 2021 skal
fastholdes eller ophæves. Beslutningskompetencen ligger hos Senior- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Afledt af arbejdet med et forhandlingsoplæg til nye driftsoverenskomster til Sommersted Plejehjem og Sillerup
Plejekollegium samt en klage fra en pårørende på Sommersted Plejehjem, blev der, ultimo december 2021, fundet
juridiske udfordringer i forhold til den bygningsmæssige konstruktion på Sommersted Plejehjem – specifikt i forhold til
de beskyttede boliger.

Forvaltningen indstillede til Voksenudvalget, at det var nødvendigt at undersøge problemstillingen nærmere. En
konsekvens af det undersøgende arbejde var, at arbejdet med at forny driftsoverenskomsterne på Sommersted
Plejehjem måtte sættes i bero. Samtidig anbefalede forvaltningen Voksenudvalget, at iværksætte et midlertidigt stop for
visitering af nye beboere til de beskyttede boliger på Sommersted Plejehjem, imens undersøgelsen pågik.

Konklusionerne fra en ekstern juridisk konsulent modtog Haderslev Kommune i januar 2022. Bestyrelsen på Sommersted
Plejehjem blev orienteret omkring undersøgelsens resultater i januar og modtog undersøgelsens resultater skriftligt i
februar 2022.

 

I medio maj måned modtager den eksterne juridiske konsulent oplysninger fra Sommersted Plejehjem, som afleder en
revidering af undersøgelsens konklusioner. Da forvaltningen modtager de reviderede konklusioner, er der iværksat et
fuldstændigt visitationsstop grundet Styrelsen for Patientssikkerheds to tilsynsrapporter. 

 

Senior- og Sundhedsudvalget er løbende i 2022 blevet orienteret omkring undersøgelsens resultater (10. februar 2022, pkt.
18; 31. marts 2022, pkt. 51 og 2. juni 2022, pkt. 86).

 

Resultatet af undersøgelsen er følgende:

-         Visitation til de 10 beskyttede boliger sker i henhold til servicelovens regler (§192) og visitation til de øvrige 29
boliger opført efter ældreboliglovens regler sker i henhold til ældreboliglovens bestemmelser.

 

Forvaltningen anbefaler heraf, at visitationsstoppet for de beskyttede boliger ophæves. Bemærk at det generelle
visitationsstop til alle boligerne på Sommersted Plejehjem er gældende jf. beslutning på Senior- og Sundhedsudvalget den
11. august 2022, pkt. 103, selvom visitationsstoppet til de beskyttede boliger ophæves.

 

Administrative konsekvenser forbundet med visitation af beskyttede boliger fremadrettet:

-         Boligudgiften skal lægges oveni den betaling Sommersted modtager for plejedelen. Det betyder, at udgiften for
Haderslev Kommune for en plejehjemsplads i en beskyttet bolig er dyrere end de øvrige pladser på Sommersted



Plejehjem.

-         Haderslev Kommune skal herefter beregne og træffe afgørelsen omkring borgerens egenbetaling for boligdele og
opkræve denne hos borgeren.

-         Haderslev Kommune skal desuden sikre sig, at borgeren bliver opkrævet for el, vand og varme ud fra det konkrete
forbrug, hvilket betyder, at der skal være forbrugsmålere for disse tilknytte hver af de beskyttede boliger. Borgeren kan
opkræves direkte af leverandøren af el, vand og varme, hvis dette er muligt, alternativ skal Haderslev Kommune opkræve
borgeren og sikre korrekt årligt korrektion i forhold til konkret forbrug.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 1. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget træffer beslutning om at ophæve beslutning om stop for visitationen til de 10
beskyttede boliger.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Godkendt, dog således, at der henvises til beslutningen i sag 96, hvor visitationen til Sommersted Plejehjem pauseres med
henvisning til det igangværende kvalitetsarbejde.



Punkt 121: Frisættelse af velfærdsområde

22/16086

Sagsindhold

Beslutning om valg og eventuel prioritering af velfærdsområde, der skal frisættes for lovgivning, hvis ansøgningen om
frisættelse af beskæftigelsesområdet ikke imødekommes. Der er mulighed for at søge en velfærdsaftale inden for
områderne dagtilbud, folkeskole og ældre.

 

Formålet med velfærdsaftalerne er at skabe mulighed for i den enkelte kommune og på tværs af kommuner at arbejde med
udvikling af velfærden, nye løsninger og med ledelse og styring, der understøtter god kvalitet tæt på borgere.

 

Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling

Økonomiudvalget besluttede den 22. august 2022, at Senior- og Sundhedsudvalget og Børne- og Familieudvalget høres
om, hvilket velfærdsområde der ønskes frisættes, hvis ansøgningen om frisættelse af beskæftigelsesområdet ikke
imødekommes.

 

Af økonomiaftalen for 2023 fremgår det, at alle 98 kommuner skal have mulighed for at indgå en velfærdsaftale med
regeringen og dermed blive frisat for lovgivningen på et område.

 

Hver kommune kan søge en velfærdsaftale på enten dagtilbuds-, folkeskole- eller ældreområdet. Dertil kommer
muligheden for frisættelse på beskæftigelsesområdet, hvilket er muligt for i alt fire kommuner.

 

Haderslev Kommunalbestyrelse tilkendegav, på grund af den korte tidsfrist for at ansøge om frisættelse på
beskæftigelsesområdet, på mødet den 28. juni 2022 uden for dagsordenen, at man ønsker at søge om denne mulighed. Da
det som nævnt kun er muligt for fire kommuner at blive frisat på beskæftigelsesområdet, skal det behandles politisk, om
man ønsker at søge om frisættelse på et andet velfærdsområde, hvis ikke ansøgning om beskæftigelsesområdet
imødekommes. Desuden skal det besluttes, hvilket område, der i givet fald skal søges om.

 

Der er indgået aftale på Christiansborg om rammerne for velfærdsaftalerne på ældreområdet, herunder hvilken lovgivning
frisættelsen omfatter på området, og hvilke hegnspæle, der fortsat vil gælde. Aftalen er vedlagt som bilag. KL udsender
tilsvarende information, når forhandlinger på skole- og dagtilbudsområdet er afsluttet.

 

Den politiske proces tilrettelægges sådan, at drøftelsen af frisættelse igangsættes i Økonomiudvalget, derefter behandles
spørgsmålet i de fagudvalg, hvis områder eventuelt kan blive omfattet af frisættelsen. Efterfølgende sendes sagen igen i
Økonomiudvalget til opsamling og konklusion i forhold til valg af velfærdsområde og slutteligt til endelig godkendelse af
ansøgning i kommunalbestyrelsen.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget 1. september 2022
Børne- og Familieudvalget 12. september 2022
Økonomiudvalget 19. september 2022
Haderslev Kommunalbestyrelse 27. september 2022.



Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at udvalgene og Økonomiudvalget drøfter og anbefaler over for kommunalbestyrelsen,

hvilket område kommunen ønsker frisættelse af med eventuel begrundelse, hvis ansøgning om frisættelse af
beskæftigelsesområdet ikke imødekommes
om der er et af de andre områder, der ønskes frisat, hvis ikke kommunen kan få frisættelse på det ønskede
velfærdsområde.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Drøftet.

 

Udvalget anmoder forvaltningen om at udarbejde en status på arbejdet med at mindske bureaukrati på ældreområdet.
Derudover ønskes en vurdering af, hvorvidt regler og lovgivning umiddelbart skaber barrierer på området.

 

Bilag

Borgmesterbrev vedrørende udvælgelsesproces for velfærdsaftaler på folkeskole-, dagtilbuds- og ældreområdet

Aftale om udbredelse af velfærdsaftaler på ældreområdet



Punkt 122: Beslutning om uddeling af Haderslev Kommunes Sundhedspris
2022

22/13756

Sagsindhold

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget beslutte, hvem der skal modtage Haderslev Kommunes Sundhedspris for
2022. Sundhedsprisen uddeles til frivilligfesten den 22. september 2022.

Sagsfremstilling

Det tidligere Udvalg for Sundhed og Forebyggelse har stiftet Haderslev Kommunes sundhedspris. Senior- og
Sundhedsudvalget har dermed overtaget uddelingen af prisen.

 

Formålet med sundhedsprisen er at tilgodese en ekstraordinær, frivillig sundhedsindsats. Initiativer, der enten er baseret på
frivillighed og/eller kombinerer det etablerede system og den frivillige indsats, kan også komme i betragtning.

 

Modtagerne kan være privatpersoner, foreninger eller grupper, der præsterer noget særligt, noget utraditionelt, noget
nyskabende eller banebrydende indenfor det sundhedsfremmende og forebyggende område i kommunen. Prisen kan
eventuelt deles mellem flere indstillede.

 

Sundhedsprisen har været annonceret i relevante medier blandt andet i Jydske Vestkysten og på Haderslev Kommunes
hjemme- og facebookside.

 

Medlemmerne af Senior- og Sundhedsudvalget vil forud for mødet få tilsendt en liste over de indstillede kandidater pr.
mail.

 

Senior- og Sundhedsudvalget og alle de indstillede til sundhedsprisen bliver inviteret med til frivillighedsfesten, som
afholdes den 22. september 2022.

Økonomiske forhold

Sundhedsprisen er på 10.000 kr., som finansieres af Senior- og Sundhedsudvalget

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 01. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Udvalget beslutter, hvem der skal modtage sundhedsprisen

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Allan Emiliussen blev ved punktets start erklæret inhabil.

 



Udvalget tildeler Sundhedsprisen for 2022.



Punkt 123: Danmarkskort med kommunale sammenligninger 2021

22/16507

Sagsindhold

Social- og Ældreministeriet offentliggør en gang årligt tre forskellige Danmarkskort med kommunale sammenligninger på
det sociale område. Danmarkskortene er baseret på Ankestyrelsens ankestatistik, og viser, hvor mange af de kommunale
afgørelser, som borgerne har klaget over, som Ankestyrelsen har omgjort (ændret, ophævet eller hjemvist). Haderslev
Kommune ligger over landsgennemsnittet på de tre Danmarkskort. Ifølge loven om retssikkerhed skal Haderslev
Kommunalbestyrelse beslutte, om der skal udarbejdes en handlingsplan, som skal forbedre den juridiske kvalitet i
kommunens sagsbehandling. Forvaltningen anbefaler, at der udarbejdes en handlingsplan. Danmarkskortene dækker både
Social- og Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalgets område. Beslutningskompetencen i sagen ligger hos
kommunens kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling

Social- og Ældreministeriet offentliggør en gang om året Danmarkskort med kommunale sammenligninger på det sociale
område. Danmarkskortene er baseret på Ankestyrelsens ankestatistik. Danmarkskortene viser, hvor mange af de
kommunale afgørelser efter Serviceloven, som borgerne har klaget over, som Ankestyrelsen har omstødt (ændret, ophævet
eller hjemvist).

 

Ifølge Retssikkerhedsloven skal kommunalbestyrelsen en gang årligt forholde sig til Danmarkskortene og vurdere, om der
skal udarbejdes en handlingsplan for at forbedre den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.
Kommunalbestyrelsen skal ifølge loven basere sin beslutning på, hvordan kommunen ligger i forhold til andre kommuner.

 

Kommunalbestyrelsen skal orientere Ankestyrelsen, hvis kommunalbestyrelsen beslutter, at der ikke skal udarbejdes en
handlingsplan. Med afsæt i denne orientering kan Ankestyrelsen pålægge kommunen at udarbejde en handlingsplan, hvis
Ankestyrelsen vurderer, at der er behov for dette. Kommunalbestyrelsen skal ikke orientere Ankestyrelsen, hvis
kommunalbestyrelsen beslutter, at der skal udarbejdes en handlingsplan.

 

Der er ingen krav om form og varighed af handlingsplanen. Der er heller ikke krav om, hvilket niveau i kommunen, –
forvaltning, fagudvalg eller kommunalbestyrelse – der skal udarbejde og godkende handlingsplanen.

 

Haderslev Kommunes statistik på Danmarkskortene 2021

Der findes tre Danmarkskort over klager og afgørelser i forhold til Serviceloven:

Hele det sociale område (omfatter alle klager og afgørelser efter Serviceloven – børn, voksne og ældre)
Børnehandicap (klager og afgørelser i forhold til: pasningstilbud, hjemmetræning, merudgifter, tabt
arbejdsfortjeneste og personlig hjælp/ledsagelse)
Voksenhandicap (klager og afgørelser i forhold til: kontant tilskud, borgerstyret personlig assistance og
merudgifter)

 

På alle tre Danmarkskort 2021 har Haderslev kommune den næstbedste omgørelsesprocent blandt de omkringliggende
kommuner (Aabenraa, Sønderborg og Tønder). Haderslev kommunes omgørelsesprocent ligger over landsgennemsnittet
på alle tre Danmarkskort:

 

 Haderslev kommune Landsgennemsnit

https://sm.dk/danmarkskort
https://sm.dk/danmarkskort


Det sociale område 36 31,8

Børnehandicap 46 35,9

Voksenhandicap 40 34,3

 

Danmarkskort for det sociale område: Egenbetaling på børneområdet har Ankestyrelsen haft et stort fokus på i 2021, og
her har styrelsen omgjort en del af kommunens afgørelser. På voksenområdet er der omgjort en del afgørelser om
hjælpemidler, fordi Ankestyrelsen er begyndt at stille større krav til den lægefaglige dokumentation i disse sager.
Ankestyrelsens afgørelser er taget til efterretning, og Haderslev kommune har truffet afgørelser på ny.

 

Danmarkskort for børnehandicap: Størstedelen af de omgjorte sager på børnehandicapområdet i 2021 handler om
afgørelser, hvor Haderslev Kommune ikke har begrundet afgørelsen tilstrækkeligt.

Haderslev kommune har herefter afgjort sagerne på et mere oplyst grundlag.

 

Danmarkskort for voksenhandicap: Der er seks sager, som er hjemsendt til fornyet behandling, idet kommunens afgørelse
ikke har været tilstrækkeligt begrundet. Efter Ankestyrelsens omgørelser er sagerne efterfølgende blevet afgjort på et mere
oplyst grundlag.

 

Udarbejdelse af handlingsplan

I Myndighedsafdelingen arbejder man på børne- og voksenområdet med at lære af den grundige feedback, der kommer fra
Ankestyrelsen, når den omgør Haderslev Kommunes afgørelser.

 

Kommunen havner dog over landsgennemsnittet på alle tre Danmarkskort, og der vurderes derfor at være behov for at
videreudvikle arbejdet med at styrke kommunens sagsbehandling.

Det foreslås derfor, at Haderslev Kommunebestyrelse beslutter, at der skal udarbejdes en handlingsplan til styrkelse af
kommunens sagsbehandling.

 

Forvaltningen i Voksen og Sundhed vil herefter udarbejde handlingsplanen og få den godkendt i Social- og
Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalget.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget 1. september 2022.
Social- og Handicapudvalget den 6. september 2022.
Haderslev Kommunalbestyrelse den 27. september 2022.

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at Social- og Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalget overfor
kommunalbestyrelsen anbefaler, at:

 

Haderslev Kommunalbestyrelse beslutter, at der skal udarbejdes en handlingsplan til forbedring af den juridiske
kvalitet i sagsbehandlingen
Voksen og Sundhed udarbejder handlingsplanen, som godkendes Social- og Handicapudvalget og Senior- og
Sundhedsudvalget



 

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Udsat.



Punkt 124: Kontraktopfølgning Hiort Lorenzen Plejecenter

21/39

Sagsindhold

Der blev i 2020 gennemført et udbud af driften af Hiort Lorenzen Plejecenter for perioden 2021-2025 med mulighed for
forlængelse i to gange ét år. Udbuddet blev vundet af Forenede Care, der siden d. 1. april 2021 har varetaget driften.

 

I denne sag præsenteres Senior- og Sundhedsudvalget for en opfølgning på det seneste formelle
kontraktopfølgningsmøde, der blev afholdt d. 10. maj 2022.

Sagsfremstilling

I forbindelse med udbuddet blev det besluttet, at der skal ske en løbende og systematisk kontraktopfølgning, der skal sikre
at borgerne på Hiort Lorenzen Plejecenter modtager høj et plejetilbud af høj kvalitet. Udover en løbende dialog mellem
Haderslev Kommune og Forenede Care, gennemføres der to halvårlige kontraktopfølgningsmøder.

 

Haderslev Kommune har udarbejdet et kontraktopfølgningsnotat, hvor Forenede Care modtager en score fra 1-5 i forhold
til en række centrale dele af det tilbud, som Forenede Care vandt udbuddet på. Ved seneste kontraktopfølgningsmøde blev
dette kontraktopfølgningsnotat gennemgået i samarbejde med Forenede Care. Efterfølgende har medarbejdere fra
Haderslev Kommune vurderet og givet point i forhold til de enkelte punkter i notatet. Kontraktopfølgningsnotatet er
vedhæftet som bilag til sagen.

 

Forenede Care blev samlet set tildelt score på 3,5 ud af 5. Overordnet set er det Haderslev kommunes vurdering, at
Forenede Care lever op til deres forpligtelser jf. kontrakten med Haderslev Kommune. På kontraktopfølgningsmødet blev
det konstateret, at der er udfordringer ift.  medarbejder- og ledelsessituationen på plejecentret.

 

Det er Haderslev Kommunes vurdering, at rekrutteringsudfordringer er den væsentligste udfordring for Forenede Care i
driften af Hiort Lorenzen Plejecenter. Rekrutteringsudfordringer og medarbejdersituationen vil være et centralt punkt på
det kommende formelle kontraktopfølgningsmøde i efteråret 2022. En aktuel gennemgang af de vakante stillinger på
Hiort Lorenzen Plejecenter viser, at der pr. d. 26. august 2022 ikke er vakante stillinger i dagvagten og 3 vakante stillinger
i aftenvagten. Stillingen som centerchef er i genopslag.  

 

 

Handleplan på baggrund af det uanmeldte kommunale tilsyn

 

På mødet i Senior- og Sundhedsudvalget d. 11. august 2022 var driften af Hiort Lorenzen Plejecenter på dagsordenen, da
der i sommeren 2022 har været en række sager, der har berørt driften. Senior- og Sundhedsudvalget besluttede i den
forbindelse, at udvalget ønsker at få forelagt den handleplan, som forenede Care udarbejder på baggrund af det uanmeldte
kommunale tilsyn, der blev gennemført i juni måned. Denne handleplan er vedhæftet som bilag. Det fremgår af
handleplanen, at Forenede Care bl.a. vil have fokus på at styrke kvaliteten på følgende områder:

 

 

Sikring af personfølsomme data
Kvaliteten af de borgerrettede ydelser



Medicinadministration
At beboeres individuelle behov tilgodeses

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 1. september 2022

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Kontraktopfølgning - ikke sundhedsfaglig april 2022

Handleplan HLC kommunalt tilsyn 2022.docx



Punkt 125: Gensidig orientering

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Orienteringer til mødet i Senior- og Sundhedsudvalget den 01 september 2022

Årsberetning 2020 og 2021 - Frivillig Center og Selvhjælp Haderslev.pdf



Punkt 126: Eventuelt

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Intet.



Punkt 127: Evaluering af dagens møde

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 01-09-2022

Intet.



Punkt 128: Underskriftsside

21/24725

Sagsindhold

Senior- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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