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Godkendelse af dagsorden

Sagsresume
I denne sag godkender Haderslev Udsatteråd dagsorden af den 20. august 2024.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd godkender dagsorden af den 20. august 2024.

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden.

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Fraværende/afbud: Børge Koch
 
Godkendt.



Godkendelse af referat

Sagsresume
I denne sag godkender Haderslev Udsatteråd referat af den 17. juni 2024.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd godkender referat af den 17. juni 2024.

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat.

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Fraværende/afbud: Børge Koch
 
Godkendt.



Bostøtte - lovgivning

Sagsresume
Haderslev Udsatteråd præsenteres for servicelovens §85 og §85 a med særlig fokus på tilbud
om bostøtte.
 
Haderslev Udsatteråd orienteres af afdelingsleder Handicap – Socialpsykiatri og Myndighed
Ellen Enné.

INDSTILLING
Formandskabet Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd orienteres

Sagsfremstilling
Servicelovens §85 siger:

”Kommunalbestyrelsen skal tilbyde hjælp, omsorg eller støtte samt optræning og hjælp til
udvikling af færdigheder til personer, der har behov herfor på grund af betydelig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale problemer”.

 
Bostøtte efter §85 ydes af Haderslev Kommune på baggrund af en konkret og individuel
vurdering af borgerens behov og består i at yde hjælp, omsorg eller støtte til at klare
dagligdagen og styrke borgerens mulighed for at klare sig selv.
 
Servicelovens §85 a siger:

”Kommunalbestyrelsen kan tilbyde hjælp, omsorg eller støtte til udvikling af færdigheder
efter de specialiserede støttemetoder fra Housing first-tilgangen til personer i hjemløshed
eller i risiko for hjemløshed, som har behov for hjælp, omsorg eller støtte på grund af
særlige sociale problemer.

Stk. 2.
Følger kommunalbestyrelsen ikke borgerens ønsker til leverandør af bostøtten, jf.  § 142, stk. 4,
skal kommunalbestyrelsen begrunde dette i afgørelsen efter stk. 1.
 
Modtager af tilbud efter §85 og 85A skal være fyldt 18 år og kræver visitering.
 
Oplægsholder vil i sin orientering uddybe loven med fokus på, hvilke støtte loven giver
mulighed for, og hvilke forhold, der ikke gives støtte til.
 
Haderslev Udsatteråd gives mulighed til at stille spørgsmål til orienteringen.

Procedure



Haderslev Udsatteråd 20. august 2024

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Fraværende/afbud: Børge Koch deltager i slutningen af dette punkt.
 
Haderslev Udsatteråd præsenteres for en faglig og kompetent gennemgang af
servicelovens §85 ved afdelingsleder Handicap – Socialpsykiatri og Myndighed Ellen
Enné.
§85 er en rammelov om socialpædagogisk støtte til mennesker med betydelig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale problemer. Præsentationen i form
af PP vedlagt som bilag 1.
 
Socialpædagogisk støtte efter §85 vil som udgangspunkt være individuelt tilrettelagt efter
en konkret vurdering og kan gives i form af:

Hjælp – eksempelvis til udvikling/vedligehold af færdigheder

Rådgivning – eksempelvis til vejledning og guidning

Støtte – eksempelvis til motivering og strukturering

Omsorg – eksempelvis til fokus på psykisk trivsel

I Haderslev Kommune anvender man redskabet VUM (Voksenudredningsmetoden), når
det skal besluttes, om borgeren - efter ansøgning - kan få støtte efter §85.
Sagsbehandlingstiden er ca. 8 uger.
I forbindelse med støtte efter §85 vedrørende personlig og praktisk hjælp, kan der
opleves en snitfladeproblematik i forhold til servicelovens §83, hvor det fremgår, at der
kan ydes hjælp til ”praktiske opgaver”, ”personlig hjælp og pleje” samt ”madservice”.
Generelt gælder det, at hvis hjælperen skal være til stede under udførelse af opgaven, så
skal hjælpen udmåles efter §83. Hvis hjælpen derimod består i hjælp til strukturering af
opgaver, så vil hjælpen blive ydet som §85 støtte.
Forvaltningen er i gang med at skabe større klarhed over netop
afgrænsningsudfordringerne mellem §83 og §85. Formanden orienterer Udsatterådet om,
at planlægning af temadagen den 27. februar 2025 vedrørende §83 og §85 derfor
udsættes.
 
Præsentationen afsluttes med en indføring af §85a, som har fokus på mennesker i
hjemløshed eller i risiko for hjemløshed og som har behov for hjælp, omsorg eller støtte
på grund af særlige sociale problemer.
Der gøres rede for de tre specialiserede støttemetoder, som anvendes ud fra Housing
First-tilgangen, hvoraf de to metoder anvendes i Haderslev Kommune. Forvaltningen vil
undersøge, hvorfor den tredje metode ikke anvendes i Haderslev kommune.
 
Udsatterådet spørger ind til kommunens samarbejde med kriminalforsorgen i forhold til
den gode løsladelse for den indsatte efter endt afsoning. Det besluttes, at dette emne
tages op på et kommende møde.





Drøftelse af resultaterne fra medarbejder- og borgerundersøgelsen 2024

Sagsresume
I denne sag præsenteres Social- og Handicapudvalget for en drøftelse af resultaterne fra
borger- og medarbejderundersøgelsen vedr. værdifuld hverdag, som forvaltningen har
gennemført i maj 2024.
 
Sekretariatsleder Malene Toftelund Kjær-Jepsen deltager under punktet og præsenterer
resultaterne fra undersøgelserne.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

Udvalget sender resultaterne til høring i Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd

Sagsfremstilling
I Social og Sundhed er den fælles tilgang ”Værdifuld hverdag – hver dag” rammesættende. For
løbende at lave temperaturmålinger på, hvordan det går med implementeringen af ”Værdifuld
Hverdag” som fælles tilgang, er der for anden gang lavet en borgerundersøgelse, en
medarbejderundersøgelse og en GAP-analyse (sammenligning af borgernes og
medarbejdernes svar ift. ens temaer) i foråret 2024.?
Det bærende fokus for begge undersøgelser er, at vores løfte til borgerne ”vi vil gerne støtte
dig med det, der er mest værdifuld for dig i din hverdag” foldes ud i en række spørgsmål inden
for en række centrale temaer.
 
Borgerundersøgelsen er en opfølgning på den lignende undersøgelse, der blev foretaget i
marts 2021, som undersøger borgernes oplevelse af mødet og samarbejdet med Social og
Sundhed.
 
Spørgsmålene i undersøgelsen fokuserer på fem centrale temaer med betydning for, hvordan
kommunen kan støtte borgere i at have en værdifuld hverdag. Undersøgelsen viser blandt
andet, at:

88% oplever i høj grad eller nogen grad, at kommunikationen med medarbejderne er let
at forstå. Der er en stigning på 4%, som i høj grad forstår kommunikationen med
medarbejderne

89% oplever i høj grad eller nogen grad, at de bliver mødt med respekt og nysgerrighed. I
2021 var der flere der oplevede det i nogen grad, hvor der i 2024 dog er 4% flere som
oplever det i høj grad

63% oplever i høj grad eller nogen grad, at de har svært ved at finde foreninger og
aktiviteter, der passer til deres situation og hverdag. Det er en stigning på 7% fra 2021.

 



Medarbejderundersøgelsen blev foretaget i samme periode som borgerundersøgelsen.
Målgruppen for medarbejderundersøgelsen er medarbejdere i Social og Sundhed, der dagligt
har direkte borgerkontakt. Medarbejderundersøgelsen blev senest foretaget i 2022. 
 
Spørgsmålene i medarbejderundersøgelsen fokuserer på seks lignende temaer, med et ekstra
tema omhandlende ledelse. Undersøgelsen viser blandt andet, at 
75% oplever, at deres kolleger skriver et sprog der er let at forstå for borgerne. Der er en
stigning på 4% fra 2022. 
97% oplever, at de møder borgerne med respekt og nysgerrighed. Det er et lille fald på 2% fra
2022. 
60% oplever, at de har mulighed for at tilbyde et bredt udvalg af tilbud og aktiviteter i borgerens
nærmiljø. Det er en mindre stigning på 2% fra 2022. 
 
På baggrund af de to undersøgelser, er der lavet en opsamlende ”GAP-analyse” som
sammenholder resultaterne fra de to undersøgelser ud fra fire ens temaer., hvilket gør det
muligt at sammenligne undersøgelserne med hinanden. GAP-analysen viser blandt andet, at: 

Både borgere og medarbejdere oplever overvejende en god kommunikation. 

52% af borgerne oplever i høj grad, at kommunens tilbud er tilpasset til netop det, der er
værdifuld i deres situation. 31% af medarbejderne oplever, at de har mulighed for at
tilpasse tilbuddene til den enkeltes situation. 

82% af borgerne og 92% af medarbejderne oplever i høj grad eller nogen grad, at
borgers nære bliver inddraget på en ordentlig og værdifuld måde, hvis der er behov for
det. 

 
Medarbejderundersøgelsen og borgerundersøgelsen giver derfor Social og Sundhed mulighed
for at undersøge forskelle og sammenfald, som borgere og medarbejdere oplever i mødet med
hinanden, og som GAP-analysen afdækker. 
 
Rapporterne for borger- og medarbejderundersøgelse samt GAP-analysen er vedhæftet som
bilag.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 13. august 2024

Haderslev Udsatteråd den 20. august 2024 (høring)

Handicaprådet den 26. august 2024 (høring)

Social- og Handicapudvalget den 16. september

BESLUTNING I SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 13-08-2024
Godkendt.

BESLUTNING I SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-08-2024



Godkendt.

Sagsresume
Med udgangspunkt i ovenstående sagsfremstilling bedes Haderslev Udsatteråd udarbejde
høringssvar til medarbejder- og borgertilfredshedsundersøgelsen. Materiale til brug for
høringssvar er vedlagt som bilag 1,2 og 3. 
 
Heidi Mattle, strategisk sundhedskonsulent, orienterer Haderslev Udsatteråd.
Udsatteråd gives mulighed for at stille spørgsmål til orienteringen.
 
Høringssvar skal være forvaltning i hænde mandag den 26. august klokken 12:00.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd udarbejder høringssvar til medarbejder- og
borgertilfredshedsundersøgelsen

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Haderslev Udsatteråd præsenteres for borger – og
medarbejdertilfredshedsundersøgelsen ved Heidi Mattle, strategisk sundhedskonsulent.
Power point præsentation vedlagt som bilag 4.
 
Orienteringen gav anledning til en god og intensiv drøftelse i Udsatterådet af de
præsenterede resultater. På forespørgsel fra forvaltning har Udsatterådet givet tilsagn om
at stille sig til rådighed for input til udarbejdelse af en fremtidig undersøgelse.
 
Udsatterådet gennemgår i fællesskab et udkast til høringssvar. Yderligere input til
høringssvar sendes til formanden. Det endelige høringssvar vedlægges
dagsordenspunktet til mødet den 24. september under punktet ”gensidig orientering”.



Anbefalinger fra workshop om boliger juni 2024 - udarbejdelse af
bemærkninger

Sagsresume
I denne sag bedes Haderslev Udsatteråd udarbejde bemærkninger til anbefalinger fra
workshop afholdt den 19. juni 2024 vedrørende den langsigtede tilpasning af kapacitet af
boliger på handicap- og psykiatriområdet.
 
Anbefalingerne er vedlagt som bilag 1.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd udarbejder bemærkninger til anbefalingerne vedrørende
langsigtet tilpasning af kapacitet af boliger på handicap- og psykiatriområdet.

Sagsfremstilling
Den 19. juni 2024 blev der afholdt en workshop om den langsigtede tilpasning af kapacitet af
boliger på handicap- og psykiatriområdet. På workshoppen deltog medarbejdere, ledere,
interesseorganisationer, Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd.  
 
Anbefalingerne, som deltagerne udarbejdede på workshoppen, er vedlagt som bilag 1 til
Haderslev Udsatteråds endelige bemærkninger.  
Handicaprådet får ligeledes anbefalingerne til bemærkninger.
 
Senere i efteråret 2024 vil Social- og Handicapudvalget behandle anbefalingerne fra
workshoppen og bemærkningerne fra Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd.
 
Svarfrist for bemærkninger til anbefalingerne: 27. august 2024.

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Formanden orienterer kort om deltagelse i workshop juni 2024 vedrørende den
langsigtede tilpasning af kapacitet af boliger på handicap- og psykiatriområdet. Ligeledes
orienteres der kort om indholdet af bilag 1: ”Anbefalinger fra workshop om boliger 19. juni
2024”.
 
Udkast til bemærkninger til anbefalingerne vedrørende langsigtet tilpasning af kapacitet
af boliger på handicap- og psykiatriområdet gennemgås.
Input til høringssvar/bemærkninger sendes til formanden til brug for udarbejdelse af de



endelige bemærkninger.
Høringssvar vedlægges dagsordenspunktet til mødet den 24. september under punktet
”gensidig orientering”.



Tilsyn med bosteder inden for Handicap og Socialpsykiatri 2023

Sagsresume
I denne sag bedes udvalget drøfte tilsyn, som i 2023 er gennemført med bosteder indenfor
Handicap og Socialpsykiatri. Tilsynene er gennemført af Socialtilsynet og Styrelsen for
Patientsikkerhed.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

Udvalget drøfter de gennemførte tilsyn med bosteder i 2023

Sagsfremstilling
Styrelsen for Patientsikkerhed har i 2023 ført tilsyn med:

Bostedet Nybo

 
Styrelsen for Patientsikkerhed konkluderer, at der ingen problemer er for patientsikkerheden i
tilbuddet.
 
Socialtilsynet har ført tilsyn med:

Rusmiddelcentret

Bogruppe A (Kløvervænget, Åbakken og Grenen

Bostedet Odinsgård (14/4, 7/6 og 19/9)

Bostedet Vilstrupvej (17/7 og 16/10)

Ungekollegiet

Bostedet Nybo

Digagergård

 
Socialtilsyn Syd vurderede, at alle de besøgte steder kunne godkendes og fortsat havde den
fornødne kvalitet. Ingen af tilbuddene er blevet sanktioneret eller har modtaget påbud i 2023.
 
Se de vedhæftede bilag for uddybende beskrivelser og vurderinger af det enkelte tilbud fra
tilsynene.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 13. august 2024.
Haderslev Udsatteråd den 20. august 2024 (orientering).
Handicaprådet den 26. august 2024 (orientering).



BESLUTNING I SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 13-08-2024
Drøftet.

Sagsresume
Med udgangspunkt i ovenstående sagsfremstilling tager Haderslev Udsatteråd orienteringen til
efterretning.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd tager orienteringen til efterretning

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Haderslev Udsatteråd tager orienteringen til efterretning.



Budgetopfølgning Haderslev Udsatteråd - andet kvartal 2024

Sagsresume
I denne sag tager Haderslev Udsatteråd budgetopfølgning for andet kvartal 2024 for
Udsatterådets budget 2024 til efterretning.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling
Budgetopfølgning andet kvartal 2024 for Haderslev Udsatteråd:
 
 
Beløb i kr. Budget

2024
Budgetopfølgning
Andet kvartal
2024

Budgetudkast
Udsatteråd
2024

Regnskab 
Udsatteråd
2023

Haderslev Udsatteråd 45.791 44.987 45.791 25.756

Forplejning   24.000 12.078

Mobilt bredbånd -
licens

 1222 20.000 12.646

Aktivitet + øvrige
udgifter*

 1982 1.791 1.032

Indkomst – Hardware  +2400   
*Omhandler receptionsgaver, honorar til oplægsholder, kørsel til Landsmøde
Forbrugsprocent: 1,8

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Haderslev Udsatteråd tager orienteringen til efterretning.
 
Haderslev Udsatteråd beklager på det kraftigste, at det ikke er muligt at få et samlet
overblik over rådets samlede forbrug pr. 30. juni 2024. For andet kvartal i træk, kan vi
som Udsatteråd ikke forholde os til budgettet.



Gensidig orientering

Sagsresume
I denne sag orienterer Haderslev Udsatteråd gensidigt hinanden om relevante igangværende
aktiviteter med videre fra eget område, som kan have interesse for hele rådet.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd orienterer hinanden gensidigt

Sagsfremstilling
Gensidig orientering.
 
Formanden:
Den 31. juli 2024:

Direktør Rolf Dalsgaard Johansen fratræder sin stilling i Haderslev Kommune.

Den 14. august 2024 klokken 13:30 – 15:30:

Workshop 2: “Mad og måltidspolitik for Handicap og Socialpsykiatri”: Heidi Kjær og Anne
Pedersen deltager.

Den 15. august 2024 klokken 09:00 -12:00:

Workshop 2: ”Hvordan kan vi fremtidssikre og styrke indsatserne for udsatte borgere –
herunder styrkelse af hjemløseindsatserne”. Heidi Kjær og Britt Hedegaard Nielsen
deltager.

Den 7. og 8. september 2024:

Stafet for Livet: Bo- og Værestederne deltager med et hold.

Den 4. december 2024 klokken 16:00 – 18:00:

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget inviterer til fyraftensmøde, hvor der gøres
status på beskæftigelsespolitikkens første år. Invitation og program følger.

 
Orientering fra politiske udvalg:
2024: Haderslev Kommunalbestyrelse: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 90: Udskiftning af medlem af i Haderslev Udsatteråd

Punkt 91: Stedfortræder til Børne- og Ungeudvalg

https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=458bd762-380e-41a1-8daa-c871f6bdfc2d&request.kriterie.moedeDato=2024


Punkt 94: Kapacitetsudfordring på skoleområdet

Punkt 103: Ansættelse af direktør for Børn og Kultur

 
2024: Økonomiudvalget: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 124: Særlige udlejningskriterier i udvalgte almene boliger i HAB

 
2024: Social- og Handicapudvalget. Link til møde: Forside - dagsordener og referater
(haderslev.dk)

Punkt 96: Orientering om Ungecentret

Punkt 97. Borgerrådgivers beretning 2023

Punkt 98/høring: Drøftelse af resultaterne fra medarbejder- og borgerundersøgelse 2024

Punkt 99: Status Odinsgård

Punkt 100: Stiftelse af Odinsgård som selvejende institution

Punkt 101: Budgetopfølgning pr. 30. juni 2024 for Social- og Handicapudvalget

Punkt 102 (september 2024/Haderslev Udsatteråd): Danmarkskort over Ankestyrelsens
ankestatistik 2023

Punkt 103:Handicapsagsbarometer 2023

Punkt 105: Kvalitetsstandarder 2025

Punkt 106/orientering: Tilsyn med bosteder indenfor Handicap- og Socialpsykiatri

Punkt 107: Status på fraværsindsatser for skoleelever i Haderslev Kommune

Punkt 108: Opfølgning på medlemsinitiativ om bisiddere på social- og Handicapområdet

Punkt 109: Gensidig orientering

 
2024: Senior- og Sundhedsudvalget. Link til møde: Forside - dagsordener og referater
(haderslev.dk)

Punkt 85: Orientering om arbejdet i Visitationen

Punkt 86: Drøftelse af resultaterne fra medarbejder- og borgerundersøgelse 2024

Punkt 87: Uddeling af midler – ”Haderslev i bevægelse”

Punkt 88: Kvalitetsstandarder 2025

Punkt 89: Internt ressourcekorps i Senior- og Rehabilitering

Punkt 90: Danmarkskort over Ankestyrelsens ankestatistik 2023

Punkt 92: Resultater af tilsyn i plejehjem 2014

https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=75003c4a-41d9-47f9-b74a-e66ab7441272&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=c210cf9f-b842-4801-ad37-9269a2f0a243&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=c5f611e9-6913-4feb-9d27-35552ad589b1&request.kriterie.moedeDato=2024


Punkt 93: Resultater af tilsyn i hjemmeplejen 2014

Punkt 94: Gensidig orientering

 
2024: Beskæftigelses- og Borgerserviceudvalget: Forside - dagsordener og referater
(haderslev.dk):

Punkt 62: Anvendelse af LEAN i Arbejdsmarked og Borgerservice

Punkt 63: Implementering af Sundhedsaftaler 2024-2027

Punkt 64: Status på fraværsindsatser for skoleelever i Haderslev Kommune

Punkt 65: Temadrøftelse fortsat – Plan for at komme på niveau med Landsgennemsnit

Punkt 69: Status på lovgivning for kontaktforløb for de forsikrede ledige

Punkt 70: Gensidig orientering

 
2024: Børne- og Familieudvalget: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 84: Aktuel elevtalsudvikling pr. 1. juni 2024

Punkt 86: Co-teaching og neuropædagogik

Punkt 87: Styrket sprogindsats

Punkt 88: Beslutning vedr. anvendelse af digital læringsplatform

Punkt 89: Midler til foredragsrække og opstart forældreunivers

Punkt 90: Etablering af 0-2 års pladser i Børneunivers Nord, afdeling Suset

Punkt 92: Orientering om praksisvejledere og familiekoordinator

Punkt 93: Status på fraværsindsatser for skoleelever i Haderslev Kommune

Punkt 94: Måling af de 4 strategiske mål for almenområdet - opfølgning

 
2024: Ungeudvalget: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 60: Implementering af Sundhedsaftaler 2024-2027

Punkt 61: Den sammenhængende plan for ”Vejledning”

Punkt 62: Status på fraværsindsatser for skoleelever i Haderslev Kommune

Punkt 63: Status på Sporet

Punkt 64: Status på arbejdet med Campus

Punkt 66: Gensidig orientering

 
2024: Kultur- og Fritidsudvalget: Kultur- og Fritidsudvalget - SG 25 (haderslev.dk)

https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=cb33a2b5-4073-49f9-bc2a-bb93a89afc12&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=54ac4984-fb63-4619-add7-eaf53dbfcd77&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=d60fb250-0d85-4a07-b532-3919e8baa288&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/vis?Referat-Kultur--og-Fritidsudvalget-d.11-04-2024-kl.16.00&id=c80f0b54-f85c-463f-8d54-89ee18cfbfa7


Punkt 78: Dialogmøde med Streetdome

Punkt 79: Svømmefaciliteter – procesplan for kommende faser

 
2024: Handicaprådet: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 64:Social- og Boligstyrelsens udmelding om udviklingshæmmede med dom

Punkt 68: Dialogmøde med Social- og Handicapudvalget

 
2024: Seniorrådet: Forside - dagsordener og referater (haderslev.dk)

Punkt 70: Seniorrådsvalg – digital valghandling - orientering

Punkt 72: Kompressionsstrømper – orientering

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Formanden:
Den 29. august 2024 klokken 19:00:

Lykkeliga – opstart i Starup Idrætscenter. Link: Forside - Lykkeliga

Den 4. september 2024 klokken 12:00 – 14:00

Ekstraordinær møde ang. høringssvar budget 2025 for Haderslev Kommune med
fokus på socialområdet.

Den 5. september klokken 08:00:

March mod Ensomhed: Afgang fra Rådhuset: Forside | March mod Ensomhed

Den 5. september klokken 13:00:

Flagdag for Danmarks udsendte – nye som gamle veteraner: Afgang fra Haderslev
Kaserne: Flagdagen.dk | Flagdagen for Danmarks udsendte og veteraner

Den 5. september 2024 klokken 14:00 – 16:00:

Åbningsreception på Christiansfeldvej (Bostøtte/Vejviseren). Invitation er noteret i
Outlook kalender

Den 7. og 8. september 2024:

Stafet for Livet: Sporet deltager med et hold. Stafetten - Kræftens Bekæmpelse -
Stafet For Livet

https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=df0d8a35-6def-472f-9896-f936e0fb19e1&request.kriterie.moedeDato=2024
https://dagsordener.haderslev.dk/?request.kriterie.udvalgId=1b5573fb-7cd6-4b96-a6b8-75700d4dc1b4&request.kriterie.moedeDato=2024
https://lykkeliga.dk/
https://www.marchmodensomhed.dk/
https://www.flagdagen.dk/
https://www.stafetforlivet.dk/stafet/haderslev


Kort opfølgning på workshop:
Fra workshop:
Den 14. august:

“Mad og måltidspolitik for Handicap og Socialpsykiatri”: Invitation til workshop 3, når
input fra workshop 2 er renskrevet og klar til videre behandling.

Den 15. august:

Workshop 2: ”Hvordan kan vi fremtidssikre og styrke indsatserne for udsatte
borgere – herunder styrkelse af hjemløseindsatserne”. Resultaterne fra workshop 2
færdiggøres og bliver forelagt Social- og Handicapudvalget i efteråret til politisk
behandling. Punktet vedrørende ”Hjemløsereformen” den 24. september flyttes til
den 25. februar 2025.

Henvendelse:

Demenskonsulent henvender sig Udsatterådet og forespørger om et evt.
samarbejde. Udsatterådet inviterer til orientering ved et kommende møde.

Værestederne:

Orientering om fodboldprojekt. Haderslev Kommune, HFK og Ombold indgår en
samarbejdsaftale. Ombold er fodbold for mennesker i udsathed. Der trænes lokalt,
og der afholdes fodboldstævner rundt om i landet. Læs mere her: Forside - Ombold.
Selve træningen er startet op. Der trænes torsdage klokken 17 på bane 6 ved
Idrætscenteret.

Appel til, at værestederne bibeholder de faste åbningstider i sommerferier. For
mange mennesker i udsathed har ændrede åbningstider eller lukkede væresteder
for en kortere periode i en sommerferie stor negativ betydning i livskvalitet.
Mennesker i udsathed holder ikke ferie.

Sporet:

Sommerferielukning. Gruppen har i fællesskab fundet sammen og deltaget i
forskellige aktiviteter i ferien.

Politikerne:

Der er stor fokus på skoleelevers fravær/skoleværing i flere politiske udvalg, da
elevfravær har afledte konsekvenser og betydning på mange niveauer og for
mange mennesker.

Foreningen Forældrehuset:

Orientering om forløb for og med forældre til børn med ufrivilligt skolefravær.
Opstart i september 2024.

https://ombold.dk/




Kommende møder

Sagsresume
I denne sag bedes Haderslev Udsatteråd komme med ideer/input til kommende ordinære
møder i Haderslev Udsatteråd.

INDSTILLING
Formandskabet Haderslev Udsatteråd indstiller, at:

Haderslev Udsatteråd bedes komme med ideer/input til kommende møder.

Sagsfremstilling
Den 4. september 2024 klokken 12:00 – 14:00:

Udarbejde høringssvar til budget 2025 for Haderslev Kommune med fokus på
socialområdet.

Den 24. september 2024:

Opfølgning af Sundhedsaftalerne 2024 – 2027: Igangsættelse af handleplan og
implementering ved chef for Sundhed og Forebyggelse Louise Vestring (flyttet fra maj
2024)

Danmarkskortet 2023

Den 22. oktober 2024:

Bo-trygt-koncept ved Hotspotchef, leder af SSP og Forebyggelse Naqib Mazari

Den 28. oktober 2024:
Internt temamøde – klokken 17:00 – 20:30

Retningslinjer for optag af nye medlemmer til Haderslev Udsatteråd

Den 19. november 2024:

”Social Mentor” – orientering ved afdelingsleder Lene Kamp og leder af Vejviser og
Væresteder, Socialpsykiatri, Team Forebyggelse og Vejledning Christiane Thomsen

Evaluering af prøveåbningstider på Rusmiddelcenter ved afdelingsleder Lene Kamp

Årsberetning 2024 – orientering og input

Den 10. december 2024:

Årsberetning 2024 for Haderslev Udsatteråd – første udkast

 



Andre emner:

Kontanthjælpsreform (træder i kraft 1. juli 2025)

Ensomhed

Indsatsområde: Sundhed

Tiny Houses med mere

Fra udsat til succes

Invitere formandskaber fra de politiske udvalg til møder i Udsatterådet.

Kvalitetsstandarder – høring (sættes i kalender, når dato foreligger) – nyt på vej!

 
Forslag til mødepunkter i 2025:

Orientering og opfølgning på eleveres fravær/skoleværing samt lærernes
uddannelsesniveau i dansk og matematik

Orientering og opfølgning på Hjemløsereformen (ikrafttrædelse 1. oktober 2023) ved
afdelingsleder Lene Kamp, Socialpsykiatri og Misbrug og afdelingsleder Ellen Enné
Socialpsykiatri, Handicap og Myndighed

Temamøde den 27. februar 2025 klokken 16:00 – 20:00: Afgrænsning mellem
Servicelovens §83 og §85.

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Den 25. februar 2025:

Orientering og opfølgning på Hjemløsereformen (ikrafttrædelse 1. oktober 2023)
ved afdelingsleder Lene Kamp, Socialpsykiatri og Misbrug og afdelingsleder Ellen
Enné Socialpsykiatri, Handicap og Myndighed (punkt flyttes fra september 2024)

Den 22. oktober 2024:

Orientering om CURA ved Curateamet



Eventuelt

Sagsresume
Eventuelt.

Sagsfremstilling
Eventuelt.

Procedure

Haderslev Udsatteråd 20. august 2024.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 20-08-2024
Næstformand orienterer om tilbud i Vejen kommune og en god ide. Vejen Kommune
ønsker at understøtte fundraising og puljeansøgninger med mere i forhold til
foreningslivet og har derfor valgt at købe adgang til Fonde.dk for en periode af to år.
 
Læs mere her: Få adgang til onlinedatabasen Fonde.dk (vejen.dk)

https://vejen.dk/oplev-vejen/faa-adgang-til-onlinedatabasen-fondedk
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