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Punkt 29: Godkendelse af dagsorden

21/24257

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Godkendt

Fraværende:

Inga Lykke



Punkt 30: Dialogmøde med Kunsthal 6100

21/19682

Sagsindhold

Dialogmøde mellem Kunsthal 6100 og Haderslev Kommune.

Sagsfremstilling

Med baggrund i samarbejdsaftalen mellem Kunsthal 6100 og Haderslev Kommune afholdes det årlige dialogmøde.

 

Kunsthallen ønsker at drøfte emnet ”Kultur for unge mellem 14-25 år”, og samarbejdsprojekter mellem
kulturinstitutionerne og andre relevante aktører.

 

Dialogmødet med Kunsthal 6100 tager derudover udgangspunkt i samarbejdsaftalens målsætninger:

At understøtte driften af en kunsthal i Haderslev Kommune med et højt kunstnerisk niveau, med national og
international relevans, og som har betydning og skaber værdi for borgere og besøgende i kommunen.
At fremme mulighederne for at borgere og besøgende i Haderslev Kommune kan deltage i kunst- og
kulturaktiviteter med et højt fagligt niveau.
At understøtte relationen mellem kommune og civilsamfund, og undersøge tværfaglige og borgerinddragende
muligheder og løsninger for kommunale udfordringer.
At kunsthallen indgår som kunstfaglig sparringspartner i relevante kommunale projekter, herunder kommunale
anlægsprojekter og projekter med fokus på den borgerrettede service.
At skabe plads til at være nysgerrig på de pludseligt opståede, kreative og ikke kendte muligheder.

 

Se samarbejdsaftalen mellem Haderslev Kommune og Kunsthal 6100 i bilag 1. Dialogmødet skal jævnfør
samarbejdsaftalen afholdes i november, men grundet corona er dialogmødet blevet udskudt. Målsætningerne i
samarbejdsaftalen er uddybet i bilag 2.

Økonomiske forhold

Haderslev Kommune betaler i perioden 2021-2024 et årligt tilskud til Kunsthal 6100 på 0,8 mio. kr.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

dialogmødet gennemføres.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Udvalget takker for et godt dialogmøde. 

 

Fraværende:

Inga Lykke



Bilag

Underskrevet samarbejdsaftale med Kunsthal 6100

Uddybning af målsætninger for perioden 2021-2024 (Kunsthal 6100)



Punkt 31: Godkendelse af det tekniske budget

22/1410

Sagsindhold

Godkendelse af det tekniske budget for 2023 og tilhørende omstillingsbidrag.

 

Beslutningskompetencen ligger hos Kultur- og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling

Det tekniske budget for 2023 er baseret på vedtaget budget 2022, men korrigeret for politiske beslutninger, som er
godkendt af kommunalbestyrelsen. Det tekniske budget er reduceret med 0,5 mio. kr. som konsekvens af det vedtagne
omstillingsbidrag.

 

Budgettet er vedlagt i bilag.

 

I budgetlægningen for 2022 besluttede udvalget fra 2023 og frem kun af finde 0,3 mio. kr. af det samlede
omstillingsbidrag på 0,5 mio. kr. Restbeløbet på 0,2 mio. kr. blev ikke finansieret.

 

Med budgetlægningen for 2023 skal udvalget finde 0,5 mio. kr. i omstillingsbidrag samt den manglende restfinansiering
fra 2022 på 0,2 mio. kr. Det er i alt 0,7 mio. kr. Beløbet svarer til 0,7% af udvalgets samlede ramme.

 

Forvaltningen har udarbejdet forslag til imødegåelse af omstillingsbidraget, som fremgår af vedlagte bilag.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

udvalget godkender det tekniske budget, herunder omstillingsbidraget.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Godkendt. Udvalget ønsker at indføre et omstillingsbidrag på 1 %, således at udvalget kan omprioritere 0,3 % inden for
egen ramme.

Fraværende:

Inga Lykke

Bilag

Teknisk budget og omstillingsbidrag - 0,7%.pdf



Punkt 32: Det supplerende budget

22/1410

Sagsindhold

Indledende drøftelse af udvalgets supplerende budget.

Sagsfremstilling

Supplerende budget

Udvalget udarbejder frem mod kommunalbestyrelsens budgetseminar i juni måned med bidrag til det supplerende budget.
Det supplerende budget indeholder bl.a. fagudvalgenes budgetønsker, som indgår i efterårets politiske
budgetforhandlinger.

 

I relation til det supplerende budget, vedtog kommunalbestyrelsen i 2021 en vækststrategi, der skal sikre vækst og velfærd
i Haderslev Kommune. I strategien er der vedtaget 2030- ambitioner, hvor der sættes mål på udviklingen i Haderslev
Kommune frem mod 2030.

 

2030-ambitioner

250 flere i uddannelse
500 flere indbyggere
1.000 flere arbejdspladser.

 

For at sikre et stærkt fokus på vækst og velfærd i fagudvalgenes arbejde har kommunalbestyrelsen besluttet, at alle udvalg
i indeværende kommunalbestyrelsesperiode skal tage stilling til, hvad ambitionerne betyder for deres udvalg og hvordan
budgettet kan understøtte vækststrategien.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

mål og ambitioner i forhold til 2030 planen og det supplerende budget drøftes.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Drøftet

Fraværende:

Inga Lykke



Punkt 33: Revision af første del af Kultur- og Fritidspolitikken

22/377

Sagsindhold

Udvalget reviderer første del af Kultur- og Fritidspolitikken.

Sagsfremstilling

Den 3. marts 2022 besluttede udvalget, at Kultur- og Fritidspolitikken revideres løbende på udvalgsmøder igennem 2022.
Politikken er vedlagt i bilag 1 og vil blive gennemgået på mødet.

 

Udvalget besluttede endvidere, at den første drøftelse skal omhandle selve formålet med at have en politik – herunder
politikkens grundlæggende funktion og dens udbredelse og afgrænsning. Andre fundamentale elementer i politikken kan
være de værdier og holdninger, den nye politik skal bygge på.

 

Kommunalbestyrelsen har besluttet en vækst- og velfærdsstrategi, som vil være det naturlige fundament og
gennemgående tema for Kultur- og Fritidspolitikken. På udvalgets introseminar den 10. februar 2022 drøftede udvalget,
hvordan vækst- og velfærdsstrategien kan udvikle sig inden for udvalgets område, ligesom udvalget havde en indledende
drøftelse omkring den kommende eventstrategi.

 

Forvaltningen har samlet hovedpointerne i drøftelserne på introseminaret, jævnfør bilag 2, og har kategoriseret dem efter
de forskellige overskrifter:

 

250 flere i uddannelse
500 flere indbyggere
1000 flere arbejdspladser
Udarbejdelse af ny eventstrategi. 

 

Udvalget skal konkretisere og prioritere de forskellige emner, som overskrifterne indeholder - med udgangspunkt i bilag
2.

 

På den måde bliver konkretiseringen og prioriteringen sammen med formålet med politikken fundamentet i politikken –
og udgangspunktet for det videre arbejde med de temaer, som den kommende politik skal bestå af.

 

Den samlede proces for revisionen af Kultur- og Fritidspolitikken er illustreret i bilag 3.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

udvalget reviderer første del af Kultur- og Fritidspolitikken.



Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Drøftet

Fraværende:

Inga Lykke

Bilag

Bilag 1: Kultur- og Fritidspolitik

Bilag 2: Opsummering på udvalgets drøftelser på introseminar

Bilag 3. Kultur- og Fritidspolitikken - oversigt over revision



Punkt 34: Lukket: Kultur- og Fritids Award

22/517



Punkt 35: Samarbejde med samvirkerne og Kultur- og Fritidsudvalget

21/23596

Sagsindhold

Drøftelse af mødeaktivitet mellem de fire samvirker og Kultur- og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling

Kultur- og Fritidsudvalget drøfter, hvilken mødeaktivitet udvalget ønsker for at skabe en god dialog mellem udvalget og
de fire samvirker.

 

Forvaltningen har udarbejdet én model med tre typer af mødeaktiviteter.

 

Der afholdes to dialogmøder om året uden for udvalgets normale udvalgsmøder. På disse to møder vil der være
fokus på de konkrete handleplaner, som udvalget og de enkelte samvirker i fællesskab, udformer i forbindelse med
den kommende Kultur- og Fritidspolitik. Endvidere vil aktuelle overordnede emner blive drøftet med Fællesrådet.

 

Der afholdes ”åbent kontor” to gange om året. Her kan repræsentanter fra de fire samvirker booke tid til en uformel
dialog om forskellige aktuelle emner.

 

Der vil derudover opstå behov for at drøfte konkrete emner/opgaver løbende – dette kan ske på udvalgsmøderne.

 

For at skabe den bedste dialog om mødeaktiviteten anbefaler forvaltningen, at udvalget drøfter ovenstående model for
mødeaktiviteten for derefter at sende sagen videre i høring i de fire samvirker. Når de fire samvirker er kommet med deres
inputs til mødeaktiviteterne, vil sagen blive genoptaget på Kultur- og Fritidsudvalget til endelig beslutning.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022
Fællesrådet den 4. april 2022
Fritidssamvirket den 5. april 2022
Kultursamvirket den 7. april 2022
Idrætssamvirket den 21. april 2022
Samvirket for arkiv- og museumsområdet
Kultur- og Fritidsudvalget den 12. maj 2022.

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

udvalget drøfter mødeaktiviteten mellem udvalget og de fire samvirker
sagen sendes i høring i de fire samvirker for derefter at blive genoptaget på udvalgets næste møde.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Indstillingen godkendt. Det præciseres, at det “åbne kontor” er et uformelt møde uden beslutningskraft, der som
udgangspunkt afholdes af formandskabet.

Fraværende:



Inga Lykke



Punkt 36: Drøftelse af initiativer i forbindelse med flygtninge fra Ukraine

22/6507

Sagsindhold

Drøftelse af initiativer for flygtninge fra Ukraine.

Sagsfremstilling

Formanden har ønsket at Kultur- og Fritidsudvalget drøfter status og eventuelle initiativer, der kan understøtte
foreningernes virke i forbindelse med de flygtninge, som Haderslev Kommune løbende modtager fra Ukraine.

 

Kultur og Fritid har i forbindelse med en status på de initiativer der er igangsat, været i dialog med Frivillighedscentret i
Haderslev.

 

Frivillighedscentret oplyser, at foreningslivet allerede nu orienterer sig mod centret i forbindelse med tilbud til
flygtningene, og at centret gerne koordinerer tilbud og informationer fra foreningerne til flygtninge.

 

Frivillighedscentret oplever, at flere ukrainske flygtninge allerede er i gang med en aktivitet, fx spejder, badminton og
fodbold. Flygtningene skaber selv kontakt til foreningerne eller kommer via centret, som formidler kontakten til
foreningslivet.

 

Lige nu er fokus fra Frivillighedscentret på selve modtageindsatsen, men en fortsat dialog mellem centret, foreningslivet
og Kultur og Fritid er vigtig for at justere initiativerne fremadrettet.

 

Udover den direkte dialog med Frivillighedscentret, søger Kultur og Fritid også for at få viden om, hvad der er etableret af
tilbud andre steder fra, og hvilke tilbud der er på vej fra DGI, DBU, DIF med flere.

 

Udover ovennævnte kan udvalget drøfte yderligere initiativer, ligesom samvirkernes eventuelle rolle kan inddrages.

Økonomiske forhold

Der resterer 1.383.000 kr. i uforbrugte midler i udvalgets udviklingspulje. 

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

udvalget drøfter sagen.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 31-03-2022

Udvalget afsætter en strakspulje på 50.000 kroner, hvor foreninger kan søge til aktiviteter for ukrainske flygtninge. Puljen
er foreløbig aktiv indtil 31. 7. 2022 eller indtil den er tom. Udvalget ønsker undersøgt, om der er behov for at koordinere



kontakten mellem flygtninge og foreninger, og om denne koordinering med fordel kan varetages af Frivilligcenteret.
Udvalget afsætter 25.000 kroner til det formål.
Fraværende:

Inga Lykke



Punkt 37: Gensidig orientering

21/24257

Bilag

Orientering KFU 31. marts 2022

Koordinering mellem tre aktuelle kunstprojekter i Haderslev Kommune

Amatørkulturen i kommunen - Brev til byrådsmedlemmer



Punkt 38: Tværgående politiske indsatser

21/24257



Punkt 39: Underskriftsside

21/24257

Sagsindhold

Kultur- og Fritidsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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