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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022

Godkendt



Formanden byder velkommen til Social- og Handicapudvalget

Sagsindhold
| denne sag byder formanden velkommen til Social- og Handicapudvalget.

Sagsfremstilling

Formanden byder velkommen til farste mgde i Social- og Handicapudvalget og laegger op til en
drgftelse af rammer og samarbejdsformer i udvalget.

Procedure
Social- og Handicapudvalget 11. januar 2022.

INDSTILLING
Direktgren for Voksen og Sundhed indstiller, at:

» punktet tages til efterretning

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022

Taget til efterretning




Praesentation af Social- og Handicapudvalgets omrade

Sagsindhold
| denne sag praesenteres Social- og Handicapudvalget for introduktionsmaterialet

Sagsfremstilling

Forvaltningen har som introduktion til Social- og Handicapudvalgets omrader udarbejdet et
indledningsvist introduktionsmateriale. Materialet er vedhaeftet. Introduktionsmaterialet er
bygget op ud fra fglgende overskrifter:

e Udvalgets ansvarsomrade — det vi har ansvaret for

e Udvalgets arbejde - det laver vi

e Styring og mal — det arbejder vi efter

e Arbejdsmetoder — sadan arbejder vi

e Organiseringen — hvem er vi og hvordan haenger vi sammen

e Jkonomien — sadan anvendes midlerne

Materialet vil blive yderligere gennemgaet pa madet af direktgren for Voksen og Sundhed, Rolf
Dalsgaard Johansen.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022

INDSTILLING

Direktgren for Voksen og Sundhed indstiller, at

» Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022

Taget til efterretning.

Udvalget gnsker pa naestkommende mgde en drgftelse af udvalgets dialog med
omgivelserne og henvendelser fra borgere.



Praesentation af afdelingschefer pa Social- og Handicapudvalgets
omrade

Sagsindhold

Under dette punkt praesenteres Social- og Handicapudvalget for fagcheferne pa social- og
handicapomradet samt afdelingslederen for @konomi.

Sagsfremstilling

P& madet vil afdelingschefen for Barn og Unge, Henning Riistofte, praesentere sig selv og sit
fagomrade. Fagchef for Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed, Helle Birgitte Mikkelsen,
deltager ikke pa mgdet og vil blive praesenteret pa naeste magde i Social- og Handicapudvalget
den 8. februar.

Afdelingsleder for gkonomi, Mikael Jakobsen, vil ligeledes orientere om gkonomien pa Social-
og Handicapudvalgets omrade.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022.

INDSTILLING
Direktgren for Voksen og Sundhed indstiller:

» at fagcheferne praesenterer sig for Social- og Handicapudvalget.

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022

Taget til efterretning




Overlevering fra tidligere udvalg til Social- og Handicapudvalget

Sagsindhold

| denne sag praesenteres Social- og Handicapudvalget for overleveringer fra Socialudvalget og
Voksenudvalget.

Sagsfremstilling
Socialudvalget og Voksenudvalget har gnsket at videregive erfaringer til de nye udvalg.

Der kan udledes folgende af Socialudvalgets overlevering:

e Opmaerksomhed pa samarbejde med borgere og samarbejdspartnere med henblik pa at
hgjne kvaliteten af tilbud til udsatte

e Opmaerksomhed pa at unge har relationer til andre unge, sunde fritidsinteresser og
fritidsjob

At sikre netvaerksinddragende metoder i forhold til bgrn, unge og deres familier

¢ At sikre sammenhaeng i livsforlgb og tidlig hjeelp til bern og unges trivsel
Der kan udledes folgende af Voksenudvalgets overlevering:

« Vigtigheden af at fastholde og styrke mgderne og involveringen med Radet for Socialt
Udsatte og Handicapradet

¢ At det nye udvalg orienteres om igangvaerende projekter og udfordringer pa omradet

Der er vedlagt et overleveringsnotat, hvor de samlede input fra Socialudvalget og
Voksenudvalget fremgar.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Voksen og Sundhed indstiller, at:

 Socialudvalgets og Voksenudvalgets overleveringer drgftes

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022
Drgftet.




Udvalget arbejdere videre med de indkomne input.



Drgftelse af introduktionsplan for Social- og Handicapudvalget

Sagsindhold

| denne sag bedes Social- og Handicapudvalget drgfte introduktionsprogram for den farste del
af udvalgsperioden.

Sagsfremstilling

Social- og Handicapudvalget daekker over et bredt omrade. Der er mange borgere der kommer
i kontakt med udvalgets omrader og opgaver og tilbuddene er fordelt mange steder i
kommunen.

Forvaltningen har udarbejdet en plan for Social- og Handicapudvalget med henblik pa
introduktion til udvalgets arbejdsomrade hen over foraret 2022. Nedenstaende plan tager
udgangspunkt i udvalgets mgdekalender.

Forvaltningen foreslar, at mgderne fra februar-juni, tager udgangspunkt i et overordnet tema,
der saetter rammen for mgdet. Temaet tager udgangspunkt i en borgers livssituation, for at
tage borgeren med ind i rummet og introducere udvalget til et specifikt omrade, ud fra netop
det, der er veerdifuldt i borgeres hverdag og livssituation.

Tirsdag den 11. januar 2022

e Praesentation af udvalgets omrade

e Praesentation af Fagchefer og Afdelingsleder fra @konomi
e Overlevering fra tidligere udvalg

« Drgftelse af udkast til introduktionsprogram

« Droftelse af udvalgets tanker om besgg, seminarer, studieture etc.

Tirsdag den 08. februar 2022

e Tema: Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed

» Qvrige dagsordenspunkter

Tirsdag den 08. marts 2022

e Tema: Barn og Ungeomradet

e Qvrige dagsordenspunkter

Tirsdag den 05. april 2022

e Tema: Fastleegges forud for mgdet

» Qvrige dagsordenspunkter



Tirsdag den 10. maj 2022

e Tema: Fastlaegges forud for mgdet

e Qvrige dagsordenspunkter

Tirsdag den 07. juni 2022

e Tema: Fastlaegges forud for mgdet

e @Jvrige dagsordenspunkter

Social- og Handicapudvalget bedes udover ovenstaende drgfte, om der gnskes gvrige
aktiviteter i forbindelse med introduktionsprogrammet.

Mulige aktiviteter kunne veere:

» Besgg pa tilbud f.eks. botilbud, radgivningstilbud, beskaeftigelses- og aktivitetstilbud,
skoler, familieradgivning mv.

e Afholdelse af dagnseminar, hvor Social- og Handicapudvalget bliver introduceret til
udfordringer og visioner for udvalgets omrade

e Studieture

Forvaltningen vil pa baggrund af input fra Social- og Handicapudvalget preesentere et endeligt
introduktionsprogram pa naeste udvalgsmade.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022.

INDSTILLING

Direktgren for Voksen og Sundhed indstiller, at

 Social- og Handicapudvalget drgfter introduktionsprogrammet

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022
Drgftet.




Kompetenceplan for 2022 - 2025

Sagsindhold

Beslutning om godkendelse af forslag til kompetenceplan for 2022 — 2025.
Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling

Kompetenceplanen beskriver delegationen af kompetencer fra politisk til administrativt niveau.
Kompetencen kan delegeres i alle sager, hvori der i lovgivningen er abnet mulighed herfor. Det
betyder, at alle sager, hvor der i lovgivningen ikke specifikt star, at kommunalbestyrelsen
vedtager beslutningen i et made, kan delegeres.

Forslag til kompetenceplan for 2022 — 2025 er en opdatering af den geeldende
kompetenceplan, som er blevet tilrettet efter styrelsesvedtaegten og gennemgaet for at sikre, at
den lever op til de nuveaerende love, aftaler og praksis samt at de beslutninger, der er truffet i
den mellemliggende tid i det respektive udvalg, er indarbejdet.

Kompetenceplanen er et dynamisk veerktaj som kan justeres ved behov, og vil labende blive
ajourfgrt i trad med det enkelte udvalgs beslutninger. Kompetenceplanen vil blive genbehandlet
i juni for eventuelle gnsker til rettelser.

Forslag til kompetenceplan for 2022 - 2025 er vedlagt som bilag.
Procedure

e Senior- og Sundhedsudvalget den 6. januar 2022

e Ungeudvalget den 6. januar 2022

e Bgrne- og Familieudvalget den 10. januar 2022

e Teknik- og Klimaudvalget den 10. januar 2022

¢ Kultur- og Fritidsudvalget den 10. januar 2022

e Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022

e Veekst- og Udviklingsudvalget den 11. januar 2022

e Jkonomiudvalget den 17. januar 2022

e Land- og Byudviklingsudvalget den 20. januar 2022

o Beskeeftigelses- og Borgerserviceudvalget den 20. januar 2022

e Haderslev Kommunalbestyrelse den 25. januar 2022.

INDSTILLING

Kommunaldirektgren indstiller, at

» kompetenceplan for 2022 - 2025 tages til efterretning.



BESLUTNING | SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 06-01-2022

Anbefales godkendt, idet planen dagsordenssaettes forud for kommunalbestyrelsens
behandling i sommeren 2022

BESLUTNING | BORNE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 10-01-2022

Indstillingen godkendt
Fravaerende:
Signe Knappe

BESLUTNING | TEKNIK- OG KLIMAUDVALGET DEN 10-01-2022

Godkendt. Drgftes igen januar 2023.

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 11-01-2022

Anbefales godkendt.



Gensidig orientering



Eventuelt

Sagsfremstilling
Deltagelse i Barne- og Ungetopmadet den 27. og 28. januar draftes.



Underskriftsside

Sagsindhold
Social- og Handicapudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
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