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Punkt 145: Godkendelse af dagsorden

24/12865
Indstilling

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
¢ dagsordenen godkendes
Procedure
Social- og Handicapudvalget den 28. oktober 2024
Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 28-10-2024
Godkendt.
Fravaerende:

Hanne Pedersen

Fraverende Hanne Pedersen



Punkt 146: Abning af to botilbudspladser

24/12865
Sagsresume
Godkendelse af gendbning af de, af Social- og Handicapudvalget, tidligere lukkede pladser pd botilbuddet Odinsgérd.

Abningen anmodes i forbindelse med den igangvarende overdragelse af Odinsgard til den selvejende institution DSI
Odinsgaard.

Indstilling

Direktoren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

¢ Social- og Handicapudvalget godkender &bning af de to lukkede pladser pa Odinsgard

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget traf den 11. oktober 2022 (punkt 102) beslutning om, "lukning af to pladser pa

Odinsgérden...”. Beslutningen blev truffet som led i udvalgets behandling af initiativer til at sikre den strukturelle balance
2023 — 2026 pa udvalgets omrade.

Der er i forbindelse med overdragelse af Odinsgard til DSI Odinsgaard, opstaet et midlertidigt behov for at genabne de to
lukkede pladser, i det den selvejende institution DSI Odinsgaard aktuelt er ved at soge godkendelse hos Socialtilsyn Syd
til at fungere som Selvejende institution med 31 pladser p& matriklen.

For at fortsaette dette, er der brug for at genabne de to pladser, sd overdragelsen og godkendelse af DSI Odinsgaard med
31 pladser, som der er i dag, kan fortseette.

Abningen af de lukkede pladser, muligger heraf at Odinsgard ikke vil blive berert af dette, men kan fortsztte med
overdragelsen i sin aktuelle kapacitet med alle nuvarende beboere i deres egne lejligheder. Det er séledes i praksis, en
administrativ og juridisk foranstaltning som muligger at omdannelsesprocessen kan fortsatte.

Safremt der ikke leengere er juridisk behov for de to ekstra pladser vil forvaltningen, i en ny sag, indstille til Social- og
Handicapudvalget at pladserne lukkes igen, jf. udvalgets beslutning den 11. oktober 2022.

Okonomiske forhold
Genabning af to pladser pad Odinsgérd holdes indenfor den eksisterende gkonomiske ramme.
Procedure
¢ Social- og Handicapudvalget den 28. oktober 2024
Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 28-10-2024
Godkendt.

Fravarende:

Hanne Pedersen



Fraverende Hanne Pedersen



Punkt 147: Driftsoverenskomst og vedtaegter for DSI Odinsgaard

24/12865
Sagsresume

Beslutning om godkendelse af driftsoverenskomst, vedtagter og anvisningsmodel for DSI Odinsgaard samt bemyndigelse
af forvaltningen til at effektuere omdannelsen, nér Socialtilsyn Syd har godkendt DSI Odinsgaard.

Haderslev Kommunalbestyrelse besluttede den 27. august 2024 at stifte Odinsgard som en selvejende institution.

Forvaltningen har forhandlet driftsoverenskomst og budget pé plads med DSI Odinsgaards bestyrelse, som dog anmoder
om yderligere bevillinger til tre omréder.

Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Indstilling

Direktoren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at Social- og Handicapudvalget og @konomiudvalget overfor
Kommunalbestyrelsen anbefaler, at

driftsoverenskomst for DSI Odinsgaard godkendes

@ndring af vedtegterne for DSI Odinsgaard godkendes

anvisningsmodellen godkendes

forvaltningen bemyndiges til at effektuere omdannelsen af Odinsgérd til selvejende institution, nar der foreligger
godkendelse af DSI Odinsgaard fra Socialtilsyn Syd

e o o o

og at Social- og Handicapudvalget og @konomiudvalget treeffer beslutning om, hvorvidt det over for
kommunalbestyrelsen skal anbefales, at

¢ anmodningerne om yderligere midler fra DSI Odinsgaards bestyrelse skal imedekommes

Sagsfremstilling

Haderslev Kommunalbestyrelse besluttede den 27. august 2024 (punkt 114) at stifte Odinsgaard som selvejende
institution. Vedtaegterne og stiftelsesdokumentet for DSI Odinsgaard sikrer, at tilbuddet etableres i overensstemmelse med
in-house-reglerne i udbudslovens §12.

Efter Haderslev Kommunalbestyrelses beslutning den 27. august 2024 har bestyrelsen for DSI Odinsgaard ansegt
Socialtilsyn Syd om nygodkendelse af tilbuddet.

Omdannelsesprocessen blev midlertidigt pauseret den 25. oktober 2024 pa baggrund af klager med opsattende virkning.
Som folge af klagerne er dokumenterne og aftalerne gennemgaet, og der er nu et overblik over antallet af pladser, som den
selvejende institution har segt om godkendelse af, og den politiske proces med godkendelse af dokumenterne og
omdannelsen kan dermed fortsatte.



Godkendelsen er betinget af, at DSI Odinsgaard opnér endelig godkendelse hos Socialtilsyn Syd, jf. driftsoverenskomsten
afsnit 19.1.

Forvaltningen har forhandlet driftsoverenskomst og budget for DSI Odinsgaard pa plads med bestyrelsen for DSI
Odinsgaard. Udkast til driftsoverenskomst er vedlagt som bilag 1, mens bilag og underbilag til driftsoverenskomsten er
vedlagt som bilag 2-13.

I forbindelse med forhandlingerne med bestyrelsen for DSI Odinsgaard om driftsoverenskomsten og budgettet er det vaerd
at bemerke, at parterne har forpligtet sig til at reekke ud til hinanden og finde lgsninger i respekt og dialog, hvis og
safremt der opstér udfordringer med at fa aftalegrundlaget og budgettet til at heenge sammen.

Driftsoverenskomst for DSI Odinsgaard

Forvaltningen og bestyrelsen for DSI Odinsgaard har forhandlet vedhaftede driftsoverenskomst pa plads, som parterne er
enige om at anbefale til godkendelse i Haderslev Kommunalbestyrelse. Driftsoverenskomsten foreskriver de faktuelle
forhold omkring rammer for opgavelasning, samarbejde, anvisning, visitation, tilsyn og andre relevante forhold.
Bestyrelsen for DSI Odinsgaard og forvaltningen er enige om, at det vigtigste i det kommende samarbejde er en god,
inkluderende og praktisk dialog om alle emner, samt at finde felles losninger, der gavner borgere, parerende, ledelse og
medarbejdere.

Budget for DSI Odinsgaard

Budgettet, der er vedhaftet som bilag pa sagen (’bilag 8 — Budget for DSI Odinsgaard”), er forhandlet med bestyrelsen
for DSI Odinsgaard og uddybes herunder.

Forvaltningens udkast til budget, der har vaeret afsat for forhandlingerne med bestyrelsen for DSI Odinsgaard, bygger pa
den tildelingsmodel, der er vedtaget omkring Haderslev Kommunes botilbud. Hertil kommer en arlig merudgift pa 1,8
mio. kr. til APV-hjelpemidler, Sundhedslovs-ydelser, feriekoloni, bestyrelseshonorarer og - udgifter, revision, IT, husleje
samt administrativt personale, i forbindelse med at Odinsgérd overgér fra kommunalt botilbud til selvejende institution
DSI Odinsgaard.

Derudover er det i forhandlingerne aftalt, at der gives et overgangstilskud, der skal dekke merudgifter til vikarer,
efteruddannelse, rekruttering, bestyrelsesarbejde og ekstra ledelse.

Overgangstilskuddet pa i alt 6,0 mio. kr. skal bidrage til fortsat udvikling og kvalitetssikring af tilbuddet og udfases over 3
ar.

Forvaltningens forslag til budget for DSI

Odinsgaard fra 1. december 2024 (alle tal i 2024 2024 2025 2026 2027 2028
pris)

Nuvaerende kommunalt budget 1,8 21,6 21,6 21,6 216
Ekstra udgifter pga. selveje 0,1 1,8 1,8 1,8 1,8

I alt — varigt 1,9 234 234 234 234



Overgangstilskud 0,5 2.9 2,0 0,7 0,0

I alt 24 263 254 24,1 234

Udover ovenstidende har bestyrelsen fremsat et enske om yderligere midler til tre serskilte omrader, som forvaltningen
fremsender til politisk behandling:

o Midler til efteruddannelse og kompetenceudvikling til personale og ledelse haves sa belgbet svarer til 2% af
budgetrammen pé 23,4 mio. kr., hvilket dermed svarer til yderligere ca. 0,4 mio. kr. arligt., I ovenstadende
overgangstilskud er der medtaget det halve i 2025-26 og 0,15 mio. kr. 1 2027. Odinsgaard forventes derefter at have
de sammen midler fra 2028 og frem, som de gvrige botilbud i Haderslev Kommune.

o Pargrende og medarbejder forleb med ekstern konsulent om, hvordan der skabes en tryg arbejdsplads for
medarbejderne, og trygge hjem for beboerne pa Odinsgaard. Bestyrelsen gnsker yderligere 0,65 mio. kr. 1 2025 til
dette.

o Ekstra midler til vikarkontoen, for at sikre muligheden for stabil drift i overgangsperioden. Bestyrelsen ensker
yderligere 0,5 mio. Kr. som et engangsbeleob i 2025 til dette.

Vedtagter for DSI Odinsgaard

Socialtilsyn Syd har i deres bemerkninger til de tidligere fremsendte vedtaegter bemarket folgende:

Naér der er tale om ekstraordinare dispositioner, nedleggelse, vedtegtsendringer mv., sa er det kun i forhold til fondene,
at det kraever socialtilsynets samtykke henholdsvis godkendelse, jf. lov om socialtilsyn § 15.”

Derfor har deres anbefaling veret generelt at skrive deres rolle ud af vedtaegterne, sa Socialtilsynets rolle alene er at
”pase” at vedtaegterne overholder bestemmelserne i Lov om Socialtilsyn § 13. Andringerne er indskrevet i § 14.

Derudover er der tilfojet en ny § 11, som tilskriver at DSI Odinsgaards bestyrelsesmedlemmer kan anvende elektronisk
dokumentudveksling og elektronisk post i deres kommunikation med hinanden.

Da det er tale om vedtagtsendringer i allerede godkendte vedtagter, skal Haderslev Kommunalbestyrelse godkende de
nye @&ndringer. De reviderede vedtegter er vedhaftet som bilag 14. De i bilaget @ndrede afsnit er indskrevet med rod
markering.

Anvisningsmodel for pladserne pa DSI Odinsgaard

Der er opstéet tvivl om, hvorvidt den af Social- og Handicapudvalget besluttede model, hvor Kommunen har 80%
anvisningsret og institutionen har anvisningsretten til 20% er i overensstemmelse med almenboligloven. I henhold til
almenboligloven har kommunen anvisningsretten til boligerne, og loven indeholder i dette tilfaelde, hvor Haderslev
Kommune er bygnings ejer ikke hjemmel til at overdrage anvisningsretten til en selvejende institution.

Forvaltningen og bestyrelsen for DSI Odinsgaard er derfor enige om at anbefale en anvisningsmodel, hvor Haderslev
Kommune har 100% af anvisningsretten til boligerne og heraf er ansvarlige for et eventuelt videresalg af pladser svarende
til op til 20% af budgettet. Videresalget og visitationen vil altid ske i pragmatisk dialog med DSI Odinsgaard, hvilket
fremgér af driftsoverenskomstens afsnit 4.

Okonomiske forhold



Procedure

¢ Social- og Handicapudvalget den 28. oktober 2024
e Qkonomiudvalget den 29. oktober 2024
¢ Haderslev Kommunalbestyrelse den 29. oktober 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 28-10-2024

Social- og Handicapudvalget anbefaler over kommunalbestyrelsen, at

driftsoverenskomsten med DSI Odinsgaard godkendes,

endring af vedtaegterne for DSI Odinsgaard godkendes,

anvisningsmodellen godkendes,

forvaltningen bemyndiges til at effektuere omdannelsen af Odinsgérd til selvejende, og institution, nar der
foreligger godkendelse af DSI Odinsgaard fra Socialtilsyn Syd.

Lene Bierbaum indstillede at, Social- og Handicapudvalget over for kommunalbestyrelsen anbefaler, at bestyrelsens
anmodning om midler til parerende- og medarbejderforleb samt ekstra midler til vikarkonto imedekommes, mens
bestyrelsens anmodning om midler til efteruddannelse og kompetenceudvikling afslés, og afventer en senere generel
dreftelse af kompetenceudvikling pé botilbudsomradet.

For stemte: Lone Ravn (A), Bo Morthorst Rasmussen (A), Thomas Fredsted (V), Lene Bierbaum (V) og Jannie
Westergaard (C).

Imod stemte: Jon Krongaard (O)

Indstillingen blev godkendt.

Jon Krongaard stemte imod, idet han ensker at imgdekomme bestyrelsens ensker.

Fravaerende:

Hanne Pedersen

Bilag

Driftsoverenskomst

Bilag 1 Verdifuld Hverdag

Bilag 2 - rammer for opgavelgsning og samarbejde

Bilag 3 aftale om sundhedslovsydelser



Underbilag - bilag 1 til Aftale om Sundhedslovsindsatser - Delegeringsaftale

Underbilag - bilag 2 til Aftale om sundhedslovsindsatser - Ydelseskatalog SUL 2024-2026

Underbilag - bilag 3 til Aftale om sundhedslovsindsatser - Samarbejdsaftale sygeplejen akutsygeplejen
Underbilag - bilag 4 til Aftale om sundhedslovsindsatser - afregning

Bilag 4 Kvalitetsstandard Laengerevarende botilbud

Bilag 5 afregning

Bilag 6 Administrationsaftale - IT

Bilag 7 databehandleraftale

Bilag 8 Budget for DSI Odinsgaard

Vedtegter - DSI Odinsgaard

Fravaerende Hanne Pedersen



Punkt 148: Underskriftsside

24/12865
Sagsresume

Social- og Handicapudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke pad Godkend.

Afbud Hanne Pedersen
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