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Punkt 62: Godkendelse af dagsorden

21/24527

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

dagsordenen godkendes.

 

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Godkendt.



Punkt 63: Opsamling på arbejdet med campus

22/18042

Sagsresume

Udvalget drøfter status på etableringen af samarbejde omkring campus i Haderslev.

 

Forvaltningen har siden sidste opsamling på arbejdet med campus på udvalgets møde den 3. maj 2023 afholdt møder med
direktører/rektorer for de fem ungdomsuddannelser, konsulent fra Region Syddanmark og en mulig samarbejdspartner,
der hjælper unge og organisationer med at mødes og udvikle sig sammen.

 

Forvaltningen giver en status og fremlægger udkast til revideret procesplan.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter status på campus samt udkast til revideret procesplan.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har i juni måned afholdt møde med direktørerne for EUC Syd, SOSU Syd og VUC Syd, rektor for
Haderslev Katedralskole og forstander for Det Blå Gymnasium. Formålet med mødet var at drøfte status på drøftelserne
og de næste skridt omkring etableringen af campus i Haderslev.

Der er overordnet enighed om, at næste skridt er at formulere en fælles mission, der sætter en ramme for, hvad
samarbejdet skal bestå af og hvad ikke. I den videre proces skal andre relevante institutioner/aktører, som fx FGU, også
inviteres til at deltage.

 

For at få viden og sparring om mulighederne for støtte, økonomisk og processuelt, har forvaltningen mødtes med
konsulent fra Region Syddanmark og en mulig samarbejdspartner, der hjælper unge og organisationer med at mødes og
udvikle sig sammen.

 

Udvalget orienteres på mødet nærmere omkring muligheder og begrænsninger i regionens uddannelsespulje og i at få de
unge i tale om deres syn på, hvad der er et attraktivt uddannelses- og ungemiljø.

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Drøftet.

Det besluttes, at forvaltningen på næste møde kommer med flere bud på proces omkring de unges stemmer.

Bilag

Opsamling på proces omkring campusdannelse



Punkt 64: Opfølgning på temadrøftelse omkring uddannelses- og
erhvervsvejledning

23/14592

Sagsresume

Ungeudvalget præsenteres for forskellige scenarier på, hvordan uddannelses- og erhvervsvejledningen til unge kan indfri
ambitionerne om, at flere unge kommer i uddannelse og job.

Oplægget er en opfølgning på temadrøftelsen på udvalgsmøde 3. maj 2023.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter oplægget.

Sagsfremstilling

Ungeudvalget blev på sit møde den 3. maj 2023 præsenteret for et oplæg om de lovgivningsmæssige rammer,
organiseringen og opgaveløsningen omkring vejledning om unges valg af ungdomsuddannelse, og hvor der ses behov for
at sætte fokus og videreudvikle på indsatsen.

 

På baggrund af udvalgets drøftelser har forvaltningen udarbejdet forskellige scenarier for, hvordan kvaliteten og effekten
af vejledningsindsatsen kan udvikles. Scenarierne tager udgangspunkt i Børn- og Ungepolitikken og
Uddannelsespolitikken.

 

Scenarierne er opstillet i indsatsområder:

fx balance mellem og elementer i kollektiv og differentieret vejledning
fx sammenhæng mellem uddannelse og arbejdsmarkedets behov

 

Oplægget er vedlagt som bilaget.

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Drøftet.

 

Bilag

Baggrundsnotat - Udvikling af vejledning - udvalgsmøde 10. august

Bilag 1 - De fire scenarier - Udvalgsmøde 10. august

Præsentation fremtidens vejledning - til udvalgsmøde 10 august



Punkt 65: Afprøvning om etablering af et ungdomsmiljø i bymidten i Vojens
- status

23/14594

Sagsresume

Ungeudvalget skal drøfte status og den videre proces for arbejdet med etablering af ungemiljø på Vojens Station.

 

Procesplanen blev godkendt på udvalgets møde den 2. marts 2023.

Forvaltningen har fra april frem til udgangen af juni måned været i dialog med kommunale og frivillige aktører, der har
været involveret i dialogen med de unge omkring stationsområdet og DSB.

På den baggrund præsenteres et forslag til det videre arbejde.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter status og den videre proces.

Sagsfremstilling

Land- og Byudviklingsudvalget anbefalede på møde den 23. februar 2023 overfor Ungeudvalget, at Ungeudvalget
besluttede at igangsætte udarbejdelse af et projektforslag til udviklingen af en afprøvning om etablering af et ungemiljø på
Vojens station.

 

Ungeudvalget godkendte dette på møde den 2. marts 2023 punkt 22, med udgangspunkt i den procesplan udvalget
behandlede og godkendte på samme møde, punkt 21.

 

Forvaltningen har i perioden april til juni afholdt møder med

Kommunale repræsentanter fra Teknik og Klima, Ungeuniverset i Vojens, Ungdomsskolen, Streetdome samt
hotspotchefen.
En frivillig, der er omkring de unge i Vojens og stationen og en repræsentant for de unge, der opholder sig på
stationsområdet.
DSB, herunder besigtigelse af lokaler, og
Repræsentanter for Forum Vojens.

 

Det har ikke været muligt at inddrage en bred gruppe af unge i denne periode.

 

Forvaltningen præsenterer på mødet et overblik over de forskellige input, ønsker og muligheder, der er afdækket indtil nu
samt et forslag til, hvordan der kan arbejdes videre med afprøvning af at etablere et ungemiljø på Vojens Station.

 

Overblik over status på procesplan er vedlagt i bilag.

Procedure



Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Drøftet.

Bilag

REVIDERET - proces i Vojens på baggrund af medlemsinitiativ

Procesplan for proces i Vojens på baggrund af medlemsinitiativ



Punkt 66: Budgetopfølgning efter 2. kvartal 2023

23/2508

Sagsresume

Ungeudvalget orienteres om områdets økonomi ved udgangen af 2. kvartal 2023.

Budgetopfølgningen viser, at Ungeudvalgets område samlet har et overskud på 1,749 mio. kr. i 2023.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

budgetopfølgningen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Budgetopfølgningen er baseret på forbruget pr. 30. juni 2023 og forvaltningens forventninger til forbrug resten af 2023.

Af tabel 1 fremgår det korrigerede budget for 2023, forbrug og forbrugsprocent ved udgangen af 2. kvartal 2023 samt
forvaltningens forventning til årets slutresultat/mer- eller mindre forbrug.

 

Beløb i mio. kr. Korrigeret
budget 2023

Forbrug 2.
kvartal

2023

Forbrugs%

2. kvartal
2023

Forventet
afvigelse

2023

Løn - Jobcenter Unge 10,314 5,321 51% 0,000

Løn Uddannelses- og
erhvervsvejledning (UEV) 6,585 3,269 50% 0,000

Forberedende
grunduddannelse (FGU) 14,375 0,000 0% 1,500

Særlig tilrettelagt ungdoms-
uddannelse (STU) 16,397 8,172 50% -1,500

Særlige indsatser 1,852 0,912 49% 0,000

Overførsel fra 2022 1,749 0,000 0% 1,749

Ungeudvalget i alt 51,272 17,674 34% 1,749

Heraf serviceudgifter 40,011 17,262 43% 1,749

Heraf overførselsudgifter 11,261 0,412 4% 0,000

 

Med udgangspunkt i ovenstående forventes der et samlet overskud på 1,749 mio. kr. på Ungeudvalgets område i 2023.

 

Afvigelsen på FGU skyldes færre elever i 2022. Vi afventer afregning for antallet af helårselever på FGU i 2022, der
kommer medio 2023.



 

Afvigelsen på STU skyldes, at der er en stigning i antallet af elever i forhold til tidligere år.

 

Der er et overskud på overførslen fra 2022, hvor Ungeudvalget har fået overført 1,898 mio. kr., hvor af man har besluttet
at udmønte det ekstraordinære finansieringsbidrag for 2023 på 0,149 mio. kr. Dermed er der en rest på 1,749 mio. kr. som
endnu ikke er disponeret.

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Taget til efterretning.



Punkt 67: Overtagelse af Sporet

23/11993

Sagsresume

Ungeudvalget orienteres om, at Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget har overdraget Sporet til udvalget, fordi Sporets
formål og målgruppe er en del af Ungeudvalgets ressortområde.

 

Sporet er en kommunalt understøttet og brugerdrevet indsats for unge mellem 14 - 35 år.

 

I 2021 blev der i budgetforliget for 2022 afsat 0,500 mio. kr. til en indsats for Flere psykisk sårbare unge i uddannelse og
beskæftigelse.

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget har på møde i december 2022 godkendt rammerne for, hvordan de afsatte midler
skal disponeres.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I 2021 blev der i budgetforliget for 2022 afsat 0,500 mio. til en indsats for Flere psykisk sårbare unge i uddannelse og
beskæftigelse.

 

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget besluttede i december 2022, at de afsatte midler skal disponeres i samspil med
de unge, der er tilknyttet Sporet til:

Lokaler
Vicevært/koordinator
Vejledning til uddannelse og job

 

Sporet er en kommunalt understøttet og brugerdrevet indsats for unge mellem 14 - 35 år, som drives i samarbejde med
frivillige og bestyrelsen for foreningen ”Unge på Sporet.”

Det er primært unge over 18 år, der benytter tilbuddet. Der er åbent tre aftener om ugen, dog lukket på helligdage/husets
lukkedage.

 

Sporet flyttede i april 2022 til nye lokaler i Det Gamle Rådhus i Lavgade. Der er aktuelt 20-25 unge, som aktivt bruger
netværket.

 

Der er rekrutteret en kommunal koordinator, fem timer ugentligt. Sporet har været repræsenteret i ansættelsesudvalget.
Koordinatoren er tiltrådt den 1. juni 2023, og den primære opgave er at støtte de unge i at drive Sporet.

 



Sporet og de afsatte midler overdrages til Ungeudvalget, da indsatsens formål og målgruppe er en del af Ungeudvalgets
ressortområde.

Økonomiske forhold

Der er afsat engangsbeløb på 0,500 mio. kr. i forbindelse med budgetforliget, der blev indgået i 2022.

 

Midler, der ikke anvendes kan overføres til det efterfølgende år og ud fra den besluttede model række midlerne til tre års
drift af Sporet.

 

Ungeudvalget få overdraget budgettet til Sporet ved 2. bevillingskontrol i november 2023.

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Scenarier for Sporet 2.0

Beslutning om udmøntning af midler til Sporet



Punkt 68: Status på den boligsociale helhedsplan

22/2044

Sagsresume

Udvalget orienteres om status på det første år af den igangværende boligsociale helhedsplan.

 

I den indsendte status for den boligsociale helhedsplan er det afrapporteret på leverancer i det første år. Heri fremgår det,
at projektet er nået i mål med 7 ud af 11 leverancer.

 

Den boligsociale helhedsplan er et samarbejde mellem Haderslev Andelsboligforening, Haderslev Boligselskab og
Haderslev Kommune for områderne Varbergparken, Skovbærparken, Hjortebroparken og området omkring sydhavnsvej
(kaldet Sydhavnen). Landsbyggefonden har givet tilsagn frem til den 31. marts 2026.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den boligsociale helhedsplan blev vedtaget i Kommunalbestyrelsen i marts 2022 og løber frem til den 31. marts 2026.

 

Den boligsociale helhedsplan er et samarbejde mellem Haderslev Andelsboligforening, Haderslev Boligselskab og
Haderslev Kommune. Helhedsplanen dækker boligområderne i Varbergparken, Skovbærparken, Hjortebroparken og
området omkring sydhavnsvej (kaldet Sydhavnen).

 

Planen indeholder tre delaftaler, 

1. Uddannelse og Livschancer - indsats med fokus på sprogunderstøttende indsatser og at øge børn og unges
deltagelse i skole og uddannelse

2. Beskæftigelse – indsats med fokus på at flere beboere opnår fodfæste på arbejdsmarkedet, helt eller delvis, og at
flere unge får et fritidsjob.

3. Sammenhængskraft og Medborgerskab – indsats med fokus på at flere beboere bliver aktivt deltagende i forenings-
og fritidslivet samt demokratiets mange aspekter

 

Den boligsociale helhedsplan har afrapporteret status til Landsbyggefonden på leverancerne i helhedsplanens første år.
Her fremgår det, at projektet er nået i mål med 7 ud af 11 leverancer.

 

 

10 familier modtager indsats med hjemmebesøg og det understøttende skole- og dagtilbudssamarbejde.
20 udsatte unge modtager indsatser i forhold til deres uddannelse og livschancer
Mere end 15 voksne er kommet i ordinært arbejde
15 unge er kommet i fritidsjob
Excitorerne har været rollemodeller og frivillige ved mindst tre større arrangementer til glæde for børn og voksne.



Der er skabt brobygning til kultur- og foreningsliv samt samarbejde med SSP(et lokalt samarbejde mellem Skole,
Socialforvaltning og Politi), Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) og politiet.
Mere end 25 familier har modtaget hjemmebesøg i forhold til netværksdannelse og flere familier har modtaget
besøg flere gange.
Mere end 50 beboere har modtaget individuelt rådgivning om fx energikrisen, enkeltydelser, beskæftigelse,
inflation mv.

 

Status er vedlagt som bilag.

Økonomiske forhold

Det samlede budget for den boligsociale helhedsplan 2022-2026 er på 16,100 mio. kr.

 

Landsbyggefonden støtter i perioden med 11,000 mio. kr., Haderslev Kommune medfinansierer med 1,700 mio. kr., og de
resterende 3,400 mio. kr. finansieres af Haderslev Andelsboligforening (HAB) og Haderslev Boligselskab.

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Beslutning i Ungeudvalget den 10-08-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Status på leverancer efter det første år - Den boligsociale helhedsplan



Punkt 69: Gensidig orientering

21/24527

Sagsresume

Bygningsrokade – etablering af ungemiljø med fællesskab, vejledning mm.
Status på etableringen af ungeklimaråd i Haderslev Kommune.
Der er indgået samarbejdsaftale om deltagelse i forskningsprojektet NExTWORK fra 1. oktober 2023. Udover
Haderslev Kommune har Favrskov og Fredericia Kommune indgået aftale, med opstart 1. september 2023.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

 

til orientering.

 

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.

Bilag

TrygFonden lancerer særpulje om trivsel i et ungeperspektiv i Syddanmark



Punkt 70: Evaluering af dagens møde

21/24527

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.



Punkt 71: Eventuelt

21/24527

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.



Punkt 72: Underskriftsside

21/24527

Sagsresume

Ungeudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

 

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.

 

Procedure

Ungeudvalget 10. august 2023.
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