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Godkendelse af dagsorden

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 6. december 2022.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at:

e Social- og Handicapudvalget godkender dagsordenen

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Godkendt.



Praesentation af myndighedsomradet pa det bgrnesociale omrade og
bagrnehandicap

Sagsresume

Under dette punkt praesenteres Social- og Handicapudvalget for det barnesociale omrade og
barnehandicap

Leder af Familieradgivningen Anne-Marie Trane Storgaard deltager under behandling af
punktet og vil praesentere familieradgivningens arbejdsomrader.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at:
- Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Familieradgivningen arbejder med de mest udsatte og sarbare barn/unge og deres familier
samt med bgrn og unge med varigt handicap eller en psykisk lidelse.

Arbejdet med seerlig statte til barn og unge tager afsaet i Lov om Social Service. Formalet med
Serviceloven er at sikre de bedst mulige opvaekstvilkar for barn og unge med szerlige behov,
sa de kan opna de samme muligheder for personlig udvikling, sundhed og et selvsteendigt
voksenliv som deres jeevnaldrende. Malet med stgtten er, at den skal ydes med henblik pa at
sikre barnets eller den unges bedste, og der skal vaere sammenhaeng i den indsats der
ivaerksaettes overfor barnet, den unge og familien.

Anne-Marie Trane Storgaard vil bergre fglgende punkter i oplaegget:

¢ Praesentation af de forskellige teams i Familieradgivningen
e Praesentation af malgrupper

e Arbejdsgange i Familieradgivningen

¢ Metoder i arbejdet med sarbare bgrn/unge og deres familier

e Fokuspunkter for den kommende tid

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 6. december 2022

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Taget til efterretning.




Godkendelse af handlingsplan for styrkelse af den kommunale
sagsbehandling

Sagsresume

| denne sag bedes Social- og Handicapudvalget godkende handlingsplanen for styrkelse af
den juridiske kvalitet i den kommunale sagsbehandling. Udvalget preesenteres heraf for
eksempler pa ankesager og behandlingen af disse, fra hhv. barne- og voksenomradet.

Afdelingsleder for Visitation og Myndighed, Ellen Enné samt Afdelingsleder for
Familieradgivningen, Anne-Marie Storgaard deltager under punktet, med henblik pa at

gennemga eksempler pa ankesager fra barne- og voksenomradet.

Beslutningskompetencen er hos Social- og Handicapudvalget

INDSTILLING

Direktgren for Social- og Sundhed indstiller, at

e Udvalget godkender handlingsplanen

Sagsfremstilling

Ifalge Retssikkerhedsloven skal kommunalbestyrelsen en gang arligt forholde sig til
Danmarkskortene og vurdere, om der skal udarbejdes en handlingsplan for at forbedre den
juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling. Kommunalbestyrelsen skal ifglge loven basere
sin beslutning pa, hvordan kommunen ligger i forhold til andre kommuner.

Haderslev Kommunalbestyrelse behandlede pa mgdet den 31. oktober 2022 Social- og
Handicapudvalgets fremsendte sag vedr. Danmarkskort over ankestatistik for 2021 (Referat
(haderslev.dk) punkt 148). Kommunalbestyrelsen godkendte pa mgdet, at forvaltningen
udarbejder en handlingsplan for styrkelse af den juridiske sagsbehandling pa henholdsvis
Barne- og voksenomradet og at handlingsplanen forankres hos Social- og Handicapudvalget.

Kommunalbestyrelsen besluttede i forlaengelse af handleplanen, at der ogsa skal laves
stikprave kontrol af ikke-paklagede afgarelse for at sikre kvaliteten i alle afggrelser der treeffes.

| myndighedsafdelingerne er der fokus pa at traeffe de rigtige afgarelser for barn, voksne og
eldre. Der er endvidere fokus pa at sikre lzering og opfalgning pa baggrund af ankestyrelsens
behandling af klagerne der sendes til dem. | vedhaeftede handleplan uddybes, hvordan
forvaltningen anbefaler at kommunen fortsat kan udvikle og styrke den juridiske
sagsbehandling. Derudover beskriver handleplanen, hvordan der fremover kan arbejdes med
stikpravekontrol af ikke-paklagede afgarelser.

Handlingsplanen fremgar af bilaget.


https://www.haderslev.dk/demokrati/dagsordener-og-referater/haderslev-kommunalbestyrelse/2022-10-31-18-00-17051/

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 06. december 2022

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Godkendt.

Udvalget gnsker en status pa implementering af handleplanen ultimo 2023.



Godkendelse af kvalitetsstandarder 2023

Sagsresume

Social- og Handicapudvalget skal arligt godkende kvalitetsstandarder for den service, som
Social og Sundhed tilbyder borgerne. | denne sag praesenteres Social- og Handicapudvalget
for hagringssvarene pa kvalitetsstandarderne, samt forvaltningens bemaerkninger og eventuelle
rettelser pa baggrund af hgringssvarene, med henblik pa endelig godkendelse.

Afdelingsleder for Visitation og Myndighed Ellen Enné deltager under punktet.

Beslutningskompetencen ligger hos Social- og Handicapudvalget.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at

o Kvalitetsstandarderne godkendes

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarderne beskriver det tilbud, som Social og Sundhed har til borgerne og tegner et
billede af, hvad man som borger kan forvente. De nye kvalitetsstandarder vil gaelde fra den 1.
januar 2023 og vil veere tilgeengelige pa Haderslev kommunes hjemmeside.

Kvalitetsstandarderne har nu veeret i hgring i Haderslev Udsatterad og Haderslev Handicaprad.
Forvaltningen har pa baggrund af hgringssvarene udarbejdet et hgringsnotat, hvor
hgringssvarene gennemgas og kommenteres. Hgringssvarene som fremlagt af radene er
ligeledes vedhaeftede som bilag.

For leesevenlighedens skyld er aendringer i kvalitetsstandarderne (bilag), som blev lavet inden
udvalget sendte dem i hgring, markeret med gult. Eventuelle aendringer lavet pa baggrund af
udvalgets drgftelser og vedhaeftede hgringsnotat er markeret med grant.

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 06. december 2022

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022
Godkendt med de i bilag 3 anfgrte aendringer.

Der fremsendes seaerskilt tilbagemelding til Handicapradet og Udsatteradet. Dele af
radenes hgringssvar vil indga i en senere dialog om udviklingen af fremtidens tilbud pa
udvalgets omrade.






Vedteegter for Haderslev Udsatterad

Sagsresume

Beslutning om nye vedtaegter for Haderslev Udsatterad. Haderslev udsatterad har drgftet og
kommet med en anbefaling til nye vedtaegter for radet navnlig med henblik pa en mere fleksibel
sammensaetning af radet samt en opdeling af vedtaegter, som den politiske ramme for radets
arbejde, og forretningsorden, som er radets eget styringsdokument. Forvaltningen anbefaler
enkelte andringer i forhold til radets udkast til vedteegter.

Beslutningskompetencen er hos kommunalbestyrelsen.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at Social- og Handicapudvalget og
@konomiudvalget over Kommunalbestyrelsen anbefaler

e at godkende de som bilag 1 vedlagte vedteegter for Haderslev Udsatterad med de
af forvaltningen anbefalede aendringer som beskrevet i sagen.

Sagsfremstilling

Haderslev Udsatterad er sammensat og fungerer i henhold til den forretningsorden, som
Haderslev Byrad vedtog 24. november 2020. | forretningsordenen er listet en raekke
organisationer, som skal repraesenteres i radet. Da enkelte af disse ikke laengere eksisterer, er
radet i dag ikke fuldtalligt.

Med henblik pa at sammensaetningen af Haderslev Udsatterad fremadrettet kan veere mere
fleksibel, har der pagaet et arbejde med at udarbejde nye vedtaegt for radet. | dette arbejde er
der samtidig lagt op til en opdeling af vedteegt og forretningsorden, saledes at vedtegterne er
den politisk vedtagne ramme for Haderslev Udsatterad, mens forretningsordenen er radets
eget styringsdokument. Herved sker en ensretning med styringsdokumenterne for Seniorradet
og Handicapradet.

Pa sit mgde den 20. september 2022 besluttede Haderslev Udsatterad at anbefale de som
bilag 1 vedlagte vedteaegter til politisk godkendelse. Hvis vedtaegterne godkendes, kan
Haderslev Udsatterad herefter selv fastsaette sin forretningsorden.

Af vaesentlige aendringer i forhold til den nuvaerende forretningsorden kan naevnes, at
vedteegterne ikke lzengere tildeler specifikke institutioner og organisationer en udpegningsret,
men i stedet angiver retningslinjer for, hvilke forskellige udsattegrupper, der skal vaere
repraesenteret i radet. Herved bliver sammensaetning af radet mere fleksibel og mindre fglsom
over for eksterne organisationer. Desuden er der i de nye vedtaeegter lagt op til, de
kommunalbestyrelsesmedlemmer, der deltager i radet, ikke har stemmeret.

Forvaltningen anbefaler enkelte aendringer i vedteegterne i forhold til udkastet fra Haderslev



udsatterad. De er beskrevet nedenfor.

Radets sammenseetning
Forvaltningen anbefaler, at de grupper, der som minimum skal veere repraesenteret i radet, er
grupperne hjemlgse, misbrugere og sindslidende.

| forhold til barn og unge er det forvaltningens anbefaling at denne grupp e kan veaere
repraesenteret ved fagpersoner, men at partsrepraesentanter skrives ud af vedtaegten for at
tydeliggere, at medlemmer af radet skal have en generel indsigt i forholdende for den
udsattegruppe, de repreesenterer.

Udpegning
Haderslev Udsatterad gnsker, at radet er selvsupplerende.

Det er forvaltningens vurdering, at det ikke er hensigtsmeessigt med et rad, der er
selvsupplerende, det vil sige, hvor radet sammensaetning af radet selv uden involvering af
forvaltningen eller ved politisk beslutning. Det vil ogsa afvige fra udpegning til andre rad i
kommunen herunder Seniorradet og Handicapradet.

Forvaltningen anbefaler, at radet nedsaettes med en funktionsperiode pa 4 ar sammenfaldende
med en valgperiode og en udpegningsproces, hvor relevante organisationer inddrages med
mulighed for at indstille medlemmer af radet. Der vil ogsa kunne ske annoncering efter
indstilling af medlemmer. Det anbefales, at udpegning herefter sker i et relevante fagudvalg pa
baggrund af hgringen/indstillingerne. Denne fremgangsmade ses anvendt i andre

kommuner.

Stemmeret

Forvaltningen anbefaler, at der fortsat anvendes betegnelsen medlemmer for de politiske
repraesentanter i radet for at understrege, at den manglende stemmeret er eneste forskel i
forhold til radets gvrige medlemmer.

Quorum-krav

Forvaltningen anbefaler, at radet er beslutningsdygtigt, nar halvdelen af de stemmeberettigede
medlemmer er til stede svarende til, hvad der geelder for andre kommunale rad og politiske
udvalg, og hvad der generelt er geeldende for udsatterad i andre kommuner. Et lavere krav til
fremmgade vil efter forvaltningens vurdering ogsa veere uhensigtsmeaessigt i forhold til radets
formal med at sikre at forskellige grupper af udsatte bliver hart.

Juridiske aspekter
Kommunen kan nedsaette et udsatterad i medfar af § 16, stk. 2, i lov om social service.

Procedure

¢ Social- og Handicapudvalget 6. december 2022
e Jkonomiudvalget 12. december 2022

e Haderslev Kommunalbestyrelse 20. december 2022



BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Godkendt.
Social- og Handicapudvalget anerkender betydningen af Udsatteradets virke.

Udvalget bakker op om, at forvaltningen fortsat understgtter grundlaget for et
velfungerende Udsatterad.



Forberedelse af statusma@de med Foraeldrehuset

Sagsresume

Social og Handicapudvalget skal i denne sag forberede sig pa det farste mgde med
Foreeldrehuset i forhold til status og fremdrift.

Foreeldrehuset er pa baggrund af gkonomisk stgtte fra Haderslev Kommune opstartet deres
tilbud til familier i foraret 2022 og jeevnfgr samarbejdskontrakten skal der arligt afleegges
rapport omkring gkonomi og aktiviteter.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at
- Social og Handicapudvalget drgfter, om udvalget har yderligere punkter i forhold
til status.

Sagsfremstilling

Foreeldrehuset er et projekt under Kirkens Korshaer der er opstartet primo 2022 og lgber indtil
primo 2024. Foreeldrehuset har til huse i Sundhedscentret i Vojens og der er tilknyttet en daglig
leder, Leif Storegaard.

Foreeldrehusets malgruppe er familier i udsatte positioner samt familier der har bgrn med
diagnoser. Det er Foreeldrehusets opgave at lave aktiviteter og forlgb til familier og derigennem
arbejde forebyggende og samtidig have et teet samarbejde med Haderslev Kommune.

Der er udarbejdet en samarbejdsaftale der vil danne grundlag for Foreeldrehusets opfalgning
pa udvalgsmadet den 7. februar 2023. se bilag

Forvaltningen foreslar, at der seettes fokus pa falgende omrader:

o Foraeldrehusets malgrupper og antallet af brugere
e Foreeldrehusets opgaver, herunder praesentation af tilbud og metoder
e Involvering af frivillige som vigtig akter i tilbuddet

¢ Samarbejdet med Haderslev Kommune

@konomiske forhold

| 2021 blev der i budgetforhandlingerne afsat. Kr. 0,400 Mio i to ar til Foreeldrehuset i Vojens og
sidenhen bevilliget yderligere kr. 84.000 i to ar.

Procedure
Social og Handicapudvalget den 6. december 2022



BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Drgftet.



Orientering om organisationstilpasninger i Social og Sundhed

Sagsresume

| denne sag orienteres udvalget om organisationstilpasninger i Social og Sundhed.
Tilpasningerne afspejler gnsket om at skabe en veerdifuld hverdag, hvor borgernes behov og
gnsker kommer fgrst og hvor nogle af fremtidens udfordringer imgdekommes allerede nu.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at

e Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Myndighedsomradet:

Pr. 1 januar 2023 treeder eendringer i organiseringen af myndighedsomradet i Social og
Sundhed i kraft.

Der bliver flere aeldre og feerre medarbejdere i fremtiden. Organisationen skal indrettes og
geares til at imgdekomme de kommende udfordringer, sa vi fremadrettet kan lykkes med at
skabe veerdi for de borgere, der har behov for vores stgtte. Den interne organisering skal
desuden sikre, at roller og ansvar fglges ad og at der er ledelseskraft nok til at drive de
ngdvendige forandringer.

Mange af de mennesker, som har brug for kommunens hjaelp, mgder myndighedsomradet som
de farste. Det er i myndighedsomradet, at den fgrste samtale og forventningsafstemning, den
farste udredning, den farste faglige vurdering og den farste tildeling af hjeelp sker. Det er ogsa i
myndighedsomradet, at realiseringen af forebyggende og rehabiliterende indsatser starter.

Med en ny organisering af myndighedsomradet placeres det skonomiske ansvar og
ledelsesmeaessigt driftsansvar i det samme fagomrade.

Med inddragelse af afdelingsledere samt haringssvar og gvrige input fra Fag- og LokalMED,
har chefgruppen i Social og Sundhed den 19. september 2022 endeligt besluttet, at
myndighedsafdelingen pr. 1. januar 2023 deles i tre:

¢ Myndighed, Handicap og Socialpsykiatri vil fortsat veere organiseret under chef for
Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed

e Myndighed, Senior og Rehabilitering vil veere organiseret under chef for Senior og
Rehabilitering

e Myndighed, Hjeelpemiddelomradet og depot vil veere organiseret under chef for
Sundhed og Forebyggelse



Det videre arbejde med at implementere disse eendringer vil blive fremlagt ved mgdet,
herunder ideer til, hvordan den forebyggende og rehabiliterende tilgang kan blive styrket i
mgdet med mennesker med behov for hjeelp.

Plejedistrikt Vojens:

Hjemmeplejen har i en arraekke har veeret preeget at tidspres, hgjt sygefravaer og mangel pa
kontinuitet og sammenhaeng i indsatsen til borgeren. Derfor arbejdes der igennem det
puljefinansierede projekt "Kaffe farst” med at afpr@gve og udvikle det at arbejde i mindre,
selvledende og tveerfaglige teams. | Vojens har man i 2 teams gjort sig erfaringer med at
arbejde i mindre, selvstyrende og tvaerfaglige teams. Erfaringerne viser blandt andet, at den
enkelte borger mader feerre medarbejdere i hverdagen og at indsatsen er mere tveerfaglig og
sammenhangende. Derfor udbredes denne made at arbejde pa nu til hele plejedistrikt Vojens
(hjemmepleje og sygepleje). Det betyder, at der i alt nu er 6 mindre selvstyrende teams i
Vojens. Andringen medfarer en ret omfattende og grundleeggende aendring i den made
opgaver og ansvarsomrader tilgas og indbefatter ogsa en grundig (afbureaukratiserende)
gennemgang af alle arbejdsprocesser. Derudover er sygeplejen og hjemmeplejen i resten af
kommunen nu organiseret samlet under samme afdelingsleder. Dette ogsa med henblik pa at
fremme mulighederne for at skabe sammenhang og kontinuitet i indsatsen — og for at fremme
tvaerfagligt samarbejde og trivsel blandt vores medarbejdere.

AEndringerne er behandlet i Lokal- og FagMED.

@konomiske forhold

Pa nuveerende tidspunkt er budgettet til hjselpemiddelomradet fordelt mellem Senior- og
Sundhedsudvalget og Social- og Handicapudvalget alt efter om udgifterne vedrgrer
hjeelpemidler til borgere over eller under 67 ar. Pr. 1. januar 2023 samles hele
hjeelpemiddelomradet og budgettet hertil under Traening og Rehabilitering, som hgrer under
Senior- og Sundhedsudvalget. Budgettet flyttes fra Social- og Handicapudvalget i forbindelse
med 1. bevillingskontrol 2023.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 1. december 2022.
Social- og Handicapudvalget d. 6. december 2022.

BESLUTNING | SENIOR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 01-12-2022

Taget til efterretning.

Fravaerende:
Preben Holmberg

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 06-12-2022

Taget til efterretning.







Gensidig orientering

Procedure
Social- og Handicapudvalget den 6. december 2022.



Eventuelt



Evaluering af dagens made



Underskriftsside

Sagsindhold
Social- og Handicapudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa Godkend.
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