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Punkt 30: Godkendelse af dagsorden

21/24772

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Godkendt.

 

Punkt 35 udsættes, idet der er brug for yderligere kvalificering af de bagvedliggende beregninger. 

 

Punkt 36 udsættes.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 31: Præsentation af Familieplejens opgaver

24/1800

Sagsresume

Familieplejen varetager en vigtig opgave med at finde de rette plejefamilier til udsatte børn og unge i Haderslev
Kommune. I denne sag vil udvalget blive præsenteret for Familieplejen og dens opgaver. Leder af Familiehuset Hanne
Guldborg og leder af Familierådgivningen Anne-Marie Storgaard vil deltage under punktet og forestå præsentationen af
Familieplejen.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Udvalget drøfter Familieplejens arbejde

Sagsfremstilling

Når et barn eller ung skal anbringes i et støtteophold, i en plejefamilie eller netværksplejefamilie, visiterer børne– og
ungerådgivere fra myndighedsområdet barnet/den unge til Familieplejen for at finde en egnet plejefamilie. Familieplejen
har 192 børn og unge.

 

Familieplejen varetager dermed en central opgave i forhold til, at udsatte børn og unge i Haderslev Kommune sikres en
stabil og god opvækst. Udvalget præsenteres i denne sag for Familieplejens arbejde herunder, hvordan samarbejdet
foregår med plejefamilierne. 

 

Følgende punkter vil blive berørt i præsentationen:

 

Visitionsprocessen
Matching
Godkendelse, tilsyn og honorering
Supervision og gruppesupervision
Supplerende støtte til plejefamilier og netværksplejefamilier
Hjerterummet
Udfordringer de kommende år

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 32: Kortlægning af boliger på Handicap og Socialpsykiatri

24/5301

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget drøfte den kortlægning af boligerne på Handicap og Socialpsykiatri, som Kuben Mangament
har udarbejdet. Chefrådgiver, Nana Ussing Lunøe, fra Kuben Management deltager under dette punkt.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter kortlægningen af boligerne på Handicap og Socialpsykiatri

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har med budgetforlig 2023-2026 bevilget Social- og Handicapudvalget en pulje med anlægsmidler
til omstrukturering på udvalgets område. I 2023 var puljen på 0,500 mio. kr., i 2024 på 3,000 mio. kr. og i 2025 på 6,500
mio. kr.

 

Der er behov for at se på den samlede boligmasse på Handicap og Socialpsykiatri. Både i forhold til, om boligerne
matcher nuværende beboeres og fremtidige målgruppers behov og i forhold til områdets økonomi. Udvalget har derfor
den 5. september 2023 besluttet, at der skal udarbejdes en plan for området, så udvalget kan beslutte, hvordan de
bevilgede anlægsmidler anvendes bedst muligt.

 

Forvaltningen har som et første skridt i dette arbejde bedt Kuben Management om at gennemføre en kortlægning af
boligområdet på Handicap og Socialpsykiatri.

 

I kortlægningen anbefaler Kuben Management:

At der fortsat er botilbud i de fire byer - Haderslev, Vojens, Gram og Sommersted - for at understøtte, at borgerne
kan være tæt på deres pårørende og / eller det område de oplever tilknytning til
At udvalgte botilbud gøres mere robuste og fleksible ved at etablere individuelle indgange til enkelte boliger, og at
lydproblematikker på udvalgte fællesarealer og gange afhjælpes
At der sker bygningsfysiske ændringer i udvalgte botilbud for at understøtte personalets arbejde og sikre et
attraktivt arbejdsmiljø

 

Kuben Managements kortlægning af botilbuddene er vedlagt denne sag.

 

Der vil på et senere i processen være en høring af interessenter på området herunder Handicaprådet og Haderslev
Udsatteråd.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udvalget har drøftet punktet og den aktuelle pladsledighed på bostederne. Udvalget beder forvaltningen om at udarbejde
et forslag til anvendelse af anlægsmidlerne for 2023 – 2025 og for tilpasning af kapacitet af boliger til fremtidens
målgrupper. Processen skal være med inddragelse af interessenter samt Handicaprådet og Haderslev Udsatteråd.



Bilag

Boliganalyse af botilbud - Haderslev Kommune _15-03-2024.pdf

Afbud Jon Krongaard



Punkt 33: Handleplan for etablering af selvejende institution på Odinsgård

24/7202

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget godkende handleplan for etablering af den selvejende institution på Odinsgård. Udvalget
bedes desuden beslutte, hvilke interessenter, der skal inddrages i arbejdet, og at målgruppeafklaringen igangsættes.
Flemming Trap og Jan Jensen fra Trap Consulting vil deltage under dette punkt.

 

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget godkender handleplan for etablering af den selvejende institution på Odinsgård
Udvalget beslutter, hvilke interessenter der skal inddrages i arbejdet
Udvalget beslutter, at målgruppeafklaring igangsættes

 

Sagsfremstilling

Social- og Handicapudvalget har på sit møde den 18. marts 2024 besluttet, at der skal igangsættes en proces, som kan
skabe grundlaget for, at et samlet Odinsgård fremover kan drives som en selvejende institution. Udvalget har besluttet, at
den selvejende institution etableres i overensstemmelse med udbudslovens in-house regel. Haderslev Kommune skal
derfor ikke sende opgaven i udbud. For at efterleve in-house reglen medfører det, at Haderslev Kommune skal:

Kontrollere institutionen, ligesom kommunen kontrollerer sine egne institutioner/tilbud
Mere end 80 % af institutionens aktiviteter udføres i forbindelse de opgaver, som institutionen har fået betroet af
Haderslev Kommune
der ikke er direkte privat ejerskab af institutionen, som medfører en afgørende indflydelse på denne

 

I denne sag bedes udvalget godkende handleplanen. Udkast til handleplanen er vedlagt denne sag. Repræsentanterne fra
Trap Consulting vil gennemgå handleplanen på mødet.

 

Den overordnede procesplan, og de beslutninger som udvalget bedes træffe undervejs i processen, fremgår nedenfor:

 

Fase Overskrift Politisk beslutning:

1 Udarbejdelse af plan for omdannelse af
Odinsgård til en selvejende institution

Udvalget beslutter på sit møde 9.
april:

Godkendelse af handleplan

2
Afklaring af forudsætninger for etablering
selvejende institution og nygodkendelse i
Socialtilsynet

Udvalget beslutter på sit møde 9.
april:

Inddragelse af relevante
interessenter
Igangsættelse af
målgruppeafklaring



3
Valg af model for en driftsoverenskomst,
der opfylder kontrol- og
hovedpartskriteriet i in-housemodellen.

Udvalget beslutter på sit møde 9.
april (jf. pkt. 34 på denne dagsorden):

Hvilken af tre in-house
modeller Haderslev Kommune
skal arbejde videre med

 

4

Beregning af økonomi samt udarbejdelse
af dokumenter til brug for stiftelse og
etablering af den selvejende institution,
konstituering af bestyrelse

Udvalget beslutter på sit møde den
14. maj:

Igangsættelse af beregninger til
omdannelse og opstart af
selvejende institution
Beslutning om økonomi til
omdannelse samt kontering
vedr. det nye tilbud

5 Rekruttering af tilbudsleder Ingen

6 Indberetning af ansøgning på
Tilbudsportalen Ingen

7
Fasen mellem ansøgning er indsendt på
Tilbudsportalen og op til nygodkendelsen
foreligger

Udvalget beslutter på sit møde 11.
juni:

Forvaltningen igangsætter det
teknologiske og administrative
setup til institutionsdrift

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udvalget godkender handleplanen for etablering af den selvejende institution.

 

Interessentgruppen, der foreslås i handleplanen, etableres, og udvalget ønsker deltagelse af repræsentant fra
aktivitetsudvalget på Odinsgård, fagchef, interim leder, fællestillidsrepræsentant, en fra formandskabet fra fagudvalget,
LEV, og en repræsentant fra Handicaprådet. Gruppen kan eventuelt udvides efter behov.

 

Udvalget ønsker, at målgruppeafklaringen igangsættes.
 

Bilag

Handleplan for omdannelsen af Odinsgård - Til Socialtilsynet 02-04-24_Final.pdf

Afbud Jon Krongaard



Punkt 34: Model for driftsoverenskomst for selvejende institution

24/7214

Sagsresume

Udvalget har i pkt. 33 på denne dagsorden godkendt en handleplan for etableringen af en selvejende institution på
Odinsgård. I denne sag bedes udvalg vælge, hvilken model for driftsoverenskomst, den selvejende institution skal drives
efter. Flemming Trap og Jan Jensen fra Trap Consulting deltager under dette punkt.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget beslutter, om driftsoverenskomst for den selvejende institution skal være model, 1, 2 eller 3

 

Sagsfremstilling

Udvalget har i pkt. 33 godkendt en procesplan for etableringen af en selvejende institution på Odinsgård. Den selvejende
institution skal opfylde hovedpartskriteriet i udbudsloven. Det betyder, at institutionen skal udføre minimum 80 % af sine
aktiviteter for kommunen.

 

Den selvejende institution kan oprettes efter tre forskellige modeller for at opfylde hovedpartskriteriet.

 

Model 1: Kommunen har 100 % anvisningsret til pladserne i tilbuddet

Hovedpartskriteriet er opfyldt, da kommunen har anvisningsretten til alle pladser i institutionen. Samtlige aktiviteter, som
institutionen varetager, kommer fra kommunen, og samtlige omkostninger afholdes af kommunen. Haderslev Kommune
har anvisningsret til alle pladser på det nye Odinsgård, og institutionens budget vil være baseret på, at Haderslev
kommune anvender alle pladser. Hvis Haderslev kommune ikke kan anvise beboere til alle pladser, vil der være ledige
pladser, og ikke 100 % sikkerhed for, at det udmeldte budget bliver anvendt målrettet. Den nye selvejende institution er
gennem budgettet sikret 100% økonomisk via driftsaftalen med Haderslev kommune. Haderslev kommune kan ikke
visitere borgere til tilbuddet udenfor tilbuddets målgruppe.

 

Model 2: Kommunen har 100 % anvisningsret, men videresælger op til 20 % af pladserne til andre kommuner

Hovedpartskriteriet vil være opfyldt, så længe 80 % af aktiviteterne og dermed omsætning kommer fra kommunen.
Haderslev kommune har, som i model 1, 100% anvisningsret, men i udgangspunktet kun til 80 % af pladserne. Det er i
budgetudmeldingen en forudsætning, at det nye Odinsgård sælger 20% af pladserne til andre kommuner og dermed får
indtægter fra andre kommuner svarende til 20% af den nye selvejendes godkendte budget.

 

Hvis Haderslev kommune har behov for alle pladser i tilbuddet, har kommunen fortsat mulighed for få dette. Det skal i så
fald aftales hvert år med den selvejende institution ved budgetudmeldingen. Hvis Haderslev kommune ikke ønsker at
anvende eller videresælge de sidste 20% af pladserne, kan den nye selvejende institution sælge pladserne til andre
kommuner. Det vil være den selvejende institutions ledelse/bestyrelse, der har det økonomiske ansvar for dette salg. Hvis
en eller flere beboere fra tidligere år fortsat bor på Odinsgård, kan disse ikke fraflyttes ud fra anvisningsretten. Haderslev
kommune kan ikke visitere borgere til tilbuddet udenfor tilbuddets målgruppe.

 

Model 3: Kommunen har 80% anvisningsret og institutionen kan videresælge op til 20 % af pladserne



Hovedpartskriteriet er – som i model 2 – opfyldt, så længe 80 % af aktiviteterne og hovedparten af omsætningen kommer
fra kommunen. Odinsgård får fra Haderslev Kommunes side udmeldt et budget svarende til de 80 % af en 100%
belægning. Den selvejende institution og dens bestyrelse kan herefter frit tage beslutning om anvendelsen af de sidste 20
% af pladserne. Haderslev kommune har ikke ret til de sidste 20% af pladserne, men kan som alle andre kommuner købe
en plads ved behov og indenfor relevant målgruppe. Her er det op til den selvejende institution at sikre en sammenhæng
mellem antal belagte pladser (indtægter) og ressourceforbruget i forhold til de 20% af pladserne. Den nye selvejende
institution er gennem driftsoverenskomsten dækket for 80% af budgettet, uanset om Haderslev kommune anvender 80 %
af pladserne eller ej. Haderslev kommune kan ikke visitere borgere til tilbuddet udenfor tilbuddets målgruppe.

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udvalget beslutter, at model 3 skal anvendes.
 

Afbud Jon Krongaard



Punkt 35: Ansøgning om dispensation fra betalingsforpligtelse på
Digagergård

24/3273

Sagsresume

Haderslev Kommune har brug for at oprette flere pladser til midlertidige botilbud af hensyn til borgerne og økonomien på
døgntilbudsområdet på Handicap og Socialpsykiatri. For at imødekomme dette, anbefaler forvaltningen, at Haderslev
Kommune omlægger boligerne på Digagergård fra almene ældreboliger efter almenboliglovens § 105 til botilbud efter
servicelovens §§ 107 og 108. For at dette kan lade sig gøre, skal kommunen søge Landsbyggefonden om dispensation fra
betalingsforpligtelsen på Digagergård med henblik på en efterfølgende indfrielse af lånet på Digagergård. 

 

Beslutningskompetencen i forhold til at søge om dispensation hos Landsbyggefonden samt indfrielse af lånet på
Digagergård ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at Social og Handicapudvalget og Økonomiudvalget over for Haderslev
Kommunalbestyrelse anbefaler, at:

Haderslev Kommune ansøger Landsbyggefonden om dispensation fra betalingsforpligtelsen på Digagergård

Sagsfremstilling

Haderslev Kommune har flere borgere visiteret til udenkommunale midlertidige botilbud, og kommunen har fremadrettet
brug for at kunne visitere flere borgere til egne tilbud. Dels fordi borgere og pårørende ofte ønsker en bolig i det nære
lokalområde, og dels fordi det er økonomisk uhensigtsmæssigt at visitere borgere til de udenkommunale botilbud.
Haderslev Kommune har erfaret, at det kan være vanskeligt at få borgerne videre fra de udenkommunale midlertidige
botilbud, eller at prisen stiger under opholdet. Døgntaksten for et udenkommunalt midlertidigt botilbud ligger på 1800 –
2500 kr.

 

Forvaltningen anbefaler, at kommunen igangsætter en proces med henblik på at oprette flere midlertidige botilbud ved at
omlægge boligerne på Diagagergård. Disse boliger er aktuelt almene ældreboliger efter almenboliglovens § 105. 
Forvaltningen anbefaler at omlægge boligerne til botilbud efter servicelovens §§ 107 og 108. Dette vil gøre det muligt at
bruge flere af boligerne på Digagergård fleksibelt til midlertidige botilbud.

 

For at kunne omlægge boligerne på Digagergård skal Haderslev Kommune gøre følgende:

 

Ansøgning om dispensation fra betalingsforpligtelsen hos Landsbyggefonden

Haderslev Kommune betaler 2/3 af sit afdrag på lånet på Digagergård til Landsbyggefonden. Haderslev Kommune skal
søge Landsbyggefonden om dispensation fra betalingsforpligtelsen. Hvis Landsbyggefonden giver dispensation, vil næste
skridt være, at Haderslev Kommune indfrier lånet på Digagergård.

 

Indfrielse af lånet på Digagergård

Det vil koste ca. 9,5 mio. kr. for Haderslev Kommune at indfri lånet.

 



Hvis der opnås dispensation fra betalingsforpligtelsen hos Landsbyggefonden, vil først Social- og Handicapudvalget og
derefter Økonomiudvalget blive forelagt en sag om indstilling til kommunalbestyrelsen om indfrielse af lånet på
Digagergård.

 

Haderslev Kommune vil igennem processen være opmærksom på at opfylde eventuelle forpligtelser indenfor
rammeaftalen mellem de syddanske kommuner på det specialiserede socialområde.

Økonomiske forhold

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024

Økonomiudvalget den 23. april 2024.

Haderslev Kommunalbestyrelse den 30. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udsat.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 36: Anlægsbevilling til etablering af pavillon i botilbud

24/5640

Sagsresume

I denne sag søges anlægsbevilling på 2,6 mio. kr. til etablering af pavillon i relation til et eksisterende botilbud. Det vil
muliggøre, at Haderslev Kommune kan tilbyde en bolig til kommende borgere, der har behov for en anden type bolig, end
Haderslev i øjeblikket kan tilbyde. Udvalget får denne sag til behandling, fordi den medfører ændring i de allerede
politisk prioriterede anlægsmidler.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at Social- og Handicapudvalget og Økonomiudvalget over for
kommunalbestyrelsen anbefaler, at: 

Der meddeles anlægsbevilling på 2,6 mio. kr. til at opføre en pavillon i relation til et eksisterende botilbud.

Sagsfremstilling

Det er blevet tydeligt, at de eksisterende botilbud ikke altid matcher borgere med særlige behov bl.a. i forhold til de
fysiske rammer. Der er bl.a. borgere, som har behov for en anden type boligramme, end hvad der kan tilbydes i de
eksisterende botilbud på Handicap og Socialpsykiatri.

 

Det er vigtigt, at Haderslev Kommune også kan tilbyde et botilbud til disse borgere, så de får mulighed for at blive i
nærområdet, som de kender, og som er i nærheden af deres pårørende og netværk.

 

Haderslev Kommune kan imødekomme disse borgeres behov ved at etablere en pavillon i relation til et eksisterende
botilbud. Aktuelt er der behov for etablering af en pavillon. Pavillonen er på 65 kvm. og koster 2,6 mio. kr. ex moms at
opføre.

 

Forvaltningen foreslår, at den pulje til omstrukturering på udvalgets området, som kommunalbestyrelsen bevilgede med
budgetforlig 2023-2026, anvendes til etableringen af pavillonen.

Økonomiske forhold

Der meddeles anlægsbevilling på 2,6 mio. kr. til pulje til omstrukturering på Social- og Handicapudvalget. 

 

Projekt - Pulje til omstrukturering på Social- og Handicap-
udvalget.  (mio. kr.) Udgifter Indtægter 

Tidligere anlægsbevillinger  0,5 - 

Anlægsbevilling til at etablere en pavillon i relation til et
eksisterende botilbud. 2,6 - 

Anlægsbevilling i alt 3,1 - 

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 30. maj 2023 anlægsbevilling på 0,5 mio. kr. til planlægning af projektet og en
kortlægning af egne rammer.



 

På investeringsoversigten i budget 2024-27 er der afsat en pulje til omstrukturering på Social- og Handicapudvalget på 3,0
mio. kr. i 2024 og 6,5 mio. kr. i 2025.  

 

I puljen til omstrukturering på Social- og Handicapudvalget resterer der herefter 0,4 mio. kr. i 2024, 6,5 mio. kr. i 2026.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Økonomiudvalget den 23. april 2024.

Haderslev Kommunalbestyrelse den 30. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udsat.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 37: Estimerede merudgifter for Odinsgård

23/60

Sagsresume

Udvalget besluttede den 18. marts at omdanne Odinsgard til en selvejende institution. En sådan omdannelse vil være
forbundet med nogle ekstraordinære udgifter.

 

De første to måneders drift af Odinsgård har også været forbundet med betydelige merudgifter til lønninger, vikar og
konsulenter, som svarer til et merforbrug på næsten 90%.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Den økonomiske situation for Odinsgård drøftes

Sagsfremstilling

Odinsgårds forbrugsprocent er på 29,9% ultimo februar, et lineært forbrug svarer til 16,7%. Udover at sikre driften har der
også være afholdt betydelige udgifter til omstillings- og udbudsprocessen.

 

På udvalgsmødet den 18. marts blev det oplyst, at der må forventes at være ekstraordinære udgifter forbundet med at
omdanne Odinsgård til en selvejende institution. Total set må det forventes, at driften, indtil omdannelsesprocessen starter
og er gennemført, vil medføre en merudgift for året på op til 90%. Som det fremgår af budgetopfølgningssagen, ser det
p.t. ud til at det er muligt at afholde denne merudgift indenfor den afsatte budgetramme til voksenområdet.

Procedure

Social- og Handicapudvalget d. 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 38: Budgetopfølgning pr. 29. februar 2024

24/6286

Sagsresume

Der orienteres om udvalgets aktuelle økonomi gennem budgetopfølgningen pr. 29. februar 2024.

 

Totalt set har udvalget et forbrug, som er under det lineære forbrug, men det dækker over et merforbrug på børneområdet
hvor udviklingen fra 2023 ser ud til at fortsætte. Effekten af indsatserne der blev vedtaget i forlængelse af budgetforliget
for 2023-26 på voksenområdet har ful effekt i 2024 og på nuværende tidspunkt er der balance på voksenområdet.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

At budgetopfølgningen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Budgetopfølgningen for udvalget er opdateret med korrigeret budget og forbrug pr. 29. februar 2024. Oversigten viser
nettoudgifter samt anlæg. Ved et lineært forbrug hen over året ville forbrugsprocenten på nuværende tidspunkt være
16,7%.

 

I tabel 1 nedenfor vises nettodriftsudgifterne opgjort på hovedområde under hvert bevillingsniveau samt i tabel 2 -en total
for anlæg. 

 

Tabel 1:

Drift - Beløb i mio. kr.
2024 2023

Korr. budget Forbrug Forbrugs % Forbrugs %

Driftsudgifter 556,4 90,8 16,32 14,80

- Børneområdet 194,4 34,9 17,98 16,53

- Voksenområdet 362,0 55,9 15,43 13,84

Overførselsudgifter 10,0 1,9 18,70 10,17

- Børneområdet 9,4 1,9 19,88 10,90

- Voksenområdet 0,6 0,0 0,81 -0,93

I alt 566,4 92,7 16,36 14,72

 

Tabel 2:

Anlæg - Beløb i mio. kr.
2024 2023

Korr. budget Forbrug Forbrugs % Forbrugs %



Anlægsudgifter 3,000 0,000 0,00 0,00

 

Af budgetforliget fremgår det at der er fortsat pres på området, hvilket forligspartierne ser på med meget stor alvor
herunder de forventede merudgifter i forbindelse med Barnets Lov. Udfordringerne er i en størrelsesorden, som kræver
fælles handling og politisk fokus. Derfor skal Social- og Handicapudvalget inviteres til fællesmøder med
Økonomiudvalget, hvor de to udvalg sammen drøfter den økonomiske udvikling og konkrete tiltag på området. Det første
møde er afholdt ultimo 2023. Forventningen er, at Social - og Handicapudvalget og Økonomiudvalget mødes i maj 2024,
hvor de præsenteres for en status for arbejdet med planen og de opnåede resultater.

 

Forligspartierne er enige om, at Social- og Handicapudvalgets månedlige budgetopfølgninger videreføres og præsenteres
for Økonomiudvalget.

 

Børneområdet

Den samlede forbrugsprocent er 17,98 %, hvilket er 1,31 % højere end det ville have været med et lineært forbrug (alt
andet lige giver det et årligt forventet merforbrug på ca. 13 mio. kr.). Den høje forbrugsprocent ligger dels på
”Kvindekrisecentre” og dels på ”Indsatser for udsatte unge”. Udviklingen vedrørende ”Indsatser for udsatte unge” fra
2023 fortsætter:

Øgede udgifter til særligt dyre anbringelser
Store stigninger i gennemsnitsprisen på institutionsanbringelser
Øgede udgifter til unge der får en dom i ungdomskriminalitetsnævnet

 

Voksenområdet

Den samlede forbrugsprocent er 15,43 %, hvilket er 1,24 % lavere end det ville have været med et lineært forbrug. Det
skal dog bemærkes, at der ligger en del fakturaer på ”køb af pladser” som endnu ikke er bogført. Den reelle
forbrugsprocent er derfor højere.

Odinsgård har et forbrug på 29,7 %, som følge af betydelige merudgifter til lønninger, vikar og konsulenter, merudgiften
er med i totalforbruget på voksenområdet og således afholdt indenfor den samlede budgetramme på voksenområdet.

 

Børne- og voksenområdet

Det er ikke muligt for nuværende at give et bud på det forventede resultat for hele 2024, idet budgetterne først lige er
blevet indlæst i det nye økonomisystem. Det forventet at der kan udarbejdes et forventet regnskab til budgetopfølgningen
pr. 31. marts 2024 som vil blive forelagt på maj møderne.

 

Der arbejdes målrettet på at nedbringe udgifterne, bl.a. ved stort fokus på problemområderne og intensiv controlling.

 

Fra næste budgetopfølgning vil der være vedhæftet en ledelsesinformation som viser aktiviteten på udvalgets område.

Procedure

Social- og Handicapudvalget 9. april 2024

Økonomiudvalget 23. april 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024



Taget til efterretning.
 

 

Afbud Jon Krongaard



Punkt 39: Budget 2025-28

23/60

Sagsresume

Udvalget godkendte den 5. marts 2024 budgetprocessen for 2025-28.

 

Af budgetprocessen fremgår det at udvalget skal drøfte evt. politiske emner. Udvalget har på dette møde mulighed for at
komme med ideer/ønsker, som forvaltningen kan kvalificere forud for de kommende budgetdrøftelser. Forvaltningen vil
på baggrund af de politiske tilkendegivelser udarbejde et budgetmateriale, som vil blive forelagt på udvalgsmødet i maj.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter evt. emner som skal indgå i forårets budgetarbejde.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.

Afbud Jon Krongaard



Punkt 40: Ladeinfrastruktur til biler i Social og Sundhed

23/23325

Sagsresume

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget og Social- og Handicapudvalget overfor Økonomiudvalget, anbefale
udvalgenes ønsker til infrastrukturen omkring biler i Social og Sundhed.  

 

I sagen er der beskrevet to muligheder, hvor sammensætningen af biler eventuelt vil kræve en yderligere anlægsbevilling
til ladestandere og tilførsel af strøm, alt efter, hvor mange el-biler udvalgene ønsker at anskaffe.

 

Beslutningskompetencen ligger hos Økonomiudvalget.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at Social- og Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalget overfor
Økonomiudvalget anbefaler, at

-         der arbejdes videre ud fra mulighed 1 med 76 eldrevne biler og 52 fossildrevne biler

Sagsfremstilling

På udvalgsmøderne i februar godkendte Senior- og Sundhedsudvalget, Social- og Handicapudvalget og
Økonomiudvalget, at den nuværende leasingaftale på biler i Social og Sundhed forlænges med seks måneder frem til
marts 2025 for at sikre den nødvendige tid til udbudsprocessen.

 

Forvaltningen råder på nuværende tidspunkt over 142 biler, men antallet reduceres i fremtiden til 128 biler, blandt andet
pga. øget fokus på elektronisk mødeafholdelse hvor det er muligt, samkørsel og forbedret flådestyring af bilerne samlet
set. På grund af forventede prisstigninger på biler, indregnes besparelsen i antallet af biler ikke i finansieringen af
ladeinfrastrukturen.

 

Driftsomkostninger

De nyeste tal fra FDM viser, at totalomkostningerne (leasingydelse, brændstof mv.) ved leasing af biler ligger i samme
niveau hvad enten det er en elbil eller gulpladebil i samme størrelseskategori. Den konkrete driftsudgift kendes ikke, men
når det nye udbud er gennemført, forventes det, at de årlige driftsudgifter til biler vil stige, da prisen på biler generelt er
steget siden det seneste udbud. Samlet set betyder det, at det ikke har en afgørende forskel for driftsbudgettet om der
udbydes fossildrevne eller eldrevne biler.

 

Anlægsomkostninger

Social og Sundhed har i 2024 en anlægsbevilling på 1,5 mio. kr. til etablering af ladestandere, så en andel af bilparken kan
konverteres til elbiler. Konvertering til fossil-frie køretøjer ligger i tråd med ambitionerne i den vedtagne klimaplan, hvor
Haderslev Kommune vil være et forbillede og bidrage til CO2-reduktionen i kommunen.

 

Mulig sammensætning af bilparken

Nedenfor er opstillet to mulige sammensætninger af bilparken 2025-2029 i Social og Sundhed ved udbud af ny
leasingaftale. Erfaringer fra Odense Kommune, som har haft elbiler siden 2015, viser at der er tilstrækkeligt med ét lade



udtag til to biler, da elbilerne i dag generelt kører længere på en opladning, så det i de fleste tilfælde betyder, at de ikke
skal oplades dagligt. Beregningerne i nedenstående modeller tager udgangspunkt i erfaringerne fra Odense Kommune.

 

Mulighed 1: 76 elbiler og 52 fossildrevne biler.

Det vurderes, at etableringen af ladestandere og strøm til de 76 elbiler i mulighed 1 kan rummes indenfor det eksisterende
anlægsbudget på 1,5 mio. kr.

 

Mulighed 2: 122 elbiler og 6 fossildrevne biler

I mulighed 2 udbydes det højest mulige antal elbiler. Det vurderes, at det er nødvendigt med et mindre antal fossildrevne
biler, idet bilerne der bl.a. anvendes i hjemmeplejens nattevagt, er i brug løbende hele døgnet og det kan være udfordrende
at nå tilstrækkelig opladning. Mulighed 2 vil kræve en yderligere anlægsbevilling på ca. 1,5 mio. kr. til etablering af
ladestandere.

 

Ladestandere har en lav enhedspris hvorfor det, uanset modellen, ikke er selve mængden af ladestandere der i sig selv
medfører en eventuel yderligere anlægsbevilling. Der vil dog eventuelt være behov for at købe ekstra strømtilførsel
(ampere) til de enkelte matrikler, så de har den nødvendige kapacitet til at forsyne ladestanderne med strøm. Teknik og
Klima har undersøgt, hvad bygninger har af strømkapacitet i dag og hvad de vil have behov for med opsætning af
ladestandere.

 

I den samlede omkostning til etablering for model 1 og 2 indgår beregning af antal ladestandere samt det i alle tilfælde
maksimale behov for yderligere indkøb af strømtilførsel (ampere) til de enkelte matrikler. Der foregår aktuelt
undersøgelser af strømkapaciteten i de enkelte matrikler, som eventuelt kan medføre færre udgifter til indkøb af strøm på
enkelte matrikler.

 

Der er derudover mulighed for at lease ladestandere, forvaltningen har været i dialog med KommuneKredit om
leasingmodeller for de ovenstående to muligheder. Tilbuddet fra KommuneKredit er vedhæftet som bilag. Det er
væsentligt at bemærke vedr. leasing, at Haderslev Kommune vil have ansvaret for drift og vedligehold. Desuden kan
finansiel leasing af ladestandere med KommuneKredit ikke lade sig gøre, hvis udstyret er placeret på lejede arealer eller
bygninger, som kommunen ikke ejer, men blot lejer.

 

Da flere af hjemme- og sygeplejens matrikler, særligt i Haderslev by, er lejede, vil det derfor på nuværende tidspunkt ikke
være muligt at anvende leasing disse steder og eventuelt andre. Muligheden for leasing vil heraf kræve en yderligere
analyse af mulighederne.

 

Med baggrund i den økonomiske politik anbefaler forvaltningen, at mulighed 1 besluttes, da det sikrer overholdelse af den
økonomiske ramme for bevillingen til ladestandere i 2024. Med mulighed 1 sikres derudover en glidende overgang for
medarbejderne i driften. Skiftet til elbiler vil medføre vane- og kulturændringer, hvorfor det kan være en fordel ikke at
skifte den komplette bilpark fra starten for at sikre en fortsat stabil drift.

Økonomiske forhold

Senior- og Sundhedsudvalget blev med budget 2024 tildelt 1,5 mio. kr. til etablering af ladestandere.

 

Mulighed 1 har en maksimal totalomkostning ved etablering af ladestandere indkøb af strøm på ca. 1,5 mio. kr. og vil
dermed ikke kræve yderligere anlægsbevilling.



 

Mulighed 2 har en maksimal totalomkostning ved etablering af ladestandere indkøb af strøm på ca. 3,0 mio. kr. og vil
dermed kræve yderligere anlægsbevilling på maksimalt 1,5 mio. kr.

Juridiske aspekter

Såfremt Økonomiudvalget beslutter at arbejde videre med mulighed 2 vil dette medføre at sagen skal oversendes til
Haderslev Kommunalbestyrelse for ekstra anlægsbevilling til 2025 jf. Haderslev Kommunes kompetenceplan.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 09. april 2024
Senior- og Sundhedsudvalget den 15. april 2024
Økonomiudvalget den 23. april 2024

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Udvalget anbefaler model 1 overfor Økonomiudvalget.

Bilag

Leasingforslag - ladestandere

Afbud Jon Krongaard



Punkt 41: Social- og Handicapudvalgets dialogmøde med Handicaprådet
2024

24/5295

Sagsresume

I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget forberede sit dialogmøde med Handicaprådet. Mødet finder sted den 14.
maj kl. 15.30 – 16.30 den første time af udvalgets møde. Handicaprådet har fundet frem til spørgsmål, som rådet gerne vil
drøfte med udvalget. Spørgsmålene fremgår af det vedlagte bilag.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Social- og Handicapudvalget drøfter yderligere input til temaer

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.

 

Udvalget ser frem til dialogmødet med Handicaprådet.
 

Bilag

Handicaprådets dialogmøde med Handicap- og Socialudvalg den 14. maj 2024_#48359-24_CaseNo22-1511.PDF

Afbud Jon Krongaard



Punkt 42: Høring om beredskabsplaner i forhold til social kontrol og
ekstremisme

24/2519

Sagsresume

Haderslev Kommune har revideret sine beredskabsplaner til forebyggelse, opsporing og hÃ¥ndtering af negativ social
kontrol og Ã¦resrelaterede konflikter samt ekstremisme. I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget sende de
reviderede beredskabsplaner i hÃ¸ring i Haderslev UdsatterÃ¥d. PÃ¥ mÃ¸det i maj bedes udvalget behandle
hÃ¸ringssvaret fra Haderslev UdsatterÃ¥d og anbefale til Haderslev Kommunalbestyrelse, at de reviderede
beredskabsplaner godkendes.

Â 

Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Indstilling

DirektÃ¸ren for Social- og Sundhed indstiller, at;

Â 

beredskabsplan til opsporing, forebyggelse og hÃ¥ndtering af negativ social kontrol og Ã¦resrelaterede konflikter
sendes i hÃ¸ring i Haderslev UdsatterÃ¥d
beredskabsplan til forebyggelse, opsporing og hÃ¥ndtering af sager om ekstremisme sendes i hÃ¸ring i Haderslev
UdsatterÃ¥dÂ Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â 

Â 

Sagsfremstilling

Som en fÃ¸lge af Barnets Lov, er det lovpligtigt for alle landets kommuner at udarbejde beredskabsplaner til
forebyggelse, opsporing og hÃ¥ndtering af negativ social kontrol og Ã¦resrelaterede konflikter samt ekstremisme.
Bestemmelsen vedrÃ¸rende beredskab er med virkning per 1. april 2024.

Â 

Det fremgÃ¥r af lovbemÃ¦rkningerne, at beredskabet skal omfatte hele kommunens bÃ¸rne- og ungeomrÃ¥de og
â€�understÃ¸tte, at en konkret sag, hvor der er viden om eller bekymring for, at et barn eller en ung har vÃ¦ret udsat for
negativ social kontrol, Ã¦resrelaterede konflikter eller er i risiko for ekstremisme, vil blive behandlet kvalificeret i
kommunens institutioner m.v. samt i kommunens forvaltningâ€�. Beredskaberne skal desuden sikre,

at det kommunale fagpersonale, der er beskÃ¦ftiget pÃ¥ bÃ¸rne- og ungeomrÃ¥det, er i stand til tidligt at opspore
bekymringstegn,
at fagpersoner har kendskab til, hvordan de skal forebygge og handle i disse situationer, samt hvor de vil kunne
sÃ¸ge hjÃ¦lp og rÃ¥dgivning.

Â 

Styrelsen for International Rekruttering og Integration (SIRI), som yder rÃ¥dgivning til kommuner om udarbejdelse af
beredskabsplaner pÃ¥ omrÃ¥det, opfordrer til, at beredskabsplanerne af faglige hensyn kan udarbejdes pÃ¥ tvÃ¦rs af
bÃ¸rne- og voksenomrÃ¥det.

Haderslev Kommunes beredskabsplaner fÃ¸lger anbefalingerne fra SIRI og gÃ¥r pÃ¥ tvÃ¦rs af BÃ¸rne- og
VoksenomrÃ¥det.Â 

Â 

Haderslev Kommunes beredskabsplaner skal sikre, at alle ansatte som arbejder direkte med bÃ¸rn, unge og voksne kender
og anvender beredskabet ved negativ social kontrol og Ã¦resrelaterede konflikter samt ekstremisme. Hele



serviceomrÃ¥det skal have samme viden og retningslinjer, sÃ¥ der hurtigt bliver handlet pÃ¥ situationer, hvor der er
mistanke eller viden om negativ social kontrol og Ã¦resrelaterede konflikter samt ekstremisme mod bÃ¸rn, unge og
voksne. Der er sÃ¥ledes tale om et beredskab der trÃ¦der i kraft ved akutte opstÃ¥ede situationer.

Â 

Beredskabsplanerne og Action Card er bilagt sagen.

Â 

Procedure

Social- og Handicapudvalget 9. april 2024.

Haderslev UdsatterÃ¥d 23. april 2024 (hÃ¸ring).

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Godkendt.

Bilag

Action card over 18 år.pdf

Action card Børn og Unge.pdf

Beredskabsplan for æresrelaterede konflikter og negativ social kontrol .pdf

Beredskabsplan for ekstremisme og radikalisering .pdf

Afbud Jon Krongaard



Punkt 43: Borgerrådgiverens beretning 2023

24/5714

Sagsresume

Borgerrådgiveren afgiver sin beretning til kommunalbestyrelsen for perioden den 1. januar 2023 - 31. december 2023.

 

Beretningen kører i tre spor.

 

1. I det ene spor drøftes beretningen i relevante fagudvalg med henblik på at give udvalgene mulighed for at tage
stilling til, om beretningen giver anledning til noget på udvalgets område. Borgerrådgiveren deltager gerne på disse
møder, hvis udvalgene ønsker det.

2. I det andet spor behandles beretningen på Økonomiudvalgets møde den 23. april 2024 og efterfølgende på
kommunalbestyrelsesmødet den 30. april 2024 med henblik på godkendelse.

3. Oversendes til orientering til høringsberettiget råd og nævn.

Indstilling

Borgerrådgiveren indstiller, at:

Beretningen for 2023 drøftes

Sagsfremstilling

I periode 1. januar 2023 - 31. december 2023 er der registreret 382 henvendelser til borgerrådgiveren. Henvendelserne
omfatter 342 borgerhenvendelser og 40 henvendelser der er registreret som interne henvendelser eller eksterne oplæg. De
interne henvendelser er et udtryk for at borgerrådgiveren i større omfang også bruges forebyggende af forvaltningen selv
og eksternt hos foreninger mv. Borgerrådgiveren oplever et godt og konstruktivt samarbejde med mange forvaltninger der
kommer til borgerrådgiveren for sparring og læring på områder som dialog, konflikthåndtering og god forvaltningsskik.

 

Da det er borgerrådgiverens 7. beretning, vil der i beretningen findes et overblik over udviklingen af henvendelser.

 

Henvendelserne er opdelt i henholdsvis klager og andre henvendelser. Borgerrådgiveren gennemgår klagerne mere
uddybende indenfor de enkelte fagområder, hvortil der gives anbefalinger målrettet de konkrete forvaltninger. Derudover
løfter borgerrådgiveren en overordnet anbefaling om konflikthåndtering i forhold til, at borgerrådgiveren har oplevet en
dalene tillid generelt til kommunens sagsbehandling.

 

Anbefalingerne til Social- og Handicapudvalgets fagområder:

 

Børneområdet anbefales følgende:

Borgerrådgiveren anbefaler, at familieafdelingen laver procedurer for orientering til borgere om eventuelle
sagsbehandlerskift eller midlertidige skift ved fx længere sygemeldinger eller barsel.
Borgerrådgiveren anbefaler, at familierådgivningen øger fokus på den generelle skriftlighed i afdelingen både ved
afgørelser og ved beslutninger om forebyggende forløb.
Borgerrådgiveren anbefaler, at børnehandicapteamet med fordel kan have mere fokus på dialog med borgere om
Ankestyrelsens afgørelser, fx i forbindelse med hjemvisninger til fornyet behandling. Herunder bør dialogen
indeholde både en forklarende del og en del om den videre proces.



 

Voksenområdet anbefales følgende:

Borgerrådgiveren anbefaler et øget fokus på hvornår der træffes afgørelser hvor det er nødvendigt med et skriftligt
begrundet svar – særligt for Sundhed og Forebyggelse og Senior og Rehabilitering.
Borgerrådgiveren anbefaler et øget fokus på orientering om forlænget sagsbehandlingstid hvor forvaltningen
konkret begrunder forsinkelsen – særligt for Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed.
Borgerrådgiveren anbefaler at forvaltningen får ny praksis omkring kostkasser på bl.a. botilbud.

 

Til slut har borgerrådgiveren i løbet af 2023 udviklet en guide til skoleområdet, omhandlende de mest almindelige regler –
dette for at imødekomme nogle af de mange spørgsmål som både forældre og skole kan have. Guiden er vedlagt som
bilag.

 

Årsberetningen indeholder i år også en opfølgning på sidste års anbefalinger, hvor de enkelte fagforvaltninger er vendt
tilbage til borgerrådgiveren og fortalt hvordan der er arbejdet med de konkrete anbefalinger.

 

Borgerrådgiveren har vedlagt som bilag 3 en ny undersøgelse af kommunale borgerrådgivere fra marts 2024.
Borgerrådgiveren i Haderslev Kommune har indgivet svar fra både ansatte og borgere til undersøgelsen.

 

Juridiske aspekter

I henhold til § 6 i vedtægt for Haderslev Kommunes borgerrådgiver skal borgerrådgiveren afgive en årlig beretning til
Haderslev kommunalbestyrelse. I beretningen skal borgerrådgiveren redegøre for sin virksomhed, herunder eventuelle
konstateringer af overordnede forhold inden for borgerrådgiverens kompetence, som ikke er tilfredsstillende i kommunens
sagsbehandling og borgerbetjening m.v.

 

Borgerrådgiveren kan i den forbindelse komme med forslag og anbefalinger til Haderslev Kommunalbestyrelse og
forvaltningen.

 

I medfør af vedtægten for borgerrådgiveren § 6, stk. 2. oversendes til orientering til høringsberettigede råd og nævn.

 

Procedure

Teknik- og Klimaudvalget 8. april 2024
Børne- og Familieudvalget 8. april 2024
Social- og Handicapudvalget 9. april 2024
Senior- og Sundhedsudvalget 15. april 2024
Ungeudvalget 17. april 2024
Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget 18. april 2024.

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 08-04-2024

Indstillingen godkendt

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.



 

Udvalget takker for beretningen og ønsker, at borgerrådgiveren deltager på et udvalgsmøde.
 

Bilag

Borgerrådgiverens Beretning 2023.pdf

Borgerrådgiverens rettighedsguide - skoleområdet.pdf

Landsdækkende undersøgelse af de kommunale borgerrådgivere, marts 2024

Afbud Jon Krongaard



Punkt 44: Høring om input til rammeaftale for det specialiserede
socialområde 2025 - 2026

24/5837

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget sende en høring i Handicaprådet, hvor udvalget beder rådet om input til rammeaftalen for det
specialiserede socialområde 2025 – 2026. På udvalgsmødet i maj drøfter udvalget Handicaprådets høringssvar, og
udvalget sender sine input til rammeaftalen til KKR Syddanmark.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget sender en høring i Handicaprådet og beder om input til rammeaftalen for det specialiserede socialområde
2025 – 2026

Sagsfremstilling

KKR Syddanmark inviterer udvalg på socialområdet i de 22 syddanske kommuner og Region Syddanmark til at bidrage
med perspektiver og temaer til kommende Rammeaftale for 2025-2026. Rammeaftalen for det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet dækker både børneområdet og voksenområdet.

 

Kommunerne og Region Syddanmark bærer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet i henhold til BEK nr. 1298 af 03/09/2020 Bekendtgørelse om rammeaftaler m.v. på det
sociale område og på det almene ældreboligområde.

 

I forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert andet år en toårig rammeaftale, som godkendes af
kommunalbestyrelserne og Regionsrådet. Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og Regionsrådets redskab til at styre
den faglige udvikling, kapacitet og økonomi på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet.
Rammeaftalen består af en udviklingsdel og en styringsdel. Udviklingsdelen sætter fokus på politisk valgte temaer og
sætter retning for faglig udvikling, styring og koordinering af de kommunale og regionale tilbud. Styringsdelen beskriver
rammerne for køb og salg af pladser mellem kommunerne og mellem kommunerne og regionen, hvordan taksterne for
tilbuddene udregnes samt andre regler for køb og salg af tilbud og ydelser.

 

Lokale drøftelser af bidrag til rammeaftalen 2025-2026

På denne baggrund opfordrer KKR Syddanmark til lokale drøftelser af behov og udfordringer på det specialiserede
socialområde og udvikling af området. Drøftelserne kan tage udgangspunkt i følgende spørgsmål:

Hvad er vigtigt, og hvad optager os på den tværkommunale og tværsektorielle bane?
Hvad skal vi samarbejde om fremadrettet?
Hvilke udviklingstiltag skal rammeaftalen fokusere på?
Hvilke mål sætter vi for fremtidens socialområde i Syddanmark?

 

Der opfordres til at have fokus på såvel kortsigtede og langsigtede perspektiver.

 

I 2022 bidrog socialudvalg i kommuner og region i Syddanmark også med forslag til den overordnede politisk strategiske
retning for rammeaftalen og med konkrete temaer til rammeaftalen for 2023-2024. Vedlagt er en opsamling på aktiviteter
igangsat af Socialdirektørforum 2022 og 2023.



 

Den nuværende Rammeaftale er gældende for 2023-2024 er er vedlagt på denne sag.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024.

Handicaprådet den 22. april 2024 (høring).

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Godkendt.

Bilag

Opsamling på aktiviteter i regi af Socialdirektørforum 2022 og 2023.pdf

Rammeaftale-2023-2024

Afbud Jon Krongaard



Punkt 45: Medlemsinitiativ: Uddannelsesmuligheder for bisiddere på social-
og handicap området

24/6015

Sagsresume

I denne sag bedes udvalget drøfte et medlemsinitiativ fra Jannie Boysen Westergaard modtaget i forvaltningen den 13.
marts 2024. Initiativet rummer forslag om uddannelsesmuligheder for bisiddere på social- og handicapområdet.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Udvalget drøfter medlemsinitiativet

Sagsfremstilling

Formål: Formålet med dette medlemsinitiativ er at afklare og undersøge mulighederne for etablering af en uddannelse til
bisiddere, der arbejder med borgere inden for Social- og Handicap udvalgets ansvarsområde. En sådan uddannelse vil
sikre, at bisiddere har den nødvendige viden, færdigheder og kompetencer til at effektiv støtte og repræsentere borgere i
diverse situationer.

 

Baggrund: Bisiddere spiller en afgørende rolle i at sikre, at borgere, der modtager støtte eller er i kontakt med
forvaltningen, får den bedst mulige hjælp og støtte. Deres funktion indebærer ofte at agere som en stemme og en støtte for
borgere, der kan være sårbare eller have brug for ekstra assistance i mødet med det kommunale system. En uddannelse vil
ikke kun øge kvaliteten af bistanden, men også sikre, at bisiddere har de nødvendige kompetencer til at navigere i det
komplekse system og forstå borgernes rettigheder og behov. Vi erfarer også, at nogle borgere møder mange forskellige
sagsbehandlere, her kan et bisidderkorps være et anker for borgeren i dialogen med kommunen.

 

Forslag:

1. Undersøge eksisterende uddannelsesmodeller: Vi skal undersøge og analysere eksisterende uddannelsesmodeller og
kurser for bisiddere i andre kommuner, men også forvaltninger f.eks. beskæftigelsesområdet. Dette vil give os et
grundlag for at identificere bedste praksis og mulige tilpasninger til vores lokale kontekst.

2. Samarbejde med uddannelsesinstitutioner: Vi bør etablere dialog og samarbejde med relevante
uddannelsesinstitutioner, om de har elementer der kan indgå i uddannelsen.

3. Inddragelse af interessenter: Det er vigtigt at inddrage relevante interessenter i processen, herunder bisiddere selv,
borgere, pårørende, fagfolk inden for social- og sundhedsområdet samt relevante organisationer og foreninger.
Deres input vil være afgørende for at sikre, at uddannelsen imødekommer reelle behov og udfordringer.

4. Vurdering af et bisidderkorps størrelse og størrelsen af et rullende årligt optag for at fastholde korpset, når det er
opbygget.

5. Budgetmæssig og administrativ analyse: Vi skal analysere de økonomiske og administrative konsekvenser ved
etablering af en bisidderuddannelse. Dette vil hjælpe med at vurdere ressourcebehovet og sikre, at der er
tilstrækkelig støtte til implementeringen og drift af uddannelsen.

6. Udformning af anbefalinger: Baseret på resultaterne af undersøgelserne og inddragelsen af interessenter, bør der
udformes konkrete anbefalinger til Social- og Handicapudvalget vedrørende etablering af en bisidderuddannelse,
herunder forslag til uddannelsesstruktur, indhold, varighed, økonomi og certificering.

 

Konklusion: En bisidderuddannelse vil være et værdifuldt skridt i retning af at styrke den støtte, der tilbydes til borgere
inden for Social- og Handicapudvalgets ansvarsområde. Ved at investere i uddannelse og kompetenceudvikling for
bisiddere kan vi sikre, at borgernes rettigheder og behov bliver varetaget på bedst mulig vis. Derfor foreslår vi, at Social-
og Handicapudvalget godkender igangsættelsen af undersøgelserne og processen hen imod etablering af en
bisidderuddannelse.



Procedure

Social- og Handicapudvalget 9. april 2024.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 09-04-2024

Drøftet.

 

Udvalget beder forvaltningen om at undersøge behov og muligheder for uddannelse af bisiddere.
 

Afbud Jon Krongaard



Punkt 46: Gensidig Orientering

21/24772

Bilag

Orienteringer til mødet i Social- og Handicapudvalget den 9. april 2024

Brev til social- og boligministeren

Svar på Muskelsvindfondens henvendelse 13. februar

Politiken_24_marts_2024___Digital_Terapi

Afbud Jon Krongaard



Punkt 47: Eventuelt

21/24772

Afbud Jon Krongaard



Punkt 48: Evaluering af dagens møde

21/24772

Afbud Jon Krongaard



Punkt 49: Underskriftsside

21/24772

Sagsresume

Social- og Handicapudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.

Afbud Jon Krongaard
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