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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/24857

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Godkendt.



Punkt 2: Præsentation af Vækst- og Udviklingsudvalgets område

21/24857

Sagsindhold
Som en del af introduktionsforløbet for den nye Kommunalbestyrelse, er der udarbejdet et materiale til medlemmerne af
Vækst- og Udviklingsudvalget, der kan give et overblik over udvalgets opgaver, ansvarsområder og nøglemedarbejdere.

Sagsfremstilling
Administrationen har udarbejdet et introduktionsmateriale, som giver et overordnet overblik over udvalgets
ansvarsområde. Dokumentet er som udgangspunkt opbygget ud fra følgende overskrifter:

Udvalgets ansvarsområde – det vi har ansvaret for
Udvalgets arbejde - det laver vi
Styring og mål – det arbejder vi efter
Arbejdsmetoder – sådan arbejder vi
Organiseringen – hvem er vi og hvordan hænger vi sammen
Økonomien – sådan anvendes midlerne

 
Udvalget orienteres på mødet om introduktionsmaterialet og Vækst- og Udviklingsudvalgets arbejdsområde.

Procedure

Udvalget for Vækst- og Udviklingsudvalget 11. januar 2022.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller at:

Udvalget tager orienteringen til efterretning.

 

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Udvalget drøftede opgaverne på sit ansvarsområde.

Bilag

Intromateriale til Vækst- og Udviklingsudvalget



Punkt 3: Overlevering fra tidligere udvalg

21/24857

Sagsindhold
Opgaverne fra de tidligere opgaveudvalg §17, stk. 4 Udvalg for vækst og velfærd samt §17, stk. 4 Udvalget for området
omkring Fighterwing Skrydstrup er som udgangspunkt ført videre i Vækst- og Udviklingsudvalget.
 
De to §17,4-udvalg har givet anbefalinger til Vækst- og Udviklingsudvalget som en del af overleveringen til en ny
kommunalbestyrelsesperiode.

Sagsfremstilling
De to tidligere §17, stk. 4 opgaveudvalg har sidst i 2021 drøftet gode råd og opmærksomhedspunkter, som udvalgene
gerne vil give videre til Vækst- og Udviklingsudvalget.
 
§17, stk. 4 Udvalg for vækst og velfærd anbefalede et nyt udvalg at:

Opgavefordelingen mellem de nye udvalg er klar
Opgaverne omkring vækst og udvikling koordineres samlet
Der er en tæt dialog med de tre nedsatte vækstråd – Råd for Bosætning, Råd for Uddannelse og Råd for
Arbejdspladser.

 
§17, stk. 4 Udvalget for området omkring Fighterwing Skrydstrup anbefalede, at et nyt udvalg bør fortsat løbende følge
udviklingen omkring Fighter Wing Skrydstrup, samt fortsætte dialogen med Fighter Wing Skrydstrup og med de lokale
borgere i området.
 
Fra Vækst- og Udviklingsudvalget var Allan Emiliussen og Henrik Rønnow i sidste periode udvalgsmedlem af §17, stk. 4
Udvalget for området omkring Fighterwing Skrydstrup, mens Henrik Rønnow også var udvalgsmedlem af §17, stk. 4
Udvalg for vækst og velfærd.
 
Et overblik over sagerne som §17, stk. 4 Udvalg for vækst og velfærd samt §17, stk. 4 Udvalget for området omkring
Fighterwing Skrydstrup arbejdede med i 2021 er vedlagt som bilag.

Procedure

Udvalget for Vækst- og Udviklingsudvalget 11. januar 2022.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller at:

Anbefalingerne fra de tidligere udvalg drøftes.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Det er en god sammenhæng fra de to tidligere §17, stk. 4 opgaveudvalg.

Bilag

Emner i udvalget for Vækst og Vefærd 2021

Emner i §17,4 Udvalget for området omkring Fighterwing Skrydstrup 2021



Punkt 4: Kompetenceplan for 2022 - 2025

21/15978

Sagsindhold
Beslutning om godkendelse af forslag til kompetenceplan for 2022 – 2025.
Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling
Kompetenceplanen beskriver delegationen af kompetencer fra politisk til administrativt niveau. Kompetencen kan
delegeres i alle sager, hvori der i lovgivningen er åbnet mulighed herfor. Det betyder, at alle sager, hvor der i lovgivningen
ikke specifikt står, at kommunalbestyrelsen vedtager beslutningen i et møde, kan delegeres.
 
Forslag til kompetenceplan for 2022 – 2025 er en opdatering af den gældende kompetenceplan, som er blevet tilrettet
efter styrelsesvedtægten og gennemgået for at sikre, at den lever op til de nuværende love, aftaler og praksis samt at de
beslutninger, der er truffet i den mellemliggende tid i det respektive udvalg, er indarbejdet.
 
Kompetenceplanen er et dynamisk værktøj som kan justeres ved behov, og vil løbende blive ajourført i tråd med det
enkelte udvalgs beslutninger. Kompetenceplanen vil blive genbehandlet i juni for eventuelle ønsker til rettelser.
 
Forslag til kompetenceplan for 2022 - 2025 er vedlagt som bilag.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 6. januar 2022
Ungeudvalget den 6. januar 2022
Børne- og Familieudvalget den 10. januar 2022
Teknik- og Klimaudvalget den 10. januar 2022
Kultur- og Fritidsudvalget den 10. januar 2022
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022
Vækst- og Udviklingsudvalget den 11. januar 2022
Økonomiudvalget den 17. januar 2022
Land- og Byudviklingsudvalget den 20. januar 2022
Beskæftigelses- og Borgerserviceudvalget den 20. januar 2022
Haderslev Kommunalbestyrelse den 25. januar 2022.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at

forslag til kompetenceplan for 2022 - 2025 godkendes.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 06-01-2022
Anbefales godkendt, idet planen dagsordenssættes forud for kommunalbestyrelsens behandling i sommeren 2022

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 10-01-2022
Indstillingen godkendt
Fraværende:
Signe Knappe

Beslutning i Teknik- og Klimaudvalget den 10-01-2022
Godkendt. Drøftes igen januar 2023.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 11-01-2022
Anbefales godkendt.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Udvalget anbefaler, at kommunalbestyrelsen godkender kompetenceplanen.

Bilag



Forslag til kompetenceplan for perioden 2022 - 2025



Punkt 5: Introduktionsplan for Vækst- og Udviklingsudvalget

21/24857

Sagsindhold
Udvalget bedes drøfte et introduktionsprogram til udvalgets arbejdsområder i foråret.

Sagsfremstilling
Vækst- og Udviklingsudvalget arbejder med en række områder i forskellige kontekster, hvor udvalget har flere forskellige
muligheder for at handle og skabe forandringer.
 
Forvaltningen har udarbejdet to muligheder for, hvordan udvalget kan blive nærmere introduceret til sine arbejdsområder i
foråret 2022. Nedenstående plan tager udgangspunkt i udvalgets mødekalender.
 
I mulighed 1 koncentreres områdeintroduktionen på et 12-12 døgnseminar, fx omkring udvalgets februar- eller
martsmøde, hvor alle områder gennemgås med mulighed for dialog på de enkelte områder og for at se på tværs af
områderne.
 
I mulighed 2 sættes de første 45 minutter af hvert udvalgsmøde i foråret af til at gennemgå et emne fra udvalgets
opgaveportefølje. Det kunne se således ud:
 
Tirsdag 11. januar 2022:

Tema: Ambitioner for vækst og velfærd ift. bosætning, arbejdspladser og uddannelse
Dagsordenspunkter

 
Tirsdag 8. februar 2022:

Tema: Jomfrustiprojektet i Haderslev
Dagsordenspunkter

 
Tirsdag 8. marts 2022:

Tema: Erhvervsudvikling og samarbejde med HER (Haderslev Erhvervsråd)
Dagsordenspunkter

 
Tirsdag 5. april 2022:

Tema: Udvikling af og dialog om området omkring Flyvestation Skrydstrup samt Vojens Lufthavn
Dagsordenspunkter

 
Tirsdag 10. maj 2022:

Tema: Planstrategi
Dagsordenspunkter

 
Tirsdag 7. juni 2022:

Tema: Turismeindsats og destination Sønderjylland
Dagsordenspunkter

 

Procedure

Udvalget for Vækst- og Udviklingsudvalget 11. januar 2022.



Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller at:

Udvalget drøfter introduktionsprogrammet

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Udvalget vælger mulighed 1 med en områdeintroduktion på et 12-12 døgnseminar. Formændene for de tre vækstråd
inviteres med til drøftelse i udvalget.



Punkt 6: Mulige aktiviteter og besøg

21/24857

Sagsindhold
Vækst- og Udviklingsudvalget bedes drøfte, om der er ønsker til aktiviteter og besøg i forbindelse med
introduktionsprogrammet.

Sagsfremstilling
Som et led i introduktionsprogrammet for Vækst- og Udviklingsudvalget kan der evt. planlægges forskellige aktiviteter,
herunder besøg hos samarbejdspartnere, seminarer og afholdelse af studieture.
 
På mødet ønskes en drøftelse af, om udvalget har ønsker til aktiviteter og besøg i forbindelse med
introduktionsprogrammet.
 
Mulige aktiviteter kunne være:

Besøg på virksomheder, Fighter Wing Skrydstrup, turistdestinationer, Vojens Lufthavn
Dialog med samarbejdspartnere som lokale foreninger ved Skrydstrup, Freja Ejendomme (statens
ejendomsselskab), Folketingets forsvarsudvalg, Slesvigske Fodregiment, de tre vækstråd (Råd for Bosætning, Råd
for Arbejdspladser, og Råd for Uddannelse)
Afholdelse af et døgnseminar, hvor udvalget bliver introduceret til udfordringer og visioner for område, jf. punkt 4.

 

Procedure

Udvalget for Vækst- og Udviklingsudvalget 11. januar 2022.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller at:

Vækst- og Udviklingsudvalget drøfter ønsker til mulige aktiviteter.

Beslutning i Vækst- og Udviklingsudvalget den 11-01-2022
Udvalgsmøder kan afholdes hos samarbejdspartnere, når det giver mening.



Punkt 7: Gensidig orientering

21/24857



Punkt 8: Underskriftsside

21/24857

Sagsindhold
Vækst- og Udviklingsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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