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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/24527

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

dagsordenen godkendes.

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 2: Status på flytning - STU Haderslev

23/21213

Sagsresume

Udvalget orienteres om status på flytningen af STU Haderslev.

 

STU Haderslev skal flytte fra deres nuværende lokaler på Bygnaf 14, Haderslev, da bygningen er blevet solgt. Der er
fundet nye, midlertidige lokaler på Buegade 11, hvor de vil benytte ca. halvdelen af den tidligere folkeskole, der tidligere
husede Hertug Hans Skolen.

 

Flytningen indebærer oprydning, rengøring, maling, udskiftning af elinstallationer og etablering af døre og kontorer. Hele
processen forventes at være afsluttet inden udgangen af juli 2025, så eleverne kan starte på den nye lokation i august
2025.

 

Chef for Unge, Uddannelse og Service uddyber status på mødet.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

STU Haderslev har siden 2007 haft adresse på Bygnaf 14, Haderslev.

Denne bygning er i efteråret 2024 blevet solgt, hvilket betyder, at STU Haderslev skal fraflytte lejemålet inden udgangen
af juli måned 2025.

 

Forvaltningen har siden beskeden om, at STU Haderslev skal fraflytte lokalerne på Bygnaf, afsøgt markedet for nye
lokaler til STU Haderslev.

Det er endnu ikke lykkedes at finde en varig placering, men der er fundet en midlertidig løsning på Buegade 11 i
Haderslev, hvor Hertug Hans Skolen tidligere havde til huse. Skolen blev lukket i forbindelse med, at Erlev Skole blev
taget i brug, og har indtil november 2024 huset en række forskellige foreninger.

STU Haderslev kommer til at benytte ca. halvdelen af den tidligere folkeskole, knap 3.000 m2.

 

Ledere og medarbejdere har besigtiget lokalerne på Buegade. Der er igangsat en dialog om muligheder, behov og ønsker
med hele personalegruppen, og der er stor opmærksomhed på information og inddragelse for at sikre en høj grad af
medindflydelse. 

 

Inden de nye midlertidige lokaler kan tages i anvendelse, skal lokalerne ryddes op og rengøres. Utidssvarende
elinstallationer skal udskiftes, og der skal spartles og males i langt størstedelen af lokalerne. Derudover skal der etableres
et kontor, genetableres en del døre, der har været fjernet, mens foreningerne var i lokalerne, og der skal sættes en
automatisk indgangsdør i af hensyn til tilgængelighed.



IT og industrikøkkenet flyttes fra Bygnaf til Buegade.

 

Der er lagt en tids- og procesplan, hvor lokalerne ryddes op og rengøres frem til udgangen af februar 2025. Der males og
renoveres i perioden marts til maj 2025, og industrikøkken og IT flyttes ultimo juni 2025.

 

Ultimo juni flyttes alt øvrigt inventar til Buegade, så alt står klar til, at eleverne kan starte på den nye lokation i august
2025.

Chef for Unge, Uddannelse og Service uddyber status på mødet.

Økonomiske forhold

Det skønnes, at etableringen i de nye lokaler og flytningen i alt kommer til at koste 1,6 mio. kr., heraf ca. 1,2 mio. kr. til
spartling og maling.

Udgifterne vil kunne finansieres af disponible midler på budget til husleje, der spares ved flytning fra Bygnaf, ca. 0,5 mio.
kr. i 2025 og 1,0 mio. kr. i 2026.

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 3: Ungeløftet - politisk aftale indgået oktober 2024

25/2110

Sagsresume

Udvalget orienteres om indholdet af den politiske aftale om Ungeløftet og drøfter betydningen for Haderslev Kommunes
ungeindsats.

Indstilling

Direktør for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter Ungeløftet set i et lokalt perspektiv.

Sagsfremstilling

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Konservative Folkeparti og Radikale
Venstre indgik 22. oktober 2024 en aftale om et ungeløft.

Aftalen skal hjælpe med at løfte de ca. 43.000 unge uden uddannelse eller job ind på arbejdsmarkedet.

 

Der afsættes mere end 1,3 mia. kr. frem mod 2035, der blandt andet skal gå til styrkede indsatser til unge med psykiske
eller sociale problemer.

Partierne lægger også op til et nyt, stærkt partnerskab mellem relevante aktører tæt på de unge, som både skal skabe
jobåbninger og ruste de unge til arbejdsmarkedet.

 

Aftalen indeholder 11 tiltag af beskæftigelsesrettet, fællesskabsrettet eller uddannelsesrettet karakter:

 

Beskæftigelsesrettede tiltag

 

1. Ungeløftet. Etablering af et stærkt partnerskab af centrale samfundsaktører, der forankres i hele landet gennem
lokale partnerskabsaftaler med kommuner, lokale virksomheder, civilsamfundsorganisationer m.fl. Det skal styrke
og bygge oven på de eksisterende initiativer og projekter, der allerede findes i kommunerne, som sammen med
virksomheder og civilsamfundsorganisationer hjælper de unge. Det skal også tænkes sammen med eksisterende
partnerskaber samt partnerskabet om fritidsjob.

 

2. Markant styrkelse af indsats til unge med psykiske lidelser. Udbredelse af den beskæftigelsesrettede og
tværsektorielle IPS-indsats (Individuel Planlagt job med Støtte) til unge med psykiske udfordringer, der hverken er i
beskæftigelse eller uddannelse.

 

3. Flere unge skal med. Iværksættelse af en håndholdt indsats, hvor den unge får hjælp til at komme ind i
arbejdsfællesskabet eller i gang med en uddannelse. Hjælpen skal være koordineret med øvrige indsatser for den
unge på tværs af uddannelses-, social- og sundhedsområdet, så de understøtter hinanden mod målet om job og
uddannelse.

 



4. Kapitalindskud i Den Sociale Investeringsfond. Styrkelse af Den Sociale Investeringsfond med et treårigt
kapitalindskud på i alt 45 mio. kr., der målrettes et investeringsprogram med etablering og drift af projekter for
gruppen i samarbejde med kommuner mv.

 

 

 

Fællesskabsrettede tiltag

 

5. Styrket indsats for kriminalitetstruede unge. Et øremærket tilskud på i alt 73 mio. kr. over årene i 2025-2028 til
High:five, der hjælper kriminalitetstruede og tidligere kriminelle unge i beskæftigelse.

 

6. Meningsfulde fællesskaber. Tilskud til DGI og Dansk Ungdoms Fællesråd (DUF) på hhv. 4 og 6 mio. kr. årligt i
perioden 2025-2028 til tilskud til hhv. nedsættelse eller fuld kompensation for foreningskontingenter og tiltag, der
øger foreningernes evne til at rumme og række ud til målgruppen.

 

7. Styrket indsats for unge med handicap. Et øremærket tilskud på i alt 4,0 mio. kr. i perioden 2025-2028 til
Sammenslutningen af Unge Med Handicap.

 

8. Støtte til inddragelse af unge i Ungeløftet. Et øremærket tilskud på i alt 4,0 mio. kr. i perioden i 2025-2028 til
Modstrøm.

 

9. Flere unge skal have mulighed for at komme på højskole.  ”Mangfoldighedspuljen” under Kulturministeriet, der
administreres af Folkehøjskolernes Forening forhøjes med 40 mio. kr. over en 4-årig periode målrettet til at gøre det
muligt for unge uden uddannelse eller beskæftigelse at komme på højskole.

 

Uddannelsesrettede tiltag

 

10. Højere tilskud til Frie Fagskoler. Tilskuddet til Frie Fagskoler forhøjes med å 40 mio. kr. i 2025-2028. Det skal give
skolerne bedre rammebetingelser for at levere en undervisning af høj kvalitet og skabe motiverende undervisning
for elever, der har brug for at genfinde motivationen for at lære.

 

11. Større kendskab til EGU på deltid. Udbredelse af kendskabet til muligheden for at tage et EGU-forløb på deltid for
elever, som for eksempel har en funktionsnedsættelse, kronisk sygdom eller psykisk sygdom gennem
informationsmateriale og bedre vejledning.

 

Den politiske aftale er vedlagt i bilag.

 

Forvaltningen uddyber betydningen af de enkelte tiltag med fokus på ungeindsatsen i Haderslev Kommune.

Procedure



Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Drøftet.

Udvalget beder forvaltningen vende tilbage med et udkast til lokal proces på et kommende møde.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Bilag

Aftale om ungeløftet - Oktober 2024

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 4: Opfølgning på Børn og Unge topmødet 2025

25/1464

Sagsresume

Drøftelse af udvalgets deltagelse på Børn og Unge Topmøde 2025. Udvalget drøfter deres indtryk af Børn og Unge
Topmøde 2024 med udgangspunkt i:

 

hvad fik vi ud af deltagelsen?
hvilke elementer tager vi med hjem?

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter udbyttet af Børn og Unge Topmøde 2025.

Sagsfremstilling

Ungeudvalget deltog i KL’s Børn og Unge Topmøde den 30. – 31. januar 2025, hvor temaet var ”Flere veje til stærke
fællesskaber for børn og unge”.

 

På topmødet i 2025 vil der være fokus på, hvad kommunerne konkret kan gøre for at skabe stærke, inkluderende
fællesskaber for flere børn og unge. Der er ikke én løsning, men flere veje til stærke fællesskaber.

 

Kommunerne er på forskellig vis allerede godt i gang, og derfor vil der på topmødet blive præsenteret en lang række
kommunale eksempler på, hvordan man arbejder med at styrke de almene fællesskaber, så de kan gøre mere for flere børn
og unge.

 

Der vil være eksempler på de politiske overvejelser og processer, de pædagogiske tiltag i læringsmiljøet, udviklingen af
støttesystemer, involvering af nye aktører og meget mere.

 

Udvalget drøfter programmet, oplæg og dialoger fra Børn og Unge Topmøde 2025.

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Bilag



Program Børn og Unge topmøde 2025

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 5: Orientering om anden runde af Youth Climate Action Fund

24/7094

Sagsresume

Orientering om at Haderslev Kommune igen deltager i Youth Climate Action Fund” (YCAF), som i tråd med
Klimaplanen har til formål at engagere unge til at være aktive i at udføre klimaprojekter. I denne runde har Haderslev
Kommune mulighed for at støtte projekter for 615.753 kr. frem til 1. juni 2025.

Indstilling

Direktøren for Teknik og Klima indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Haderslev Kommune var i 2024 en del af Bloomberg Philanthropies ungeklimapulje, Youth Climate Action Fund
(YCAF). Her fik Haderslev Kommune mulighed for at uddele 272.275 kr. til 13 klimaorienterede projekter, der var skabt
og drevet af unge mellem 15 og 24 år i Haderslev Kommune. På baggrund af en vellykket runde 1, har Haderslev
Kommune fået mulighed for at oprette en runde 2 i 2025.

 

I anden runde af YCAF har Haderslev Kommune fået 100.000 $, så kommunen kan uddele 615.000 kr. lokalt. Det betyder
at unge mellem 15 og 24 år i Haderslev Kommune igen kan søge om 7.000 – 35.000kr. til klimaprojekter frem til juni,
hvor pengene skal være uddelt.

 

Puljen i år vil blive fordelt på en fri pulje som alle kan søge, samt et samarbejde med uddannelsesinstitutioner og skoler,
hvor skoler og institutioner med klasser ned til 9. klasse vil blive tilbudt 30.000 kr. som de kan fordele ud på maks. 3
projekter, der overholder puljens retningslinjer og krav.

 

For at give puljen opmærksomhed afholder Haderslev Kommune et Kick off-arrangement den 19. februar, hvor
projekterne fra 1. runde fra 2024 vil få mulighed for at fortælle om deres projekt, samt at Anders Morgenthaler vil holde et
inspirerende foredrag. Arrangementet henvender sig til de unge mellem 15 og 24 år, er gratis og afholdes i Rådhussalen. 

 

På baggrund af at projektet har skulle administreres hurtigt, har styregruppen valgt at gøre det uden politisk involvering.

 

Procedure

Teknik- og Klimaudvalget 03. februar 2025
Ungeudvalget 05. februar 2025

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard



Bilag

Unges klimaprojekter støttet gennem YCAF

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 6: Status på arbejdet med campus

22/18042

Sagsresume

Forvaltningen orienterer udvalget om status på arbejdet med campus.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

udvalget drøfter status.

Sagsfremstilling

Ungeudvalget har besluttet, at det løbende vil orienteres om udviklingen i samarbejdet omkring campus på
udvalgsmøderne.

 

Siden udvalgsmødet i december har bestyrelserne på Haderslev Katedralskole (HAKA) og Det Blå Gymnasium (DBG)
besluttet, at de flytter sammen på Christiansfeldvej, og at der igangsættes et visionsarbejde omkring den fremtidige
samlokalisering.

Det Blå Gymnasiums bestyrelse har i forlængelse heraf besluttet, at bygningerne på Kroghs Kobbel bliver sat til salg.
Pressemeddelelse er vedlagt i bilag.

Arbejdsgruppen arbejder med en tids- og procesplan for visionsarbejdet med kobling til de øvrige uddannelser i
Haderslev.

 

UC Syds bestyrelse besluttede i december måned at Administrationsbachelor uddannelsen sættes i bero, og at
laborantuddannelsen og Ernæring og Sundhed fortsætter. Sidstnævnte dog kun hvis der er et forbedret optag sommeren
2025.

Forvaltningen har på den baggrund arbejdet med en række tiltag, der kan styrke optaget på Ernæring og Sundhed og de
øvrige uddannelser på UC Syd.

 

Ledernetværket på uddannelsesområdet mødtes den 23. januar 2025, hvor DBG og HAKA uddybede beslutningen om, at
de to uddannelsesinstitutioner arbejder hen i mod en samlokalisering, og UC Syd orienterede om status på optag og
uddannelser, der var varslet sat i bero. EUC Syd orienterede om, at kloakmesteruddannelsen kommer til Haderslev, og at
optaget på erhvervsuddannelserne er øget. Pressemeddelelse er vedlagt i bilag.

 

Frem mod 15. marts 2025 kører en uddannelseskampagne på sociale medier, i busser, på infoskærme, pyloner mm.
Kampagnen fremhæver de uddannelsesmuligheder, der er i Haderslev, og uddannelsesbyen.dk, hvor der er flere
oplysninger at finde.

HAKA udbyder fra sommeren 2025 HF Sport+. Pressemeddelelse er vedlagt i bilag.

 

Forvaltningen uddyber den aktuelle status på mødet.

Procedure



Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Drøftet.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Bilag

05022025_Pressemeddelelse_Enestående mulighed for at kombinere sport og ungdomsuddannelse i Haderslev_januar
2025

05022025_EUC Syd skyder nyt år i gang med stigende tilmeldingstal til Grundforløb 2

05022025_pressemeddelelse_Haderslev Katedralskole og Det Blå Gymnasium flytter sammen

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 7: Status på boligsocial helhedsplan 2022-2026

22/2044

Sagsresume

Udvalget orienteres om status på den igangværende boligsociale helhedsplan.

 

Den boligsociale helhedsplan er et samarbejde mellem Haderslev Andelsboligforening, Haderslev Boligselskab og
Haderslev Kommune for områderne Varbergparken, Skovbærparken, Hjortebroparken og området omkring sydhavnsvej
(kaldet Sydhavnen). Landsbyggefonden har givet tilsagn frem til den 31. marts 2026.

 

Den 1. november 2024 tiltrådte ny leder af den boligsociale helhedsplan.

 

Den nye leder for den boligsociale helhedsplan deltager på mødet og præsenterer status.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

Orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Den boligsociale helhedsplan 2022-2026 blev godkendt af Kommunalbestyrelsen 1. marts marts 2022, og løber fra den 1.
april 2022 til den 31. marts 2026. 

 

Den boligsociale helhedsplan er et samarbejde mellem Haderslev Andelsboligforening, Haderslev Boligselskab og
Haderslev Kommune. Helhedsplanen dækker boligområderne Varbergparken, Skovbærparken, Hjortebroparken og
området omkring sydhavnsvej (kaldet Sydhavnen). 

 

Helhedsplanen har som mål at give alle beboere i boligområderne mulighed for at blive en aktiv del af gode og positive
fællesskaber.

 

Planen indeholder tre delaftaler, hvor hovedoverskrifterne er defineret af Landsbyggefonden. 

 

Uddannelse og Livschancer - indsats med fokus på sprogunderstøttende indsatser og at øge børn og unges
deltagelse i skole og uddannelse 

Beskæftigelse – indsats med fokus på at flere beboere opnår fodfæste på arbejdsmarkedet, helt eller delvis, og at
flere unge får et fritidsjob. 

Sammenhængskraft og Medborgerskab – indsats med fokus på at flere beboere bliver aktivt deltagende i forenings-
og fritidslivet samt demokratiets mange aspekter. 

 



Udvalget har senest fået en status på udvalgsmøde 10. august 2023.  

 

Leder af den boligsociale helhedsplan præsenterer og uddyber status på mødet.

Økonomiske forhold

Det samlede budget for den boligsociale helhedsplan 2022-2026 er på 16,100 mio. kr.

 

Landsbyggefonden støtter i perioden med 11,000 mio. kr., Haderslev Kommune medfinansierer med 1,700 mio. kr., og de
resterende 3,400 mio. kr. finansieres af Haderslev Andelsboligforening (HAB) og Haderslev Boligselskab

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 8: Gensidig orientering

21/24527

Sagsresume

Afrapportering af data på fritidsjob.
Årets vinder af Årets ungdomskommune 2025 offentliggøres.

Indstilling

Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at

 

orienteringen tages til efterretning.

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Beslutning i Ungeudvalget den 05-02-2025

Godkendt.

Fraværende:

Marie Skødt

Julie Juhler Østergaard

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 9: Eventuelt

21/24527

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 10: Evaluering af dagens møde

21/24527

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard



Punkt 11: Underskriftsside

21/24527

Sagsresume

Ungeudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

 

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.

Procedure

Ungeudvalget 5. februar 2025.

Fraværende Marie Skødt,  Julie Juhler Østergaard


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Status på flytning - STU Haderslev
	Punkt 3: Ungeløftet - politisk aftale indgået oktober 2024
	Punkt 4: Opfølgning på Børn og Unge topmødet 2025
	Punkt 5: Orientering om anden runde af Youth Climate Action Fund
	Punkt 6: Status på arbejdet med campus
	Punkt 7: Status på boligsocial helhedsplan 2022-2026
	Punkt 8: Gensidig orientering
	Punkt 9: Eventuelt
	Punkt 10: Evaluering af dagens møde
	Punkt 11: Underskriftsside

