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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

21/24725

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Social- og Handicapudvalget godkender dagsordenen

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 7. februar 2023.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Godkendt.



Punkt 2: Statusmøde med Forældrehuset

22/24404

Sagsresume

Årligt statusmøde med Forældrehuset.

Forældrehuset har på baggrund af økonomisk støtte fra Haderslev Kommune opstartet deres tilbud til familier i foråret
2022 og jævnfør samarbejdskontrakten skal der årligt aflægges rapport fra Forældrehuset omkring økonomi og aktiviteter.

 

Daglig leder af Forældrehuset Leif Storgaard deltager under behandling af punktet.

Indstilling

Direktøren for Social- og Sundhed indstiller, at:

 

Social og Handicapudvalget gennemfører mødet

Sagsfremstilling

Forældrehuset er et projekt under Kirkens Korshær, der er opstartet primo 2022 og løber indtil primo 2024. Forældrehuset
har til huse i Sundhedscentret i Vojens.
Forældrehusets målgruppe er familier i udsatte positioner samt familier der har børn med diagnoser. Der er
Forældrehusets opgave at udføre aktiviteter og forløb til familier for derigennem, at arbejde forebyggende og samtidig
have et tæt samarbejde med Haderslev Kommune.

 

Dagsorden:

 

Forældrehusets målgruppe og antallet af brugere
Forældrehusets opgaver, herunder præsentation af tilbud og metoder
Involvering af frivillige som vigtige aktør i tilbuddet
Samarbejdet med Haderslev Kommune

 

Samarbejdsaftalen kan ses i vedhæftede bilag.

Økonomiske forhold

I 2021 blev der i budgetforhandlingerne afsat 0,800 mio. kr. fordelt over to år til Forældrehuset og sidenhen bevilliget
yderligere 0,084 mio. kr. fordelt over to år.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 7. februar 2023

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Godkendt.

Bilag

Årsrapport Forældrehuset.pdf



Statistik forældrehuset 2022 .pdf

Samarbejdsaftale Forældrehuset.pdf



Punkt 3: Status på Familievejlederordningen på børnehandicapområdet

22/24432

Sagsresume

I denne sag giver Familievejleder Josefine Marie Rønne og faglig leder Marlene Aalbæk en status på
Familievejlederordningen.

 

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Familievejlederordningen startede den 1. februar 2021 og der er ansat en medarbejder specifikt til at varetage funktionen.

 

Målgruppen for at få tilbudt familievejlederordningen er familier med børn med betydelig og varigt nedsat funktionsevne,
hvor funktionsnedsættelsen er konstateret indenfor de seneste tre måneder.

 

Formålet med ordningen er at sikre, at familierne får et tilbud om indgående rådgivning og vejledning fra kommunen i
den indledende fase, hvor funktionsnedsættelsen lige er konstateret.

 

 

Familievejlederen vil orientere om:

Brugen af ordningen
Rådgivningsforløbet
Temaer under forløbet
Udfordringer og forbedringer

 

Udvalget har under orienteringen mulighed for at stille spørgsmål.

Procedure

Social og Handicapudvalget den 07. februar 2023

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Pjece - Familievejlederordning

Familievejleder i Haderslev kommune



Punkt 4: Opfølgning på implementering af netværksinddragende metoder

23/821

Sagsresume

I denne sag orienteres udvalget om opfølgning på netværksinddragende metoder. Udvalget præsenteres for en skriftlig
opfølgning på de kvantitative måltal og en kvalitativ undersøgelse baseret på interviews af forældre, børn og
netværksplejefamilier.

 

Leder af familierådgivningen Anne-Marie Storgaard og leder af familiehuset Hanne Guldborg deltager under behandling
af punktet.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

 

Social- og Handicapudvalget drøfter opfølgningen

Sagsfremstilling

Det tidligere Socialudvalg godkendte den 10. marts 2021 den redigerede implementeringsplan for netværksinddragende
metoder med de tilhørende tidsfrister og opfølgninger.

 

Jævnfør årshjulet i implementeringsplan præsenteres udvalget for opfølgning på de kvantitative måltal og kvalitativ
undersøgelse på februar mødet.

 

Det første måltal er, at der skal afholdes familierådslagning indenfor for de første tre måneder i 95 procent af de sager, der
visiteres ind i Familierådgivningen.

Pr. 31. december 2022 var der 345 registreringer af tilbud om familierådslagning og ud af disse er det i 55 % af
sagerne taget imod tilbuddet om familierådslagning.

 

Det andet måltal er, at der skal være 10 nye netværksanbringelser pr. år.

I 2022 er der registreret fire nye netværksanbringelser og syv afsluttet netværksanbringelser.

 

Det tredje måltal er, at der skal afholdes familierådslagning ved fastsættelse af samvær mellem barnet og netværket i
anbringelsessager i både nye og verserende sager. I nye sager skal der afholdes familierådslagning i 95% af sagerne. I
verserende sager skal der afholdes 10 familierådslagninger pr. år.

I perioden april 2022-september 2022 er der afholdt familierådslagninger i 60% af nye sager, og der er afholdt 10
opfølgende familierådslagninger.
I verserende sager har der været tilbudt familierådslagning i flere eksisterende samværssager, hvor forældrene enten
ikke har ønsket det, eller i første omgang takket ja, hvorefter de har aflyst familierådslagningen.

 

Familierådgivningen har siden 2016 benyttet sig af metoden familierådslagning. Der er i alt afholdt 580
familierådslagninger siden opstart, og udviklingen fordeler som vist i nedenstående skema:



 

 

 

2016 2017 2018 2019 2020
( covid 19)

2021
(covid 19) 2022 I alt

9 42 86 111 45 58 229 580

 

 

I bilaget ”Opfølgning på kvantitative måltal – januar 2023” uddybes opfølgningen på måltallene.

 

I den kvalitative undersøgelse er der stillet en række spørgsmål både til forældre, netværksplejefamilier og børn.
Spørgsmål er centeret omkring forhold vedrørende netværksanbringelse. Informanterne er blevet interviewet ud fra
primære ja/nej spørgsmål samt afkrydsningsspørgsmål godt/neutralt/ikke godt. Endvidere har det været mulighed for at
uddybe svarende. Undersøgelsen tager udgangspunkt i 24 netværksanbringelser.

 

I bilaget ”Kvalitativ undersøgelse oktober 22” uddybes interviewene.

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 7. februar 2023

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Drøftet

 

Udvalget lægger vægt på, at Familierådsslagning fortsat er en integreret del familierådgivningen, og at udvalget fortsat
følger anvendelsen af familierådsslagning.

 

 Udvalget anmoder forvaltningen om at udarbejde forslag til reviderede måltal.

Bilag

Kvalitativ undersøgelse oktober 22.pdf

Opfølgning på netværksinddragende metoder - januar 2023

Implementering af netværksinddragende metoder - feb. 2023



Punkt 5: Drøftelse af Socialstyrelsens udmeldinger for det specialiserede
kommunikationsområde

23/1214

Sagsresume

I denne sag bedes Social- og Handicapudvalget drøfte de to centrale rammeudmeldinger fra Socialstyrelsen, omhandlende
tegnsprogsindsatser til børn og unge med varigt høretab og punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig
synsnedsættelse.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Udvalget drøfter udmeldingerne

Sagsfremstilling

Socialstyrelsen har i efteråret 2022 udsendt to centrale rammeudmeldinger om helholdsvis tegnsprogsindsatser til børn og
unge med varigt høretab og punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig synsnedsættelse (vedhæftet).

 

Formålet med centrale udmeldinger er at sikre det fornødne udbud af højt specialiserede tilbud og indsatser tilpasset
udviklingen i målgruppernes behov på det mest specialiserede social- og specialundervisningsområde.

 

Socialstyrelsen har vurderet, at der er behov for at foretage en national central udmelding på de to områder. I
udmeldingerne skriver Socialstyrelsen, at de er bekymret for, hvorvidt kommuner og regioner i tilstrækkelig grad
koordinerer med hinanden om at anvende og dermed opretholde det fornødne udbud af højt specialiserede
punktskriftindsatser, så børn og unge med alvorlig synsnedsættelse i hele landet imødekommes i deres behov for højt
specialiseret punktskriftindsatser.

 

I Haderslev kommune er der på begge områder, meget få børn og unge i målgrupperne. På baggrund af det lave antal i
målgruppen, har Haderslev Kommune indgået et tværkommunalt samarbejde, se bilag ”4k samarbejdsaftale”, mellem de
fire sønderjyske kommuner: Aabenraa, Sønderborg, Tønder & Haderslev.

 

Dette samarbejde understøtter blandt andet det specialiserede område, når det gælder særligt specialiserede indsatser med
en afgrænset målgruppe. Så det sikres at tilbuddet er af høj kvalitet og støttes af seneste nationale viden og tendenser til at
give borgeren de bedste muligheder, på trods af der i de enkelte kommuner er få borgere i målgruppen. 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 07. februar 2023

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Drøftet.

Bilag

Central udmelding for punktskriftindsatser til børn og unge med alvorlig synsnedsættelse

Central udmelding for tegnsprogindsatser til børn og unge med et varigt høretab



4K samarbejdsaftale



Punkt 6: Orientering om nyt fagsystem

23/609

Sagsresume

I denne sag orienteres udvalgene om at Social og Sundhed har indgået aftale om nyt elektronisk omsorgsjournals system
(EOJ system) og hvordan det kommer til at blive implementeret.

Indstilling

Direktøren for Social- og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Social- og Sundheds nuværende kontrakt på fagsystem udløber den 01.05.2023. I den forbindelse har der været
gennemført et udbud, hvor det besluttet at afdække, hvad fremtidens elektroniske omsorgsjournal (EOJ system) skal
kunne for at Social og Sundhed følger udviklingen.

 

Der har været gennemført et udbud, hvor en række EOJ-leverandører gav deres bud på fremtidens EOJ-system. På
baggrund af vurdering af kvalitet, pris og tilbagemeldinger fra alle involverede har chefgruppen i Social og Sundhed
besluttet, at Cura fra Systematic bliver den nye leverandør vores EOJ-system i de kommende år med drift fra 1. maj
2023. 

 

For at kvalificere de enkelte leverandørers bud, har der været afholdt tre demo dage med de udvalgte EOJ-leverandører,
hvor involverede ledere og brugere vurderede systemerne op mod hinanden med fokus på brugervenligheden i systemet
og understøttelse af de metoder som anvendes i Social og Sundhed.

 

Implementeringen af det nye fagsystem, forventes ikke at medføre gener eller andet for borgerne, som er i kontakt med
Social og Sundhed. Det forventes dog at medarbejdere i Social og Sundhed skal bruge nogle ressourcer til at indføre data
fra det tidligere EOJ-system fra KMD Nexus over til Cura. Derudover kræver det nye system oplæring og undervisning i
brugen og i samme ombæring undervisning i dokumentationspraksis som medarbejderne anvender.

 

Med overgangen til det nye system forventes det, at borgerne efter den 01.05.2023 vil opleve, at medarbejderne har
nemmere ved at fremsøge data ude i borgernes hjem og en større del af dokumentationspraksis vil foregå i fællesskab med
borgeren. Systemet fra CURA er designet til mobile enheder, hvilket gør det mere overskueligt for medarbejdere og
borgere at følge dokumentationskravene i fællesskab.

 

Procedure

Social- og Handicapudvalget den 07. februar 2023
Senior- og sundhedsudvalget den 09. februar 2023

 

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Taget til efterretning.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 09-02-2023



Taget til efterretning.



Punkt 7: Orientering om Sundhedsaftalen 2024-2027

23/1927

Sagsresume

Sundhedssamarbejdsudvalget og Sundhedsklyngen i Sønderjylland er i gang med forberedelserne til Sundhedsaftalen
2024-2027. På det politiske møde den 16. januar, drøftede den sønderjyske klynge visionerne for den kommende aftale.

 

I denne sag orienteres de relevante fagudvalg om drøftelsen fra det afholdte politiske møde i Sundhedsklyngen
Sønderjylland og om den forestående interne proces for den nye Sundhedsaftale.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Sundhedssamarbejdsudvalget har udarbejdet et udkast til ny Sundhedsaftale for perioden 2024-27 samt grundprincipper
for samarbejdet. Visionerne og grundprincipperne kan ses i bilag 2 ”Bilag til punkt 3 Udkast til visioner for SA 2024-27
og grundprincipper for samarbejdet”.

 

Sundhedsaftalen er rammen for det tværsektorielle sundhedsaftalesamarbejde, som indeholder en overordnet vision om at
skabe mere lighed i sundhed og fire underliggende visioner i Sundhedsaftalen 2024-2027 med fokus på:

børn og unges mistrivsel
forebyggelse og sundhedsfremme
gode overgange mellem sektorer for ældre og borgere med psykiske lidelser
sammenhæng til arbejde og uddannelse

 

De fire sundhedsklynger i Region Syddanmark har i januar 2023 givet input til Sundhedssamarbejdsudvalget i forhold til
det videre arbejde med Sundhedsaftalen

 

Sundhedsklyngen Sønderjylland drøftede på det politiske møde den 16. januar 2023 visionen for det kommende arbejde
med Sundhedsaftalen 2024-2027.

 

I bilag 1 ”Punkt 3 Drøftelse af visioner for kommende sundhedsaftale 2024-2027 inkl. Referat” ses Sundhedsklyngen
Sønderjyllands drøftelser samt beslutning vedrørende forberedelsen af den kommende sundhedsaftale.

 

Intern proces i Haderslev Kommune:

Høringsperioden for den ny sundhedsaftale starter i maj 2023, hvor Haderslev Kommune vil afgive høringssvar.

 

Kvalitet, Udvikling og Uddannelse vil udarbejde et udkast til høringssvar som sendes til administrativ høring i de
relevante afdelinger herunder Sundhedssamarbejde og Forebyggelse, Socialpsykiatrien, Børn og Familie, Senior og
Rehabilitering samt Arbejdsmarkedsområdet.



 

Det samlet udkast til høringssvar sendes til godkendelse i Senior- og Sundhedsudvalget. I efteråret 2023 skal Haderslev
Kommunes Kommunalbestyrelse godkende Sundhedsaftalen 2023-2027, som træder i kraft den 1. januar 2024.

Procedure

Ungeudvalget den 02. februar 2023
Børne- og Familieudvalget den 06. februar 2023
Social- og Handicapudvalget den 07. februar 2023
Senior- og Sundhedsudvalget den 09. februar 2023
Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget den 09. februar 2023

Beslutning i Ungeudvalget den 02-02-2023

Godkendt.

Fraværende:

Thomas Vedsted

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Taget til efterretning.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 09-02-2023

Taget til orientering.

Beslutning i Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget den 09-02-2023

Godkendt.

Bilag

Punkt 3 Drøftelse af visioner for kommende sundhedsaftale 2024-2027 inkl. referat

Bilag til punkt 3 Udkast til visioner for SA 2024-27 og grundprincipper for samarbejdet

Bilag til punkt 3 Generisk oplæg om udkast til visioner for ny sundhedsaftale til drøftelse i klyngerne



Punkt 8: Orientering om rekrutteringsindsatsen

23/1245

Sagsresume

I denne sag orienteres Social- og Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalget om den aktuelle og fremtidige
rekrutteringsudfordring i Social og Sundhed. I sagen præsenteres udvalgene for en række initiativer, der kan bidrage til at
øge antallet af medarbejdere frem mod 2030.

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Antallet af ældre vil i de kommende år stige - særligt i gruppen af personer over 80 år, hvor antallet vil stige med 35 %
frem mod 2030 og op til 75 % i 2045. Med flere ældre følger flere plejeopgaver, som kræver mere plejepersonale.
Behovet for mere plejepersonale kombineret med, at der sker et fald i arbejdsstyrken betyder, at Social og Sundhed
forventer, at behovet for sundhedsfagligt personale vil stige med 230 årsværk frem mod 2030.

 

Det er tydeligt, at der er behov for en massiv indsats, hvis der skal fremadrettet fortsat skal leveres service af en høj
kvalitet, hvor der tages hensyn til borgernes individuelle ønsker og behov. Haderslev Kommune her derfor igangsat en
målrettet rekrutteringsindsats. Udfordringen er dog af en sådan karakter, at den ikke kan løses af rekruttering alene. I
stedet vil en række tiltage blive igangsat, der alle kan bidrage til at øge antallet af medarbejdere frem mod 2030. Tiltagene
er:

 

højere beskæftigelsesgrad
lavere sygefravær
fastholdelse af seniorer
øget brug af velfærdsteknologi/digitalisering
rehabilitering/alternative tilbud
styrket samarbejde med de nære omkring borgeren og med civilsamfundet
rekruttering af alternative faggrupper
afbureaukratisering

 

Det er i forlængelse af tiltagene lavet en prognose der peger på, at de tilsammen vil kunne skabe op imod de 230 årsværk
som Haderslev Kommune vil mangle i 2030.

 

Social- og Handicapudvalget og Senior- og Sundhedsudvalget vil løbende blive orienteret om den aktuelle
rekrutteringssituation i Social og Sundhed og status for de enkelte initiativer i rekrutteringsindsatsen.

 

Den aktuelle situation

Det er ikke kun frem mod 2030, at der forventes rekrutteringsudfordringer. Aktuelt opleves der allerede nu
rekrutteringsudfordringer i form af få kvalificerede ansøgere inden for flere faggrupper og en del stillinger er også
vakante. En opgørelse fra december 2022 viser, at der var 24 vakante stillinger i opslag eller på vej i opslag og 3 ubesatte
stillinger, som havde været i opslag og evt. genopslag.



 

 

Seniorordninger

I budgetforliget for 2022-25 blev der afsatte en pulje på 0,5 mio. kr. til senioraftaler, hvor medarbejderne kunne gå lidt
ned i tid og tilsvarende ned i løn, men opretholde hidtidigt pensionsbidrag (midlerne er placeret i Senior og
Sundhedsudvalget). I første omgang blev social- og sundhedshjælpere og sygeplejersker udvalgt som målgruppe for
indsatsen, fordi det er de to faggrupper med størst andel medarbejdere i den ældre aldersgruppe. Lederne er godt i gang
med at afholde seniorsamtaler, men indtil videre har der ikke blandt medarbejderne været interesse for denne type
senioraftale. Det vil derfor være hensigtsmæssigt at bringe andre muligheder i Rammeaftalen om seniorpolitik i
anvendelse og at udvide målgruppen.

Procedure

Social- og Handicapudvalget d. 7. februar 2023

Senior- og Sundhedsudvalget d. 9. februar 2023

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Taget til efterretning.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 09-02-2023

Taget til efterretning.



Punkt 9: Orientering om anonym stofmisbrugsbehandling

23/805

Sagsresume

I denne sag orienteres Social- og Handicapudvalget om Haderslev Kommunes nye tilbud ift. anonym
stofmisbrugsbehandling. Haderslev Kommune har valgt at hjemtage opgaven ift. at tilbyde anonym
stofmisbrugsbehandling. Fremadrettet vil Haderslev Kommune tilbyde et mere tilgængeligt og fleksibelt
behandlingstilbud for borgere, der har et ønske om anonym stofmisbrugsbehandling. 

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Stofmisbrug er en udfordring der kan ramme alle borgere – også unge og voksne, der kommer fra velfungerende og
stabile familieforhold. Stofmisbruget har ofte med store konsekvenser for borgeren selv og deres familier. For at styrke
den anonyme stofmisbrugsbehandling efter Servicelovens § 101a, har Haderslev Kommune har valgt at hjemtage opgaven
fra Kolding Kommunes Rusmiddelcenter.

 

Fremadrettet vil Haderslev Kommune tilbyde et mere tilgængeligt og fleksibelt behandlingstilbud for borgere, der har et
ønske om anonym stofmisbrugsbehandling. Tilbuddet igangsættes i et samarbejde med de øvrige sønderjyske kommuner
(Aabenraa, Tønder og Sønderborg). 

 

Målgruppen for det nye anonyme rådgivningstilbud er borgere, hvor misbrug er den primære udfordring og som ikke har
er andre sociale eller psykiske problemstillinger. Det er misbrugscentrets vurdering, at ca. 10 borgere vil være i
målgruppen om året. Det er helt centralt for det nye tilbud, at hjælpen tager udgang i borgernes behov, og at hjælpen
skaber mest mulig værdi for den enkelte. Derfor vil hjælpen som noget nyt kunne tilbydes om eftermiddagen, hvor
borgerne har fri fra enten skole eller arbejde. Hjælpen vil i udgangspunktet kunne tilbydes over online – både for at sikre
et fleksibelt tilbud og sikre borgernes anonymitet. 

 

Det anonyme stofmisbrugsbehandlingstilbud åbner d. pr. 1. februar 2023. Der er en forventning om, at det nye tilbud vil
styrke tilgængeligheden og fleksibiliteten i den anonyme stofmisbrugsbehandling på tværs af de sønderjyske kommuner.
Finansieringen af det nye tilbud vil ske inden for den eksisterende økonomiske ramme.

 

Det nye fælles behandlingstilbud er i godkendelsesproces af Socialtilsynet. Der er nedsat en arbejdsgruppe på tværs af de
sønderjyske kommuner, der har udviklet et behandlingsprogram for det nye tilbud.

Procedure

Social- og Handicapudvalget d. 7. februar 2023.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023

Taget til efterretning.

Fraværende:



Jon Krongaard

Fraværende Jon Krongaard



Punkt 10: Gensidig orientering
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Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 07-02-2023
Fraværende:

Jon Krongaard

Bilag

Orienteringer til Social- og Handicapudvalget d. 7. februar 2023

Samarbejdsmulighed med Bikubenfonden

Bilag - Økonomisk støtte til det specialiserede socialområde i finanslovsforhandlinger

Kontorsvar på brev om økonomisk støtte til det specialiserede socialområde

Nyhedsbrev 2023 Social- og Handicapudvalget

Fraværende Jon Krongaard



Punkt 11: Eventuelt
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Punkt 12: Evaluering af dagens møde
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Punkt 13: Underskriftsside
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