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Godkendelse af dagsorden

Sagsresume
I denne sag godkender Handicaprådet dagsorden af den 19. december 2022

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet godkender dagsorden.

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden.

Procedure

Handicaprådet den 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted
 
Afdelingschef Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed Helle Mikkelsen og medlem
Tobias D. Jørgensen deltager via TEAMS.
 
Dagsorden godkendt.



Orientering om prøvehandling - Vederlagsfri Fysioterapi

Sagsresume
I denne sag orienteres Handicaprådet om prøvehandling vedrørende den vederlagsfri
fysioterapi i Haderslev Kommune.
I løbet af det sidste år har Træning og Rehabilitering arbejdet på at styrke borgernes oplevelse
med vederlagsfri fysioterapi og samtidig styrke den faglige kvalitet i tæt samarbejde med
privatpraktiserende fysioterapeuter.
For at fortsætte udviklingen, er der udarbejdet en handleplan med konkrete indsatser samt en
kvalitetsstandard for området. I dag er det fortrinsvis privatpraktiserende fysioterapeuter, der
leverer vederlagsfri fysioterapi. Med denne prøvehandling ønsker vi at udvide borgernes frie
valg.
Handicaprådet orienteres ved chef for Sundhed og Forebyggelse Louise Vestring.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet orienteres og drøfter punktet.

Sagsfremstilling
Vederlagsfri fysioterapi i Haderslev Kommune leveres fortrinsvis af privatpraktiserende
fysioterapeuter. Haderslev kommune varetager dog selv al vederlagsfri fysioterapi til børn.
Borgere over 18 år har endvidere i nogen grad mulighed for at vælge kommunen som
leverandør, hvis de ønsker det.
 
Målet med prøvehandling på kommunalt tilbud på vedlagsfri fysioterapi har været at styrke
forsat udvikling i den faglige kvalitet til gavn for borgerne, således, at de oplever bedre
overgange, samarbejde og faglig kvalitet samt udvide borgernes frie valg på området.
 
Link til referat fra møde i Senior- og Sundhedsudvalget den 1. december 2022: Referat
(haderslev.dk) punkt 166.

Procedure

Handicaprådet den 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted
 
Orientering ved chef for Sundhed og Forebyggelse Louise Vestring.

Projektet vil udvide borgerens frie valg for vederlagsfri fysioterapi ved at tilbyde et
kommunalt tilbud. Der er for borgeren i prøvehandlingsperioden de samme

https://www.haderslev.dk/demokrati/dagsordener-og-referater/senior-og-sundhedsudvalget/2022-12-01-09-00-17210/


rettigheder ved visitering som tidligere.

Prøvehandlingsperioden er 2 år.

Borgeren visiteres til vederlagsfri fysioterapi enten hos egen læge eller af
sygehuset.

Såfremt borgeren vælger et kommunalt tilbud, kan andre kommunale tilbud evt.
tilkobles.

Der er udarbejdet en kvalitetsstandard for vederlagsfri fysioterapi i den kommunale
prøvehandlingsperiode.

De samlede udgifter til vederlagsfri fysioterapi skal balancere økonomisk i
prøvehandlingsperioden. Økonomien følges tæt.

 
Handicaprådet ønsker en opfølgning på projektet 2. halvår af 2023. Opfølgningsmødet
indsættes i årshjulet for 2023.

BESLUTNING I SENIORRÅDET DEN 19-12-2022
Orientering givet ved chef for Sundhed og Forebyggelse Louise Vestring:

Prøvehandlingsperioden er på 2 år.

Forvaltning vil følge den økonomiske udvikling af projektet i
prøvehandlingsperioden.

Der er udarbejdet en kvalitetstandard for den kommunale prøvehandlingsperiode.
Den er godkendt i det politiske fagudvalg.

Borgeren skal visiteres til tilbuddet af sygehuset eller af praktiserende læge.
Borgeren kan frit vælge, hvilket vedlagsfri fysioterapitilbud, der ønskes – et privat
eller et kommunalt tilbud.

 
Seniorrådet hilser projektet velkomment og ser frem til at følge prøvehandlingsperioden
på et kommende møde i 2. halvår af 2023.
 
Seniorrådet anerkender, at projektet udvider borgernes frie valg vedrørende vederlagsfri
fysioterapi.
 
Efter mødet: Seniorrådet har udarbejdet høringssvar den 31. oktober 2022 til
kvalitetsstandarterne ”Genoptræning og vedligeholdelsestræning” samt ”Genoptræning
efter sygehusophold”, som er de kvalitetsstandarter, forvaltningen har udarbejdet for at
sikre samarbejdet og kvaliteten med de privatpraktiserende fysioterapeuter.



Orientering og drøftelse - Et Rart Sted At Være

Sagsresume
Handicaprådet afvikler sit møde på Et-rart-Sted-at-Være den 19. december. Handicaprådet
præsenteres i denne sag for Et-rart-Sted-at-Være ved leder Lis Brink. 
Orienteringen vil have fokus på: 

Præsentation af Et-rart-Sted-at-Være og dets leder

Hvad er medarbejdere og leder optagede af i hverdagen, og hvilke udfordringer opleves?

Hvilke visioner har Et Rart Sted for fremtiden?

Hvorledes opleves supporten fra Haderslev Kommune i hverdagen og omkring visioner
for fremtiden?

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet orienteres og drøfter orienteringen.

Sagsfremstilling
Et Rart Sted er et stort foreningshus for mennesker med særlige behov. Huset huser
”Vejviseren”, en Café og en genbrugsbutik. Det er muligt at leje lokaler til møder, foredrag og
kurser.
Se mere: Et Rart Sted At Være - FrivilligCenter Haderslev

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted
 
Leder Lis Brink og bestyrelsesformand Preben Schmidt orienterer Handicaprådet om Et-
Rart-Sted-At-Være.
 
Et-Rart-Sted-At-Være er et patientforeningshus, som ledes af to ledere, 12 frivillige, 1
fleksjob, 1 praktikant og 1 servicemedarbejder. Stedet har eksisteret i 6 år.
Organisation: Repræsentantskab. Hver forening har to stemmer.
 
Aktiviteterne tager udgangspunkt i fælles aktiviteter – som blandt andet kan være:

Strikkeklub, fælles spisning, tacklekurser i forhold til livets udfordringer, ture ud af
huset, foredrag, underholdningsaftner/koncerter, kurser etc.

https://frivilligcenter.dk/et-rart-sted-at-vaere/


Der er store muligheder for at møde ligesindede. Man kan deltage i allerede eksisterende
tilbud eller selv starte nye tilbud. Der er vækst i aktiviteterne. Mange forskellige
mennesker med mange forskellige udfordringer anvender stedet.
Af nye initiativer for 2023 kan nævnes: Stolemotion, kurser i brug af mobiltelefon og PC
etc.
 
Synergieffekt i forhold til benyttelse af stedet i kraft af, at ”Vejviseren” er i samme hus.
 
Økonomi: Driften betales af Haderslev Kommune. Udfordringerne er at få økonomien til
at slå til. Der opleves stor opbakning til stedet fra private og erhvervslivet på forskellig vis.



Input vedr. samarbejdsaftale med Klapjob

Sagsresume
Haderslev Kommune vil forny sin samarbejdsaftale med Klapjob. Klapjob er en indsats, som er
specialiseret i at hjælpe borgere med kognitive udfordringer ind på arbejdsmarkedet. Rådene
bedes drøfte samarbejdsaftalen med Klapjob og afgive eventuelle input til den kommende
aftale.

INDSTILLING
Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at

Rådene afgiver høringssvar til samarbejdsaftalen

Sagsfremstilling
Social- og Handicapudvalget samt Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget ønskede på
møderne i november, at rådene fik mulighed for give input og bemærkninger til
samarbejdsaftalen, inden en ny samarbejdsaftale præsenteres (For uddybning af udvalgenes
beslutninger, se vedhæftede bilag). udvalgene ønsker en endelig samarbejdsaftale på
udvalgsmøderne i februar, rådene bedes heraf fremsende høringssvar til samarbejdsaftalen
senest den 23. december 2022.
 
Klapjob er en indsats under foreningen ”Lev – Livet med Udviklingshandicap”. Siden 2009 har
Klapjob skabt over 4.500 jobs på landsplan primært job med løntilskud til borgere på
førtidspension og fleksjob.
 
Klapjob har samarbejdsaftaler med ca. 60 kommuner og en lang række virksomheder og
virksomhedskæder. Klapjob er statsfinansieret bl.a. med midler fra satspuljereserven, og det
koster således ikke noget for kommuner og virksomheder at gøre brug af Klapjobs ydelser.
Klapjobs lokale jobkonsulenter varetager langt de fleste opgaver med at etablere job med
løntilskud for borgerne. Der vil være enkelte administrative opgaver for jobcentret i forbindelse
med ansættelse af en borger i et job med løntilskud eller fleksjob i en virksomhed. Derudover
er der behov for, at medarbejdere i de sociale tilbud skal være opmærksomme på at hjælpe og
motivere borgere med et beskæftigelsespotentiale til søge Klapjobs tilbud.
 
Erfaringerne med den nuværende samarbejdsaftale er, at borgerne giver udtryk for at være
glade for de jobs, som Klapjob hjælper dem ud i. Klapjob fremhæver selv, at borgernes
beskæftigelse kan øge borgernes trivsel og livskvalitet og bidrage til en nemmere hverdag på
botilbuddet, mindre pres på værestederne og mere selvhjulpne og livsglade borgere.
Virksomheder oplever et godt samarbejde med Klapjob, og at de er glade for arbejdskraften
hos de borgere, som Klapjob hjælper med at ansætte.
 
Udkast til ny samarbejdsaftale mellem Klapjob og Haderslev Kommune, for perioden
01.04.2023 – 31.12.2024, er vedhæftet som bilag.



Procedure

Haderslev Udsatteråd den 13. december 2022

Det samarbejdende Råd den 14. december 2022

Handicaprådet den 19. december 2022

Supplerende sagsfremstilling
Afdelingschef Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed Helle Mikkelsen orienterer
Handicaprådet.
Handicaprådet ønsker en status på resultater og udfordringer for Klap-job i de senere år.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet drøfter og udarbejder input til samarbejdsaftalen med Klapjob.
Deadline: Den 23. december 2022.

BESLUTNING I HADERSLEV UDSATTERÅD DEN 13-12-2022
Afbud/fraværende: Anders Kjær
 
Det udarbejdede høringssvar vedrørende input til samarbejdsaftale med KLAP-job er
vedlagt som bilag 3.

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted
 
Handicaprådet ser positivt på projektet og bakker op om det vedlagte udkast til
samarbejdsaftale med KLAP-job.
 
Handicap ønsker en opfølgning på et møde 2. halvår i 2023. Opfølgningen sættes ind
Årshjul 2023.



Årsberetning 2022 - Handicaprådet

Sagsresume
I denne sag godkender Handicaprådet Handicaprådets årsberetning 2022. Årsberetningen
foreligges Social- og Handicapudvalget samt Kommunalbestyrelsen til orientering.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet godkender Handicaprådets årsberetning 2022

Sagsfremstilling
Handicaprådet rådgiver Haderslev Kommunalbestyrelse i handicappolitiske spørgsmål og
formidler synspunkter mellem borgere og kommunalbestyrelse om alle lokalpolitiske forhold,
der vedrører borgere med handicap. Handicaprådet arbejder på alle politikområder for at skabe
lige muligheder og vilkår for borgere med handicap.
 
I henhold til vedtægt for Handicaprådet §2 stk.5 udarbejder Handicaprådet hvert år en
årsberetning, der beskriver rådets aktiviteter det forgangne år.
Årsberetningen beretter blandt andet om rådets sammensætning, antal høringssager og sager,
som har haft rådets bevågenhed samt indsatsområder for det kommende år.
Udkast til årsberetning fremsendes til Handicaprådet i uge 47 2022.
 
Årsberetningen 2022 med evt. ændringer vedhæftes som bilag til referatet.

Juridiske aspekter
Kommunalbestyrelsen skal ifølge lov om retssikkerhed og administration på det sociale område
nedsætte et handicapråd. Handicaprådet rådgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske
spørgsmål og formidler synspunkter mellem borgerne og kommunalbestyrelsen om
lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører mennesker med handicap.

Procedure

Handicaprådet 28. november 2022

Social- og Handicaprådet 6. december 2022 (orientering)

Haderslev Kommunalbestyrelse 20. december 2022 (orientering)

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 28-11-2022
Behandling af Årsberetning udsættes til det kommende møde den 19. december.

Supplerende sagsfremstilling



Godkendelse af Handicaprådet årsberetning blev udsat til behandling til mødet den 19.
december 2022. Dette medfører ny procedure for behandling og godkendelse af årsberetning:

19. december 2022: Udkast til Handicaprådets årsberetning kommenteres og
Handicaprådet bidrager med evt. input til yderligere tekst.

30. januar 2023: Godkendelse af Handicaprådets årsberetning som herefter sendes til
politisk orientering i Social- og Handicapudvalg og Haderslev Kommunalbestyrelse.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet kommenterer udkast til Handicaprådets årsberetning 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted.
 
Årsberetning overordnede formål og målgruppe drøftet.
Input og forslag til årsberetning: Årsberetningen må gerne indeholde en prosatekst, som
omhandler de vigtigste punkter, som Handicaprådet har været optaget af.
Konkrete forslag til årsberetningen: Handlekataloget og dets konsekvenser, synlighed af
Handicaprådet i et borgerperspektiv, besøg på institutioner, dialogmøder med de politiske
fagudvalg.



Handicapprisen - drøftelse

Sagsresume
I denne sag drøfter Handicaprådet Handicapprisen og rammerne for afvikling af denne.
Handicapprisen 2022 er ikke blevet uddelt.
 
I sidste valgperiode afvikledes Handicapprisen med baggrund i vedlagte bilag – Drejebog for
Handicapprisen 2021.
Drejebogen indeholder Handicaprådet 2018-2021 besluttede retningslinjer for uddeling af
prisen samt en tidsplan og en liste over alle de praktiske opgaver i forbindelse med afvikling og
uddeling af Handicapprisen.
 
Formandskabet foreslår at nedsætte en arbejdsgruppe, som udarbejder et udkast til nye
retningslinjer for afvikling af Handicapprisen 2023.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet drøfter grundlaget for uddeling af Handicapprisen 2023

Handicaprådet nedsætter en arbejdsgruppe, der udarbejder udkast til retningslinjer
og det videre arbejde til mødet i Handicaprådet den 30. januar 2023.

Sagsfremstilling
Handicapprisen har i valgperioden 2018-2021 været uddelt 3 gange. Grundet corona
restriktioner blev Handicappris i 2019 ikke uddelt. I 2020 afvikledes prisen i forhold til corona
retningslinjer.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

Handicaprådet den 30. januar 2023 (oplæg til drøftelse)

Handicaprådet den 27. februar 2023 (beslutning)

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted
 
Spørgsmål til drøftelse:

Skal Handicaprådet have en Handicappris?

Hvad vil Handicaprådet med en evt. Handicappris?

Hvordan synliggør man en evt. Handicappris bedst?



Skal man gå sammen med andre ved uddeling af en evt. Handicappris?

Etc.

 
Input/ideer til kriterier for tildeling af en Handicappris:

Skoleprojekt: Medfører synliggørelse af mennesker med handicap hos børn og
unge

Anerkendelse af en virksomhed for socialt engagement

 
Handicaprådet nedsætter en arbejdsgruppe bestående af: Tobias D. Jørgensen, Jane
Krogh Christensen, Henning H. Riistofte. Første orientering og udkast til mødet den 30.
januar 2023.



Drøftelse af ide - handicapvenlig tilgang til strande i Haderslev Kommune

Sagsresume
I denne sag drøfter Handicaprådet et borgerforslag sendt til næstformand i Handicaprådet.
Haderslev Kommune har en længere kyststrækning med fine strande, men med meget
begrænset adgang for gangbesværede og kørestolsbrugere til at bade.
Skal Handicaprådet udarbejde forslag til at gøre én eller flere af strandene i Haderslev
Kommune mere handicaptilgængelig ved, at mennesker med fysiske handicap får stillet
forskellige hjælpemidler til rådighed, så man i lighed med andre har mulighed for en badetur.
Næstformanden i Handicaprådet kvalificerer dagsordenspunktet på mødet.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet orienteres og drøfter den forelagte ide.

Sagsfremstilling
Sol og sommer i Danmark er ensbetydende med strandtur, men Danmark halter bagefter, når
det gælder handicaptilgængelighed til de danske strande.
Med mange strandturister kan Haderslev Kommune evt. tiltrække endnu flere turister ved at
etablere en eller flere handicapvenlige strande i kommunen, hvor man udover en rampe ud i
vandet - også kan få mulighed for at anvende andre hjælpemidler, som bliver stillet til rådighed
af kommunen. Dertil kommer etablering af gode omklædningsfaciliteter.
Dette vil naturligvis være til stor gavn for borgere i Haderslev Kommune, men også for borgere
i de omkringliggende kommuner.
Ved Hejsager Stand og ved Gammelbro camping er der allerede etableret kørestolsvenlig
rampe ud i vandet.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Jannie Westergaard, Lone Ravn
 
Punktet behandles på kommende møde til januar 2023.



Årshjul 2023

Sagsresume
I denne sag drøfter og kommenterer Handicaprådet udkast til årshjul 2023 for Handicaprådet.
Fremadrettet behandles årshjulet under det faste dagsordenpunkt: ”Kommende møder”.
Udkast vedlagt som bilag.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet drøfter og kommenterer udkast til årshjul 2023.

Sagsfremstilling
Årshjulet giver overblik og er en metode til at sørge for, at man er på forkant med de opgaver
og aktiviteter, som et Handicapråd ønsker at behandle. Et Årshjul giver mulighed for på bedre
vis at strukturere indholdet på møder og kunne følge op på de enkelte dagsordenspunkter.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Jannie Westergaard, Lone Ravn
 
Handicaprådet ønsker følgende punkter indsat i årshjulet for 2023:

Besøg på STU samt den nye leder for området.

Orientering om UU og dets aktiviteter i forhold til Handicapområdet

Orientering: Status på børn med autisme i skoleregi



Nyt fra forvaltning

Sagsresume
I denne sag orienteres Handicaprådet om nyt fra forvaltningsområdet Social og Sundhed.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet orienteres

Sagsfremstilling
Handicaprådet orienteres om sidste nyt ved:

Afdelingschef Børn og Unge Henning Hede Riistofte 

Afdelingschef Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed Helle Mikkelsen

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Lone Ravn, Jannie Westergaard.
 
Afdelingschef Børn og Unge Henning Hede Riistofte:

Forvaltningen har fået tildelt midler til ”Projekt bedre overgang til voksenlivet for
unge med handicap” fra Socialstyrelsen. Handicaprådet inddrages i den kommende
projektproces og orienteres løbende af projektets projektleder.



Gensidig orientering

Sagsresume
I denne sag orienterer Handicaprådet gensidigt hinanden.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet orienterer hinanden gensidigt.

Sagsfremstilling
Handicaprådet orienterer gensidigt hinanden om relevante igangværende aktiviteter med
videre fra eget område, som kan have interesse for hele Handicaprådet.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Lone Ravn, Jannie Westergaard.
 
Ikke behandlet.



Eventuelt

Sagsresume
Evt.

Sagsfremstilling
Evt.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Lone Ravn, Jannie Westergaard.
 
Punktet ikke behandelt.



Godkendelse af referat

Sagsresume
I denne sag godkender Handicaprådet referat den 19. december 2022.

INDSTILLING
Formandskabet Handicaprådet indstiller, at:

Handicaprådet godkender referat af den 19. december 2022

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat.

Procedure

Handicaprådet 19. december 2022

BESLUTNING I HANDICAPRÅDET DEN 19-12-2022
Fraværende/afbud: Thomas Fredsted, Lone Ravn, Jannie Westergaard.
 
Referat godkendt.
 
Formanden ønsker alle en rigtig god jul.
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