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Punkt 38: Godkendelse af dagsorden

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Godkendt.



Punkt 39: Værdifuld hverdag for de mennesker vi møder i Voksen og
Sundhed

22/5499

Sagsindhold

I denne sag orienteres udvalgene om tilgangen i mødet med borgerne i Voksen og Sundhed.

Direktøren for Voksen og Sundhed vil på mødet orientere og uddybe tilgangen med en præsentation.

Sagsfremstilling

Siden 2021 har forvaltningen i Voksen og Sundhed arbejdet med en særlig tilgang i mødet med borgerne. Den hedder:
Værdifuld hverdag – hver dag, og resultatet af en dialog med de mennesker, vi er sat i verden for at støtte. Den handler
om, hvad der er mest værdifuldt i deres hverdag, når de møder Haderslev Kommunes Voksen og Sundhed. Den bygger
desuden på input fra de politiske udvalg, ledere og medarbejdere.

 

Værdifuld Hverdag handler om at støtte mennesker med det, der er mest værdifuldt i en enkeltes hverdag – hver dag. Med
denne tilgang er den enkeltes nære og nærmiljøet altid en del af løsningen.

 

Samtidig handler det om at møde den enkelte med respekt og nysgerrighed og huske at kommunen kun er på besøg i
borgerens liv. Med tilgangen er vi opmærksomme på, at den enkeltes behov og situation hele tiden ændrer sig.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 31. marts 2022
Social- og Handicapudvalget den 05. april 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Taget til efterretning.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 05-04-2022

Taget til efterretning.

 

Orienteringen ønskes viderebragt til Handicaprådet.

Bilag

Værdifuld Hverdag - hver dag

Præsentation af Værdifuld Hverdag - hver dag



Punkt 40: Status for byggeri af 16 nye plejeboliger på Højmarken

21/16249

Sagsindhold

I denne sag gives der en status på byggeriet af 16 plejeboliger og nyt serviceareal på Højmarken i Gram.  På
udvalgsmødet deltager projektleder Mikael Mose fra Anlæg og Ejendomme og Laila Løhde Møller fra Voksen og
Sundhed.

Sagsfremstilling

Kommunens totalrådgiver har taget de indledende skridt til at påbegynde projekteringen af de 16 plejeboliger med
serviceareal på Højmarken - og er nu ved at være klar til at igangsætte den inddragende proces, hvor beboere, pårørende,
medarbejdere og øvrige interessenter i Gram indbydes til at komme med input og gode idéer til byggeriet.

 

Første møde med medarbejderne er planlagt i løbet af marts, og der inviteres til åbent borgermøde om byggeriet i
begyndelsen af april.

 

Det er målet, at hjemlighed, tryghed og genkendelighed i boligerne skal kombineres med teknologiens hjælpemidler for
både beboere og personale.

 

For at give arkitekten en ramme for det videre arbejde, er der behov for, at Senior- og Sundhedsudvalget tager stilling til
forhold omkring rumfordelingen mellem fællesarealer og egen bolig og om placering af produktionen af mad til
beboerne. 

 

Voksenudvalget har tidligere besluttet, at der skal bygges 65 m2 boligareal pr. beboer. Der lægges op til, at udvalget
drøfter, om beboernes individuelle lejligheder skal være et eller to-rumsboliger.

 

En to-rumsbolig giver mulighed for at adskille sove- og opholdsrum inde i selve lejligheden. To-rums boliger er større,
men begrænser mulighederne for udformning af beboernes fællesarealer. En ét-rumsbolig giver bedre mulighed for en
fleksibel indretning samtidig med, at den er overskuelig og let at navigere i for beboeren. Boligen bliver derved i højere
grad et sted, hvor beboeren sover og hviler sig, mens fællesstuerne bliver et sted med aktivitet. Det giver bedre
muligheder for at skabe større velfungerende fællesareal. Konceptet med en mindre bolig og et større fællesareal kendes
bl.a. fra Dagmarsminde på Sjælland og omvendt så Voksenudvalget en større bolig med mindre fællesarealer på
temadagen i Taulov i efteråret 2021.

 

 

På Højmarken produceres der i dag mad i de åbne køkkener i de tre fællesrum. Støjen og uroen fra madproduktionen
opleves forstyrrende for beboerne og er logistisk udfordrende for køkkenpersonalet. Derfor foreslås det, at der etableres ét
produktionskøkken i servicearealet, hvorfra maden kan leveres ud i de mindre boenheder. Samtidig foreslås det, at der
også tænkes et mindre – og ”hjemligt” – køkken ind i de fælles opholdsrum, så der vil være mulighed for eksempelvis at
bage kage og let tilberedning af mad sammen med beboerne.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 03. marts 2022

Indstilling



Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at

 

• Udvalget drøfter og beslutter, hvorvidt lejlighederne skal være:

1. Et-rums med mulighed for større rum til fælles ophold og aktiviteter, eller

2. To-rums med mindre fællesrum

• Køkkenfunktionen etableres i et nyt produktionskøkken i servicearealet, og med et mindre køkken i fælleslokalerne ved
boligerne

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 03-03-2022

Drøftet. Sagen sendes til høring i Seniorrådet, med henblik på endelig beslutning på udvalgets næstkommende møde.

Fraværende:

Jens Chr. Gjesing

Signe Knappe

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Udvalget træffer beslutning om, at der etableres et-rums boliger med mulighed for større rum til fælles ophold og
aktiviteter.

 

Valget er begrundet i ønsket om at sikre variation i den samlede boligmasse på Højmarken, og ud fra en faglig vurdering
af, hvordan boligerne indrettes bedst i forhold til mennesker med demens.

 

Køkkenfunktionen etableres i et nyt produktionskøkken.

Bilag

Høringssvar afgivet af Seniorrådet den 28.03.2022



Punkt 41: Budget 2022 - Håndtering af stigende priser på anlægsområdet

21/21559

Sagsindhold

Fagudvalget høres om den fremadrettede håndtering af de stigende anlægspriser.

Sagsfremstilling

Haderslev Kommunalbestyrelse har i mødet den 1. marts besluttet at fagudvalgene høres om den fremadrettede håndtering
af de stigende anlægspriser. Høringen omfatter en drøftelse af om anlægsprojekterne skal udskydes eller tilpasses til det
mulige indenfor det afsatte budget, alternativt skal der søges om andel i prisstigningspuljen. Det er en forventning, at
fagudvalgene udformer et svar til Økonomiudvalgetet.

 

Teknik og Klima har i vedlagte notat redegjort for de aktuelle udfordringer for byggeri- og anlægsbranchen.

 

Senior- og Sundhedsudvalgets investeringsoversigt for 2022 fremgår af den efterfølgende tabel:

nr. Beløb i 1.000 kr. Korrigeret
budget 2022

Administrativ
vurdering

1 Servicearealer på Højmarken i Gram 500 Udfordret på
prisstigninger

2 Velfærdsteknologi til demensvenlige
ældreboliger 500 Udfordret på

prisstigninger

3 Opførelse af 16 Ældreboliger på
Højmarken i Gram 4.726 Max. priser jf.

lovgivning

4 Udvidelse af Sundhedscenter i Haderslev 8.022 Udfordret på
prisstigninger

5 Etablering af sygeplejeklinik i
Sundhedscenter Haderslev 400 Udfordret på

prisstigninger

6 Brandsikring af Humletoften Plejecenter
og Hiort Lorenzen Plejecenter 3.340 Håndteres indenfor

budgettet

7 Sundhedstiltag i Gram 200 Håndteres indenfor
budgettet

8 Nytænkning af Sundhedscenter Vojens 1.000 Håndteres indenfor
budgettet

9 Velfærdsteknologiske løsninger 2022 1.000 Håndteres indenfor
budgettet

 I alt 19.688  

 

 

Ældreboliger på Højmarken (nr.1, 2 og 3)



Ældreboliger er underlagt nationale nøgletal, som reguleres årligt. Projektet er ikke nået til selve byggefasen på
nuværende tidspunkt så det foreslås, at det igangsatte arbejde fortsætter, og udvalget forholder sig til, om det er muligt at
etablere ældreboligerne indenfor den nationale fastlagte ramme når processen når dertil. Regulering af nøgletallene vil
også medføre ændrede udgifter til indskud i Landsbyggefonden, dette medtages i det supplerende budget for 2023-26. 

 

Anlægsprojektet: Udvidelse af Sundhedscenter Haderslev (nr. 4)

På udbudstidspunktet kendte man ikke de kommende lejere og de afledte ombygningsbehov. Det har medført at arbejdet i
ombygningerne skulle laves på aftalesedler, og i den forbindelse har det ikke været muligt at fastlægge prisen, det har
givet en prisstigning på i omegn af 12-15% svarende til 0,5 mio. kr.

 
I forbindelse med et nyt byggereglement er der skærpede regler på flugtveje, hvilket har resulteret i en flugtvejstrappe på
1,2 mio. kr., hvor der har været en prisstigning 0,3 mio. kr. primært på stål- og teglpriser. Den samlede udgift bliver 1,5
mio. kr. 
 

Det giver en samlet forventet merudgift på 0,8 mio. kr. Det foreslås at merudgiften delvis finansieres indenfor projektet,
ved at Way-find og Sundhedshave projektet til i alt 0,35 mio. kr. udgå.

 

Udvidelsen af Sundhedscenter Haderslev er medfinansieret af staten og Region Syddanmark. Denne ekstraordinære udgift
til prisstigninger er en ren kommunal merudgift.

 

Etablering af sygeplejeklinik Sundhedscenter Haderslev (nr. 4)

Der er afsat 0,4 mio. kr. til etablering af sygeplejeklinik i den nye udbygning af Sundhedscenter Haderslev. Der forventes
en prisstigning på 0,1 mio. kr. det foreslås at merudgiften finansieres af puljen velfærdsteknologiske løsninger 2022 (nr.
9).

 

På mødet i maj vil der komme en bevillingssag på udvalgets dagsorden som bringer de bevillingsmæssige forhold på
plads.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 31. marts 2022.

 

Administrationen samler fagudvalgenes svar til en samlet præsentation i Økonomiudvalgets møde den 23. maj 2022.

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at Senior- og Sundhedsudvalget drøfter finansiering af de forventede
merudgifter.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Senior- og Sundhedsudvalget anmoder Økonomiudvalget om at finansiere en del af det forventede merforbrug, svarende
til 0,450 mio. kr. via den afsatte pulje til håndtering af prisstigninger.

 

Det resterende merforbrug på 0,450 mio. kr. afholdes inden for udvalgets egen ramme, som beskrevet i
sagsfremstillingen.

Bilag



Udfordringer vedrørende byggeri- og anlægsprojekter



Punkt 42: Budget 2023-26

22/854

Sagsindhold

Drøftelse af ambitioner og mål, emner til omstillingsbidraget mv. i forbindelse med budgetprocessen for 2023-26.

Sagsfremstilling

Ifølge tidsplanen for budgetlægningen 2023-26 skal udvalget drøfte ambitioner og mål til udvalgsbehandlingen i april, et
første udkast til politiske emner som ønskes belyst i forbindelse med budgetprocessen og emner til omstillingsbidraget.

 

Forvaltningen har på baggrund af drøftelserne på sidste udvalgsmøde udarbejdet et oplæg, som vil blive gennemgået på
mødet. Oplægget indeholder:

ambitioner og mål
en opsummering af situationsbilledet
emner til omstillingsbidraget
udkast til politiske emner herunder indsatstrappen

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 31. marts 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at

udvalget drøfter oplæg til ambitioner og mål, udkast til politiske emner og emner til omstillingsbidraget.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Drøftet.



Punkt 43: Godkendelse af fritvalgspriser på madservice for perioden 1. april
til 31. marts 2023

21/24205

Sagsindhold

Godkendelse af fritvalgspriser til de private leverandører for madservice gældende for perioden 1. april 2022 – 31. marts
2023.

Sagsfremstilling

Haderslev, Fredericia, Middelfart og Kolding Kommune ejer sammen ELBO køkkenet i et I/S. Køkkenet leverer bl.a. mad
til borgere i eget hjem i Haderslev Kommune og de øvrige kommuner. Hvert år beregnes der nye fritvalgspriser.

 

Fritvalgspriserne er de priser, som Haderslev Kommune betaler de private leverandører for levering af mad til borgere,
som er visiteret til madserviceordningen. Fritvalgspriserne danner desuden baggrund for opkrævning af betaling hos andre
kommuner. Elbokøkkenets bestyrelse har godkendt fritvalgspriserne på deres møde den 11. marts 2022.

 

Fritvalgspriserne er beregnet på baggrund af Elbokøkkenets regnskab for 2021, fremskrevet til 2022 med KL´s
gennemsnitlige pris- og lønskøn på 2%, samt Elbokøkkenets antal af leverancer i 2021.

 

Udover den almindelige løn- og prisstigning på 2%, så er taksterne steget yderligere med 3,9%. Årsagen hertil skyldes
hovedsageligt Corona pandemien, som også i 2021 har haft indflydelse på efterspørgslen af leverancer fra ELBO
køkkenet. Her kan bl.a. nævnes at plejecentre, aktivitetscentre og dagcentre har ændret deres efterspørgsel. Denne
ændrede efterspørgsel har medført, at ELBO køkkenet i 2021 ikke modtog de indtægter, som der oprindeligt var regnet
med. På trods af stor tilbageholdenhed på udgiftssiden, er det ikke lykkes ELBO køkkenet at komme ud af året uden
ekstra omkostninger på driften. ELBO køkkenets regnskab for 2021 viser et samlet underskud på 0,654 mio. kr.  

 

Taksterne til hovedretterne inkl. levering er kun steget med henholdsvis 2,2% og 2,9%, hvilket skyldes, at udgifterne til
levering pr. hovedret er faldet fra 21,50 kr. til 19,95 kr. - altså en mindreudgift fra 2021 til 2022 på 1,55 kr.

Beregningen af leveringsomkostningerne er opgjort på baggrund af de faktiske udgifter til leveringen i 2021, fremskrevet
til 2022 med KL`s pris- og lønskøn, sammenholdt med antallet af leverede hovedretter til Haderslev fra ELBO køkkenet i
2021. Mindreudgiften skyldes færre udgifter til løn og til drift af bilerne.

Økonomiske forhold

Fritvalgspriserne for
madservice alle incl. moms

Pris pr. portion i perioden
1. april 21 – 31. marts 22

Pris pr. portion i perioden
1. april 22 – 31. marts 23

 

Hovedret

 

53,65

 

56,88

Hovedret incl. udbringning 75,16 76,83

Diæt hovedret 70,60 74,84

Diæt hovedret incl.
udbringning 92,10 94,79

Biret exl. udbringning 14,12 14,96



Diæt biret exl. udbringning 21,18 22,45

 

Den pris som borgeren betaler bliver vedtaget i forbindelse med budgetlægningen og følger ministeriets udmeldinger.

 

Borgerbetaling for madservice i eget hjem 2021                        2022

 

Hovedret pr. måltid inkl. udbringning

 

56                      

 

57

Biret pr. måltid 10 10

I alt pr. måltid 66 67

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 31. marts 2022

Økonomiudvalget den 19. april 2022

Kommunalbestyrelsen den 26. april 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at Senior- og Sundhedsudvalget og Økonomiudvalget over for
kommunalbestyrelsen anbefaler, at

Fritvalgspriserne for madservice for perioden 1. april 2022 til 31. marts 2023 godkendes

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Godkendt.



Punkt 44: Godkendelse af tilsynspolitikken for 2022

20/24099

Sagsindhold

I denne sag fremlægges tilsynspolitikken for 2022 til godkendelse i Senior- og Sundhedsudvalget. Tilsynspolitikken
revideres og godkendes årligt.

Sagsfremstilling

Tilsynspolitikken beskriver, hvordan det lovpligtige uanmeldte kommunale tilsyn med plejecentre samt kommunale og
private leverandører af personlig pleje og praktisk hjælp, vil blive foretaget i 2021. Tilsynspolitikken indeholder også
kommunens procedurer for udførelse af tilsyn og for opfølgning på tilsynet.

 

Formålet med det uanmeldte kommunale tilsyn er at sikre, at den pleje og hjælp som medarbejderne hver dag leverer,
hjælper borgerne med det, der er mest værdifuldt for den enkelte og bidrager konstruktivt til det gode liv. Tilsynet skal
bidrage med læring og sikre, at kvaliteten af den service, der leveres til borgerne, lever op til gældende lovgivning og
Haderslev Kommunes kvalitetsstandarder.

 

Det uanmeldte kommunale tilsyn i 2022 vil blive gennemført af ekstern leverandør. Den private leverandørs
tilsynskoncept tager udgangspunkt i Haderslev Kommunes tilsynspolitik.

Tilsynspolitikken for 2022 er en videreførelse af tilsynspolitikken for 2021. Der er dog foretaget mindre redaktionelle
ændringer og rettelser.

 

Tilsynet i 2022 vil have fokus følgende fokusområder.

 

 Plejecentre  Eget hjem

1. Dokumentation 1. Dokumentation

2. Personlig pleje og praktisk hjælp 2. Personlig pleje

3. Hverdagsliv 3. Praktisk støtte

4. Kompetencer og udvikling 4. Kompetencer og udvikling

5. Pårørendesamarbejde 5. Kommunikation og adfærd

 

Tilsynet foretages ved observation af borgeren og borgerens fysiske rammer, samt ved interview/samtale med henholdsvis
borgere, pårørende og medarbejdere. Tilsynet gennemføres uanmeldt.

 

Hvis tilsynet finder mangler eller alvorlige fejl og mangler, følges politikkens anvisninger, og lederen udarbejder en
handleplan for kvalitetssikring og udvikling på de punkter, tilsynet har fundet. Handleplanen indgår som
opmærksomhedspunkt på efterfølgende tilsyn.

 

Senior- og Sundhedsudvalget vil blive forelagt tilsynsrapporterne i 3. kvartal 2022.



Økonomiske forhold

Udgiften til den eksterne leverandør var i 2021 0,35 mio. kr.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022

Seniorrådet d. 25. april 2022

Senior- og Sundhedsudvalget d. 11. maj 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller,

 

At tilsynspolitikken for 2022 godkendes

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Senior- og Sundhedsudvalget oversender sagen til høring i Seniorrådet, med henblik på endelig beslutning på næste
udvalgsmøde.

Bilag

Tilsynspolitik for 2022



Punkt 45: Håndtering af kapaciteten på plejecentrene

22/5496

Sagsindhold

I denne sag skal Senior- og Sundhedsudvalget drøfte scenarier for håndteringen af plejeboligkapaciteten i Haderslev
Kommune.

 

På mødet i Voksenudvalget d. 7. december 2021 (sag nr. 9.) blev udvalgt orienteret om plejeboliganalysens resultater og
de udfordringer, som analysen peger på fremadrettet.

Sagsfremstilling

Der har været forelagt en plejeboliganalyse i 2017, 2019 og 2021. Alle tre analyser er udarbejdet på baggrund af en
beregningsmodel, som er udarbejdet af et eksternt konsulenthus. Analysen for 2017 forudsage markante stigninger i
behovet for plejeboliger. I de senere analyser fra 2019 og 2021 ses en faldende tendens i behovet for plejeboliger i de
kommende år.

 

Den seneste plejeboliganalyse fra foråret 2021 viste, at der vil være et nogenlunde konstant behov på ca. 416 pladser frem
til 2027. Analysen peger dog på, at der i fremtiden vil være et stigende behov for demenspladser, mens behovet for
almene pladser (somatiske) vil være faldende. Det kan skyldes af flere borgere ønsker at blive i eget hjem i længst mulig
tid. Haderslev Kommune er derfor i gang ved at udvikle Plejehjemmet i eget hjem, som et alternativ til det klassiske
plejehjem.

 

Tabel 1. viser behovet for plejeboliger frem mod 2027, som beskrevet i den seneste plejeboliganalyse fra 2021.

 

Tabel 1. Behov for plejeboligpladser

 År 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Boligkapacitet med 70% udnyttelse
af nyt plejecenter 416 416 458 456 456 456 456

Somatiske 329 329 327 327 325 323 319

Demens 83 85 87 90 92 94 97

Behov 412 414 414 417 417 417 415

Overskydende boliger 4 2 44 39 39 39 41

 

 

Økonomisk udfordring

Det samlede budget for plejeboliger beløber sig i 2022 til 188,1 mio. kr., hvilket danner grundlaget for finansiering af pt.
440 plejeboliger, hvoraf 36 er afsat til køb af pladser ud af kommunen.

 



Kapaciteten på kommunens plejecentre er i 2022 på 416 pladser. Når Haderslev Friplejehjem åbner i sommeren 2022,
forventes det, at Haderslev Kommunens samlede kapacitet øges med 42 pladser. Danske Diakonhjem forventer, at borgere
fra Haderslev Kommune vil besætte ca. 70. pct. af pladserne på Haderslev Friplejehjem. I løbet af de kommende år
udfases de 18 pladser på Engparken Plejecenter. Haderslev Kommune køber 47 pladser ud af kommunen. Dertil kommer,
at Haderslev Kommune er ved at udvide kapaciteten med 16 demensvenlige boliger på Højmarken i Gram.

 

 

 

Tabel 2. Udvikling i Plejeboligkapacitet

Status Antal pladser

Haderslev Kommunes egne pladser 416

Udfasning af Engparken -18

Haderslev friplejehjem 42

Køb i andre kommuner 47

Udbygning af højmarken 16

I alt 503

 

Samlet set betyder det, at Haderslev Kommune fremadrettet vil skulle finansiere driften af 503 plejehjemspladser, hvilket
vil medføre en udgift på 217,1 mio. kr. årligt. Der er i budgettet for 2022 afsat 188,1 mio. kr. til plejeboliger. Det betyder,
at Haderslev Kommune forventeligt kan se ind i et merforbrug på ca. 29. mio. kr. årligt.

 

Mulige modeller til håndtering af udfordringen

Forvaltningen vil på mødet gennemgå mulige modeller for håndteringen.

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller,

 

at udvalget drøfter plejeboligkapaciteten

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Drøftet.



Punkt 46: Orientering om Haderslev Kommunes sundhedscentre

22/4107

Sagsindhold
I denne sag orienteres Senior- og Sundhedsudvalget om sundhedscentre i Haderslev
Kommune.
Sagsfremstilling

Haderslev kommune har sundhedscentre i Haderslev og Vojens og et murstensløst sundhedscenter i Gram.

 

Sundhedscenter Haderslev ejes i fællesskab med 62% til Haderslev kommune og 38% til Region Syddanmark. Der er
nedsat en politisk styregruppe med medlemmer fra regionsrådet og Haderslev Kommune. Visionen for Sundhedscenter
Haderslev har hidtil fokuseret på et hus med fokus på samarbejde om borgere med fysisk og psykisk sårbarhed.
Sundhedscenter Haderslev er en oplagt ramme for et kommende nærhospital og sidst i 2021 fremsendte Haderslev
Kommune et forslag til Sundhedsministeriet om dette (se bilag).

 

Sundhedscenter Vojens ejes af Haderslev Kommune. Sundhedscentret drives inden for rammerne af de Sundhedspolitiske
Pejlemærker og med anvendelse af ”Det Dobbelte Kram” som metode i det tværorganisatoriske samarbejde. I 2020 og
2021 er der gennemført en nytænkningsproces af Sundhedscentret. Der er i de kommende år fokus på:

 

• At skabe et stærkt fundament ved bl.a. etablering af Lederforum i centret, samt tæt samspil med biblioteket om sundhed
og kultur. Det er et aktiv at have sundhedscenter og bibliotek i samme hus.

• Styrket samarbejde med Vojens by bl.a. via Forum Vojens og boligforeningernes bestyrelser og lokale sundhedsaktører
som f.eks. apotek og læger og Vojens Hallerne

• Styrke og udvide det velfungerende samarbejde med frivillige foreninger om endnu mere samarbejde om forebyggelse.

 

Der er i år afsat 1 mio. kr. i anlægsmidler med det mål at fokusområderne skal kunne ses fysisk i centret. Der åbner blandt
andet en lille cafe, der laves infotavler med mere, ligesom der nyindrettes, så flere dele af centret kan bruges som ramme
for sundhedsfremmende aktiviteter. Udvalget vil på et kommende møde få en præsentation af planerne for
nyindretningen.

 

Miljøet og beliggenheden i Haderslev by gør sundhedscentret attraktivt for private aktører i højere grad end
Sundhedscenter Vojens. Det har historisk set været svært at tiltrække private aktører til Vojens, hvilket stadig er en
udfordring. Beboere i centret er i højere grad regionale og kommunale aktører. Begge centre er på hver deres måde
eksempler på, hvad det nære sundhedsvæsen kan bestå af. I vedhæftede bilag ses en oversigt over aktiviteter på de to
centre.

 

I Gram-området blev der, ved budgetforliget i 2022, afsat 1 mio. kr. i 2023 til ombygning af en mindre del af Engparken.
Det kan åbne op for muligheder, for at rumme indsatser målrettet sårbare borgere, og det vil give mulighed for en
opgradering af dette indsatsområde med et bredere sundhedsfremmende fokus. På nuværende tidspunkt er
sundhedscentret murstensløst og består af flere forskellige tilbud rundt omkring i byen. Mange af de kommunale indsatser
findes i Gram Fritidscenter og støttes ligeledes af et tæt samarbejde med den lokale lægeklinik og foreningen
Sundhedsfremme i Gram. Samarbejdet centrerer sig i høj grad om udmøntning af det politiske pejlemærke om social og
geografisk lighed i sundhed.



Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 31. marts 2022

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Taget til efterretning.

Bilag

Fra Sundhedscenter til Nærhospital

Brev til Sundhedsministeren

Aktiviteter i sundhedscentrene 1. og 2. kvartal 2022

Oversigt over Sundhedstilbud i Gram



Punkt 47: Pilotprojekt vedrørende senioraftaler

22/5646

Sagsindhold

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget godkende pilotprojekt vedrørende senioraftaler.

Sagsfremstilling

På voksen- og sundhedsområdet blev der i forbindelse med budgetforliget afsat 0,5 mio. kr. til styrket fastholdelse af
ældre medarbejdere med henblik på at kunne øge anvendelsen af senioraftaler.

 

På den baggrund er der udarbejdet et oplæg til et pilotprojekt ”Bliv lidt længere”, hvor det primære formål er at afprøve,
hvilken betydning senioraftaler med nedsat tid og tilsvarende lønnedgang og med hidtidigt pensionsbidrag, jf.
Rammeaftalen om seniorpolitik, har for senere tilbagetrækning og for et godt senior arbejdsliv.

 

På baggrund af aldersprofilen og rekrutteringsudfordringer inden for de største faggrupper peges der på social- og
sundhedshjælpere og sygeplejersker som primære målgrupper for projektet. Alle medarbejdere i denne målgruppe er
omfattet uanset beskæftigelsesgrad. I takt med, at der opnås erfaringer med denne type senioraftaler, kan målgruppen
blive udvidet til andre faggrupper.

 

I projektet vil der blive arbejdet med systematisk afholdelse af seniorsamtaler, at udarbejde gode redskaber til
seniorsamtalen, at etablere en enkel og overskuelig procedure for indgåelse af selve senioraftalen, og udbredelse af læring
fra projektet.

 

Pilotprojektet forløber i 1 år fra 1. april 2022 – 1. april 2023 med løbende dokumentation og evaluering af tiltaget. I 4.
kvartal 2022 gøres midtvejsstatus med henblik på eventuelle justeringer i projektet.

Økonomiske forhold

Der er afsat 0,5 mio. kr. i budget 2022

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget 31. marts 2022
FagMED Senior og Rehabilitering

 

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at

-          Oplægget til pilotprojekt vedrørende senioraftaler godkendes

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Godkendt.

Bilag

Pilotprojekt om senioraftaler - Bliv lidt længere.pdf



Punkt 48: Dialogmøder med Seniorrådet

22/5187

Sagsindhold

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget beslutte, hvordan udvalget vil afholde dialogmøder med Seniorrådet.

Sagsfremstilling

Seniorrådet er tilknyttet Senior- og Sundhedsudvalgets område. Seniorrådet har en rådgivende funktion, idet rådet via
input fra borgere og foreninger kan holde udvalget orienteret om borgernes trivsel, hverdag og udfordringer.

 

Dialogen med Seniorrådet kan foregå på to måder:

 

Senior- og Sundhedsudvalget foretager høringer af rådet om nye tiltag, initiativer og politikker, som har betydning for
seniorer. Input fra rådet kan være med til at sikre, at udvalgets initiativer får den bedst mulige kvalitet og kommer
borgerne mest muligt til gavn.

 

Senior- og Sundhedsudvalget kan herudover afholde dialogmøder med Seniorrådet, hvor der er tid til at gå i dybden med
særlige problemstillinger, se på udviklingsperspektiver på den længere bane osv.

 

I den foregående valgperiode afholdte Voksenudvalget et årligt dialogmøde med Seniorrådet, som fandt sted i forbindelse
med Voksenudvalgets møde.

 

Forvaltningen anbefaler, at Senior- og Sundhedsudvalget følger den samme model som Voksenudvalget og derfor afholder
et dialogmøde en gang om året. Det første dialogmøde med Seniorrådet foreslås at ligge i forbindelse med mødet i Senior-
og Sundhedsudvalget d. 01. september 2022.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller, at:

Senior- og Sundhedsudvalget følger forvaltningens anbefaling til afholdelse af dialogmøde med Seniorrådet

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Godkendt.



Punkt 49: Orientering om projekt Kaffe først

21/786

Sagsindhold

I denne sag orienteres Senior- og Sundhedsudvalget om projekt ”Kaffe først”, som er et puljefinansieret projekt, der
aktuelt afprøves i Vojens.

Sagsfremstilling

Voksen og Sundhed ønsker at møde de mennesker, der har brug for hjælp med respekt, nærvær og nysgerrighed. For at
lykkes med det, har borgere, pårørende, foreninger, frivillige og medarbejdere i forskellige sammenhænge givet værdifuld
viden om deres behov og oplevelser af plejen i Haderslev Kommune. For at bruge viden konkret i praksis, er projekt
”Kaffe først” sat i værk.

 

I projekt ”Kaffe først” er tilgangen til ældreplejen inspireret af en hollandsk model (”Buurtzorg”), hvor mindre,
selvledende teams er lykkedes med at skabe sammenhæng, genkendelighed og tryghed hos borgere og pårørende.

 

På mødet vil formand for Seniorrådet, Asta Freund, deltage med henblik på at fokusere på borgerperspektivet i projekt
Kaffe først.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022.

Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Taget til efterretning.



Punkt 50: Status på brandsikring af plejecentrene

19/53875

Sagsindhold

I denne sag orienteres Senior- og Sundhedsudvalget om status på brandsikring af Engparken Plejecenter, Hiort Lorenzen
Plejecenter og Humletoften Plejecenter.

Sagsfremstilling

I forbindelse med en afdækning af brandsikkerheden på plejecentrene i 2019 blev det konstateret, at brandsikkerheden på
Engparken Plejecenter, Hiort Lorenzen Plejecenter og Humletoften Plejecenter ikke levede op til de gældende
brandsikkerhedskrav på opførelsestidspunktet.

 

Brandsikringen er efterfølgende blevet forsinket. Det skyldes primært en ændring i byggelovgivningen, travlhed hos den
brandtekniske rådgivning, forsinkelser i leverancer på materialer og finansieringsudfordringer.

 

Status i foråret 2022 er følgende:

 

På Engparken Plejecenter er de brandsikringstiltag, der sikrer beboerne i tilfælde af brand, nu bragt i orden og
gennemført. Der resterer fortsat enkelte arbejder, hvor leveringstiden af materialer er lang, herunder installation af
brandvinduer og branddøre. Det forventes, at brandsikringen vil være endeligt afsluttet medio april 2022.
 
På Humletoften Plejecenter er brandsikringen, der sikrer beboerne i deres boliger i tilfælde af brand, bragt i orden
og gennemført.  Den resterende del, hvor man gør brandsektionerne mindre for bedre at kunne hindre en eventuel
brand i at sprede sig, er sat i gang. Dette er det sidste som mangler i forhold til brandsikringen. Det forventes, at
brandsikringen på Humletoften vil være afsluttet i sommeren 2022.

 

Brandsikringen af Hiort Lorenzen Plejecenter er ikke afsluttet. Det skyldes en udfordring ift. finansieringen. Hiort
Lorenzen Plejecenter er ejet af boligselskabet Domea. På Hiort Lorenzen Plejecenter forventede man at
brandsikringstiltagene ville koste i alt 4,2 mio. kr. i sommers. Domea afholdte i forbindelse med dette budget
beboermøde, hvor arbejderne blev godkendt. Finansiering af arbejderne ville betyde en huslejestigning på 4,9%. På
baggrund af godkendelsen satte man første del af brandsikringen, der sikrer beboerne i deres boliger i tilfælde af
brand, i gang. Dette arbejde er bragt i orden og gennemført.

 

Sidste del af brandsikringen har været i licitation og tilbuddene var desværre 0,8 mio. højere end budgetteret. Den
samlede udgift til brandsikringen skal finansieres ved låneoptag, som vil resultere i huslejestigninger for beboerne.
Beboernes husleje på Hiort Lorenzen Plejecenter vil stige fra 6.183 kr. om måneden til 6.607 kr. om måneden, hvilket
svarer til 6,85 pct. Når der sker en huslejestigning på over 5. pct., vil dette skulle godkendes politisk i
Kommunalbestyrelsen. Der afholdes nyt beboermøde i slutningen af marts og lånefinansiering sendes til politisk
behandling i Haderslev Kommune i april måned.

 

Afdelingsleder for Anlæg og Ejendomme, Kasper Mikaelsen, vil orientere yderligere på mødet.

 

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022



Indstilling

Direktøren for Voksen og Sundhed indstiller,

 

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

Taget til efterretning.



Punkt 51: Gensidig orientering

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

-

Bilag

Orienteringer til mødet i Senior- og Sundhedsudvalget d. 31. marts 2022

Sommersted - Referat fra møde med Sommersted Plejehjem (mail + referat)

Sommersted - Svar fra HK pr. 25.02.2022

Sommersted - Svar fra HK pr. 10.03.2022

Bedre velfærd med teknologi

Borgmesterbrev vedr. anbefalinger fra Kommunernes Teknologitænketank.

Program for Senior- og Sundhedsudvalgets seminar



Punkt 52: Evaluering af dagens møde

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

-



Punkt 53: Eventuelt

21/24725

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 31-03-2022

-



Punkt 54: Underskriftsside

21/24725
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