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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21/24257

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Godkendt



Punkt 2: Velkommen til Kultur- og Fritidsudvalget

21/24257

Sagsindhold
Formanden for udvalget byder velkommen til første møde i udvalget og kommer blandt andet ind på udvalgets
samarbejde og mødeafvikling.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 13. januar 2022

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

Orienteringen tages til efterretning

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Taget til efterretning



Punkt 3: Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalget
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Sagsindhold
Kultur- og Fritidsudvalget orienteres om overlevering fra tidligere udvalg, drøfter sprøgeskema samt udvalgets
mødeaktivitet.

Sagsfremstilling
Udvalgets opgaveportefølje omfatter den overordnede forvaltning af kommunens opgaver vedrørende:
 
a)     Kultur- og fritidsområdet, herunder breddeidrætten
b)     Eliteidrætten og talentcenter
c)      Folkeoplysningsområdet, herunder samvirkerne
d)     Udarbejdelse af en eventstrategi
e)     Kommunale kultur- og fritidsinstitutioner, herunder bibliotek, musikskole, arkiv og idrætsfaciliteter
f)       Samarbejde med eksterne kultur- og fritidsinstitutioner, idet samarbejde med kultur- og fritidscentre i landdistrikter
dog hører under Land- og Byudviklingsudvalget.
 
Kultur- og Fritidsudvalget har ansvar for at udarbejde politikker og strategier for området og sikre samarbejde med de
aktører, der beskæftiger sig med udvalgets område.
 
Opgaverne er organisatorisk forankret i forvaltningen Børn og Kultur, hvorfra Kultur- og Fritidsudvalget og Børne- og
Familieudvalget betjenes. Derudover understøtter forvaltningen ligeledes betjeningen af Land- Byudviklingsudvalget
samt Social- og Handicapudvalget.
 
Formanden informerer i samarbejde med forvaltningen om;

Overlevering fra Udvalget for Kultur og Fritid i henhold til bilag
Drøftelse af udvalgets spørgeskema i henhold til medlemmernes forberedende inputs
Drøftelse om udvalgets mødeformer, herunder mødernes placering, dialogmøder med videre.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 13. januar 2022

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

Udvalget tager introduktionen til efterretning

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Taget til efterretning

Bilag

Overlevering fra det tidligere Udvalg for Kultur og Fritid



Punkt 4: Introduktion til Kultur- og Fritidsudvalgets område
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Sagsfremstilling
Forvaltningen præsenterer kort de decentrale institutioner, den eksisterende kultur- og fritidspolitik – Talentmiljøer for
alle, samt opdaterer udvalget på væsentlige events og samarbejder og sonderinger:
 

Kort om Talentcentret
Kort om Haderslev Musikskole
Information om Kultur- og Fritidspolitikken – Talentmiljøer for alle
MTB VM Maraton
Kort om Kulturhuset Bispen/bibliotekerne
Kort om Haderslev Idrætscenter
Samarbejder – Trekantområdet Danmark, Kulturaftale Sønderjylland/Schleswig, Kulturkoordinationsudvalget
Kort om Vojens Hallerne
Kort om Historie Haderslev
Tour De France
Eventstrategi
Sonderinger
Kort om kultur- og fritidsafdelingen

 
Introduktionsmateriale til udvalget er vedlagt som bilag.

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 13. januar 2022

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

Introduktionen tages til efterretning

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Taget til efterretning

Bilag

Introduktionsmateriale - Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 5: Samvirker indenfor kultur- og fritidsområdet
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Sagsindhold
Udvalget orienteres om samvirkemodellen i Haderslev Kommune, drøfter og beslutter introduktionsmodel.

Sagsfremstilling
Kultur- og Fritidsudvalget varetager på vegne af Haderslev Kommune, Folkeoplysningsområdet, som er en lov om støtte
til folkeoplysende voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og daghøjskoler samt om
Folkeuniversitetet.
I Haderslev Kommune er Folkeoplysningsudvalget erstattet med fire samvirker med hver deres opgaveportefølje;
 

Kultursamvirket
Fritidssamvirket
Idrætssamvirket
Samvirket for Arkiv- og Museumsområdet

 
Formændene for de fire samvirker er derudover samlet i Fællesrådet, som er et fælles talerør for samvirkerne.
 
I forbindelse med de afsluttende dialogmøder med samvirkerne har det været et ønske, at samarbejdet og relationerne
mellem samvirkerne og udvalget indledes tidligt i den nye udvalgsperiode. Udvalget kan med baggrund i et oplæg fra
forvaltningen drøfte en introduktionsmodel, hvor samvirkerne og udvalget sikres både opstart, oplevelser og inspiration
sammen.
 
Yderligere information om samvirkernes opgaver, Fællesråd med videre kan findes i bilag (Politik for det folkeoplysende
område 2022-25).

Procedure

Kultur- og Fritidsudvalget den 13. januar 2022

Indstilling
Direktøren for Børn og Kultur indstiller, at

udvalget tager orienteringen til efterretning og beslutter model for introduktion mellem samvirker og udvalget

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Drøftet

Bilag

Politik for det folkeoplysende område



Punkt 6: Kompetenceplan for 2022 - 2025
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Sagsindhold
Beslutning om godkendelse af forslag til kompetenceplan for 2022 – 2025.
Beslutningskompetencen ligger hos Haderslev Kommunalbestyrelse.

Sagsfremstilling
Kompetenceplanen beskriver delegationen af kompetencer fra politisk til administrativt niveau. Kompetencen kan
delegeres i alle sager, hvori der i lovgivningen er åbnet mulighed herfor. Det betyder, at alle sager, hvor der i lovgivningen
ikke specifikt står, at kommunalbestyrelsen vedtager beslutningen i et møde, kan delegeres.
 
Forslag til kompetenceplan for 2022 – 2025 er en opdatering af den gældende kompetenceplan, som er blevet tilrettet
efter styrelsesvedtægten og gennemgået for at sikre, at den lever op til de nuværende love, aftaler og praksis samt at de
beslutninger, der er truffet i den mellemliggende tid i det respektive udvalg, er indarbejdet.
 
Kompetenceplanen er et dynamisk værktøj som kan justeres ved behov, og vil løbende blive ajourført i tråd med det
enkelte udvalgs beslutninger. Kompetenceplanen vil blive genbehandlet i juni for eventuelle ønsker til rettelser.
 
Forslag til kompetenceplan for 2022 - 2025 er vedlagt som bilag.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 6. januar 2022
Ungeudvalget den 6. januar 2022
Børne- og Familieudvalget den 10. januar 2022
Teknik- og Klimaudvalget den 10. januar 2022
Kultur- og Fritidsudvalget den 13. januar 2022
Social- og Handicapudvalget den 11. januar 2022
Vækst- og Udviklingsudvalget den 11. januar 2022
Økonomiudvalget den 17. januar 2022
Land- og Byudviklingsudvalget den 20. januar 2022
Beskæftigelses- og Borgerserviceudvalget den 20. januar 2022
Haderslev Kommunalbestyrelse den 25. januar 2022.

Indstilling
Kommunaldirektøren indstiller, at

forslag til kompetenceplan for 2022 - 2025 godkendes.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 06-01-2022
Anbefales godkendt, idet planen dagsordenssættes forud for kommunalbestyrelsens behandling i sommeren 2022

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 10-01-2022
Indstillingen godkendt
Fraværende:
Signe Knappe

Beslutning i Teknik- og Klimaudvalget den 10-01-2022
Godkendt. Drøftes igen januar 2023.

Beslutning i Social- og Handicapudvalget den 11-01-2022
Anbefales godkendt.

Beslutning i Kultur- og Fritidsudvalget den 13-01-2022
Anbefales

Bilag



Forslag til kompetenceplan for perioden 2022 - 2025



Punkt 7: Gensidig orientering

21/24257



Punkt 8: Underskriftsside

21/24257

Sagsindhold
Kultur- og Fritidsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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