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Godkendelse af dagsorden

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

e dagsorden godkendes.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Godkendt.

Fravaerende:

Thomas Vedsted



Rundvisning pad FGU Sgnderjylland i Haderslev

Sagsindhold
Rundvisning pa FGU Senderjylland i Haderslev.

Sagsfremstilling

Forberedende grunduddannelse (FGU) er en uddannelse, der forbereder unge under 25 ar til
at ga i gang med en ungdomsuddannelse eller at komme i job.

FGU henvender sig til unge, der ikke er i gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse
og som heller ikke har et arbejde. Det kan ogsa vaere unge, som ikke har faet en afsluttende
eksamen fra grundskolen eller som har lave karakterer, der betyder, at man ikke kan sgge ind
pa en ungdomsuddannelse.

FGU blev etableret pa baggrund af ekspertrapport "Bedre veje til en ungdomsuddannelse” fra
februar 2017. Rapporten pegede blandt andet pa et behov for et bredt og fleksibelt
uddannelsestilbud, der imgdekommer malgruppens diversitet og forskellige behov og som har
en helhedsteenkning i indsatsen.

FGU Sgnderjylland blev en realitet den 1. august 2019 ved en sammenlaegning af
eksisterende tilbud, blandt andet produktionsskoler, Kombineret Ungdomsuddannelse,
Forberedende voksenuddannelse (FVU) og Erhvervsgrunduddannelse (EGU).

FGU Senderjylland daekker Sgnderborg, Abenra, Tender og Haderslev.

Der er pt. tilknyttet cirka 75 unge til FGU i Haderslev.

Procedure
Ungeudvalget, den 10. marts 2022.

INDSTILLING

Direktgren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

e Orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022
Udvalget takker FGU Sgnderjylland for den spaendende rundvisning.

Taget til efterretning.



Godkendelse af boligsocial helhedsplan 2022-2026

Sagsindhold

Beslutning om ansg@gning til Landsbyggefonden om en boligsocial helhedsplan for omraderne
Varbergparken, Skovbaerparken, Hjortebroparken og omradet omkring sydhavnsvej (kaldet
Sydhavnen) godkendes.

Den boligsociale helhedsplan er udformet af Haderslev Andelsboligforening (HAB), Haderslev
Boligselskab og Haderslev Kommune.

Beslutningskompetencen ligger hos kommunalbestyrelsen.

Boligsocial chef Allan Emiliussen deltager under punktet og preesenterer ansggningen.

Sagsfremstilling

Boligorganisationerne og Haderslev Kommune har siden ultimo 2016 samarbejdet om en
boligsocial indsats, og den igangveerende helhedsplan udlgber med udgangen af marts 2022.
Gennem 2021 har repraesentanter for Haderslev Boligselskab, Haderslev Andels Boligforening
(HAB) og Haderslev Kommune arbejdet med at formulere en ny boligsocial helhedsplan.

Den kommende helhedsplan omfatter 1.653 lejemal i Varbergparken, Skovbaerparken og
Hjortebroparken, og omradet omkring sydhavnsvej (kaldet Sydhavnen) som huser cirka 2.200
beboere.

Den er udarbejdet ud fra det regulativ for boligsociale helhedsplaner, der er givet fra
Landbyggefonden. Det betyder, at der er specifikke krav til bade indhold i den boligsociale,
samt til hvordan samarbejdet omkring planen organiseres.

Boligsociale helhedsplaner skal godkendes i den kommune, hvor afdelingen er beliggende.

Den kommende boligsociale helhedsplan - "Hjemegn 6100” - har som mal at give alle beboere
mulighed for at blive en aktiv del af gode og positive feellesskaber.

Formalet er at bryde den negative sociale arv, som retter sig mod de udfordringer, der blokerer
for et godt liv. Indsatsen har fokus pa de udfordringer, som har betydning for primeert barn og
unges udviklingsmuligheder.

Den boligsociale helhedsplan bestar af en strategisk samarbejdsaftale og en delaftale for hvert
indsatsomrade.

| den strategiske samarbejdsaftale opstilles en raekke feelles mal for indsatsen, og heri
forpligter boligorganisationen og kommunen sig i forhold til den samlede organisering og
styring af indsatsen.

Der er etableret en projektorganisation med en bestyrelse, som er ansvarlig for
gennemfarelsen af den boligsociale indsats. Herudover nedseettes en fglgegruppe med
relevante repraesentanter omkring de enkelte delaftaler.

Den kommende boligsociale helhedsplan indeholder tre delaftaler. Hovedoverskrifterne for
indsatsomraderne er defineret af Landsbyggefonden:
1) Uddannelse og Livschancer



Der er i denne indsats saerligt fokus pa sprogunderstgttende indsatser og at @ge bgrn og
unges deltagelse i skole og uddannelse

2) Beskeeftigelse

Her er der seerligt fokus pa at flere beboere opnar fodfeeste pa arbejdsmarkedet, helt eller
delvis, og at flere unge far et fritidsjob.

3) Sammenhangskraft og Medborgerskab

Formalet er at flere beboere bliver aktivt deltagende i forenings- og fritidslivet samt
demokratiets mange aspekter

Dokumenterne er vedhaeftet som bilag.
Det samlede budget for den boligsociale helhedsplan 2022-2026 er pa 16.1 mio. kr.
Landsbyggefonden har fastlagt niveauet for stgtte i perioden til 11 mio. kr.

Den samlede medfinansiering fra boligorganisationer og Haderslev Kommune er pa 5.1 mio.
kr., hvilket svarer til 32 %. Heraf betaler Haderslev Kommune 1.7 mio. kr.

Den nye boligsociale helhedsplan lgber fra den 1. april 2022 til den 31. marts 2026.

Sagen sendes til orientering hos Bgrne- og Familieudvalget og Beskeaeftigelse- og
Borgerserviceudvalget.

Procedure

¢ Ungeudvalget den 10. februar 2022.

¢ Kommunalbestyrelsen den 1. marts 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at Ungeudvalget overfor
kommunalbestyrelsen anbefaler, at

e Den boligsociale helhedsplan og budget godkendes.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Udvalget anbefaler overfor kommunalbestyrelsen at godkende ansagningen til
landsbyggefonden om en boligsocial helhedsplan.




Orientering fra medlemmer og forvaltningen
Sagsindhold

¢ Orientering - unge mennesker, der tager ophold pa banegardspladser, stadionanlaeg og
lignende offentlige steder

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

e til orientering.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Taget til efterretning.




Budgetproces for 2023-2026

Sagsindhold
Orientering om introduktion til forarets budgetproces for 2023-2026.

Sagsfremstilling

Den 13. december 2021 vedtog Jkonomiudvalget en budgetstrategi for budget 2023-2026,
hvor hovedoverskriften er "Veekst og Velfeerd”. Budgetstrategien tager udgangspunkt i en
forventning om, at Haderslev Kommune selv skal skabe et gkonomisk raderum, der gar det
muligt at investere i vaekst og udvikle velfaerden i budgetforhandlingerne.

Tidsplanen for den kommende budgetproces under Ungeudvalget for budget 2023-2026 er
falgende:

10. februar: Kort introduktion til budget og skonomi, samt en politisk tidsplan for
budgetleegningen

3. marts: Orientering om Jkonomiudvalgets rammeudmelding og Ungeudvalgets
budgetopgave frem mod juni v/i@konomichef Morten Outtrup, samt praesentation af det
tekniske budget og omstillingsbidraget (zkonomiske raderum).

31. marts: Status pa budgetanalyser, samt beslutning om udmgntning af
omstillingsbidraget

12. maj: Indledende politiske dreftelser vedrarende mal og ambitioner i forhold til 2030
planen for vaekst og velfeerd, samt drgftelser om emner/gnsker til det supplerende
budget.

2. juni: Beslutning om emner/gnsker til det supplerende budget, samt gennemgang af
efterarets budgetproces, herunder drgftelse af Formandens oplaeg til budgetseminaret.

Budgetstrategien og tidsplanen er vedlagt som bilag.

Procedure

Ungeudvalget, den 10. februar 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

- at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Taget til efterretning.



Drgftelse af introduktionsplan for Ungeudvalget

Sagsindhold
Draftelse af introduktionsplan for ungeudvalget herunder udvalgets gnsker og forventninger.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til introduktion til udvalgets arbejdsomrade i Igbet af 1.
halvar af 2022. Det forslas, at der pa udvalgets mgder frem til sommerferien introduceres til
fokusomrader eller tema indenfor udvalgets omrade:

10. februar — Den kommunale ungeindsats og Den boligsociale helhedsplan
3. marts - Beskeeftigelsesplan 2022-23 og virksomhedssamarbejdet

31. marts — Seerligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) og analysen

12. maj — Udvalgets 15 -15 seminar, tema: Uddannelse og Campus

2. juni — Seerlige indsatser og Tveerfagligt samarbejde

Direkter for Arbejdsmarked og Borgerservice Birgit Thorup vil pa madet give udvalget en
uddybende information omkring introduktionsprogrammet.

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.

INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

e at udvalget drofter forslag til introduktionsplan.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Udvalget godkender introduktionsplanen.




Tema-drgftelse - Hvordan lykkes vi (sammen) med de unge?

Sagsindhold

Udvalget introduceres til den kommunale ungeindsats, og tager pa den baggrund en
indledende dragftelse om, hvordan vi lykkes (sammen) med de unge?

Sagsfremstilling
Introduktionen til Ungeudvalgets arbejdsomrade tilrettelaegges i to spor

e Veekst og velfeerd Veekst og velfeerd — flere arbejdspladser, kvalificeret arbejdskraft —
uddannelser -> dejligt at bo

¢ De unge, der er i kontakt med "systemet”, som ikke lykkes selv.

Den kommunale ungeindsats, som udvalget introduceres til pa dagens mgade, er
omdrejningspunktet for sidstnaevnte.

| aftalen 'Bedre veje til uddannelse og job’, der blev indgaet oktober 2017, blev 'Den
sammenhangende kommunale ungeindsats’ (KUI) beskrevet.

Aftalen indeholdt et krav om, at kommunerne skulle etablere en sammenhangende
ungeindsats, der i endnu hgjere grad koordinerer indsatsen pa tveers af uddannelses-,
beskeaeftigelses- og socialomradet - for malgruppen af unge fra 15- 24 ar, der endnu ikke er i
ungdomsuddannelse eller beskeeftigelse.

Ungdomsuddannelse og beskeeftigelse er de centrale mal, som ungeindsatsen skal
understogtte den unge i at opna.

Aftalen hviler ogsa pa de uddannelsespolitiske malsaetninger om, at alle 25-arige skal have
gennemfgrt en uddannelse, veere i uddannelse eller veere i beskeeftigelse.
Det betyder, at

e mindst 90% af de 25- arige have gennemfert en ungdomsuddannelse i 2030 (85% i
2025)

e Andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til uddannelse eller
arbejdsmarkedet, skal vaere halveret i 2030

Derudover er der i Erhvervsuddannelsesreformen formuleret en malsaetning om, at

e Mindst 30% i 2025 skal veelge en erhvervsuddannelse direkte efter grundskolen

e Mindst 67% i 2025 skal gennemfgre uddannelsen

Der gives pa madet en status pa den kommunale ungeindsats.

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.



INDSTILLING

Direktaren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller,

e at temaet droftes.

BESLUTNING | UNGEUDVALGET DEN 10-02-2022

Drgftet.



Eventuelt

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.



Evaluering af dagens made

Procedure
Ungeudvalget, den 10. februar 2022.



Underskriftsside

Sagsindhold
Ungeudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa
"Godkend”.
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