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Godkendelse af dagsorden

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

dagsordenen godkendes.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Godkendt med den bemærkning, at

punkt 12 udsættes til næste møde

det præciseres, Jens Friis Felber har fremsendt medlemsinitiativet – punkt 16 - på
den borgerlige gruppes vegne.

 

Fraværende:

Julie Juhler



Budgetproces 2025-2028

Sagsresume
Beslutning om budgetprocessen for 2025-2028. Økonomiudvalget har 20. februar 2024
godkendt budgetstrategien for 2025-2028 og rammeudmelding for fagudvalgene.
 
Budgetstrategien har til formål at sikre en grundig, inddragende og gennemsigtig budgetproces
i forbindelse med budgetlægningen for budget 2025–2028.
 
Udvalgene skal i marts måned drøfte det kommende budgetarbejde i foråret. Udvalgene
tilrettelægger en budgetproces, som understøtter udvalgenes individuelle behov. Processen
skal resultere i, at udvalget afleverer deres bidrag til det tekniske og supplerende budget inden
sommerferien i lighed med sidste år, og at udvalgsformanden gennemgår udvalgets
budgetbidrag på budgetseminaret 20. juni 2024. 
 
Økonomichefen vil gennemgå budgetstrategien på mødet.
 
Beslutningskompetencen ligger hos Ungeudvalget.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

oplæg til budgetprocessen for udvalget godkendes.

Sagsfremstilling
For at sikre en grundig, inddragende og gennemsigtig budgetproces i forbindelse med
budgetlægningen for budget 2025–2028 har økonomiudvalget udarbejdet en budgetstrategi,
der sætter retningen og fastlægger rammerne for budgetlægningen 2025-2028. Grundlaget for
budgetlægningen er den økonomiske politik og 2030 ambitionen for vækst og velfærd.
 
Ungeudvalget skal i løbet af foråret sikre, at det kommende års forventede forbrug kan
afholdes inden for den udmeldte ramme. Herunder at udvalget realiserer egen andel af det
samlede omstillingsbidrag på 0,5 % af serviceudgifterne (0,228 mio. kr.), der blev vedtaget
med budgetforliget 2024 og som er indarbejdet i udvalgenes tekniske budget for budget 2025-
2028. I budgetarbejdet kan udvalget med fordel inddrage nøgletal, effektvurderinger m.v.
 
Desuden anbefales det, at udvalget, med udgangspunkt i budgetstrategien, i forårets
budgetproces belyser emner, som ønskes medtaget i det supplerende budgetmateriale, som
efterfølgende vil indgå i efterårets budgetforhandlinger. For at sikre en bred inddragelse bør
udvalget forholde sig til høring af relevante aktører.
 
For Ungeudvalget anbefales et procesforløb som fremlagt i vedlagte bilag.



Det betyder, at udvalget jf. procesforløbet skal forholde sig til det tekniske budget på
driftsudgifter og arbejdet med overholdelse af budgetrammen for 2025-2028.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.
 

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Godkendt.

Fraværende:

Julie Juhler



Regnskab 2023 og udmøntning af overførte midler

Sagsresume
Udvalget orienteres om regnskab 2023 på Ungeudvalget og drøfter udmøntning af overførte
midler fra 2023 til 2024.
 
Ungeudvalgets regnskab for 2023 viser et overskud på 5,280 mio. kr. Heraf overføres 1,914
mio. kr. på serviceudgifter og 0,027 mio. kr. på overførselsudgifter.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

regnskabsresultatet 2023 på driften tages til efterretning.

udmøntningen af overførte midler fra 2023 til 2024 drøftes.

Sagsfremstilling
Ungeudvalgets regnskab viser et overskud på 5,280 mio. kr. i 2023. Af tabel 1 fremgår
resultatet fordelt på hovedområder:
 
I mio. kr. Korrigeret budget Regnskabsresultat Afvigelse

Serviceudgifter 38,282 33,859 4,423

Overførselsudgifter 13,088 12,283 0,805

Decentrale enheder 0,537 0,485 0,052

Samlet 51,907 46,627 5,280
Afvigelseskolonnen: ”+” = mindre forbrug/merindtægter, ”-” = merforbrug/mindre indtægter.
 
Den samlede nettoafvigelse udgør 5,280 mio. kr. svarende til 10,2 % af Ungeudvalgets
samlede driftsbudget.
 
Overskuddet skyldes, at antallet af helårselever på FGU er mindre end budgetteret, at Sporet
er overført fra BBU med opsparede midler og at dele af overførslen fra 2022, på i alt 1,923 mio.
kr., ikke er blevet brugt.
 
Ungeudvalgets regnskabsbemærkninger 2023 er vedlagt som bilag. Bemærkningerne vil indgå
i kommunens samlede regnskabshæfte for 2023.
 
Kommunalbestyrelsen har behandlet overførselssagen på deres møde 27. februar 2024. Her
har de godkendt, at Ungeudvalget i 2024 tilføres i alt 1,941 mio. kr. heraf 1,914 mio. kr.
serviceudgifter og 0,027 mio. kr. vedrørende driftssteder på overførselsudgifter.



 
Ungeudvalget har i 2023 besluttet at disponere følgende beløb af overførslen fra 2023.
Indsats/tilbud 2024 2025

Sporet 0,400  

Styrkelse af uddannelses- og erhvervsvejledningen
(+ omstillingsbidrag 0,189)

0,411 0,411

Ungebudgettering 0,100  
 
Resten af overførslen på 0,619 mio. kr. er endnu ikke disponeret.
 
Overførslerne sker på baggrund af de gældende principper i kasse- og regnskabspolitikken,
hvor de enkelte udvalg automatisk får overført et mindre forbrug på maksimalt 5% af
driftsudgifterne, og overførselsudgifterne afregnes med kassen.
Dog er de decentrale enheder omfattet af overførselsreglerne.
 
Kommunens samlede regnskab for 2023 behandles i Økonomiudvalget 19. marts 2024 og i
Kommunalbestyrelsen 2. april 2024.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Godkendt.

Fraværende:

Julie Juhler



Kultur og fritidstilbud til unge

Sagsresume
Udvalget orienteres om hvilke organiserede institutionelle kultur- og fritidstilbud, der er for unge
i Haderslev Kommune.
 
Chef for Kultur, Fritid og Landdistrikter kommer med et oplæg under mødet.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller at,
 

udvalget drøfter oplægget omkring kultur og fritidstilbud for unge i Haderslev
Kommune.

Sagsfremstilling
Udvalget har ønsket et oplæg om kultur og fritidstilbud for unge i Haderslev Kommune.
Formålet med oplægget er at give indsigt i hvilke fællesskaber og organiserede institutionelle
tilbud der er til unge i Haderslev Kommune, herunder Bispen, Musikskolen, Ungdomsskolen
med flere.
Derudover ønskes indsigt i samarbejdet med frivillige organisationer herunder en drøftelse af
hvilke potentialer der kan være i frivillighed.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Udsættes.

Fraværende:

Julie Juhler



Måltal for søgning til ungdomsuddannelserne 2025

Sagsresume
Ungeudvalget fastlægger årligt måltallet for søgningen til ungdomsuddannelserne for
Haderslev Kommunes 9. og 10. klasses elever, fordelt på erhvervsuddannelserne og de
gymnasiale uddannelser.
 
Ungeudvalget har beslutningskompetencen.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

udvalget fastsætter måltallene for søgning til ungdomsuddannelserne for 2025.

Sagsfremstilling
Ifølge Lov om en kommunal ungeindsats for unge under 25 år skal kommunen en gang om
året fastsætte måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og 10.-
klasseelever.
 
Måltallene skal fordeles på erhvervsuddannelserne, de gymnasiale uddannelser og øvrige.
 
I 2023 vedtog udvalget måltal for søgningen til ungdomsuddannelserne i Haderslev Kommune
for 2024. De blev fastsat til 95%, fordelt på 66 % til de gymnasiale uddannelser og 25% til
erhvervsuddannelser, samt 4% til øvrige, herunder FGU.
 
Den landsdækkende uddannelsespolitiske målsætning er, alle 25-årige skal have gennemført
en uddannelse, være i uddannelse eller være i beskæftigelse. Det betyder, at:
 

mindst 90 pct af de 25-årige skal have gennemført en ungdomsuddannelse i 2030

andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller
arbejdsmarkedet, skal være halveret i 2030

Mindst 30% af de unge skal i 2025 vælge en erhvervsuddannelse direkte efter
grundskolen, og mindst 67% skal gennemføre uddannelsen.

 
Måltallene skal være fastsatte og offentliggjorte på kommunens hjemmeside seneste ved
udgangen af maj.
 
Der er vedlagt et bilag med de senest opdaterede søgetal for optag på ungdomsuddannelser i
2023.



Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Måltallene videreføres uændret i 2025.

Fraværende:

Julie Juhler



Projekt om udvikling af læringsorienteret uddannelsesvejledning

Sagsresume
Udvalget orienteres om, at Haderslev Kommune i regi af Fremfærd Børn deltager i et projekt
om udvikling af læringsorienteret uddannelsesvejledning.
 
Ungeudvalget godkendte på mødet 19. september 2023 rammer og retning for udviklingen af
uddannelses-og erhvervsvejledningen i 7. og 8. klasse. De godkendte rammer for udviklingen
bygger på tankerne om karrierelæring, og projektet om udvikling af læringsorienteret
uddannelsesvejledningen ligger i tråd med det afsæt.
 
Fra Haderslev Kommune deltager repræsentanter fra Fællesskolen Favrdal-Fjelstrup, Vojens
Ungeunivers og Ungevejledningen.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller at,
 

orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
I december 2023 udbød Fremfærd Børn, som er et samarbejde mellem Kommunernes
Landsforening (KL) og Danmarks Lærerforening (DLF), projekt om udvikling af
læringsorienteret uddannelsesvejledning.
Det har Haderslev Kommune ansøgt om at deltage i, som et led i at udvikle uddannelses- og
erhvervsvejledning med afsæt i karrierelæring. Vi er sammen med 5 andre kommuner
(Ballerup, Vesthimmerland, Fredericia, Odense og Ringsted) blevet udvalgt til at deltage i
projektet.
 
Projektet har til formål at styrke lærere og uddannelses- og erhvervsvejlederes samarbejde om
at udvikle elevers forudsætninger for at vælge ungdomsuddannelse. Gennem prøvehandlinger
vil projektet med afsæt i projektdeltagernes aktuelle praksis tilbydes en systematisk og
forskningsbaseret øvebane til udvikling af ny praksis.
 
Projektet skal støtte ledere, lærere og uddannelses- og erhvervsvejledere i samarbejde, hvor
læringsorienterede vejledningsaktiviteter er en integreret del af undervisningen. Dette sker med
inddragelse af eleverne, der skal give feedback på de udviklede aktiviteter.
 
Prøvehandlingerne tager afsæt i undervisning, aktiviteter og vejledningsindsatser, der skal
forberede elever til overgang til ungdomsuddannelse, fx uddannelse og job, brobygning,
introduktionsforløb, erhvervspraktik, virksomhedsbesøg mv.
 
Der vil være fokus på fælles og forebyggende aktiviteter for hele klassen, som kommer alle



elever til gode, herunder også elever, der er i risiko for ikke at fortsætte til
ungdomsuddannelse.
 
Projektet indledes med en opstartskonference inklusiv første forskningscirkelmøde for de
deltagende kommuner og skoler. Herefter følger yderligere 4 forskningscirkelmøder (2 fysiske
og 2 online) på tværs af de deltagende skoler og kommuner. På forskningscirkelmøderne får
deltagerne faglige og teoretiske input og sparring om udvikling af
aktiviteterne fra forskerne og fra de andre deltagere. Mellem møderne arbejder deltagerne
gennem prøvehandlinger med praksisudvikling og afprøvning af indsatser.
Endelig rundes projektet af med en afslutningskonference, hvor der vil være mulighed for at
deltagerne inviterer gæster med. Afslutningskonferencen afholdes i efteråret 2025.
 
Fra Haderslev Kommune deltager Fællesskolen Favrdal-Fjelstrup med én 7. klasse, Vojens
Ungeunivers med én 7. klasse, og de uddannelses-og erhvervsvejledere, der betjener
skolerne.

Økonomiske forhold
Det er gratis for kommuner og skoler at deltage i projektet. Den medgåede tid refunderes
ikke, og der vil ikke være mulighed for at få dækket udgifter til vikarer. Der gives et økonomisk
tilskud pr. deltagende kommune på 45.000 kr. til hele projektforløbet til fx
transport.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Godkendt.

Fraværende:

Julie Juhler



Drøftelse af Børn og Unge topmødet 2024

Sagsresume
Drøftelse af udvalgets deltagelse på Børn og Unge Topmøde 2024. Udvalget drøfter deres
indtryk af Børn og Unge Topmøde 2024 med udgangspunkt i:
 

hvad fik vi ud af deltagelsen?

hvilke elementer tager vi med hjem?

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller at,
 

udvalget drøfter udbyttet af Børn og Unge Topmøde 2024.

Sagsfremstilling
Ungeudvalget deltog i KL’s Børn og Unge Topmøde 1.-2. februar 2024, hvor temaet var
”Fællesskaber som fundament”.
 
KL’s Børn og Unge Topmøde 2024 havde særligt fokus på:
 

Betydningen af fællesskab og trivsel

Dagtilbud, skole og fritidstilbud, der fremmer læring, udvikling og trivsel

De forebyggende elementer for børn og unge, som er i risiko for at falde uden for
fællesskabet

Kommunal understøttelse af fællesskaber.

 
Udvalget drøfter programmet, oplæg og dialoger fra Børn og Unge Topmøde 2024.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Drøftet.
 
Er der også inspiration at hente i Lillehammer i forhold til ungeindsatsen?
Hvordan understøttes de fællesskaber, de unge er i? Er der inspiration at hente i
Gentofte og Herning Kommune i de strategier de har udarbejdet.



Fraværende:

Julie Juhler



Medlemsinitiativ - Fritidsjob

Sagsresume
Tirsdag 27. februar 2024 har Jens Friis Felber fremsendt følgende til dagsordenen:

Sagsfremstilling
”Baggrund
”Forskellige undersøgelser fra blandt andre VIVE og Den Sociale Kapitalfond peger på en lang
række gevinster ved et fritidsjob. Fx har unge med et fritidsjob 2,5-3 gange højere
sandsynlighed for at være i job, når de er 25-29 år, og 20-30 % lavere risiko for at modtage en
fængselsdom som 25-årig.” Citat fra: Cabi.

”Unge, der deltager i mange aktiviteter i fritiden, har mindre risiko for at miste kontakten med
arbejdsmarkedet i den tidlige voksenalder.” Citat fra: Rockwool Fonden.
 
Der findes et væld af rapporter og undersøgelser, som alle understøtter vigtigheden af at børn
og unge op gennem deres opvækst møder arbejdslivet gennem et fritidsjob. Både på udvalgets
studietur til Viborg/Skive og på det netop afholdte Topmøde i Aalborg, står det klart for os, at
fritidsjob er en af de nøgler, der findes til at løse vores fælles opgave med de unge, der ikke
kommer godt i gang med deres voksenliv.

Flere kommuner (Viborg, Vejle mf.) og private aktører arbejder med at koble virksomheder,
mentorer, skoler og de unge. Private aktører med fonde i ryggen, blandet andet
Talentspejderne, Cabi & Knæk koden for blot at nævne nogle, arbejder ligeledes med
koblingen.
 
Arbejdet med fritidsjob kræver et arbejde på tværs af mange af kommunens forvaltninger. Vi
mener med fordel at arbejder kan forankres i Ungeudvalget, da der minimum skal arbejdes på
tværs af Skoleområdet, Socialområdet, Voksenområdet og Beskæftigelsesområdet.
 
Ungeudvalget er som udgangspunkt skabt for at sikre koordinering af opgaverne omkring de
unge og derfor mener vi, at opgaven naturlig kan forankres her.
 
Skole-, social- og Beskæftigelsesområdet er relevante, fordi, det er her vores medarbejdere
møder de unge og har muligheden for at hjælpe dem på vej. Voksen-området er relevant at
inddrage, fordi der her findes rigtig gode muligheder for fritidsjob og samtidig har dette område
også en opgave med at rekruttere til fremtidens ældrepleje.
 
Indstilling:
Udvalget beder forvaltningen arbejde med 2-3 modeller for, hvorledes vi bedst i Haderslev
kommune kan bringe de gode erfaringer fra andre kommuner og private aktører i spil, så vores
børn og unge borgere i langt højere grad tidligt i deres liv får et fritidsjob”.

Juridiske aspekter
Emnet optages på dagsorden, hvorefter ethvert af udvalgets medlemmer kan forlange en sag
behandlet på et møde. Lovgrundlag: § 5 i udvalgets forretningsorden.



Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Indstillingen godkendes.

Fraværende:

Julie Juhler



Gensidig orientering

Sagsresume

Dagens workshop – de unges stemmer – en imageanalyse.
Haderslev Kommune har investeret i en imageundersøgelse om de unges kendskab til
Haderslev, og hvad der får dem til at vælge eller fravælge Haderslev som studieby.
Udvalget orienteres indtryk fra workshop - hovedbudskaber og dialog.

Det lokale samarbejdsnetværk på FGU Haderslev har afholdt møde.

Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget har besluttet, at de midler, der blev tilbageført i
budgetforliget (omstillingsbidrag), skal anvendes til at etablere et erhvervsmentorkorps i
Haderslev Kommune med inspiration fra Viborg Kommunes indsats på området.

Status på Gåskærgade.

Status på prøvehandlingen omkring ungetilbud i Vojens.

INDSTILLING
Direktøren for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at
 

orienteringen tages til efterretning.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.

BESLUTNING I UNGEUDVALGET DEN 06-03-2024
Godkendt.

Fraværende:

Julie Juhler



Eventuelt

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.



Evaluering af dagens møde

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.



Underskriftsside

Sagsresume
Beskæftigelse- og Borgerserviceudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på
”Godkend”.

Procedure
Ungeudvalget 6. marts 2024.
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