REFERAT Handicapradet 2022-2025 d. 16-06-2025

Meadedato Mandag d. 16. juni 2025 kl. 16:00
Maeadested Vearkstedet Hjortebro - Solsikkevej 3, 6100

Seren Aldal, Tobias Jergensen , Thomas Fredsted, Jannie
Westergaard, Lone Ravn, Henning Hede Riistofte, Helle Birgitte
Mikkelsen, Tine Charlotte Poulsen, Jane Krogh Christensen
(Afbud), Britt Hedegaard Nielsen (Afbud)
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Godkendelse af dagsorden

Sagsresume
Godkendelse af dagsorden af den 16. juni 2025.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet godkender dagsorden af den 16. juni 2025.

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Fraveerende/afbud: Henning Riistofte

Godkendt.



Besg@g pa Veerkstedet Hjortebro

Sagsresume

Orientering og praesentation af Vaerkstedet Hjortebro samt Schaumanns Café og Genskab.
Handicapradet afvikler sit mgde pa Veerkstedet Hjortebro, som er et kommunalt dagtilbud i
Haderslev Kommune, malrettet mennesker over 18 ar med et udviklingshandicap.
Praesentationen starter med en kort rundvisning af vaerkstedet.

Preaesentation og orientering gives ved veerkstedsleder Hjortebro, Schaumanns Cafe og
Genskab Azael Carl Bakit Larsen, Handicap - Bo og Beskeeftigelse.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Veerkstedet Hjortebro er et af i alt otte tilbud, som tilbyder beskyttet beskaeftigelse samt aktivitet
og samveer i Haderslev Kommune til mennesker med et udviklingshandicap.

Beskyttet beskaeftigelse er et tilbud efter Servicelovens § 103. Tilbuddet gives med henblik pa
at sikre mennesker med handicap en meningsfuld hverdag med arbejds- og
samveersrelaterede aktiviteter, der tager udgangspunkt i den enkeltes ressourcer og behov og
med henblik pa, at den enkelte kan leve et sa selvstaendigt liv som muligt.

Veerkstedet Hjortebro er normeret til 43 pladser.

Laes mere her: Veerkstedet Hjortebro | Haderslev Kommune

Schaumanns Café er et beskeeftigelsestilbud normeret til 12 pladser til mennesker med et

udviklingshandicap efter Servicelovens § 103 og § 104. Link: Schaumanns Café & Galleri |
Haderslev Kommune

Genskab er et beskyttet veerksted for voksne pa genbrugspladsen i Haderslev. Link:
Beer i marbej m k keeftigel

Leder Azael Carl Bakit Larsen vil i sin praesentation for Handicapradet give en generel
orientering om Veerkstedet Hjortebro, Schaumanns Café og Genskab.

Herunder lovgivning pa omradet, visitering samt uddybe hverdagen og det paedagogiske
arbejde de tre steder.

Handicapradet gives mulighed for at stille spgrgsmal til preesentationen.
Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025


https://www.haderslev.dk/service/stoette-og-omsorg/handicap/tilbud-om-beskaeftigelse-aktiviteter-og-samvaer/vaerkstedet-hjortebro
https://www.haderslev.dk/service/stoette-og-omsorg/handicap/tilbud-om-beskaeftigelse-aktiviteter-og-samvaer/schaumanns-cafe-galleri#hvordan-soeger-jeg--eb
https://www.provas.dk/affald-og-genbrug/beskyttet-beskaeftigelse/

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Orienteringen tog afsaet i en rundvisning pa veerkstedet Hjortebro samt en medfaglgende
PowerPoint-praesentation (bilag1). Radet blev grundigt introduceret til de relevante
lovgivninger (§103 og §104), stedets veerdigrundlag og det paedagogiske arbejde, der
udfgres med og for de borgere, som er visiteret til tilbuddene — herunder ogsa fokus pa
udviklingen af sammensaetningen af malgruppen og vigtigheden af, at stedet til stadighed
udvikler sig.

Derudover blev der givet en orientering om de fysiske rammer, medarbejderens
kompetencer og store fleksibilitet i arbejdet og samarbejde med virksomheder.

Handicapradet takker for den faglige og meget kompetente praesentation af de tre
aktivitetstilbud til mennesker med udviklingshandicap samt besvarelse af de mange
spergsmal undervejs.



Statistik pa indberettede magtanvendelser i 2024

Sagsresume

Orientering om indberettede magtanvendelser pa udvalget omrade i 2024.

Der er i alt registreret 31 magtanvendelser inden for Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed i
2024. Det er en stigning pa 11 registrerede magtanvendelser set i forhold til antallet i 2023.

INDSTILLING

Direktgren for Social og Sundhed indstiller, at:

e Social- og Handicapudvalget tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Statistikken for magtanvendelser vedrgrer alene voksenomradet (Handicap, Socialpsykiatri og
Myndighed). Pa det bgrnespecialiserede omrade ma plejefamilier ikke anvende magt i forhold
til deres plejebarn, medmindre der er tale om afvaergehjeelp eller nadveerge. | de tilfeelde
indberettes og handteres det af Socialtilsynet.

Formalet med reglerne om magtanvendelse er at begreense magtanvendelse og andre indgreb
i selvbestemmelsesretten til det absolut ngdvendige, og skal kun ske, nar der er naerliggende
risiko for, at borgeren udseetter sig selv eller andre for vaesentlig personskade. Det kan f.eks.
veere, hvis en borger pa et bosted bliver meget vred og er fysisk aggressiv over for andre
borgere og/eller medarbejdere. | sddanne situationer kan medarbejderne f.eks. tage fat i
borgerens arm og lede vedkommende tilbage til sit veerelse eller lejlighed og berolige med ting,
der giver tryghed.

Nedenstaende tabel viser statistikken over indberettede magtanvendelser:

Magtanvendelsens form 2023 2024
Afveergehjeelp §124c - 4

Lasning og sikring af dare til feelles opholdsrum - -

Ngdveerge - 1
Fastholdelse, tilbageholdelse, tilbagefgren §124d 1 14
Forhandsgodkendelse til brug af stofseler 9 7
Forhandsgodkendelse til kortvarig fastholdelse i hygiejnesituationer §136a 2 -
Kortvarig fastholdelse i personlige hygiejnesituationer §136a 3 1
Forhandsgodkendelse til brug af tryghedsskabende velfaerdsteknologi §128 3 1

Godkendt tilladelse til magtanvendelse — saerligt derabnere 1 -




Fysisk guidning §124 1 3
| alt 20 31

Antallet af indberettede magtanvendelser i 2024 fordeler sig pa 14 borgere.

Der ses en stigning i antallet af akutte fastholdelser. Det skyldes blandt andet, at der blev
udskiftet fagsystem i 2023, der betad, at nogle af indberetningerne fra 2023 farst blev
registreret i 2024.

Der er fokus pa at opkvalificere lederes og medarbejderes viden om magtanvendelse. Nye
medarbejdere skal gennemfgre et e-learning-modul om magtanvendelse, og alle medarbejdere
skal derefter gennemfgre modulet hvert andet ar.

Procedure
e Social- og Handicapudvalget den 3. juni 2025

e Handicapradet den 16. juni 2025 (orientering)
e Haderslev Udsatterad den 17. juni 2025 (orientering)

BESLUTNING | SOCIAL- OG HANDICAPUDVALGET DEN 03-06-2025
Taget til efterretning.

Sagsresume

Orientering af Handicapradet om indberettede magtanvendelser pa Social- og
Handicapudvalgets omrade i 2024.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet tager orienteringen til efterretning

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025
e Haderslev Udsatterad 17. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Janni Westergaard




Orienteringen om statistikken for indberettede magtanvendelser i 2024 er taget til
efterretning. Det foreslas, at der ved orienteringen i 2026 gennemfares en gennemgang
af anonymiserede sager inden for de relevante lovgivningsomrader. Gennemgangen skal
have fokus pa, hvad der udlgste haendelserne, og hvilken leering, der drages.

Partsindlaeg fra formanden — lzest op pa madet:

» Systematisk arsagsanalyse af de typer og menstre, der fgrer til magtanvendelse

» Arbejde med forebyggelse gennem paedagogik, faglig supervision og evt. tilkknytning
til psykologisk/psykiatrisk statte

¢ Ordentlig udredning og visitering — isaer i forhold til borgere med lavt kognitivt
funktionsniveau eller sanseforstyrrelser, som ofte ikke kan udtrykke sig verbalt

» Inddrage psykologfaglig og paedagogisk vurdering samt faglige audits
» Temadrgftelse om arsager og forebyggelse
o Arlig handlingsplan for forebyggelse

¢ Lgbende fokus pa forraelseskultur

BESLUTNING | HADERSLEV UDSATTERAD DEN 17-06-2025

Orientering taget til efterretning.

Skema fra Social- og Boligstyrelsen er vedhaeftet som bilag 1.
Fravaerende:

Barry Knutzen

Kim Kabelka



Beredskab for mennesker med handicap

Sagsresume

Orientering om kommunalt beredskab for mennesker med handicap.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Haderslev Kommune har et kommunalt beredskab, der er ansvarlig for at sikre, at der er et
beredskab i kommunen. Beredskabet arbejder teet sammen med de lokale institutioner for at
sikre, at de er forberedte pa at handtere kriser.

Beredskabet omfatter bade forebyggende tiltag og indsatsplaner, der skal sikre hurtig og
effektiv hjeelp i tilfeelde af brand, langvarige stremafbrydelser, nedgang af mobilnet,
naturkatastrofer eller andre uventede begivenheder.

Udgangspunkt er taget i Beredskabsstyrelsens link: Forberedt pa kriser.
Beredskabsstyrelsens "tjekliste” er vedlagt som bilag 1.

Beredskabet blev sikret maj-juni 2024 pa alle botilbud og alle plejehjem.

Herudover har alle tilbud i Social og Sundhed en beredskabsmappe indeholdende Action
Cards og beredskabsplaner til uforudsete haendelser som vejrlig, stramafbrydelser med mere.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Punktet gennemoptages pa magde i Handicapradet august 2025 med henblik pa at fa
punktet uddybet ved oplaeg fra relevante fagpersoner.



https://www.brs.dk/da/forberedt/

Den gode opstart 2026-2029

Sagsresume
Anbefaling af forslag til den gode opstart for Handicapradet 2026-2029.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet beslutter anbefaling af forslag til den gode opstart for Handicapradet
2026-2029

Sagsfremstilling

Et nyt Handicaprad skal etableres for perioden 2026-2029.

Handicapradet er et radgivende organ. Radet skal fungere som et vigtigt bindeled mellem
mennesker med handicap, deres pargrende, handicaporganisationer og kommunens politik og
beslutninger for omradet.

Pa madet i Handicapradet den 26. maj 2025 bidrog Handicapradet med input og @nsker til en
god opstart i 2026 med udgangspunkt i spgrgsmalene:

e Introduktion til 2026-2029 for Handicapradet — hvilke forhold er vigtige at have fokus pa i
en opstart? Hvad har fungeret godt for nuvaerende Handicaprad og hvilke forhold gnskes
justeres?

De opsamlede ideer og Handicapradets anbefaling af forslag til "Den gode opstart” sendes til
Handicapradet den 10. juni 2025 pr. mail.

Procedure

e Handicapradet 26. maj 2025
e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Jannie Vestergaard

Punktet flyttes til mgde i Handicapradet den 25. august 2025.



Gensidig orientering

Sagsresume
Gensidig orientering i Handicapradet.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet tager orienteringen til efterretning

Sagsfremstilling

Handicapradet orienterer gensidigt hinanden om relevante igangveerende aktiviteter med
videre fra eget omrade, som kan have interesse for hele Handicapradet.

Formanden:
Den 12. maj 2925:

» Referat fra dialogmg@de mellem Social- og Handicapudvalget og Handicapradet. Tak for
et godt made. Bilag 1.

Den 28. maj 2025:

e Haringssvar til budget 2026-2029 pa Social- og Handicapudvalgets omrade. Haringssvar
vedheeftet som bilag 2.

Sekreteer:

¢ Orientering om Handicapprisen og proces. Materiale til distribution til Handicapradets
kontakter - vedhaeftet som bilag 3.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Jannie Vestergaard
Punktet flyttes til mgde i Handicapradet den 25. august 2025.




Nyt fra forvaltning

Sagsresume
Orientering af Handicapradet om nyt fra forvaltningsomradet Social og Sundhed.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet tager orientering til efterretning

Sagsfremstilling
Handicapradet orienteres om sidste nyt ved:

e Chef Bgrn og Unge Henning Hede Riistofte
e Chef Handicap, Socialpsykiatri og Myndighed Helle Mikkelsen

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Jannie Vestergaard

Punktet flyttes til mgde i Handicapradet den 25. august 2025.



Kommende mgder

Sagsresume
Input til kommende m@depunkter i Handicapradet. Opdateret arshjul for juni 2025 vedlagt som
bilag 1.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet bidrager med input til kommende mgdepunkter

Sagsfremstilling
Handicapradet bidrager med input til kommende mader.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Jannie Vestergaard

Punktet flyttes til mgde i Handicapradet den 25. august 2025.



Eventuelt

Sagsresume
Eventuelt.

Sagsfremstilling
Eventuelt.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fravaerende: Jannie Vestergaard

Alle gnskes en god sommer.



Godkendelse af referat

Sagsresume
Godkendelse af referat i Handicapradet den 16. juni 2025.

INDSTILLING

Formandskabet Handicapradet indstiller, at:

» Handicapradet godkender referat.

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat.

Procedure

e Handicapradet 16. juni 2025

BESLUTNING | HANDICAPRADET DEN 16-06-2025

Afbud/fraveerende: Jannie Vestergaard

Godkendt.
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