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Punkt 97: Godkendelse af dagsorden

21/24725

Indstilling

Direktøren for Social og Sundhed indstiller, at:

Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Godkendt.



Punkt 98: Budgetopfølgning pr. 31. juli 2024

23/5163

Sagsresume

Der orienteres om udvalgets aktuelle økonomi gennem budgetopfølgningen pr. 31. juli 2024.

 

Totalt set forventes et merforbrug på mellem 18-22 mio. kr. svarende til ca. 3 % af udvalgets budget.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget drøfter budgetopfølgningen, og
Orienteringen om håndtering af forventet merforbrug tages til orientering.

Sagsfremstilling

Budgetopfølgningen for udvalget er opdateret med korrigeret budget og forbrug pr. 31. juli 2024. Oversigten viser
nettodriftsudgifter samt anlæg. Ved et lineært forbrug hen over året ville forbrugsprocenten på nuværende tidspunkt være
58 %.

 

Drift - Beløb i mio. kr.
2024 2023

Korr.
budget

Forbrug
31/7

Forbrugspct.
31/7

Forbrugspct.
31/7

Driftsudgifter 724,3 434,9 60,0 61,6

- Senior og
Rehabilitering 585,1 359,8 61,5 61,7

- Sundhed og
Forebyggelse 139,2 75,1 53,9 56,2

 

Drift - Beløb i mio. kr.
2024 2023

Korr.
budget

Forbrug
31/7

Forbrugspct.
31/7

Forbrugspct.
31/7

Aktivitetsbestemt
medfinansiering 260,2 132,8 51,0 50,6

 

Betaling af Aktivitetsbestemt medfinansiering er en måned forskudt, hvorfor der er en lav forbrugsprocent i både 2023 og
2024.

 

Anlæg - Beløb i mio.
kr.

2024 2023



Korr.
budget

Forbrug
31/7

Forbrugspct.
31/7

Forbrugspct.
31/7

Anlægsudgifter 26,2 12,4 47,5 20,0

 

Senior og Rehabilitering

Pr. 31. juli var der, inkl. overførte merforbrug fra tidligere år, et forventet merforbrug i Senior og Rehabilitering på ca. 29
mio. kr. Økonomiudvalget har den 20. august godkendt en midtvejsregulering hvor der tilføres området 5,3 mio. kr. som
følge af Lov- og Cirkulæreprogrammet, trepartsmidler og ændret pris- og lønskøn. Hertil kommer puljemidler på 4,1 mio.
kr. fra staten til tværfaglige teams. Der således aktuelt et forventet merforbrug på ca. 20 mio. kr. med den usikkerhed der
ligger i forbruget i årets sidste 5 måneder. (evt. initiativer fra den efterfølgende sag er ikke indregnet) 

 

Den administrative indsats, der blev igangsat i efteråret 2023 med fokus på opgaveløsning på laveste effektive
omkostningsniveau, bl.a. ved at sygeplejeklinikkerne og e-distriktet løser flest mulige opgaver, kombineret med
effektiviseringer i ledelse og administration, fortsættes. Denne omlægning medfører en varig omkostningsnedgang som
forventes at kunne finansiere den forventede overførsel fra 2024 over det næste par år jf. vedhæftede bilag.

 

Sundhed og Forebyggelse

Jævnfør beslutningen på Senior- og Sundhedsudvalgets møde den 15. august 2024 om initiativer for at sikre økonomisk
balance, er de forventede udgifter på sundhedsområdet nedskrevet med i alt 0,716 mio. kr. Sundhed og Forebyggelse
forventes således at levere et mindreforbrug, som kan bidrage til udvalgets samlede rammeoverholdelse.

 

Der er stadig følgende opmærksomhedspunkter, som følges nøje:

Vederlagsfri fysioterapi
Biler, bleer og boligindretning på hjælpemiddelområdet
Indvendigt vedligehold i Sundhed og Forebyggelses bygninger

Økonomiske forhold

Under Økonomiudvalget er der et budgetværn til velfærdsområdet hvor der resterer 7,0 mio. kr. og en buffer til velfærd på
1,0 mio. kr.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Godkendt.

Bilag

Model for afvikling af merforbrug i Senior og Rehabilitering.pdf



Punkt 99: Initiativer for at sikre økonomisk balance

23/5163

Sagsresume

I budgetopfølgningssagen pr. 30. juni 2024 er der redegjort for et forventet merforbrug på mellem 18-23 mio. kr., hvoraf
de ca. 10 mio. kr. er en engangsudgift i 2024, som forventes håndteret af de allerede igangsatte initiativer.

 

Den sag omhandler således oplæg til initiativer til håndtering af den varige udfordring på 8-13 mio. kr.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget beslutter, hvilke indsatser der igangsættes for at imødegå merforbruget

Sagsfremstilling

For at sikre økonomisk balance i 2024 har forvaltningen udarbejdet en række forslag til at imødegå det forventede
merforbrug.

 

Engangsudgifterne i 2024 på ca. 10 mio. kr. foreslås håndteret via de administrative indsatser med fokus på opgaveløsning
på laveste, mest effektive omkostningsniveau, så Fremskudt rehabilitering, sygeplejeklinikkerne og E-distriktet løser flest
mulige opgaver, kombineret med stram styring og dialogbaseret ansættelsesstop samt administrative effektiviseringer.
Dette indenfor det politisk vedtagne serviceniveau. Disse indsatser er iværksat med henblik på at håndtere overførslen fra
2023, og vil blive videreført i 2025 med henblik på at håndtere den forventede overførsel fra 2024 til 2025.
(engangsudgifterne på ca. 10 mio. kr. i 2024)

 

I vedhæftede bilag er der beskrevet yderligere initiativer med henblik på at sikre økonomisk balance og dermed
håndtering af den varige udfordring på 8-13 mio. kr. Oplægget til initiativer er opdelt i forslag, som er relative enkle at
implementerer, og forslag som har betydning for serviceniveauet:

 

Forslag, som er relativt enkle at implementere:

Pausering af udmøntning af §18 midler i 2. halvår af 2024
Udsætte initiativet vedr. Færre ensomme mennesker i Haderslev Kommune
Gradvis indfasning af 8 nye pladser
Omlægge Højmarkens nuværende 16 skærmede pladser til almindelige plejehjemspladser

 

Forslag med betydning for serviceniveauet, som er vanskeligere at implementere:

Rengøring fra hver 2. uge til hver 3. uge
Hovedrengøring fra 3 timer/år til 2 timer/år
Omsorgsklippekort på plejehjem og i hjemmeplejen
Tilpasning af antal plejehjemspladser
Personlig pleje – reduktion med 19 minutter i pakke 2

 

Der gøres i øvrigt opmærksom på, at der jf. vanlig praksis, med budget 2025 formentligt tilføres demografimidler til
området. Midler som fra 2025 kan bidrage til løsningen af de varige økonomiske udfordringer.



Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024

Udvalget beslutter følgende, jf. initiativerne i bilag 1:

1. Udvalget beslutter at reducere §18-puljen med 100.000 kr., således at der er 400.000 kr. i anden uddelingsrunde i 2024.

2. Udvalget beslutter at pausere initiativet vedrørende færre ensomme mennesker i Haderslev Kommune til 2025.

3. Afstemning om gradvis indfasning af de 16 nye boliger på Højmarken: For stemte Allan Emiliussen (V), Signe Knappe
(V), Tina Rosenkilde-Hansen (C) og Preben Holmberg (V). Imod stemte Jens Christian Gjesing (A), Lone Ravn (A) og
Hanne Pedersen (F) — initiativet er godkendt.

4. Afstemning om omlægning af Højmarkens nuværende skærmede pladser: For stemte Allan Emiliussen (V), Signe
Knappe (V), Tina Rosenkilde-Hansen (C) og Preben Holmberg (V). Imod stemte Jens Christian Gjesing (A), Lone Ravn
(A) og Hanne Pedersen (F) — initiativet er godkendt.

5. Afstemning om rengøring fra hver 2. uge til hver 3. uge: For stemte Allan Emiliussen (V), Signe Knappe (V), Tina
Rosenkilde-Hansen (C) og Preben Holmberg (V). Imod stemte Jens Christian Gjesing (A), Lone Ravn (A) og Hanne
Pedersen (F) — initiativet er godkendt.

6. Udvalget beslutter ikke at følge initiativet.

7. Udvalget beslutter ikke at følge initiativet.

8. Udvalget beslutter ikke at følge initiativet.

9. Udvalget beslutter ikke at følge initiativet.

10. Udvalget beslutter ikke at følge initiativet.

 

Lone Ravn (A), Hanne Pedersen (F) og Jens Christian Gjesing (A) stillede forslag om, at SSU anmoder ØU og
Kommunalbestyrelsen om ekstraordinært at bevilge 8 mio. kr. til dækning af efterregulering af tillæg til personlige
hjælpere. Imod stemte Allan Emiliussen (V), Signe Knappe (V), Tina Rosenkilde-Hansen (C) og Preben Holmberg (V) –
forslaget faldt.

 

Udvalget beslutter at videresende sagen til høring i Seniorrådet.

Supplerende sagsfremstilling

Senior- og Sundhedsudvalget besluttede på mødet den 15. august 2024 at sende sagen i høring i Seniorrådet, som har
afgivet vedhæftede høringssvar. Senior- og Sundhedsudvalget beslutter på baggrund af sagen og høringssvaret, hvilke
indsatser der igangsættes for at imødegå merforbruget.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Udvalget besluttede, jf. referatet fra mødet den 15. august 2024, bilag 1 og Seniorrådets høringssvar, at:

 

fastholde beslutningen af den 15.08.2024 vedr. initiativ 1, 2 og 3.
forvaltningen vender tilbage med et plan for skærmede pladsers dimensionering samt placering i Haderslev
Kommune.
beslutningen af den 15.08.2024 vedr. initiativ 5 om rengøring hver 2. uge til 3. uge ikke fastholdes. Initiativet følges
heraf ikke.



 

Bilag

Initiativer for at sikre den økonomiske balance

Seniorrådet - høringssvar vedrørende sikring af økonomisk balance - den 26. august 2026_#135412-24_CaseNo22-
7006.PDF



Punkt 100: Plejeboliganalyse 2024

23/11863

Sagsresume

I denne sag drøfter Senior- og Sundhedsudvalget vedhæftede plejeboliganalyse for 2024.

 

Haderslev Kommune følger løbende udviklingen i behovet for plejeboliger. Derfor præsenteres udvalget, i denne sag, for
en opdateret udgave af plejeboliganalysen. Med udgangspunkt i forskellige modeller beskrives det estimerede behov for
plejeboliger i årene frem.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget drøfter plejeboliganalysen 2024.

Sagsfremstilling

Da forhold såsom demografi, sund aldring, behovet for skærmede boliger og borgernes ønsker/behov for plejebolig
ændres løbende, har Forvaltningen genberegnet behovet for plejeboliger fra 2024 og frem. Beregningerne er udarbejdet på
baggrund af nyeste viden og ved inddragelse af følgende parametre:

Befolkningsprognose
Udvikling i behovsgrad (andel af ældre med behov for plejehjemsplads)
Udvikling i antal skærmede pladser
Faktisk belægning i juni 2024 (baseline)

 

I plejeboliganalysen for 2024 er der en oversigt over den nuværende kapacitet og struktur på plejeboligområdet i
Haderslev Kommune.

 

I år er der, efter ønske fra udvalget i 2023, tilføjet en politisk gennemsnitsmodel, der er et gennemsnit af model A og B.

 

Derudover bruges tre modeller til fremskrivningen af boligbehovet. Modellerne inddrager forskellige variable i
fremskrivningen.

De tre modeller er:

Model A – Boligbehovet fremskrevet med befolkningsudviklingen og behovsgrad
Model B – Boligbehovet fremskrevet med befolkningsudviklingen
Model C – Boligbehovet fremskrevet med KL’s plejeboligmodel

 

 

Den nuværende kapacitet er aktuelt 388 faste plejehjemspladser beliggende i Haderslev Kommune, inkl. de nye på
Højmarken, og 473 pladser, når Plejehjem i Eget Hjem og pladser i andre kommuner medtages i den totale kapacitet.

 

I plejeboliganalysen ses følgende udvikling i behovet for kapaciteten af faste plejeboligpladser:



 2024 2029

Politisk gennemsnitsmodel 385 418,5

Model A 385 398

Model B 385 439

Model C 425 535 (i 2028)

 

Da KL ikke har opdateret model C med nye data i 2024, tager model C fortsat udgangspunkt i 2023. Dette betyder, at
fremskrivningen i ovenstående skema slutter i 2028.

 

Derudover bør det nævnes, at der er en national forventning om, at antallet af ældre med demens vil stige. Social- Bolig
og Ældreministeriet estimerer, at omkring 8.000 danskere hvert år rammes af demenssygdomme på landsplan. 

 

Plejeboliganalysen for 2024 er vedhæftet.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Drøftet. Forvaltningen anmodes om at vende tilbage med en opdateret sag.

Bilag

Plejeboliganalyse 2024



Punkt 101: Kvalitetsstandarder 2025

24/10997

Sagsresume

I denne sag bedes Senior- og Sundhedsudvalget godkende, at kvalitetsstandarderne på udvalgets område videreføres og
godkendes for 2025, på baggrund af de nationale udmeldinger og drøftelser om fremtidens kvalitetsstandarder.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

kvalitetsstandarderne godkendes for 2025

Sagsfremstilling

Regeringen har af flere forskellige veje lagt op til en afbureaukratisering af den offentlige sektor, blandt andet i form af
Ældrereformen, Strukturkommissionens anbefalinger og Økonomiaftalen for 2025.

 

I de nationale aftaler er der i afbureaukratiseringsdrøftelserne rejst en debat om fremtidens kvalitetsstandarder, og hvilket
behov de skal imødekomme fremadrettet. Regeringen og KL lægger med sine 113 regelforenklinger i Økonomiaftalen
2025 op til, at den årlige politiske godkendelse af de lovpligtige kvalitetsstandarder skal afskaffes (Økonomiaftalen er
vedhæftet som bilag). Regeringen og KL mener, at frisættelsen af den offentlige sektor vil styrke rammerne for
udviklingen af den borgernære velfærd.

 

Strukturkommissionen lægger op til, at der på sundhedsvæsenet skal være nationale kvalitetsstandarder fremfor
forskellige kommunale kvalitetsstandarder.

 

Samlet set skal afbureaukratiseringen og regelforenklingerne være med til at finde de planlagte administrative besparelser
i kommunerne.

 

På Senior- og Sundhedsudvalgets område er der på nuværende tidspunkt i alt 17 kvalitetsstandarder. Kvalitetsstandarderne
beskriver det tilbud, som Social og Sundhed har til borgerne, og tegner et billede af, hvad man som borger kan forvente at
få hjælp og støtte til.

 

I Social og Sundhed er der med kvalitetsstandarder en årlig proces med revidering, drøftelse, høringer og godkendelse af
udvalgets kvalitetsstandarder. På baggrund af de nationale udmeldinger og usikkerheden om den endelige lovgivning
vedrørende fremtidens kvalitetsstandarder, anbefaler forvaltningen, at de godkendte kvalitetsstandarder for 2024
videreføres og godkendes for 2025. Kvalitetsstandarderne på udvalgets område er vedhæftet som bilag.

 

Såfremt kommende lovregulering i forhold til de nationale aftaler om afbureaukratisering og kvalitetsstandarder giver
anledning til at revurdere dette, vil udvalget blive præsenteret for det. Derudover vil udvalget, hvis der er enkelte
kvalitetsstandarder, hvor der er behov for ændringer i serviceniveauet, blive præsenteret for disse særskilt.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 15. august 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024



Udvalget beslutter at sende sagen til høring i Seniorrådet.

Supplerende sagsfremstilling

Senior- og Sundhedsudvalget besluttede på mødet den 15. august 2024 at sende sagen til høring i Seniorrådet inden
udvalget traf beslutning. Seniorrådet har fremsendt vedhæftede høringssvar og sagen returneres heraf til Senior- og
Sundhedsudvalget til beslutning.

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Godkendt, idet Seniorrådets høringssvar indgår i det kommende arbejde med kvalitetsstandarderne.

Bilag

aftale-om-kommunernes-oekonomi-for-2025.pdf

1. Godt at vide når du har brug for hjælp 2024.docx

2. Praktisk hjælp Kvalitetsstandard 2024.docx

3. Personlig pleje og praktisk hjælp på plejecentre 2024.docx

4. Personlig pleje Kvalitetsstandard 2024.docx

5. Plejebolig Kvalitetsstandard 2024.docx

6. Ældre- og handicapboliger 2024.docx

7. Personlig Hjælper Kvalitetsstandard 2024.docx

8. Aflastning og afløsning 2024.docx

9. Omsorgsklippekort Kvalitetsstandard 2024.docx

10. Rehabilitering Kvalitetsstandard 2024.docx

11. Madservice Kvalitetsstandard 2024.docx

12. Hjælpemidler Kvalitetsstandard 2024.docx

13. Genoptræning efter sygdom og vedligeholdende træning Kvalitetsstandard 2024.docx

14. Genoptræning efter sygehusophold Kvalitetsstandard 2024.docx

15. Vederlagsfri fysioterapi Kvalitetsstandard 2024.docx

16. Forebyggende Hjemmebesøg Kvalitetsstandard 2024.docx

17. Intervaller Tandplejen Kvalitetsstandard 2024.docx

Seniorrådet - høringssvar vedrørende kvalitetsstandarder 2025 - den 26. august 2024_#135417-24_CaseNo22-7006.PDF



Punkt 102: Drøftelse af resultaterne fra medarbejder- og
borgerundersøgelsen 2024

24/11608

Sagsresume

I denne sag præsenteres Senior- og Sundhedsudvalget for en drøftelse af resultaterne fra borger- og
medarbejderundersøgelsen vedr. værdifuld hverdag, som forvaltningen har gennemført i maj 2024.

 

Sekretariatsleder Malene Toftelund Kjær-Jepsen deltager under punktet og præsenterer resultaterne fra undersøgelserne.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget sender resultaterne af undersøgelserne i høring i Seniorrådet

Sagsfremstilling

I Social og Sundhed er den fælles tilgang ”Værdifuld hverdag – hver dag” rammesættende. For løbende at lave
temperaturmålinger på, hvordan det går med implementeringen af ”Værdifuld Hverdag” som fælles tilgang, er der for
anden gang lavet en borgerundersøgelse, en medarbejderundersøgelse og en GAP-analyse (sammenligning af borgernes
og medarbejdernes svar ift. ens temaer) i foråret 2024.?

 

Det bærende fokus for begge undersøgelser er, at vores løfte til borgerne ”vi vil gerne støtte dig med det, der er mest
værdifuld for dig i din hverdag” foldes ud i en række spørgsmål inden for en række centrale temaer.

 

Borgerundersøgelsen er en opfølgning på den lignende undersøgelse, der blev foretaget i marts 2021, som undersøger
borgernes oplevelse af mødet og samarbejdet med Social og Sundhed.

 

Spørgsmålene i undersøgelsen fokuserer på fem centrale temaer med betydning for, hvordan kommunen kan støtte
borgere i at have en værdifuld hverdag. Undersøgelsen viser blandt andet, at:

88% oplever i høj grad eller nogen grad, at kommunikationen med medarbejderne er let at forstå. Der er en stigning
på 4%, som i høj grad forstår kommunikationen med medarbejderne
89% oplever i høj grad eller nogen grad, at de bliver mødt med respekt og nysgerrighed. I 2021 var der flere der
oplevede det i nogen grad, hvor der i 2024 dog er 4% flere som oplever det i høj grad
63% oplever i høj grad eller nogen grad, at de har svært ved at finde foreninger og aktiviteter, der passer til deres
situation og hverdag. Det er en stigning på 7% fra 2021.

 

Medarbejderundersøgelsen blev foretaget I samme periode som borgerundersøgelsen. Målgruppen for
medarbejderundersøgelsen er medarbejdere i Social og Sundhed, der dagligt har direkte borgerkontakt.
Medarbejderundersøgelsen blev senest foretaget i 2022. 

 

Spørgsmålene i medarbejderundersøgelsen fokuserer på seks lignende temaer, med et ekstra tema omhandlende ledelse.
Undersøgelsen viser blandt andet, at 

75% oplever, at deres kolleger skriver et sprog der er let at forstå for borgerne. Der er en stigning på 4% fra 2022. 



97% oplever, at de møder borgerne med respekt og nysgerrighed. Det er et lille fald på 2% fra 2022. 

60% oplever, at de har mulighed for at tilbyde et bredt udvalg af tilbud og aktiviteter i borgerens nærmiljø. Det er en
mindre stigning på 2% fra 2022. 

 

På baggrund af de to undersøgelser er der lavet en opsamlende ”GAP-analyse”, som sammenholder resultaterne fra de to
undersøgelser ud fra fire ens temaer, hvilket gør det muligt at stille undersøgelserne overfor hinanden. GAP-analysen
viser blandt andet, at: 

Både borgere og medarbejdere oplever overvejende en god kommunikation. 
52% af borgerne oplever i høj grad, at kommunens tilbud er tilpasset til netop det, der er værdifuld i deres situation.
31% af medarbejderne oplever, at de har mulighed for at tilpasse tilbuddene til den enkeltes situation. 
82% af borgerne og 92% af medarbejderne oplever i høj grad eller nogen grad, at borgers nære bliver inddraget på
en ordentlig og værdifuld måde, hvis der er behov for det. 

 

Medarbejderundersøgelsen og borgerundersøgelsen giver derfor Social og Sundhed mulighed for at undersøge forskelle
og sammenfald, som borgere og medarbejdere oplever i mødet med hinanden, og som GAP-analysen afdækker. 

 

Rapporterne for borger- og medarbejderundersøgelse samt GAP-analysen er vedhæftet som bilag.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 15. august 2024
Seniorrådet den 26. august 2024
Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 15-08-2024

Godkendt.

Supplerende sagsfremstilling

Borger- og Medarbejderundersøgelserne har været i høring i Seniorrådet. Senior- og Sundhedsudvalget drøfter, på
baggrund af høringssvarene og oplæg fra Sekretariatsleder Malene Toftelund Kjær-Jepsen, de to undersøgelser.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget drøfter resultaterne af undersøgelserne

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Drøftet.

Bilag

Borgerundersøgelse 2024.pdf

Rapport - Medarbejderundersøgelsen 2024

Rapport_GAP 2024

Seniorrådet - høringssvar vedrørende borger- og medarbejdertilfredshedsundersøgelse 2024 - den 26. august 2026.pdf



Punkt 103: Uddeling af Haderslev Kommunes Sundhedspris 2024

24/14125

Sagsresume

I denne sag beslutter Senior- og Sundhedsudvalget, hvem der skal modtage Haderslev Kommunes sundhedspris i 2024.

 

Sundhedsprisen uddeles til frivillighedsfesten den 19. september og udvalgets beslutning offentliggøres derfor først under
festen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

udvalget beslutter, hvem der skal modtage sundhedsprisen i 2024

Sagsfremstilling

Formålet med sundhedsprisen er at tilgodese en ekstraordinær, frivillig sundhedsindsats. Initiativer, der enten er baseret på
frivillighed og/eller kombinerer det etablerede system og den frivillige indsats, kan også komme i betragtning.

 

Modtagerne kan være privatpersoner, foreninger eller grupper, der præsterer noget særligt, noget utraditionelt, noget
nyskabende eller banebrydende indenfor det sundhedsfremmende og forebyggende område i kommunen. Prisen kan
eventuelt deles mellem flere indstillede.

 

Sundhedsprisen har været annonceret i relevante medier blandt andet i JydskeVestkysten og på Haderslev Kommunes
hjemme- og facebookside.

  

Senior- og Sundhedsudvalget og alle de indstillede til sundhedsprisen bliver inviteret med til frivillighedsfesten, som
afholdes den 19. september 2023.

 

Medlemmerne af Senior- og Sundhedsudvalget vil forud for udvalgsmødet få tilsendt en liste over de indstillede
kandidater pr. mail. Beslutningen om, hvem der er indstiller samt modtageren(e) af sundhedsprisen i 2024 er fortrolig
frem til offentliggørelsen under frivillighedsfesten.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Udvalget traf beslutning om uddelingen af sundhedsprisen 2024.



Punkt 104: Henvendelse fra foreningen Sundhedsfremme i 6510

24/17145

Sagsresume

I denne sag skal Senior- og Sundhedsudvalget tage stilling til en henvendelse fra foreningen Sundhedsfremme i 6510.
Henvendelsen vedrører anvendelse af midler, som tidligere er tildelt foreningen.

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

Senior- og Sundhedsudvalget tager stilling til anmodningen

Sagsfremstilling

Det tidligere Udvalg for Sundhed og Forebyggelse tildelte foreningen Sundhedsfremme i Gram (i dag Sundhedsfremme i
6510) 200.000 kroner til skiltning af sundhedstilbud i Gram. Midlerne blev afsat med budgetforliget 2021, med et
rådighedsbeløb på 0,2 mio. kr. til i samarbejde med relevante aktører i Gram at skabe en fælles fysisk markering af
sundhedstiltag i Gram.

 

Foreningen har fremsendt vedhæftede henvendelse, hvor de anmoder Senior- og Sundhedsudvalget om at anvende nogle
af de resterende midler til andre formål.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Udvalget godkender anmodningen, dog således, at Sundhedsfremme i 6510 fremsender orientering og bilag om brug af
midlerne.

Bilag

Anmodning om brug af tildelte midler Sundhedsfremme i 6510.pdf



Punkt 105: Kommende tiltag og indsatser under Frivillig Fredag

22/12802

Sagsresume

I denne sag orienteres Senior- og Sundhedsudvalget om kommende tiltag og indsatser under Frivillig Fredag. Frivillig
Fredag afholdes den 27. september 2024 og er årlig tilbagevendende begivenhed, der sætter fokus på de frivillige
muligheder og skaber nye anledninger til at invitere flere med i de frivillige fællesskaber. 

Indstilling

Kommunaldirektøren indstiller, at

orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Senior- og Sundhedsudvalget godkendte den 7. marts 2024 (punkt 21) genstart af puljen ”Haderslev I Bevægelse” med
det forbehold, at der af puljen blev prioriteret 50.000 til initiativer og anerkendelse af yngre frivillige.

 

De afsatte midler udmøntes i forbindelse med arrangementer og synlighed af frivilligområdet i hele Haderslev Kommune,
til ”Frivillig Fredag” som er en årlig national frivillighedsdag den sidste fredag i september. I år falder dagen fredag den
27. september. Det er landsorganisationen Frivilligcentre & Selvhjælp Danmark (FriSe), der er national koordinator for
Frivillig Fredag.

 

I Haderslev Kommune vil der være forskellige tiltag og indsatser under årets Frivillig Fredag, blandt andet i
Sundhedscentrene, hvor der er følgende på programmet i løbet af dagen:

 

• Udendørs aktiviteter på forpladsen og bag Sundhedscenter Vojens
• Indendørs aktiviteter i caféen og i forhallen i Sundhedscenter Vojens
• Socialt samvær og indendørs aktiviteter i Sundhedscenter Vojens og Haderslev

 

På dagen kan man møde en lang række frivillige fra mange forskellige foreninger, som vil fortælle om deres arbejde som
frivillig, muligheder og andet.

 

Som afslutning på dagen inviteres de frivillige til en fælles sammenkomst i Sundhedscenter Vojens, hvor kommunen er
vært og byder på aftensmad. Sammenkomsten er til for at sige tak for deres indsats i fællesskaber og for at hjælpe borgere
ind i fællesskaber, hvor man kommer ud og dyrker motion, samvær, glæde og god snak.

 

Arrangementet annonceres i dagspressen, på Facebook og på skærmene i rådhuset og sundhedscentrene.

 

Ud over dette arrangement gøres der opmærksom på glæden ved at være frivillig via små videoklip med blandt andet
frivillige, som vises på skærmene på sundhedscentrene, rådhuset og på Facebook i hele september måned.

 



Senior- og Sundhedsudvalget vil på oktober mødet få forelagt en sag fortsættelse af Frivillig Fredag med henblik på at
permanentgøre tiltaget.

Procedure

Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september 2024

Beslutning i Senior- og Sundhedsudvalget den 12-09-2024

Godkendt.



Punkt 106: Gensidig Orientering

21/24725

Bilag

Orienteringer til mødet i Senior- og Sundhedsudvalget den 12. september

Regeringens ældrereform

Nyhedsbrev vedr ældrelov og høringsproces

Plejehjemmenes venteliste - notat opdateret 2. september 2024.docx

Brev til KL vedr. kompressionsstrømper - Haderslev Kommune den 6.9.2024



Punkt 107: Eventuelt

21/24725



Punkt 108: Underskriftsside

21/24725

Sagsresume

Senior- og Sundhedsudvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert
medlem underskrive ved at trykke på Godkend.
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